“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 210-2022-MPA-“A”
Ayabaca, 03 de mayo del 2022
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE AYABACA

VISTA:

Las atribuciones contempladas en la Ley Organica de Municipalidades, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perd, en su articulo 194° prescribe: Las municipalidades
provinciales y distritales son los érganos de gobiemo local. Tienen autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia. Que, asimismo, la Ley N° 27972
—Ley Orgéanica de Municipalidades-, en su Titulo Preliminar, articulo 11, prescribe: Los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Per( establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, el articulo 77° del Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento del Decreto
Legislativo N°276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Publico, establece que las designaciones de personal son acciones administrativas que
consisten en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por
decision de la autoridad competente, con los derechos y limitaciones que las leyes establecen,
adquiriendo dicha designacion caracter temporal y no conlleva a la estabilidad laboral,
concluyendo dicha relacion al término de la designacion.

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM — Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 mediante el cual se cre6 el régimen
Especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS — modalidad laboral especial del
Estado, sefiala lo siguiente: que por la naturaleza de las funciones que desempefian los cargos
cubiertos por personas encargadas por resolucion, no se encuentran sometidos a las reglas
de duracion del contrato. Procedimiento, causales de suspension o extincion regulados por el
presente reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen la materia, fundamento sefialado en el Informe Legal N° 079-2012-SERVIR/GPGRH.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 007-2015-MPA-CM de fecha 24 Julio del 2015
se aprobo la estructura organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones,
determinandose las funciones de las Gerencias, Subgerencias y Jefaturas de las diferentes
unidades organicas de la Municipalidad Provincial de Ayabaca, determinandose asimismo los
cargos de confianza.
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Que, estando a las consideraciones anteriormente expuesto y en uso de las
atribuciones conferidas en el numeral 6 del articulo 20° concordante con el articulo 43° de la
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR bajo la modalidad de Contrato Administrativo de
Servicios ~CAS de confianza a la Abog. TATIANA ROSALES HUAMAN en el cargo de
SECRETARIA GENERAL E IMAGEN INSTITUCIONAL de la Municipalidad Provincial de
Ayabaca, con las atribuciones, derechos y responsabilidades que son de naturaleza y propias
del cargo.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que la designada tendra derecho a percibir las
remuneraciones y beneficios establecidos por ley.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Subgerencia de Sistemas Informaticos y
Estadistica de la Municipalidad Provincial de Ayabaca, cumpla con publicar la presente en el
portal institucional; www.muniayabaca.gob.pe

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resolucion de Alcaldia, a Gerencia
Municipal, Gerencia de Administracion y Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia
de Planeamiento y Presupuesto, Organo de Control Institucional - OCI, Subgerencia de
Recursos Humanos, Subgerencia de Sistemas Informaticos y Estadistica, y a la Abog.
TATIANA ROSALES HUAMAN para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

-----
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