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: o Visto el H.R.C. N° 06608-2024 y demas documentacién que se adjunta al presente en un total de
“ﬁ_‘(NQfl)‘folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento de las normas legales, la Ley 29944 Ley de la reforma magisterial, Decreto
Ley 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, Ley N2 31953 del Presupuesto del
Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, OFICIO MULTIPLE N° 00122-2019-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, dofia
CATALINA ALBERCA COCIOS, DOCENTE DE EDUCACION CONTRATADO en el afio 2019, en la IE 1441 — CP.
BELLAVISTA — LAS LOMAS durante el periodo del 01.03.2019 al 31.12.2019 solicita el pago de Compensacion
por Tiempo de Servicios — CTS, ‘

Que el Articulo N° 1 del citado dispositivo normativo establece que, el profesor contratado en el
mismo marco del Contrato de Servicio Docente al que se refiere la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta en otras disposiciones, percibe, al finalizar el afio fiscal, una Compensacién por Tiempo
de Servicios, a razén del 14% de la Remuneracién Mensual vigente al momento de la culminacién de su contrato,
por afio o fraccién mayor a seis (06) meses de servicios continuos, Para el otorgamiento de dicho beneficio se
considera el tiempo de servicios docentes efectivamente labores en institucion educativa publica, PRONOEI,
ONDEC u ODEC, en condicion de contratado en el marco del Contrato de Servicio Docente al que se refiere la
Ley N°30328, por otro lado, el Articulo N° 2 del Decreto Legislativo N° 1246. Aprueba diversas medidas de
simplificacion administrativa, respecto a la interoperabilidad entre entidades de la Administracién Publica, que
sefiala: “Dispdngase que las entidades de la Administracién Publica de manera gratuita. A través de Ia
interoperabilidad, interconecten, pongan a disposicién, permitan el acceso o suministren la informacién o bases
de datos actualizados que administren, recaben, sistematicen, o posean respecto de los usuarios o
administrados, que las demas entidades requieran necesariamente y de acuerdo a ley, para la tramitacién de
sus procedimientos administrativos y para sus actos de administracién interna”.

Que en ese sentido, esta Direccidn precisa que procede el reconocimiento del beneficio de la
Compensacién por Tiempo de Servicio de los profesores contratados, siempre y cuando se tenga en
consideracion lo siguiente: Se reconoce contrato de servicio docente en el marco de la ley N°30328. e El
reconocimiento de la Compensacién por Tiempo de Servicios se formaliza mediante resolucion. ¢ Corresponde
el beneficio a los profesores que cuenten con contrato docente prestado en !I.EE. Publica, en Educacidn Basica
y Educacién Técnico Productiva, correspondiente al afio 2021. Corresponde emitir acto resolutivo de oficio, por
medio del cual reconoce la Compensacién por Tiempo de Servicio a favor de los profesores contratados que
hayan tenido vinculo contractual desde el mes de marzo al 31 de diciembre (Un solo contrato) dentro de un
ejercicio presupuestal, para ello la DRE y/o UGEL deberd verificar la vigencia del contrato y contrastar con el
pago de la remuneracion mensual que ha percibido el profesor (no corresponde requerir al administrado ningtn

documento). e Con excepcidn de lo citado en el parrafo precedente, corresponde el reconocimiento de la
Compensacion por Tiempo de Servicio a los profesores que tienen resoluciones de contratos docentes mayores
(06) meses de servicios continuos, cuyo contrato docente no ha culminado el 31 de diciembre dela afio 2021
: 0 habiendo culminado en el mes de diciembre no iniciaron dicho contrato con vigencia a partir del mes de marzo
4 del 2021, para estos casos, el administrado debe de presentar mediante Formulario Unico de Tramite — FUT,
ante la DRE/UGEL la solicitud de la Compensacién por Tiempo de Servicio, indicando el nimero de resolucién
de contrato, su vigencia de contrato y el nombre de la institucién Educativa donde presté sus servicios.

Que los Profesores que cuenten con mas de una resolucién de contrato docente, el
reconocimiento de la Compensacién por Tiempo de Servicio, es por cada resolucion de contrato mayores a (06)
meses de servicios continuos, para el pago de la Compensacién por Tiempo de Servicio, el personal beneficiario
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debe estar registrado en el Aplicativo Informativo para el Registro Centralizado de planillas y de datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico a cargo del Ministerio de Economia y finanzas.

Se excluye el reconocimiento de la Compensacion por Tiempo de Servicios, en los siguientes casos:
No se consideran las resoluciones que reconozcan para efecto de pago., No se consideran las resoluciones de
contrato de horas adicionales., No se consideran las resoluciones de contrato menores a seis (06) meses de
labares., No se consideran las resoluciones de contrato docente realizadas en Instituciones Educativa Privadas.,
No se consideran las resoluciones de contrato docente que no consignen el cddigo de plaza (Nexus). Se hace
presente que el acto resolutivo de reconocimiento de la Compensacidn por Tiempo de Servicios, a favor de los
‘profesores contratados es cancelatorio, dicho beneficio no es valido para el reconocimiento de la Asignacién por
Tiempo de Servicios, en caso de nombramiento posterior del profesor, bajo responsabilidad funcional.

Que, estando conforme alo opinado mediante el INFORME N° 1393 -2024-GOB.REG.PIURA-DREP-
S| DADM-REGYESC, corresponde atender lo solicitado.

De conformidad con la Ley N°29944 — Ley de Reforma Magisterial Capitulo X, Art. N°53, inc. d),
D.L. N° 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto del Sector Publico, Ley N2 31953 del
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2024, Resolucién Ejecutiva Regional N2 1058-2023-

GOB.REG.PIURA-GR y en uso de las facultades conferidas en el D.S. N2 001-2015-MINEDU, D.S. N2 015-02-ED, y
\*5; la R.E.R. N2 239 - 2024-GOB.REG.PIURA-GR.

RIS,

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR EL BENEFICIO DE LA COMPENSACION POR TIEMPO DE
SERVICIOS, a favor de dofia CATALINA ALBERCA COCIOS con DNI: 03116547, por la cantidad de S/. 308.02,
como DOCENTE DE EDUCACION CONTRATADO en el afio 2019, en la IE 1441 — CP. BELLAVISTA — LAS LOMAS
durante el periodo del 01 de Marzo del 2019 al 31 de Diciembre del 2019 y dentro de un ejercicio presupuestal,
en cumplimiento de las normas legales: Ley N° 30493 Ley que regula la Politica Remunerativa de Auxiliares de
Educacidn, la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, OFICIO MULTIPLE N° 00122-2019-MINEDU/VMGP-
DIGEDD-DITEN, LOS DOCENTES y AUXILIARES DE EDUCACION CONTRATADOS en el afio 2019.

ARTICULO SEGUNDQ.- Las Oficinas de Administracion y Planeamiento y Desarrollo Institucional,
deberan realizar las acciones de su competencia, especificindose que el pago que ocasiona la presente
resolucién estd supeditado a las previsiones presupuestales debidamente autorizadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas.

ARTICULO TERCERO.- Notificar ia presente resolucién en la forma y plazos que establece la ley a
R *"*‘jm% doiia CATALINA ALBERCA COCIOS, en JR. LIMA 308 — LAS LOMAS y oficinas de la Direccién Regional de Educacién
' “&Piura, para su conocimiento y accicnes de su competencia
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