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PROCESO CAS N° 006-2025 — IMARPE

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (TEMPORAL) DE UN (01)
MOTORISTA

l. GENERALIDADES

1.1 Objeto de la convocatoria
Contar con los servicios (Temporal) de un (01) Motorista para supervision,
operacion y mantenimiento preventivo y correctivo de los motores principales,
generadores y demas sistemas auxiliares del buque. Garantizar que la maquinaria
funcione de manera 6ptima y segura, durante las operaciones maritimas de
investigacion cientifica, minimizando riesgos, tiempos de inactividad y costos
operativos.

1.2 Dependencia (unidad organica/ érgano solicitante)
Gerencia Cientifica- Area Funcional de Flota

1.3 Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Comision Evaluadora — Area Funcional de Recursos Humanos

14 Base legal

a) LeyN°29849, Ley que establece la eliminacidn progresiva del Régimen Especial
del Decreto Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

b) LeyN°31131, Ley que establece Disposiciones para erradicar la Discriminacion
en los Regimenes Laborales en el Sector Publico.

c) Ley N° 32185, Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025

d) Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo, aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS.

e) Decreto Legislativo N°1246 que aprueba diversas medidas de simplificacién
administrativa.

f) Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 000018-2024-SERVIR/PE, que formaliza
el acuerdo del Consejo Directivo de la Autoridad Nacional del Servicio Civil —
SERVIR, adoptado en la Sesidon N° 002-2024-CD, mediante el cual se aprueba la
“Directiva N° 003-2024-SERVIR-GDSRH, Disefio de perfiles de puestos vy
elaboracidn, aprobacion, administracién y modificacion del Manual de Perfiles
de Puestos”.

g) Decreto legislativo N° 1057 que regula el Régimen de contrataciones
Administrativas de Servicios, modificados por la ley N° 29849 que establece la
eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057 y
otorga derechos laborales.
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h)  Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057 que regula el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicio, aprobado por Decreto Supremo N°
075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011- PCM.

i) Directiva N2 005-2018-IMARPE/SG/OGPP “Contratacion de Personal bajo el
Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios —CAS”,
aprobada por Resolucidon de Secretaria General N2 044-2018-IMARPE/SG;
modificada por Resolucién de Gerencia General N2 013-2020-IMARPE-GG.

j) Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de
Servicios y normas que incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,
modificaciones y conexas, de ser el caso.

1. PERFIL DE PUESTO

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia General

Experiencia Especifica

Minima de un (01) afios, en el ambito
del sector maritimo publico y/o privado.
Minima de un (01) afio en el puesto y/o
funciones equivalentes abordo de
embarcacién maritima.

Formacidén académica, grado académicoy
estudios requerido para el puesto

Estudios técnicos superiores completos.
(3 0 4 afios).
Titulo de motorista.

Curso no menores de 24 horas, Programas de
especializacion y/o Diplomado 90 horas
minimo) o mayor de 80 horas organizados
por disposicién de un ente rector

Curso OMI Basico (vigente)

Conocimientos técnicos principales
requeridos (*)

Conocimientos técnicos especializados
de operacién, mantenimiento y
reparacion que aseguren el éptimo
funcionamiento de los sistemas de
propulsién, equipos auxiliares y demas
maquinarias.

Requisitos adicionales

Libreta de embarque - Motorista de
primera (vigente)
Carnet de personal acuatico (vigente)

Habilidades o Competencias

Liderazgo, Autocontrol, Trabajo en
Equipo, Actitud de Aprendizaje

(*) No necesita documentacion sustentatoria, toda vez que su validacion podra realizarse en la
etapa de evaluacion correspondiente del proceso de seleccion.

lll.  CARACTERISTICA DEL PUESTO
Principales funciones a desarrollar:
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1. Operar los motores principales, sistemas de propulsién y maquinaria auxiliar seguin los
procedimientos establecidos.

2. Efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas mecanicos, hidraulicos
y neumdticos del buque.

3. Monitorear los indicadores de rendimiento de los equipos, identificando posibles fallos o
anomalias.

4. Llevar registros detallados de las operaciones y mantenimientos realizados, cumpliendo
con las normativas de gestidon del mantenimiento.

5. Supervisary ejercer el control de inventario de todos los activos, bienes, equipos, repuestos
y suministros el consumo de combustible, aceites y lubricantes, asegurando su uso eficiente
y disponibilidad.

6. Colaborar en la preparacion del buque para inspecciones técnicas y auditorias de seguridad.

7. Cumplir con las normativas de seguridad a bordo, incluidas las instrucciones del capitan.

8. Cumplir las normas de Direccién General de Capitanias y Guardacostas, manteniendo
vigente el certificado OMl y libreta de embarque.

9. Efectuar guardias de seguridad, vigilancia en bahia y navegacion, conforme al rol de guardia
mensual dispuesto por el capitan.

10. Gestionar a través del Capitan de Buque y del Area Funcional de Flota todos los trabajos de
mantenimiento, reparaciones y mejoras de los diferentes sistemas y equipos principales y
auxiliares de ingenieria del buque.

11. Realizar otros servicios que adicionalmente le sean solicitados, relacionados con el objeto
del presente contrato.

12. En caso de necesidad institucional podrd ser reasignado a otra embarcacion segun lo
requerido por la entidad.

V. CONDICIONES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestaciones del Embarcaciones Cientificas - Esquina Gamarra y General
servicio Valle s/n, Chucuito, Callao.
Duracion del contrato Tres (03) meses, sujeto a prorroga o renovacion en

funcidén a la necesidad, disponibilidad presupuestal y
vigencia de la Libreta de Embarque.

Remuneracion mensual S/ 3,764.19 (Tres mil setecientos sesenta y cuatro y
19/100 soles) mensuales, los cuales incluyen los
impuestos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccidn aplicable al contrato bajo esta modalidad.
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