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GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECC16N REGIONAL DE SALUD PIURA

DIRECC16N SuB REGIONAL DE SALUD "LuCIANO CASTILLO COLONNA"

=|uFtA   "Afto DE LA RECUPERAC16N Y CONSOLIDAC16N DE LA ECONOMiA PERUANA"

No  4¥ 2   -2025-GOB.REG.PIURA.-
DRsp-DsfrsLcc-OEGDRH.

aeso¢udinqitffectom[
sullana,..-..................H...S...i.E.a..2g.a.5-.

el  IVIEMORANDUM  N°0126-2025-GOB.REG.PIURA-DSRSLCCJrs0020141  de fecha  31  de
£.::."-L`` '.`.,`='4.chero  del  2025,  emitido  por  el  Director General  de  la  Direcci6n  Sub  Regional  de  Salud  "Luciano

;i?-4,e*.Yisto,

T'e?.I   T`     \ca\sti|lo colonna" -sullana,  y;

COwSIDERANDO:
rdue,  mediante  documento  de  Vlsto,  el  Director  General  de  la  Direcci6n  Sub  Regional  de  Salud

"Luciano  Castillo  Colonna"  -  Sullana,  dispone  se  proyecte  Resoluci6n  de  contrato  temporal  por

necesidad del servicio a la servidora YURY PAOLY SANCHEZ SUAREZ, con el cargo Trabajador de
Servicios para que labore en la Oficina de Aseguramiento en Salud de la Direcoi6n Sub Regional de

alud "Luciano Castillo Colonna" -Sullana, a partir del 01  de febrero del 2025 hasta el 30 de junio
I 2025;

e,  con  INFORME  TECNICO  N°OO90-2025-GRP-DRSP-DSRSLCC430020148  de  fecha  31  de
ero del 2025, la Direcci6n Ejecutiva de Gesti6n y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direcci6n

Sub Regional de Salud "Luciano Castillo Colonna" -Sullana, emite opini6n respecto de la procedencia
de contrataci6n de Personal Trabajador de Servicios en la Oficina de Aseguramiento en Salud de la
Direcoi6n  Sub  Regional  de  Salud  "Luciano  Castillo  Colonna" - Sullana,  sujeta  al  regimen  laboral
correspondiente  al  Decreto  Legislativo  N°276  Ley  de  Bases  de  la  Carrera  Administrativa  y  de
Remuneraciones del Sector Pt]blico Nacional, a partir del 01  de febrero del 2025 hasta el 30 de junio
el 2025 de acuerdo al marco normativo expuesto;

ue, el articulo 38° inciso c) del Decreto Supremo N®005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases
e la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que las entidades

de  la  Administraci6n  Ptlblica  solo  pod fan  contratar  personal  para  realizar  funciones  de  caracter
temporal  o  accidental,  para  labores  de  reemplazo  de  personal  permanente  impedido  de  prestar
servicios siempre y cuando sea de duraci6n determinada, indica ademas que, este tipo de contrato
no requiere necesariamente de concurso y la relaci6n contractual concluye al termino del mismo, Ios
servicios prestados en esta condici6n no genera derecho de ninguna clase para efectos de Carrera
Administrativa;

Que, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 11, lv y V del Titulo Preliminar de la Ley General de
Sarfud,  L]ey  Nrz8842  estdblece  que  "La  protecci6n  de  la  salud  es  de  interfes  pdblico,  siendo
responsabilidad  primaria  del  Estado  promoviendo  las  condiciones  que  garantice  una  adecuada
oberiura de prestaciones de Salud a la poblaci6n en t6rminos socialmente aceptables de seguridad,
portunidad y calidad".,

ue,  en  uso de  las  atribuciones  conferidas  sobre  acciones  de  personal,  mediante  la  Resoluci6n
Ministerial  N°963re017-MINSA,  de fecha  31  de  octubre  del  2017;  Ley  N°27867  "Ley  Organica  de
Gobiemos   Regionales"   y   Resoluci6n   Ejecutiva   Regional   N°638-2024/GOBIERNO.REGIONAL.
PIURA€R, de fecha 13 de diciembre del 2024, mediante la cual se designa al Director General de la
Direcci6n Sub Regional de Salud "Luciano Castillo Colonna" -Sullana, y estando a lo informado por
la Direcci6n General y visto bueno de la Direcci6n de Gesti6n y Desarrollo de Recursos Humanos,
Direcci6n Asesoria Juridica y Direcci6n de Administraci6n;

SE RESUELVE:

ARTicuLO  PRIMERO.-  CONTRATAR  TEMPORALMENTE  bajo  el  fegimen  laboral  del  Decreto
Legislativo N°276,  a partir del 01  de febrero del 2025 hasta el 30 de junio del 2025,  a la servidora
YURY PAOLY SANCHEZ SUAREZ,  con  el  cargo Trabajador de  Servicios  para que labere en  la
Oficina de Aseguramiento en Salud de la Direcci6n Sub Regional de Salud "Luciano Castillo Colonna"
- Sullana.
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No  "i 2    -2025-GOB.IREG.PIURA.-
DRSP-DSRSLCC-OEGDFLH.

aesolutnqitifectom[
Sullana, lc.  6   FEB  2025

':`fr=
TicuLO  SEGUNDO.- Se  pod fa  rescindir el  presente contrato  antes de  la fecha  indicada,  por

es presupuestales, o en caso se convoque a concurso la plaza vacante y/u otras razones que
mple el Decreto Legislativo N°276 y la Legislaci6n Laboral vigente.

ARTicuLO TERCERO.- EI servidor contratado no pod fa invocar causal alguna para ser nombrado
J.'`  -y/a contr?tado en forma permanente, quedando a salvo su derecho para pestular a [as plazas que de

acuerdo a las necesidades del servicio requieran ser oubiertas en su operfunidad, de conformidad a

JECV/JEGC/cemr.


