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. OBJETIVO

Brindar una herramienta que facilite la labor de los servidores de las Entidades
involucrados en la gestién de los procesos de contratacién de bienes, servicios en
general, consultoria en general, consultoria de obras y ejecucién de obras, a través
de formatos estandar que permitan organizar y sistematizar la informacién del
proceso en cada una de las fases de la contratacién, asi como optimizar la gestién
de los procesos de contratacion.

. BASE LEGAL

" Lley N°30225, Ley de Contrataciones del Estado, en adelante “la Ley”.

" Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N°344-2018-EF, en adelante “el Reglamento.”

® Directivas del OSCE.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias,
modificatorias y conexas, de ser el caso.

lll. ALCANCE

El presente documento es de uso facultativo para los servidores de las Entidades
comprendidas en el numeral 3.1 del articulo 3 de la Ley, involucrados en el
desarrollo y gestion de los procesos de contratacidén de bienes, servicios en
general, consultoria en general, consultoria de obras y ejecucién de obras, por lo
tanto, no tiene naturaleza normativa.

IV. DEFINICIONES

A continuacidn, se presentan definiciones que facilitardn la comprensién de los
términos utilizados en los Formatos Estandar:

4.1 Area usuaria: Dependencia cuyas necesidades pretenden ser atendidas con
determinada contratacidn, o que, dada su especialidad y funciones, canaliza
los requerimientos formulados por otras dependencias, que colabora y
participa en la planificacién de las contrataciones, y realiza la verificacion
técnica de las contrataciones efectuadas a su requerimiento, previas a su
conformidad.

4.2 Area técnica: Dependencia de la Entidad especializada en el bien o servicio
que es materia de la contratacidén. En algunos casos, el drea técnica puede
ser también drea usuaria.

4.3 Bienes: Son objetos que requiere una Entidad para el desarrollo de sus
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actividades y el cumplimiento de sus funciones y fines.

Comité de seleccion: Es el érgano colegiado encargado de la preparacidn,
conduccidn y realizacién del procedimiento de seleccién hasta su culminacién.

Consultoria en General: Son los servicios profesionales altamente calificados.

Consultoria de Obra: Son los servicios profesionales altamente calificados
consistente en la elaboracién del expediente técnico de obras, en la
supervisién de la elaboracién del expediente técnico o en la supervisién de
obras.

Contratista: El proveedor que celebre un contrato con una Entidad, de
conformidad con las disposiciones de la Ley y de su Reglamento.

Especificaciones Técnicas: Descripcién elaborada por la Entidad de las
caracteristicas técnicas y/o requisitos funcionales del bien a ser contratado.
Incluye las cantidades, calidades y las condiciones bajo las que deben
ejecutarse las obligaciones.

Expediente de contratacién: Es el conjunto de documentos que respalda las
actuaciones realizadas desde la formulacién del requerimiento del drea
usuaria hasta el cumplimiento total de las obligaciones derivadas del
contrato, incluidas las incidencias del recurso de apelacién y los medios de
solucién de controversias de la ejecucion contractual, segin corresponda.

Factores de Evaluacién: Método consignado en las bases o solicitud de
expresion de interés para determinar la mejor oferta, los cuales deben
guardar vinculacidén, razonabilidad y proporcionalidad con el objeto de la
contratacion.

Organo encargado de las contrataciones: Es aquel érgano o unidad orgdnica
que realiza las actividades relativas a la gestién del abastecimiento al
interior de una Entidad, incluida la gestién administrativa de los contratos.

Participante: El proveedor que ha realizado su registro para intervenir en un
procedimiento de seleccién.

Postor: La persona natural o juridica que participa en un procedimiento de
seleccidn, desde el momento en que presenta su oferta.

Prestacion: Comprende la ejecucién de la obra, la realizacién de la
consultoria, la prestacién del servicio o la entrega del bien cuya contratacién
se regula por la Ley y el Reglamento.

Servicio: Actividad o labor que requiere una Entidad para el desarrollo de
sus actividades y el cumplimiento de sus funciones y fines. Los servicios pueden
clasificarse en servicios en general, consultoria en general y consultoria de
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obra. La mencién a consultoria alude a consultoria en general y consultoria
de obras.

4.16 Servicio en general: Cualquier servicio que puede estar sujeto a resultados
para considerar terminadas sus prestaciones.

4.17 Términos de Referencia: Descripcién de las caracteristicas técnicas y de las
condiciones en que se ejecuta la contratacidn de servicios en general,
consultoria en general y consultoria de obra.

V.  SIGLAS

En el contenido de los Formatos Estdndar se usan las siguientes siglas:

ccp :  Certificacién del Crédito Presupuestario.

IOARR :  Inversién de Optimizacién, Ampliacién Marginal, Reposicién y
Rehabilitacidn.

OEC : Organo Encargado de las Contrataciones.

OSCE : Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado.

PAC : Plan Anual de Contrataciones.

POI : Plan Operativo Institucional.

PIP : Proyecto de Inversién Pdblica.

SEACE :  Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado.

VI. CONSIDERACIONES GENERALES

6.1 Los Formatos Estandar han sido elaborados y clasificados por cada fase de la
contratacidn, objeto, tipo de ejecucidn de las prestaciones (Unica, continuada, o
periddica), entre otros criterios.

6.2 Los Formatos Estdndar pueden ser utilizados por los 6rganos que intervienen en
la ejecucién de los procesos de contratacién en la fase de actuaciones
preparatorias, fase de seleccién y fase de ejecucién contractual.

6.3 El uso de los Formatos Estdandar es de cardcter facultativo. En tal sentido, las
Entidades pueden optar por el uso de la totalidad o de algunos de los formatos.
Asimismo, se pueden efectuar las adecuaciones que se consideren pertinentes, en
funcién a la organizacién interna de la Entidad, cautelando que las mismas se
ajusten a la normativa de contrataciones del Estado.

VIl. ANEXOS

Los Formatos Estandar que se proponen son los siguientes:
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Anexo N°01: Formatos Estandar de la fase de Actuaciones Preparatorias

N° Denominacion del Formato Estandar

01 SOLICITUD DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO

02 SOLICITUD Y APROBACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION

03 SOLICITUD Y PROPUESTA DE MIEMBROS PARA INTEGRAR EL COMITE DE SELECCION
04 DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION

05 DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION PERMANENTE

06 ACTA INSTALACION DEL COMITE DE SELECCION

ACTA DE CONFORMIDAD DE PROYECTO DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE
INTERES

08 SOLICITUD Y APROBACION DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES

07

Accede al archivo editable de los FORMATOS ESTANDAR DE LA FASE DE
ACTUACIONES PREPARATORIAS

Anexo N°02: Formatos Estandar de la fase de Seleccion

N° Denominacion del Formato Estandar
09 ACTA PARA DISPONER LA CONVOCATORIA
SOLICITUD Y PRONUNCIAMIENTO DEL AREA USUARIA SOBRE CONSULTAS Y/U

10 OBSERVACIONES

11 INFORME SOBRE PRECISIONES Y/O AJUSTES AL REQUERIMIENTO

” ACTA DE APROBACION DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

” ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL

" ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO PARA EJECUCION DE OBRAS

" ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO PARA CONSULTORIA EN GENERAL

6 ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO PARA CONSULTORIA DE OBRAS

7 ACTA DE APERTURA DE EXPRESIONES DE INTERES Y CALIFICACION: SELECCION DE
CONSULTORES INDIVIDUALES
ACTA DE EVALUACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES: SELECCION DE

18 CONSULTORES INDIVIDUALES (PREVIA AL ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA
PRO)

10 ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: SELECCION DE CONSULTORES
INDIVIDUALES

20 INFORME DE ANALISIS DE LA DECLARACION DE DESIERTO

Accede al archivo editable de los FORMATOS ESTANDAR DE LA FASE DE
SELECCION
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Anexo N°03: Formatos Estandar de la fase de Ejecucién Contractual

N° Denominacion del Formato Estandar

21 RECEPCION CON OBSERVACIONES A LA ENTREGA DE LOS BIENES (ENTREGA UNICA)

2 RECEPCION CON OBSERVACIONES A LA ENTREGA DEL SUMINISTRO DE BIENES
(ENTREGA PERIODICA)

23 CONFORMIDAD: BIENES O SUMINISTRO DE BIENES
24 CONSTANCIA DE PRESTACION: BIENES

25 | INFORME PARA OBSERVAR LA PRESTACION DE SERVICIOS (PRESTACION UNICA)
2 INFORME PARA OBSERVAR LA PRESTACION DE SERVICIOS (EJECUCION PERIODICA O
CONTINUADA)
CONFORMIDAD DEL SERVICIO: SERVICIOS EN GENERAL O CONSULTORIA EN
27
GENERAL
CONSTANCIA DE PRESTACION: SERVICIOS EN GENERAL O CONSULTORIA EN
28 GENERAL

Accede al archivo editable de los FORMATOS ESTANDAR DE LA FASE DE
EJECUCION CONTRACTUAL
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Finalmente, a continuacién se propone un modelo de documento que facilite a las
Entidades la implementacién de los Formatos Estandar propuestos, para gestionar
de manera mds dagil y eficiente sus procesos de contratacidn.

MODELO
RESOLUCION QUE APRUEBA LA UTILIZACION DE FORMATOS EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION DE LA ENTIDAD

RESOLUCION N°....................

......... , ... de ... de ...[REGISTRAR LUGAR Y FECHA DE EMISION DE LA
RESOLUCION]

CONSIDERANDO:

Que, el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (OSCE) ha publicado veintiocho
(28) formatos — de caracter facultativo— que pueden ser utilizados por las Entidades en la gestion
de los procesos de contratacién, durante las fases de actuaciones preparatorias, seleccion y
ejecucion contractual, que se realicen en el marco de la Ley N° 30225 y su Reglamento
aprobado mediante el Decreto Supremo N° 344-2018-EF, incluyendo sus modificatorias;

Que, dichos formatos buscan estandarizar los documentos que se emiten durante los procesos
de contratacion, a fin de optimizar el tiempo y los recursos asignados, de tal manera que estos
se efectien en forma oportuna; que permitan a la Entidad contar con los bienes, servicios en
general, consultoria en general, consultoria de obras y ejecucién de obras necesarios para el
cumplimiento de los fines publicos;

De conformidad con el literal a) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N°30225 y lo sefalado
en el articulo [CONSIGNAR ARTICULO ESPECIFICO DEL ROF REFERIDO A LAS
FUNCIONES DEL ORGANO A CARGO DE LA MAS ALTA AUTORIDAD EJECUTIVA DE LA
ENTIDAD] del Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado mediante [CONSIGNAR
INSTRUMENTO CON EL QUE SE APROBO EL ROF DE LA ENTIDAD];

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar los Formatos que deben ser utilizados como modelo durante las fases de
actuaciones preparatorios, seleccion y ejecucién contractual de los procesos de contratacion
que realice la [DENOMINACION DE LA ENTIDAD], segin listado anexo a la presente
Resolucion [INCLUIR LISTADO DE LOS FORMATOS QUE LA ENTIDAD HA DECIDIDO
UTILIZAR COMO MODELO DURANTE LA FASE DE ACTOS PREPARATORIOS, SELECCION
Y EJECUCION CONTRACTUAL].

Articulo 2°.- Los servidores y dependencias de la Entidad deben emplear los mencionados
Formatos aprobados en la gestion de los procesos de contratacion en las fases de actuaciones
preparatorias, seleccion y ejecucion contractual de los procesos de contratacion.

Articulo 3°.- [DENOMINACION DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES]
es responsable de facilitar y monitorear el uso de los Formatos aprobados mediante el presente
dispositivo.

Registrese y comuniquese.

Titular de la Entidad o funcionario delegado
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Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de
Actuaciones Preparatorias

N°
01
02

03

04
05
06

07

08

Denominacion del Formato Estandar

SOLICITUD DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO
SOLICITUD Y APROBACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION

SOLICITUD Y PROPUESTA DE MIEMBROS PARA INTEGRAR EL COMITE DE
SELECCION

DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION
DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION PERMANENTE
ACTA INSTALACION DEL COMITE DE SELECCION

ACTA DE CONFORMIDAD DE PROYECTO DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE
INTERES

SOLICITUD Y APROBACION DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES

Accede al archivo editable de los FORMATOS ESTANDAR DE LA FASE DE
ACTUACIONES PREPARATORIAS

— =




Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de
Actuaciones Preparatorias

FORMATO N° 01
SOLICITUD DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO
1 DATOS DEL DOCUMENTO Numero
Fecha

2 DEPENDENCIAALAQUE SE DIRIGE LA
SOLICITUD

3 DEPENDENCIAQUE SOLICITA

4 DENOMINACION DE LA CONVOCATORIA

5 DENOMINACION DE LA INVERSION Cadigo de
inversion

6 OBJETO DE LASOLICITUD Emision de la certificacion del crédito presupuestario para .........................

¢ RIS T N e VALOR ESTIMADO VALOR REFERECIAL
REFERENCIAL
MONEDA Soles Dolares Otra:|
MONTO
8 [TIPO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION
Licitaciéon Publica Adjudicacién Simpliﬁcada' Subasta Inversa Electrénica
Concurso Publico Seleccion de Con§gltores Comparacioén de Precios
Individuales

Concurso de Proyectos
Arquitectonicos

EN CASO CORRESPONDA A UNA CONTRATACION DIRECTA, DEBE INDICARSE EL SUPUESTO SEGUN LO PREVISTO EN EL ARTICULO 27 DE LA LEY DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO

Contratacion Directa Supuesto

9 DENOMINACION DEL AREA USUARIA

10 NUMERO DE REFERENCIAEN EL PAC

11 DURACION APROXIMADA DEL
PROCEDIMIENTO

12 PLAZO DE EJECUCION DE LA
PRESTACION

13 |TRATANDOSE DE EJECUCIONES CONTRACTUALES QUE SE DEVENGUEN TOTAL O PARCIALMENTE EN EL ANO FISCAL EN QUE SE PRODUCE LA
CONVOCATORIA, SE DEBE PRECISAR EL MONTO TOTAL O PARCIAL DE LOS RECURSOS QUE SE REQUIEREN

ANO DE LA CERTIFICACION MONTO DE LA CERTIFICACION

14 |TRATANDOSE DE EJECUCIONES CONTRACTUALES QUE SUPEREN EL ANO FISCAL TOTAL O PARCIALMENTE, SE DEBE PRECISAR ADICIONALMENTE EL ANO O
LOS ANOS SIGUIENTES Y MONTO(S) DE LOS RECURSOS QUE SE REQUIEREN

ANO DEL PRESUPUESTO
CORRESPONDIENTE A LA PREVISION
PRESUPUESTAL

MONTO DE LAPREVISION
PRESUPUESTAL

ANO DEL PRESUPUESTO

CORRESPONDIENTE ALAPREVISION MONTO DE LAPREVISION

PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
15
NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL JEFE
DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
IMPORTANTE:

De conformidad con lo contemplado en el numeral 41.4 del articulo 41 del Decreto Legislativo N°1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico "En el caso de ejecuciones contractuales que superen el afio fiscal, adicionalmente a la certificacion del crédito presupuestario
correspondiente al afio fiscal en curso, el responsable de la administracion del presupuesto de la unidad ejecutora, emite y suscribe la prevision
presupuestaria, la cual constituye un documento que garantiza la disponibilidad de los recursos suficientes para atender el pago de las obligaciones en los
afos fiscales subsiguientes”.
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Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de
Actuaciones Preparatorias

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 01
SOLICITUD DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO

Campo

Informacién a consignar

Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).

Registrar la denominacion de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces.

Registrar la denominacion del érgano encargado de las contrataciones de la Entidad.

Registrar la denominacion de la convocatoria.

al ] O N

Registrar la denominacion y el codigo de la inversién, en el caso de contrataciones que
forman parte de un Proyecto de Inversion Publica (PIP) o de una Inversion de
Optimizacién, Ampliacién Marginal, Reposicion y Rehabilitacion (IOARR).

Completar segun corresponda: emision de la certificacion del crédito presupuestario;
ampliacién de certificacién del crédito presupuestario por ofertas que superan el valor
estimado o valor referencial, segun corresponda; ampliacion de certificacion de crédito
presupuestario para otorgar la buena pro a ofertas que superan el valor estimado o valor
referencial, segun corresponda; ejecucion de prestaciones adicionales; contrataciones
complementarias u otros relacionados al objeto de la solicitud.

Marcar con "X" segun corresponda al valor estimado o valor referencial, el tipo de moneda
del valor estimado o valor referencial (si es "otra", especificar en el recuadro). Registrar el
monto correspondiente al valor estimado o valor referencial, segun corresponda.

Marcar con "X" segun corresponda el tipo de procedimiento de seleccion. En caso de
corresponder a una Contratacion Directa, debe indicarse el supuesto invocado de
conformidad con el articulo 27 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Registrar la denominacién del Area Usuaria.

10

Registrar el numero de referencia del procedimiento de seleccion consignado en el Plan
Anual de Contrataciones (PAC), salvo en el procedimiento seleccion de comparacién de
precios.

11

Registrar la duracién aproximada del procedimiento de seleccion.

12

Registrar el plazo de ejecucion de la prestacion.

13

En caso las obligaciones contractuales devenguen total o parcialmente en el afio fiscal en
que se produce la convocatoria, debe precisarse: afo de la certificaciéon de crédito
presupuestario y el monto de la certificacion en funcion a la ejecucion de la prestacion y
estimacion del gasto.

14

En caso las obligaciones contractuales devenguen total o parcialmente en un ejercicio
fiscal posterior al que se produce la convocatoria, debe precisarse: afo(s) de la previsién
presupuestal y monto(s) de la previsiéon presupuestal.

15

Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del Jefe del 6rgano encargado de las
contrataciones.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.
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Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de
Actuaciones Preparatorias

FORMATO N° 02
SOLICITUD Y APROBACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION

SOLICITUD DE APROBACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

(PARA SER LLENADO POR EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ENTIDAD)

1 DATOS DEL DOCUMENTO Nimero

Fecha

2 |DEPENDENCIA QUE APRUEBAEL EXPEDIENTE

3 [OBJETO DE LASOLICITUD

Por medio de la presente, el érgano encargado de las contrataciones de la Entidad, solicita la aprobacion del expediente
contratacién del procedimiento que se detalla en el presente documento.

4 |DATOS DEL REQUERIMIENTO

41 AREAUSUARIA

42 REQUERIMIENTO Ndmero

Fecha

5 |VINCULACION DEL REQUERIMIENTO CON EL POI Y EL PAC

5.1 POI Actividad del POI

=z N° de referencia del PAC

6 |DATOS DE LAINVERSION (de corresponder)

6.1 |Cddigo de la Inversién

Fecha de la declaracion

6.2 |Proyecto de Inversion Publica (PIP) de viabilidad

Inversion de Optimizacion, Ampliacion Marginal, Reposicion y

6.3 Rehabilitacion (IOARR)

Fecha de aprobacioén

7 |DATOS DEL VALOR ESTIMADO O VALOR REFERENCIAL, SEGUN CORRESPONDA

7.1 VALOR ESTIMADO Numero del documento de la
indagacién de mercado

Fecha de emision del documento

Monto del valor estimado

si
Se actualiz6 el valor estimado :
NO:
7.2 VALOR REFERENCIAL Numero del documento de la
indagacion de mercado
Fecha de emision del documento
Monto del valor referencial
sii
Se actualiz6 el valor referencial ;
NO:

7.3 ANTIGUEDAD DEL VALOR
REFERENCIAL

_ =




Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de

Actuaciones Preparatorias

DATOS DE LA CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO (CCP) Y/O PREVISION PRESUPUESTAL

Numero(s) de la CCP Fecha de la CCP Monto
Namero de [a Prevision Fecha del documento Monto
Presupuestal

Fuente(s) de Financiamiento Monto total

8.2

DEVENGADO DE LAS OBLIGACIO

NES CONTRACTUALES:

Las obligaciones contractuales devengaran totalmente en el presente ejercicio fiscal

Las obligaciones contractuales devengaran totalmente en posterior(es) ejercicio(s) fiscal(es)

Las obligaciones contractuales devengaran parte en el presente ejercicio fiscal y parte en el(los)

préximo(s) ejercicio(s) fiscal(es)

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

9.1 DENOMINACION DE LA
CONVOCATORIA
9.2 |TIPO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
Licitacion Pablica Adjudicacion Simplificada Subasta Inversa ;
Electronica:
Concurso Publico Seleccion de ContSL.JItores ; Comparacion de Precios?
Individuales: :
Concurso de Proyectos
Arquitecténicos
EN CASO CORRESPONDA A UNA CONTRATACION DIRECTA, DEBE INDICARSE EL SUPUESTO SEGUN LO PREVISTO EN EL
ARTICULO 27 DE LA LEY:
Contratacion Directa Supuesto
9.3 |LACONTRATACION INCLUYE:
I'tem(s)é ftem (s )-Paquete(s) Paquete(s)é
9.4 |SISTEMADE CONTRATACION:
A Suma Alzada A Precios Unitariosé
Esquema mixto de suma alzada, L
. . o Tarifas!
tarifas y/o precios unitarios i
En base a Porcentajes En base a un Honora.rlc.)’Fuo yu n.a
Comision de Exito:
9.5 |MODALIDAD DE CONTRATACION (de corresponder):
En el caso de bienes: Llave en manoé
En el caso de obras: Llave en mano Concurso ofertag
En el caso de Llave en mano incluye adicionalmente:
Elaboracién del expediente técnico Operacién asistida de la obra?
9.6 FORMULADE REAJUSTE s
NO

Regresar
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10

BASE LEGAL

Articulo 42 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "42.1 El 6rgano encargado de las contrataciones lleva un
expediente del proceso de contratacion, en el que se ordena, archiva y preserva la informacién que respalda las actuaciones
realizadas desde la formulacién del requerimiento del area usuaria hasta el cumplimiento total de las obligaciones derivadas
del contrato (...) 42.3. El 6rgano encargado de las contrataciones es el responsable de remitir el expediente de contratacién al
funcionario competente para su aprobacion, en forma previa a la convocatoria, de acuerdo a sus normas de organizacion
interna. (...)".

1"

OBSERVACIONES

12

SOLICITUD

Por el presente, se solicita la aprobacion del expediente de contratacion del procedimiento de seleccion
...................................... , mencionado en el presente documento.

13

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL JEFE
DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

APROBACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATACION POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE

(PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO QUE APRUEBA EL EXPEDIENTE DE CONTRATACION)

14 DATOS DEL DOCUMENTO NUmero
DE APROBACION
Fecha
15 |BASE LEGAL
Numeral 1 del articulo 41 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Para convocar un procedimiento de
seleccion, este corresponde estar incluido en el Plan Anual de Contrataciones, contar con el expediente de contratacion
aprobado (...)".
16 |OBSERVACIONES

17

DECISION QUE SE ADOPTA

Teniendo a la vista el expediente de contratacion, por el presente documento, el funcionario que suscribe aprueba dicho
expediente, considerando que la informacién consignada en la solicitud se ajusta a la normativa de contrataciones del Estado.

18

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO QUE APRUEBA EL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION

_ =
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 02
SOLICITUD Y APROBACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION

Campo

Informacién a consignar

PARA SER LLENADO POR EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

1

Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).

2

Registrar la denominacion de la dependencia encargada de aprobar el expediente de
contratacion, segun las disposiciones internas de la Entidad o a quien ésta haya delegado
dicha atribucion.

No modificar este campo.

4.1

Registrar la denominacion del Area Usuaria.

4.2

Registrar el niumero y fecha de emisiéon del documento mediante el cual se materializo el
requerimiento.

5.1

Registrar la actividad del Plan Operativo Institucional (POlI) relacionada al requerimiento.

5.2

Registrar el numero de referencia del Plan Anual de Contrataciones (PAC).

6.1

Registrar el cédigo de la inversion.

6.2

Marcar con "X" si se trata de un Proyecto de Inversién Publica (PIP) e indicar la fecha de
la declaracién de viabilidad.

6.3

Marcar con "X" si se trata de una Inversiéon de Optimizacién, Ampliacion Marginal,
Reposicion y Rehabilitacion (IOARR) e indicar la fecha de aprobacion.

7.1

Registrar el numero del documento que contiene los resultados de la indagacion de
mercado, la fecha de emisién del documento y el monto del valor estimado. Asimismo,
marcar con "X" si se actualizé o no el valor estimado.

7.2

Registrar el numero del documento que contiene los resultados de la interaccion con el
mercado, la fecha de emisién del documento y el monto del valor referencial. Asimismo,
marcar con "X" si se actualizé o no el valor referencial.

7.3

Registrar la antigiiedad del valor referencial, indicando el tiempo en meses, contados a
partir de la fecha de determinacion del presupuesto de obra o del presupuesto de
consultoria de obra, segun corresponda.

Registrar el numero de la certificacion de crédito presupuestario (CCP), su fecha de
emision, asi como el monto asignado; y/o el numero de la prevision presupuestal, su fecha
de emisidn, asi como el monto asignado. Asimismo, registrar la(s) fuente(s) de
financiamiento consignada(s) en dicho(s) documento(s) con la(s) que se financiara la
contratacion, y el monto total asignado.

8.2

Marcar con "X" segun corresponda sobre el devengado de las obligaciones contractuales.

9.1

Registrar la denominacion de la convocatoria.

9.2

Marcar con "X" segun corresponda el tipo de procedimiento de seleccion. En caso de
corresponder a una contratacion directa, consignar el supuesto invocado de conformidad
con el articulo 27 de la Ley de Contrataciones del Estado.

9.3

Marcar con "X" si la convocatoria del procedimiento de seleccion es por relaciéon de
item(s) y/o por paquete(s).

9.4

Marcar con "X" seguin corresponda el sistema de contratacion.

_ =




Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de
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9.5 Marcar con "X" segun corresponda, a la modalidad de ejecucién contractual: "Llave en
mano" en bienes u obras, o "Concurso oferta” en obras.

Asimismo, al tratarse de obras bajo la modalidad "Llave en mano", marcar con "X" si
adicionalmente, la obra incluye la elaboracion del expediente técnico y/o la operacién
asistida de la obra.

9.6 Marcar con "X" segun corresponda, si el expediente de contratacion tiene o no férmula de
reajuste.

10 No modificar este campo.

11 Registrar cualquier situacion particular o especifica que el 6rgano encargado de las

contrataciones estime conveniente, para precisar o aumentar la informacién relevante que
haga mas eficiente el proceso de contratacion.

12 Completar, segun corresponda, la nomenclatura del procedimiento de seleccion.

13 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del Jefe del 6rgano encargado de las
contrataciones.

PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO QUE APRUEBA EL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION

14 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision del documento de
aprobacion).

15 No modificar este campo.

16 El funcionario competente, si lo estima conveniente, puede registrar detalles particulares
del procedimiento y tramite de aprobacién que, a su criterio, sean necesarios y/o
indispensables.

17 No modificar este campo.

18 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del funcionario que aprueba el
expediente de contratacion.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.
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FORMATO N° 03

SOLICITUD Y PROPUESTA DE MIEMBROS PARA INTEGRAR EL COMITE DE
SELECCION

SOLICITUD DE MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION

(PARA SER LLENADO POR EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES DE LA ENTIDAD)

1

DATOS DEL DOCUMENTO Namero

Fecha

DEPENDENCIAALACUAL SE SOLICITA
LAPROPUESTA

DEPENDENCIA QUE SOLICITALA
PROPUESTA

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

4.1 DENOMINACION DE LA
CONVOCATORIA

4.2 [TIPO DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Concurso de Proyectos
Arquitectonicos

Adjudicacion

Licitacion Publica Simplificada

Subasta Inversa
Electronica

Seleccion de

Concurso Publico -
Consultores Individuales

4.3 NOMENCLATURADEL
PROCEDIMIENTO

4.4 VALORESTIMADO O VALOR

t | val ti
REFERENCIAL Monto del valor estimado

Monto del valor referencial

ANTECEDENTES DE LA
CONTRATACION

Numero del
requerimiento

Fecha del requerimiento

PROPUESTADEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES DE LAENTIDAD

Titular:

Suplente:

SOLICITUD DE PROPUESTA

Por medio de la presente, se solicita proponer a los miembros que van a integrar el comité de seleccién, de los cuales, por lo
menos uno (1) debe tener conocimiento técnico en el objeto de la contratacion. Tratdndose de ejecucion de obras, consultoria
en general y consultoria de obras, por lo menos, dos (2) deben contar con conocimiento técnico en el objeto de la
contratacion. Asimismo, se debe proponer también a los miembros suplentes, precisando a qué titular reemplazara en caso
de ausencia.

BASE LEGAL

Articulo 44 del Reglamento de Ley de Contrataciones del Estado: "44.1. El comité de seleccién esta integrado por tres (3)
miembros, de los cuales uno (1) pertenece al 6rgano encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1)
tiene conocimiento técnico en el objeto de la contratacién. 44.2. Tratandose de los procedimientos de seleccion para la
contratacion de ejecucion de obras, consultoria en general y consultoria de obras, de los tres (3) miembros que forman parte
del comité de seleccién, por lo menos, dos (2) cuentan con conocimiento técnico en el objeto de la contratacion (...)".

OBSERVACIONES

Regresar

9
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10

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL JEFE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES

PROPUESTA DE MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION

(PARA SER LLENADO POR EL AREA USUARIA O AREA COMPETENTE)

11

DATOS DEL DOCUMENTO Nimero

Fecha

12

PROPUESTA DE MIEMBRO(S) TITULARE(S) Y SUPLENTE(S)

Sobre la base del pedido formulado por el érgano encargado de las contrataciones, se propone lo siguiente:

Primer miembro:

Suplente:

Segundo miembro:

Suplente:

13

OBSERVACIONES

14

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL AREA USUARIA O DEL
AREA COMPETENTE

_ =
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 03
SOLICITUD Y PROPUESTA DE MIEMBROS PARA INTEGRAR EL COMITE DE

SELECCION
Campo Informacién a Registrar
PARA SER LLENADO POR EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
1 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).
2 Registrar la denominacion de la dependencia a la cual se solicita la propuesta de
miembros para integrar el comité de seleccion.
3 Registrar la denominacién del érgano encargado de las contrataciones de la Entidad.
4.1 Registrar la denominacion de la convocatoria.
4.2 Marcar con "X" segun corresponda el tipo de procedimiento de seleccién.
4.3 Consignar la nomenclatura del procedimiento de seleccion a la contratacion requerida.
4.4 Registrar el monto del valor estimado o valor referencial, segun corresponda.
5 Registrar el nimero y fecha de emision del documento mediante el cual se formul6 el

requerimiento.

6 Registrar el(los) nombre(s) y apellido(s) del(os) representante(s) del érgano encargado de
las contrataciones de la Entidad, que integraran el comité de seleccién como miembro
titular y suplente. El OEC puede proponer mas de un (1) representante, siempre que se
cumpla la conformacién establecida en el articulo 44 del Reglamento.

7 No modificar este campo.
8 No modificar este campo.
9 Registrar cualquier situacion particular o especifica que el 6rgano encargado de las

contrataciones estime conveniente.

10 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del Jefe del érgano encargado de las
contrataciones de la Entidad.

PARA SER LLENADO POR EL AREA USUARIA O AREA COMPETENTE

11 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).

12 Registrar los nombres y apellidos completos del(os) miembro(s) titular(es) y del(os)
miembro(s) suplente(s), respectivamente, a fin de cumplir con la conformacion
establecida en el articulo 44 del Reglamento.

13 En este campo el Area Usuaria puede efectuar todas las anotaciones que estime
pertinentes.

14 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del funcionario responsable del Area
Usuaria o area competente.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.

_ =
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FORMATO N° 04
DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION

1 DATOS DEL DOCUMENTO Namero
Fecha
2 |DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION:
2.1 TIPO DE Licitacién Publi Adiudi i6n Simplificad
PROCEDIMIENTO icitacion Publica jjudicacion Simplificada
DE SELECCION Seleccion de Consultores

Concurso Publico -
Individuales

Concurso de Proyectos
Arquitectonicos

22 OBJETO DEL PROCEDIMIENTO

Subasta Inversa Electrénica

BIENES|

SERVICIOS EN GENERALE

CONSULTORIA EN GENERAL |

CONSULTORIA DE OBRA

EJECUCION DE OBRAE

2.3 DENOMINACION DE LACONVOCATORIA

MONTO DEL VALOR ESTIMADOE

24 VALOR ESTIMADO O VALOR REFERENCIAL i
MONTO DEL VALOR

REFERENCIAL
25 NUMERO DE REFERENCIADEL PAC
3  AREAUSUARIA
4 DATOS DEL REQUERIMIENTO NGmero
Fecha
5 DATOS DE LAAPROBACION DEL EXPEDIENTE DE Namero
CONTRATACION
Fecha
6 |DATOS DE LOS MIEMBROS TITULARES DEL COMITE DE SELECCION
CARGO NOMBRES Y APELLIDOS CONDICION

Presidente

Primer Miembro

Segundo Miembro

7 |DATOS DE LOS MIEMBROS SUPLENTES DEL COMITE DE SELECCION

Suplente del Presidente

Suplente del Primer
Miembro

Suplente del Segundo
Miembro
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8 |BASE LEGAL

Numeral 43.2 del articulo 43 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "43.2. Para la Licitacion Publica, el
Concurso Publico y la Seleccién de Consultores Individuales, la Entidad designa un comité de seleccién para cada procedimiento.
El 6rgano encargado de las contrataciones tiene a su cargo la Subasta Inversa Electrénica, la Adjudicaciéon Simplificada, la
Comparacion de Precios y la Contratacion Directa. En la Subasta Inversa Electrénica y en la Adjudicacion Simplificada la Entidad
puede designar a un comité de seleccioén o un comité de selecciéon permanente, cuando lo considere necesario".

Numeral 44.5 del articulo 44 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "44.5. El titular de la Entidad o el funcionario
a quien se hubiera delegado esta atribucién, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes, indicando
los nombres y apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de conformacion
sefialadas en los numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente. (...)".

9 |OBSERVACIONES

10 |DECISION QUE SE ADOPTA

Procédase a designar a los miembros titulares y suplentes del procedimiento mencionado en el numeral 2, de acuerdo con el
detalle de los numerales 6 y 7 del presente documento.

1"

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO COMPETENTE

— =
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 04
DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION

Campo Informacién a Registrar
PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE
1 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).
2.1 Marcar con "X" segun corresponda el tipo de procedimiento de seleccién. En el caso de

Adjudicacion Simplificada y Subasta Inversa Electronica, se puede designar un comité
de seleccion, cuando la Entidad lo considere necesario.

2.2 Marcar con "X" segun corresponda el objeto de la contratacion.
2.3 Registrar la denominacion de la convocatoria.
2.4 Registrar el monto del valor estimado o valor referencial, segun corresponda.
2.5 Registrar el nimero de referencia del Plan Anual de Contrataciones (PAC) referido al
procedimiento de seleccion.
3 Registrar la denominacion del Area Usuaria que genera el requerimiento.
4 Registrar el numero y fecha de emision del documento mediante el cual se formulo el
requerimiento.
5 Registrar el nimero y fecha de emision del documento de aprobacion del expediente.
6 Registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros titulares del comité de

seleccion, indicando la condicidén que cumplen, es decir, si pertenecen al érgano
encargado de las contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de la
contratacion y/o pertenecen a otra dependencia o tienen otra condicion, segun
corresponda.

7 Registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros suplentes del comité de
seleccion indicando la condicidn que cumplen, es decir, si pertenecen al érgano
encargado de las contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de la
contratacion y/o pertenecen a otra dependencia o tienen otra condicion, segun

corresponda.
8 No modificar este campo.
9 Registrar cualquier situacion particular o especifica que el funcionario competente estime

conveniente.

10 No modificar este campo.
11 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del funcionario competente.
Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.
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FORMATO N° 05
DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION PERMANENTE

1 DATOS DEL DOCUMENTO Numero
Fecha
2 |DATOS DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION:
21 TIPO DE o
PROCEDIMIENTO Ad!ud|9a0|on Subasta Inversa Electrénica
DE SELECCION Simplificada
BIENES
SERVICIOS EN GENERAL
2.2 OBJETO DEL PROCEDIMIENTO CONSULTORIA EN GENERAL
CONSULTORIA DE OBRA!
EJECUCION DE OBRA!
3 |DATOS DE LOS MIEMBROS TITULARES DEL COMITE DE SELECCION PERMANENTE
Presidente Condicién:
Primer Miembro Condicién:
Segundo Miembro Condicion:
4 [DATOS DE LOS MIEMBROS SUPLENTES DEL COMITE DE SELECCION PERMANENTE
Suplente del Presidente Condicién:
Suplente del Primer Miembro Condicion:
Suplente del Segundo Miembro Condicién:
5 |BASE LEGAL
Numeral 43.2 del articulo 43 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "(...) En la Subasta Inversa Electrénica
y en la Adjudicacion Simplificada la Entidad puede designar (...) un comité de seleccién permanente, cuando lo considere
necesario”.
Numeral 44.3 del articulo 44 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Para la conformacién del comité de
seleccion permanente solo es exigible que uno de sus integrantes sea representante del 6rgano encargado de las
contrataciones”.
Numeral 44.5 del articulo 44 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "El titular de la entidad o el funcionario
a quien se hubiera delegado esta atribucion, designa por escrito a los integrantes titulares y sus respectivos suplentes,
indicando los nombres y apellidos completos, la designacion del presidente y su suplente; atendiendo a las reglas de
conformacién sefialadas en los numerales precedentes para cada miembro titular y su suplente. (...)".
6 |(OBSERVACIONES
7 |DECISION QUE SE ADOPTA
Procédase a designar a los miembros titulares y suplentes del procedimiento mencionado en el numeral 2, de acuerdo con
el detalle de los numerales 3 y 4 del presente documento.
8

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO COMPETENTE
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 05
DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION PERMANENTE

Campo

Informacién a Registrar

PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE

1

Registrar los datos del documento (numero y fecha de emision).

2.1 Marcar con "X" segun corresponda el tipo de procedimiento de seleccién que estara a
cargo del comité de seleccion permanente.
2.2 Marcar con "X" segun corresponda el objeto del procedimiento de seleccion.
3 Registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros titulares del comité de
seleccion permanente y la condicion que cumplen, segun al articulo 44 del Reglamento.
4 Registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros suplentes del comité de
seleccion permanente y la condicion que cumplen, segun al articulo 44 del Reglamento.
5 No modificar este campo.
6 Registrar cualquier situacion particular o especifica que el funcionario competente
estime conveniente.
7 No modificar este campo.
8 Registrar nombre, denominacién del cargo y firma del funcionario competente.
Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de
contrataciones del Estado vigente.
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FORMATO N° 06
ACTA INSTALACION DEL COMITE DE SELECCION

1 NUMERO DE ACTA

SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El........ [1]del mes de.............. [2]del afio .............. [ 31, se reunieron los miembros del comité de seleccion designados mediante

............. [ 4], encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccidn de ...........ccccccvcevvccvneee [ 5],
2 CUyO objeto de CONVOCALONA €S .........coeririiiiieiieieee e [ 6], a fin de formalizar su instalacion.

La reunion se efectud desde las: ............. hasta las .......... horas [ 7 ].

SOBRE EL QUORUM Y LOS PARTICIPANTES QUE INSTALAN

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular

Presidente Condicion
3 Suplente
Titular

Primer Miembro Condicion
Suplente
Titular

Segundo Miembro Condicion
Suplente

4 |[SOBRE LANOTIFICACION DE LADESIGNACION Y ENTREGA DEL EXPEDIENTE

Los miembros del comité de seleccion dejan constancia que la Entidad notificé debidamente la designacion de los miembros, asi
como el 6rgano encargado de las contrataciones entregd al Presidente el expediente de contrataciéon aprobado. Asimismo, se deja
constancia que el mencionado expediente cuenta con la informacién técnica y econémica que ha sido revisada por los miembros del
comité de seleccién encontrandola conforme.

5 |SOBRE LOS IMPEDIMENTOS PARA SER MIEMBROS DEL COMITE DE SELECCION

Los presentes manifiestan expresamente que no se encuentran incursos en los impedimentos para integrar un comité de seleccién
previstos en el articulo 45 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado. Asimismo, se ha verificado la conformacién
obligatoria establecida en el articulo 44 del referido Reglamento.

6 |SOBRE LOS ACUERDOS

Los miembros del comité de seleccion acuerdan la instalacion del colegiado y declaran que en la préxima sesién que sera notificada

por el Presidente con la debida anticipacion, se discutira el proyectode ................ [ 8]. El acuerdo adoptado fue por:
Unanimidad Mayoria Fundamento del
voto discrepante

7 |BASE LEGAL

Numeral 44.6 del articulo 44 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "El 6rgano encargado de las contrataciones
entrega al presidente del comité de seleccion el expediente de contratacion aprobado, para que dicho comité se instale y elabore
los documentos del procedimiento de seleccion y realice la convocatoria”.

8 |OBSERVACIONES

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION

NOMBRE Y FIRMADEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMA DEL SEGUNDO MIEMBRO
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 06
ACTA INSTALACION DE COMITE DE SELECCION

Campo Informacion a Registrar

1 Registrar el niumero de acta correspondiente.

2 Completar la informacion, segun se indica:
[1] Registrar el dia en que realiza la sesion.
[2] Registrar el mes en que se realiza la sesion.
[3] Registrar el afio en que se realiza la sesion.
[ 4] Registrar numero y fecha del documento con el que los miembros fueron

designados.

[5] Registrar el tipo de procedimiento y numero.
[6] Registrar la denominacion de la convocatoria.
[7] Registrar la hora de inicio y hora final del acto.

3 Registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccion

que participan en la sesion de instalacion, indicando la condicién que cumplen, es
decir, si pertenecen al 6rgano encargado de las contrataciones, tienen conocimiento
técnico en el objeto materia de contratacion y/o pertenecen a otra dependencia o
tienen otra condicion; asi como, marcar con "X" si son titulares o suplentes.

4 No modificar este campo.

5 No modificar este campo.

6 [8] Completar si es "bases" o "solicitud de expresion de interés", segun
corresponda.

Marcar con "X" si el acuerdo adoptado es por "unanimidad" o por "mayoria", segun
corresponda. En este Ultimo caso, se debe incluir el fundamento del voto discrepante.

7 No modificar este campo.

8 El comité de seleccion podra anotar cualquier elemento o situacion que estime
conveniente precisar en este rubro. Por ejemplo, que el proyecto y la citacién para la
préoxima sesién sera enviados via correo electrénico.

9 Registrar el nombre y la firma de los tres (3) miembros del comité de seleccion.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que
considere necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de
contrataciones del Estado vigente.

_ =




Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de
Actuaciones Preparatorias

FORMATO N° 07

ACTA DE CONFORMIDAD DE PROYECTO DE BASES O SOLICITUD DE
EXPRESION DE INTERES

NUMERO DE ACTA

SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El........ [1]delmes de.............. [2]del afo .............. [ 31, se reunieron los miembros del comité de seleccion designados
mediante ............. [ 41, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de
[ 5], cuyo objeto de convocatoria €s ........ccccevveeveevieenienieenie e [61], afin de dar

....................... [71.

La reunién se efectud desde las.......... horas, hastalas .......... horas [ 8].

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes
miembros:

Titular
Presidente Condicién
Suplente
: Titular
,\PAT'meg Condicién
iembro Suplente
Titular
,\S/fg”g“ Condicién
lembro Suplente
SOBRE EL ACUERDO DE APROBACION
Los miembros del comité de seleccion manifiestan que han tenido a la vista el proyecto de ....................... [91] vy que éste fue

revisado por cada uno de los presentes, procediendo a la visacion correspondiente, por lo que, en total libertad y
conocimiento, se acuerda aprobar el mencionado proyecto, a fin de que sea elevado al funcionario competente para su
aprobacion final, y con ello, poder convocar el procedimiento de seleccion. El acuerdo adoptado fue por:

Fundamento del

Unanimidad Mayoria voto discrepante

OBSERVACIONES

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION

NOMBRE Y FIRMA DEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMADEL SEGUNDO MIEMBRO

_ =
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Actuaciones Preparatorias

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 07
ACTA DE CONFORMIDAD DE PROYECTO DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION

DE INTERES
Campo Informacién a Registrar
1 Registrar el numero de acta correspondiente.
2 Completar la informacién, segun se indica:
[1] Registrar el dia en que realiza la sesion.
[2] Registrar el mes en que se realiza la sesion.
[3] Registrar el afio en que se realiza la sesion.
[ 4] Registrar nimero y fecha del documento con el que los miembros fueron
designados.
[5] Registrar el tipo de procedimiento y nimero.
[6] Registrar la denominacién de la convocatoria.
[7] Indicar "bases" o "solicitud de expresién de interés".
[8] Registrar la hora de inicio y hora final del acto.
3 Registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccion,

indicando la condicion que cumplen, es decir, si pertenecen al 6rgano encargado de
las contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de contratacién
y/o pertenecen a otra dependencia o tienen otra condicion; asi como, marcar con "X"
si son titulares o suplentes.

4 [9] Completar si es "bases" o0 "solicitud de expresion de interés", segun
corresponda.

Marcar con "X" si el acuerdo adoptado es por "unanimidad" o por "mayoria", segun
corresponda. En este ultimo caso, se debe incluir el fundamento del voto discrepante.

5 El comité de seleccidn podra anotar cualquier elemento o situacion que estime
conveniente precisar en este rubro.
6 Registrar los nombres y firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccion.
Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de
contrataciones del Estado vigente.

_ =




Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de
Actuaciones Preparatorias

FORMATO N° 08
SOLICITUD Y APROBACION DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES
SOLICITUD DE APROBACION DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES
(PARA SER LLENADO POR EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES)
1 DATOS DEL DOCUMENTO NUmero
Fecha
2 DEPENDENCIAAQUIEN SE REQUIERE LA
SOLICITUD
=z = T
3 ORGANO QUE SOLICITA LAAPROB'ACION DE ] Comité de seleccion
BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES _ ;
Organo encargado de las
contrataciones
4 DATOS REFERIDOS AL DOCUMENTO DE Ndmero
DESIGNACION DEL COMITE DE SELECCION
Fecha
5 DATOS DE LAAPROBACION DEL EXPEDIENTE DE Namero
CONTRATACION
Fecha
6 |DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
6.1 TIPOY N°DE T, @i e
PROCEDIMIENTO DE Licitacion Publica Adjudicacion Simplificada
SELECCION ] ,
Concurso Publico Subasta Inversa EIectrémca%
Concurso de Proyectos Arquitecténicos Seleccion de Con§gltores
Individuales
Contratacion Directa
N° de procedimiento N° de convocatoria| ‘
6.2 OBJETO DE LA Bienes
CONVOCATORIA Consultoria de obra|
Servicios en general |
Consultoria en general Ejecucion de obra
6.3 DENOMINACION DE
LA CONVOCATORIA
6.4 ANTIGUEDAD DEL
VALOR REFERENCIAL
7 |SOBRE EL PROYECTO DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES, SEGUN CORRESPONDA
Numero del Acta Fecha del Acta
8 |DECLARACION
El proyectode ................ [ 1] esta visado por todos los integrantes del ........................... [2].
El proyectode ... [ 3] incorpora el requerimiento de la prestacion, objeto de la convocatoria.
El proyectode ..............oi [ 4] tiene el contenido minimo previsto en el articulo 48 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado y ha sido formulado en funcion a las Bases Estandar VIGENTES aprobadas por el OSCE, de acuerdo al
tipo de procedimiento de seleccién y al objeto de la convocatoria.
9 |SOLICITUD
Por el presente, se solicita la aprobacionde .......................... del procedimiento mencionado en el presente documento.
10
NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ENCARGADO
DE LAS CONTRATACIONES

Regresar
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Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de
Actuaciones Preparatorias

APROBACION DE LAS BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES

(PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE)

11 DATOS DE LA APROBACION Numero
Fecha
12 |BASE LEGAL
Numeral 47.4 del articulo 47 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Los documentos del procedimiento de
seleccion son visados en todas sus paginas por los integrantes del comité de seleccion o el érgano encargado de las contrataciones,
segun corresponda, y son aprobados por el funcionario competente de acuerdo a las normas de organizacion interna de la Entidad".
13 |OBSERVACIONES
14 |DECISION QUE SE ADOPTA
Procédase con la aprobacionde .............cccoeviiiiininnns [ 5] del procedimiento de seleccion, de acuerdo con la informacion
sefialada en el numeral 6.
15

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO QUE APRUEBA LOS DOCUMENTOS DEL
PROCEDIMIENTO DE SELECCION

_ =
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Anexo N°01: Formatos estandar para gestionar la fase de 23
Actuaciones Preparatorias

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 08
SOLICITUD Y APROBACION DE BASES O SOLICITUD DE EXPRESION DE INTERES

Campo Informacién a Registrar

PARA SER LLENADO POR EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES

1 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).
2 Registrar el nombre de la dependencia que aprueba los documentos del procedimiento.
3 Marcar con "X" segun corresponda al érgano que solicita la aprobacion de las bases o solicitud

de expresion de interés.

4 En caso de que el comité de seleccidn solicite la aprobacion de las bases o solicitud de
expresion de interés, segun corresponda, registrar el nimero del documento con el que fue
designado y su respectiva fecha de emision.

5 Registrar el numero de documento con el que se aprobo el expediente de contrataciéon y su
fecha de emision.
6.1 Marcar con "X" seguin corresponda el tipo de procedimiento de seleccion, asi como registrar el
numero de dicho procedimiento y de la convocatoria.
6.2 Marcar con "X" seguin corresponda el objeto de la convocatoria.
6.3 Registrar la denominacion de la convocatoria.
6.4 Registrar el tiempo en meses contados a partir de la fecha de determinacién del presupuesto de

obra o del presupuesto de consultoria de obra, segin corresponda.

7 En caso de que el comité de seleccion solicite la aprobacion de las bases o solicitud de
expresion de interés, segun corresponda, registrar el nimero y fecha del acta mediante el cual
se dio la conformidad al proyecto de bases o solicitud de expresion de interés, segin

corresponda.
8 [1] Completar "bases" o "solicitud de expresion de interés".
[2] Completar "comité de selecciéon” u "érgano encargado de las contrataciones".
[3] Completar "bases" o "solicitud de expresién de interés".
[4] Completar "bases" o "solicitud de expresion de interés".
9 Completar "bases" o "solicitud de expresion de interés".
10 Registrar nombre y firma del presidente del comité de seleccion o responsable del 6rgano

encargado de las contrataciones.
PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE

11 Registrar los datos del documento de aprobacion (nimero y fecha de emision).

12 No modificar este campo.

13 Registrar, si el funcionario competente lo estima conveniente, detalles particulares del
procedimiento y tramite de aprobacion que sean necesarios y/o indispensables.

14 [5] Completar "bases" o "solicitud de expresion de interés".

15 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del funcionario que aprueba los

documentos del procedimientos de seleccion.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones del
Estado vigente.
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Anexo N°02: Formatos estandar para gestionar la fase de
Seleccion

N° Denominacion del Formato Estandar

09 ACTA PARA DISPONER LA CONVOCATORIA

10 SOLICITUD Y PRONUNCIAMIENTO DEL AREA USUARIA SOBRE CONSULTAS Y/U
OBSERVACIONES

11 INFORME SOBRE PRECISIONES Y/O AJUSTES AL REQUERIMIENTO

ACTA DE APROBACION DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL

12

13

ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y ,CALIFICACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO PARA EJECUCION DE OBRAS

ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y E\{ALUACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO PARA CONSULTORIA EN GENERAL

14

15

ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS Y

16 OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO PARA CONSULTORIA DE OBRAS

ACTA DE APERTURA DE EXPRESIONES DE INTERES Y CALIFICACION: SELECCION DE

17 CONSULTORES INDIVIDUALES

ACTA DE EVALUACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES: SELECCION DE

18 CONSULTORES INDIVIDUALES (PREVIA AL ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA
PRO)

1 ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO: SELECCION DE CONSULTORES
INDIVIDUALES

20 INFORME DE ANALISIS DE LA DECLARACION DE DESIERTO

Accede al’archivo editable de los FORMATOS ESTANDAR DE LA FASE DE
SELECCION

Regresar
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Seleccion

FORMATO N° 09
ACTA PARA DISPONER LA CONVOCATORIA

1 NUMERO DE ACTA

2 |SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El........ [ 1]del mes de ...........
designados mediante .........cccceviieiieiiiene e,
procedimiento de seleccion de
objeto de CONVOCALONA €S ........ccciiiiiiiiiii s
de convocatoria en el SEACE.

La reunion se efectud desde las.............. horas, hasta las .............. horas.[7]

3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los
siguientes miembros:

Titular!

Presidente Condicion :
Suplente;

Titulari

Primer Miembro Condicién :
Suplente;

Titular}

Segundo Miembro Condicion ;
Suplente;

4 |SOBRE LA APROBACION DE BASES

Los miembros del comité de seleccion declaran expresamente que han tenido a la vista el documento
........................................ [ 8 ], mediante el cual el funcionario competente de la Entidad aprueba la(s)
............................. [ 9], del presente procedimiento de seleccion.

5 |SOBRE EL ACUERDO DE CONVOCATORIA

El comité de seleccion, por ................oceenne. [ 10 ], acuerda efectuar la convocatoria del presente procedimiento
de seleccion mediante publicacion en el SEACE.

6 |OBSERVACIONES

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION

NOMBRE Y FIRMADEL PRIMER MIEMBRO NOMBRE Y FIRMADEL SEGUNDO MIEMBRO

Regresar




Anexo N°02: Formatos estandar para gestionar la fase de

Seleccion
INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 09
ACTA PARA DISPONER LA CONVOCATORIA
Campo Informacion a Registrar
1 Registrar el numero de acta correspondiente.
2 Completar la informacién segun se indica:
[1] Registrar el dia en que realiza la sesion.
[2] Registrar el mes en que se realiza la sesion.
[3] Registrar el afio en que se realiza la sesion.
[ 4] Registrar numero y fecha del documento con el que los miembros fueron
designados.
[5] Registrar tipo y numero de procedimiento.
[6] Registrar la denominacién de la convocatoria.
[7] Registrar la hora de inicio y hora final del acto.
3 En caso que el procedimiento de seleccion este a cargo de un comité de seleccion,

registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccion,
indicando la condicién que cumplen; es decir, si pertenecen al érgano encargado de las
contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de contratacion y/o
pertenecen a otfra dependencia o tienen otra condicion, segun corresponda; asi como,
marcar con "X" si son titulares o suplentes.

4 [8] Completar la informacion referida al nimero de documento mediante el cual se
aprueba las "bases" o "solicitud de expresion de interés".

[9] Completar "bases" o "solicitud de expresion de interés".

5 [10] Completar si es por "Unanimidad" o por "Mayoria", segun corresponda.

6 El comité de seleccién podra anotar cualquier elemento o situacién que estime
conveniente precisar en este rubro.

7 Registrar los nombres y firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccién.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.

Regresar




Anexo N°02: Formatos estandar para gestionar la fase de
Seleccion

FORMATO N° 10
SOLICITUD Y PRONUNCIAMIENTO DEL AREA USUARIA SOBRE CONSULTAS Y
OBSERVACIONES
SOLICITUD DE PRONUNCIAMIENTO SOBRE CONSULTAS Y OBSERVACIONES
(PARA SER LLENADO POR EL COMITE DE SELECCION O EL. ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES)
1 DATOS DEL DOCUMENTO .
Numero
Fecha
2 DEPENDENCIA A LA CUAL SE REQUIERE LA
SOLICITUD
3 ORGANO QUE SOLICITA " .
Comité de seleccion:
Organo encargado de las
contrataciones
4 |DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
41 PROCEDIMIENTO bl Tipo de procedimiento
SELECCION
Nomenclatura
Numero de la convocatoria
4.2 OBJETO DE LA CONVOCATORIA . :
Bienes . '
Consultoria de}
. obra|
Servicios en general :
Consultoria en general Ejecucion dei
obra}
4.3 DENOMINACION DE LA
CONVOCATORIA
5 [SOBRE LAS CONSULTAS Y/U OBSERVACIONES RELACIONADAS AL REQUERIMIENTO
Durante la etapa de formulacion de consultas y observaciones se recepcionaron .................. [1]ylo
.................. [2 ] referidas al requerimiento, las cuales se adjuntan para su pronunciamiento correspondiente.
6 |SOLICITUD
Por la presente, se solicita que en calidad de Area Usuaria emita su pronunciamiento que contenga el
analisis debidamente fundamentado respecto a cada una de las consultas y/u observaciones formuladas
sobre el requerimiento, incluyendo las precisiones que se realizaran a este, de ser el caso.
Asimismo, se solicita remitir la correspondiente absolucién como plazo maximo hasta el .............. [3]Enel
caso de las observaciones, el pronunciamiento debe indicar si estas se acogen, se acogen parcialmente o
no se acogen consignando el analisis y sustento respectivo.
Ahora bien, en caso que la absolucion de una consulta u observaciéon modifique el requerimiento, debe
sefalarse expresamente la autorizacién de la modificacion del requerimiento, adjuntando la version
actualizada del requerimiento.
7 |BASE LEGAL
Numeral 72.4 del articulo 72 del Reglamento de |la Ley de Contrataciones del Estado: "La absolucién se
realiza de manera motivada mediante pliego ab solutorio de consultas y ob servaciones que se elabora
conforme a lo que establece el OSCE; en el caso de las observaciones se indica si estas se acogen, se
acogen parcialmente o no se acogen”.

Regresar
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Anexo N°02: Formatos estandar para gestionar la fase de
Seleccion

PRECISIONES

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION O JEFE DEL ORGANO ENCARGADO

DE LAS CONTRATACIONES

PRONUNCIAMIENTO DEL AREA USUARIA SOBRE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

(PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE DEL AREA USUARIA)

10 DATOS DEL DOCUMENTO NGmero
Fecha

11 |SOBRE LAS CONSULTAS Y/U OBSERVACIONES
En calidad de Area Usuaria se ha procedido a evaluar las ................ [4]1y/uU ... [ 5] referidas al requerimiento,
de acuerdo a la informacién indicada en el numeral 5, cuyo pronunciamiento y version actualizada del requerimiento
se adjunta.

12 |BASE LEGAL
Numeral 72.3 del articulo 72 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Si como resultado de una
consulta u observacion corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento, se solicita la autorizacién del area
usuaria y se pone en conocimiento de tal hecho a la dependencia que aprobo el expediente de contratacion”.

13 |OBSERVACIONES

14 |DECISION QUE SE ADOPTA
Las precisiones y/o ajustes al requerimiento, como resultado de la absolucién de las .................[6 ] y/u
.................... [ 7] cuentan con la autorizacion de esta dependencia en calidad de Area Usuaria.

15

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL AREA USUARIA

Regresar




Anexo N°02: Formatos estandar para gestionar la fase de 6
Seleccion

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 10
SOLICITUD Y PRONUNCIAMIENTO DEL AREA USUARIA SOBRE CONSULTAS Y

OBSERVACIONES
Campo Informacion a Registrar
PARA SER LLENADO POR EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES
1 Registrar datos del documento (nimero y fecha de emisién).
2 Registrar la denominacion del Area Usuaria a la que se remite la solicitud.
3 Marcar con "X' segun corresponda al érgano que formula la solicitud.
4.1 Indicar el tipo de procedimiento de seleccién, la nomenclatura y el numero de la
convocatoria.
4.2 Marcar con "X' segun corresponda el objeto de la convocatoria.
4.3 Registrar la denominacion de la convocatoria.
5 [1] Completar "numero" de "consultas".
[2] Completar "numero" de "observaciones".
6 [3] Completar "plazo" otorgado para remitir respuesta a la solicitud.
7 No modificar este campo.
8 Consignar alguna precision o comentario sobre la solicitud.
9 Registrar nombre y firma del presidente del comité de seleccién o Jefe del érgano

encargado de las contrataciones.

PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE DEL AREA USUARIA

10 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).

11 [4] Completar "nimero" de "consultas".
[5] Completar "numero" de "observaciones".

12 No modificar este campo.

13 Registrar, si el funcionario competente lo estima conveniente, precisar algun aspecto
sobre la absolucion de las consultas y/u observaciones..

14 [6] Completar "consultas".
[7] Completar "observaciones".

15 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del funcionario responsable del Area
Usuaria.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que
considere necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa
de contrataciones del Estado vigente.

Regresar
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Seleccion

FORMATO N° 11
INFORME SOBRE PRECISIONES Y/O AJUSTES AL REQUERIMIENTO

INFORME SOBRE PRECISIONES Y/O AJUSTES AL REQUERIMIENTO

(PARA SER LLENADO POR EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES)

1

DATOS DEL DOCUMENTO Ndmero

Fecha

DEPENDENCIA QUE APRUEBAEL EXPEDIENTE

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

3.1 PROCEDIMIENTO

DE SELECCION Tipo de procedimiento

Nomenclatura

Numero de la convocatoria

3.2 OBJETODELA

CONVOCATORIA Blenes§

: Consultoria de obra
Servicios en general; :

Consultoria en general; Ejecucion de obra!

3.3 DENOMINACION DE LA

CONVOCATORIA
DATOS DE LA APROBACION DEL NGmero
EXPEDIENTE DE CONTRATACION
Fecha

INFORME

Por medio del presente, se comunica que como resultado de la absolucion de las consultas y observaciones a las bases, se han
realizado precisiones y/o ajustes al requerimiento, los cuales cuentan con la autorizacién del Area Usuaria segun
.................................... [ 1] que se adjunta.

OBSERVACIONES

NOMBRES Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION O DEL JEFE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES

Cuando la modificacién del requerimiento implique la confirmacion o actualizacion del valor estimado o valor referencial y, de ser el caso, la actualizacién de
la Certificacion de Crédito Presupuestario (CCP) y/o la Prevision Presupuestal, incluir las siguientes actuaciones (numeral 8 y/o 9), segun corresponda.

(PARA SER LLENADO POR EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES)

8

DATOS DE LA ACTUALIZACION DE LAINDAGACION DEL MERCADO, SEGUN CORRESPONDA

8.1 INDAGACION DE MERCADO ,
Numero del documento

Fecha de emisién del documento

Regresar
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8.2 VALOR ESTIMADO sii
Se confirm¢ el valor estimado
NO:
sii
Se actualizo el valor estimado *
NO;
Monto del valor estimado actualizado
8.3 VALOR REFERENCIAL SI’?
Se confirmé el valor referencial :
NO;
Si;
Se actualiz6 el valor referencial :
NO:
Monto del valor referencial actualizado

DATOS DE LA CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO (CCP) Y/O PREVISION PRESUPUESTAL, SEGUN
CORRESPONDA

SI Numero de la CCP Fecha de la CCP

Se actualizé CCP y/o

Prevision Presupuestal : .
; Numero del documento de

NO: L, Fecha del documento

; Prevision Presupuestal

Fuente(s) de Financiamiento

10

INFORME

Por medio del presente, se comunica que se ha efectuado la ampliacion de la indagaciéon de mercado para validar el valor
..................... [ 2], cuyo resultado ha determinado la .............cccceeeeeee... [ 3] del ... [ 4]

1

OBSERVACIONES

12

NOMBRES Y FIRMA DEL JEFE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

RESPUESTA DEL FUNCIONARIO COMPETENTE QUE APRUEBA EL EXPEDIENTE DE CONTRATACION

(PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE QUE APRUEBA EL EXPEDIENTE DE CONTRATACION)

13

BASE LEGAL

Numeral 72.3 del Articulo 72 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "72.3. Si como resultado de una consulta u

observacion corresponde precisarse o ajustarse el requerimiento, se solicita la autorizacion del area usuaria y se pone en
conocimiento de tal hecho a la dependencia que aprobé el expediente de contratacion”.

14

OBSERVACIONES

15

RESPUESTA

El funcionario que suscribe toma conocimiento de la informacién mencionada en el presente documento, considerando que se
ajusta a las disposiciones del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

16

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO QUE APRUEBA EL EXPEDIENTE DE

CONTRATACION

Regresar
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 11
INFORME SOBRE PRECISIONES Y/O AJUSTES AL REQUERIMIENTO

Campo Informacién a consignar
PARA SER LLENADO POR EL COMITE DE SELECCION O EL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES
1 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).
2 Registrar el nombre de la dependencia encargada de aprobar el expediente de
contratacion.
3.1 Registrar el tipo de procedimiento de seleccion, la nomenclatura y su nimero de
convocatoria.
3.2 Marcar con "X" segun corresponda el objeto de la convocatoria.
3.3 Registrar la denominacion de la convocatoria.
4 Registrar el numero del expediente de contratacién y su fecha de aprobacion

correspondiente.

5 [1] Registrar el documento con el que el Area Usuaria autoriza realizar las
precisiones y/o ajustes al requerimiento como resultado de la absolucion de las
consultas y observaciones a las bases.

6 Registrar cualquier situacién particular o especifica que el comité de seleccién o el érgano
encargado de las contrataciones estime conveniente, para precisar o aumentar la
informacion relevante que haga mas eficiente el proceso de contratacion.

7 Registrar nombres, firma del presidente del comité de seleccion o del Jefe del érgano
encargado de las contrataciones.

Cuando la modificacion del requerimiento implique la confirmacion o actualizacion del valor estimado o valor
referencial y, de ser el caso, la actualizacién de la Certificacion de Crédito Presupuestario (CCP) y/o la Prevision
Presupuestal, incluir las siguientes actuaciones (numeral 8 y/o 9), segun corresponda.

PARA SER LLENADO POR EL ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES DE LA

ENTIDAD

8 Registrar los siguientes datos de la actualizacion de la indagacién del mercado, segun
corresponda:

8.1 Registrar el nimero y la fecha de emisién del documento respecto a la actualizacion de la
indagacion de mercado.

8.2 Marcar con "X" segun corresponda, si se confirmé o actualizé el valor estimado y, de ser el
caso, registrar el monto del valor estimado actualizado, sefialando la moneda.

8.3 Marcar con "X" seglin corresponda, si se confirmd o actualizé el valor referencial y, de ser
el caso, registrar el monto del valor referencial actualizado, sefialando la moneda.

9 Marcar con "X" segun corresponda, si se actualizaron o no los datos de la CCP y/o
prevision presupuestal, de ser el caso, registrar el nimero y fecha de la CCP y/o el numero
y fecha del documento de Prevision Presupuestal. Asimismo, consignar la(s) fuente(s) de
financiamiento, cuando corresponda.

Regresar
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10 Completar la informacion segun se indica:

[2] Registrar si se trata de valor estimado o valor referencial, segun corresponda el
objeto de la convocatoria.

[3] Registrar si se trata de confirmacién o actualizacién.

[4] Registrar si se trata de valor estimado o valor referencial, segun corresponda el
objeto de la convocatoria.

11 Registrar cualquier situacion particular o especifica que el érgano encargado de las
contrataciones estime conveniente, para precisar o aumentar la informacion relevante que
haga mas eficiente el proceso de contratacién.

12 Registrar nombres y firma del Jefe del 6rgano encargado de las contrataciones.

PARA SER LLENADO POR EL FUNCIONARIO COMPETENTE QUE APRUEBA EL EXPEDIENTE DE
CONTRATACION

13 No modificar este campo.

14 El funcionario competente, si lo estima conveniente, puede registrar detalles particulares del
procedimiento y tramite de aprobacién que, a su criterio, sean necesarios y/o
indispensables.

15 No modificar este campo.

16 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del funcionario que aprueba el
expediente de contratacion.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.

Regresar
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FORMATO N° 12

ACTA DE APROBACION DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES
E INTEGRACION DE BASES

1 NUMERO DE ACTA

2 |SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion, encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion de......... [
11, cuyo objeto de convocatoria es ................ [2], se reunié a fin de ANALIZAR, DISCUTIR Y APROBAR EL PLIEGO DE ABSOLUCION DE
CONSULTAS Y OBSERVACIONES, asicomo INTEGRAR LAS BASES.

FECHAS DE LAS SESIONES HORADE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:
....... T - v i v . v eeciid e [3]

3 [SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LASESION (DE CORRESPONDER)

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular
Presidente Condicién
Suplente
Titular
Primer Miembro Condicién
Suplente
Titular
Segundo Miembro Condicién
Suplente
4 |SOBRE LAS CONSULTAS Y OBSERVACIONES FORMULADAS POR LOS PARTICIPANTES
El....... [4], declara que se presentaron ............... [ 5]y oo [ 6] alas presentes bases. Los participantes que
formularon .................... [ 7] fueron los siguientes:
N° Nombre o razén social del participante N° de Consultas N° de Observaciones
5 [SOBRE LAABSOLUCION DE LAS CONSULTAS Y OBSERVACIONES
Las .o [ 8] relacionadas al requerimiento se remitieron al Area Usuaria mediante .................... [9]defecha..........ccenente [10]
para su pronunciamiento.
El Area Usuaria mediante .........................[11]defecha ............................. [ 12], remiti6 su pronunciamiento respecto a las

.......................... [ 13 ] formuladas por los participantes.

...[14] relacionadas al valor .... [ 15] se remitieron al ...
......................... [ 18 ] para su pronunciamiento.

... [16 ] mediante

[19], mediante ..........cccovviininnnnne [20]defecha..........ccvvneenn [21 ], remitié su pronunciamiento

respecto a las .... .... [ 22 ] formuladas por los participantes.

SICOMO RESULTADO DE UNA CONSULTA Y/U OBSERVACION SE PRECISA O AJUSTA EL REQUERIMIENTO, CONSIGNAR LA SIGUIENTE

INFORMACION:

6 DATOS DEL DOCUMENTO DE A . .,

AUTORIZACION DEL AREA USUARIA Tipo y Numero de documento de autorizacion
Fecha

7 DATOS DEL DOCUMENTO QUE PONE |
EN CONOCIMIENTO ALA Tipo y Nimero de documento
DEPENDENCIA QUE APRUEBAEL
EXPEDIENTE DE CONTRATACION Fecha

8 [DECISION RESPECTO DEL PLIEGO ABSOLUTORIO DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES

El o [ 23], después de discutir y debatir las ................. [ 24 ] a las bases, aprueba el pliego absolutorio de ..........c.ccccceeeeiirenenns [
251] que se anexa al presente documento como parte integrante. La decision fue adoptada por:

Fundamento del

Unanimidad i i
nanimida Mayoria voto discrepante

Regresar
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9 [DECISION RESPECTO ALAINTEGRACION DE BASES
El o [ 26 ], teniendo en consideracion el pliego absolutorio de ..........ccccceeverennnne [ 27 ], integra las bases del procedimiento y
procede a visarlas. La decision fue adoptada por:
Unanimidad Mayoria Fundgmento del
voto discrepante
10 |OBSERVACION
1
NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION
O DEL RESPONSABLE ORGANO ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES
Regresar
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 12

ACTA DE APROBACION DEL PLIEGO DE ABSOLUCION DE CONSULTAS Y

OBSERVACIONES E INTEGRACION DE BASES

Campo

Informacioén a Registrar

Registrar el nimero de acta correspondiente.

Completar la informacién segun se indica:

[1] Registrar tipo y numero de procedimiento.

[2] Registrar la denominacién de la convocatoria.

[3] Registrar las fechas y horas de inicio y fin de la etapa de Absolucion de
consultas y observaciones e integracion de bases.

En caso que el procedimiento de seleccion este a cargo de un comité de seleccion,
registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccion,
indicando la condiciéon que cumplen; es decir, si pertenecen al 6rgano encargado de las
contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de contratacion y/o
pertenecen a otra dependencia o tienen otra condicién, segun corresponda; asi como,
marcar con "X" si son titulares o suplentes.

[4] Registrar comité de seleccién u érgano encargado de las contrataciones, segun
corresponda
[ 5] Registrar la cantidad de "N° de consultas", segun corresponda, presentadas en

el procedimiento de seleccién.

[6] Registrar la cantidad de "N° de observaciones", segun corresponda,
presentadas en el procedimiento de seleccion.

[7] Completar con "consultas”, "observaciones" o "consultas y observaciones”,
segun corresponda.

De corresponder, completar la informacion segun se indica:

[8] Completar con "consultas”, "observaciones" o "consultas y observaciones”,
segun corresponda.

[9] Registrar el tipo y nimero de documento mediante el cual se remitié al Area
Usuaria las consultas y/u observaciones para su pronunciamiento.

[10] Registrar la fecha del documento mediante el cual se remitié al Area Usuaria las
consultas y/u observaciones para su pronunciamiento.

[11] Registrar el tipo y nimero de documento mediante el cual el Area Usuaria
remitié su pronunciamiento sobre las consultas y/u observaciones.

[12] Registrar la fecha del documento mediante el cual el Area Usuaria remitié su
pronunciamiento sobre las consultas y/u observaciones.

[13] Completar con "consultas”, "observaciones" o "consultas y observaciones",
segun corresponda.

[14] Completar con "consultas”, "observaciones" o "consultas y observaciones”,
segun corresponda.

[15] Registrar si se hace referencia al valor estimado o al valor referencial, segun
corresponda

[16] Registrar la denominacion del 6rgano encargado de las contrataciones u érgano
competente que estuvo a cargo de la determinacién del valor estimado o
referencial.

Regresar
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[17] Registrar el tipo y numero de documento mediante el cual se remitié al érgano
encargado de las contrataciones u érgano competente, las consultas y/u
observaciones relacionadas al valor estimado o referencial para su
pronunciamiento.

[18 ] Registrar la fecha del documento mediante el cual se remitié al 6rgano
encargado de las contrataciones u 6rgano competente las consultas y/u
observaciones relacionadas al valor estimado o referencial para su
pronunciamiento.

[19] Registrar la denominacion del 6rgano encargado de las contrataciones u érgano
competente que estuvo a cargo de la determinacion del valor estimado o
referencial.

[20] Registrar el tipo y numero de documento mediante el cual el érgano encargado

de las contrataciones u 6rgano competente, remitié la absolucién a las consultas
y/u observaciones.

[21] Registrar la fecha del documento mediante el cual el drgano encargado de las
contrataciones u 6rgano competente, remitié la absolucién de las consultas y/u

observaciones.
n n

[22] Completar con "consultas", "observaciones" o "consultas y observaciones",
segun corresponda.

Si como resultado de una consulta u observacion se precisa o ajusta el requerimiento,
consignar el tipo, nimero y fecha del documento de autorizacion del Area Usuaria.

Si como resultado de una consulta u observacion se precisa o ajusta el requerimiento,
consignar el tipo, numero y fecha del documento mediante el cual se puso en
conocimiento al funcionario competente que aprueba el expediente de contratacion.

Completar la informacién segun se indica:

[23] Registrar comité de seleccion u érgano encargado de las contrataciones, segun
corresponda

[24] Completar con "consultas", "observaciones" o "consultas y observaciones",
segun corresponda.

[25] Completar con "consultas", "observaciones" o "consultas y observaciones",
segun corresponda.

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccién, marcar con "X" si
el acuerdo adoptado es por "Unanimidad" o por "Mayoria", segun corresponda. En este
ultimo caso, se debe incluir el fundamento del voto discrepante.

Completar la informacion segun se indica:

[26] Registrar comité de seleccion u érgano encargado de las contrataciones, segun
corresponda.

[27] Completar con "consultas", "observaciones" o "consultas y observaciones",
segun corresponda.

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccién, marcar con "X" si
el acuerdo adoptado es por "Unanimidad" o por "Mayoria", segun corresponda. En este
ultimo caso, se debe incluir el fundamento del voto discrepante.

10

El érgano encargado de las contrataciones o el comité de seleccién, segun corresponda,
podra anotar cualquier elemento o situacion que estime conveniente precisar en este
campo.

Regresar
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15

11 En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, registrar los
nombres y firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccién. En caso esté a cargo
del 6rgano encargado de las contrataciones, registrar el nombre y firma del responsable
de dicho érgano, y de ser el caso, de los demas integrantes a cargo del procedimiento.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.

Regresar




Anexo N°02: Formatos estandar para gestionar la fase de 16
Seleccion

FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO
DE LA BUENA PRO

PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL

1 NUMERO DE ACTA

2 [SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de ... N

], cuyo objeto de convocatoria €s ................... [ 2], sesiond a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE L
OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:

ETAPAS FECHAS DE LAS SESIONES HORADE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:

- Para la admision: B PP RPN [3]

- Para la evaluacion: B VPP SRR [4]

- Para la calificacion: [5]

- Para el otorgamiento de la buena pro: B OO RO [6]

3 [SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular’

Presidente Condicion i
Suplente
Primer Miembro Condicion Titular
Suplente
Titular!

Segundo Miembro Condicion i
Suplente

4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo a la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los siguientes participantes:

5 |[DETALLE DE LOS POSTORES

En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccion publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho sistema, los siguientes
postores:

1

6 |ADMISION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revisién efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion verificé la presentacion de los documentos requeridos en el
acapite "Documentos para la admision de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos Y|
condiciones de las Especificaciones Técnicas o Términos de referencia, segtin corresponda.

6.1 [DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

N° Nombre o razoén social del postor Consignar las razones para su no admision

6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor item(s) a los que postula

1

7 |EVALUACION DE LAS OFERTAS

7.1 |DETALLE DE LAEVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1
FACTORES PUNTAJES
PRECIO puntos
[CONSIGNAR OTROS FACTORES DE EVALUACION, SEGUNLASBASES] | ... puntos
PUNTAJE TOTAL ... puntos
BONIFICACIONES (DE SER EL CASO) ... puntos
TOTAL .... puntos
Regresar
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2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ....

7.2 |ORDEN DE PRELACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguiente:

N°DE
ORDEN
1

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

IMPORTANTE:

En caso de empate la determinacion del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectua siguiendo el orden previsto en el literal b) del
numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segun corresponda.

8 |CALIFICACION DE LAS OFERTAS

COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER DOS (2) OFERTAS
CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER UNA OFERTA CALIFICADA.

(Numeral 75.1 del articulo 75 del Reglamento "Luego de culminada la evaluacion, el comité de seleccion califica a los postores que obtuvieron el
primer y segundo lugar, segun el orden de prelacion, verificando que cumplan con los requisitos de calificacion especificados en las bases” ).

8.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Luego de culminada la evaluacion, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion determiné a los postores que cumplen con los requisitos de
calificacion detallados en las Bases:

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE I NO CUMPLE
CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:

RESULTADO DE LA CALIFICACION

2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ...

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE I NO CUMPLE
CONSIGNAR LOS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN BASES:

RESULTADO DE LA CALIFICACION

IMPORTANTE:

De ser el caso, si alguno de los dos (2) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion
verifica los requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, segun el orden de prelacién obtenido en la evaluacion, hasta identificar
dos (2) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hubiere.

8.2 [DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién determiné que los siguientes postores fueron
descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a continuacion:

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU

o NOMBRE O RAZON IAL DEL POSTOR
- ° O RAZON SOCIAL osTo DESCALIFICACION

1

9 |RECHAZO DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)

9.1 |DETALLE DE LA(S) OFERTA(S) CALIFICADA(S) RESPECTO DE LA(S) QUE SE SOLICITADESCRIPCION ADETALLE DE TODOS LOS
ELEMENTOS CONSTITUTIVOS (DE CORRESPONDER)

En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) se encuentren sustancialmente por debajo del valor estimado, se debe consignar la siguiente
informacion:

Presento la oferta detallada
N° Nombre o razén social del postor Condicién

Si No

En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) no incorpore(n) alguna de las prestaciones requeridas o éstas no se encuentren suficientemente
presupuestadas, se debe consignar la siguiente informacion:

Present¢ la oferta detallada
N° Nombre o razén social del postor Condicién

Si No

Regresar
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9.2 |DETALLE DE LA(S) OFERTA(S) CALIFICADA(S) QUE SUPERE(N) EL VALOR ESTIMADO (DE CORRESPONDER)
En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) supere(n) el valor estimado, se debe consignar la siguiente informacién:
. . Precio de su % del valor Precio de la
o .
N Nombre o razén social del postor Valor Estimado oferta estimado oferta reducida
1
IMPORTANTE:

En el supuesto que la(s) oferta(s) supere(n) el valor estimado, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion solicita al postor la reduccion de
su oferta econoémica, otorgandole un plazo maximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion de la solicitud. En
ninguin caso el valor estimado es puesto en conocimiento del postor, segun lo previsto en el numeral 68.3 del articulo 68 del Reglamento.

DATOS DE LA SOLICITUD DE CCP Y APROBACION DEL TITULAR DE LAENTIDAD (DE CORRESPONDER)

En caso que el(los) postor(es) no reduzca(n) su oferta econémica o la oferta econémica reducida supere el valor estimado, para que el 6rgano a
cargo del procedimiento de seleccion considere valida la oferta econémica, solicita la certificacion de crédito presupuestario correspondiente y la
aprobacion del Titular de la Entidad, consignando la siguiente informacién:

DATOS DE LA AMPLIACION DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO (CCP) Y/O PREVISION PRESUPUESTAL

Mediante ..................... [7]defecha.........eiiiiiiinnnns [ 8], se solicitd a la Oficina de Presupuesto la ampliacién de certificacion de crédito
presupuestario y/o prevision presupuestal hasta por elmontode ....................... [9]
Ampliacion de CCP si | NO!

Fecha de ampliacion de CCP

Monto de ampliacién de CCP

Ampliacion de Prevision Presupuestal SI | NO%

Fecha de ampliacion de Prevision Presupuestal

Monto de ampliacién de Prevision Presupuestal

DATOS DE LA APROBACION DEL TITULAR DE LAENTIDAD

Mediante ..................... [10]defecha ........cccovnieniiniinie. [ 111, se solicit6 al Titular de la Entidad la aprobacion para considerar valida la oferta
econdmica que supera el valor estimado.

Aprobacién del Titular de la Entidad si NO

Tipo y nimero del documento de aprobacion

Fecha del documento de aprobacion

IMPORTANTE:

En caso no se cuente con la certificacion de crédito presupuestario o con la aprobacién del Titular de la Entidad, el 6rgano a cargo del
procedimiento de seleccion rechaza la oferta, segun lo previsto en el numeral 68.5 del articulo 68 del Reglamento.

10

DETALLE DE LAS OFERTAS RECHAZADAS (DE CORRESPONDER)

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para el rechazo

1

IMPORTANTE:

De rechazarse alguna de las ofertas el érgano a cargo del procedimiento de seleccion revisa el cumplimiento de los requisitos de calificacion de los
postores que siguen en el orden de prelacion, segun lo previsto en el numeral 76.2 del articulo 76 del Reglamento.

11

OTORGAMIENTO DE LABUENAPRO

De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO

1

12

ACUERDO ADOPTADO

= [ 12 ] da por aprobado los resultados de la admisién, evaluacion y calificacion de las ofertas y otorgamiento de la buena pro. El acuerdo
fue adoptado por:

Fundamento del voto

Unanimidad Mayoria discrepante

13

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES

Regresar
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DE SER EL CASO, INCLUIR EL SIGUIENTE TEXTO CUANDO SE SOLICITE LA SUBSANACION DE LAS OFERTAS, CONFORME AL ARTICULO 60 DEL
REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO.

[X] [SUBSANACION DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)

El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion solicité al postor ........................[ 13 ] subsanar su oferta dentro del plazo de .....[ 14 ] dias habiles,
conforme a la siguiente informacion:

Fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de

subsanacion: [15]
- Fecha de presentacion de la(s) subsanacion(es): [16]
- Detallar el documento o error que se subsané: (17]

BASE LEGAL

Numeral 60.1 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Durante el desarrollo de la admision, evaluacion y calificacion, el
organo a cargo del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisioén o corrija algun error material o formal de los documentos
presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta”.
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Anexo N°02: Formatos estandar para gestionar la fase de
Seleccion

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 13

ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
PARA BIENES Y SERVICIOS EN GENERAL

Campo

Informacién a Registrar

Registrar el numero de acta correspondiente.

Completar la informacion segun se indica:

[1] Registrar tipo y nimero de procedimiento.

[2] Registrar la denominacion de la convocatoria.

[3] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevé a cabo la
admision de las ofertas.

[4] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevo a cabo la
evaluacion de las ofertas.

[5] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevé a cabo la

calificacion de las ofertas.

[6] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevé a cabo el
otorgamiento de la buena pro.

En caso que el procedimiento de seleccion este a cargo de un comité de seleccidn,
registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccion,
indicando la condicion que cumplen; es decir, si pertenecen al érgano encargado de las
contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de contratacion y/o
pertenecen a otra dependencia o tienen otra condicién, segun corresponda; asi como,
marcar con "X" si son titulares o suplentes.

Consignar los participantes registrados en el procedimiento de seleccion o la captura de
pantalla del SEACE donde se aprecien dichos participantes.

Registrar los postores que presentaron oferta o la captura de pantalla del SEACE donde
se aprecien a dichos postores.

6.1

Registrar la informacion de las ofertas que no fueron admitidas, debiendo precisarse en
cada caso las razones para la no admision.

6.2

Registrar la informacion de las ofertas que se admiten y pasan al proceso de evaluacion,
precisando los items a los que postula.

7.1

Registrar el nombre o razén social de cada postor en evaluacién. Tener en cuenta que si
hay mas de un (1) postor, el segundo se registrara en el numeral 2 y los demas en los
siguientes numeros correlativos. Se deben consignar todos los factores de evaluacién
establecidos en las Bases del procedimiento de seleccion, asi como las bonificaciones,
de ser el caso. Asimismo, se debe completar la informacion referida a los puntajes de
cada factor de evaluacion y calcular el puntaje total, sobre éste ultimo debe asignarse el
puntaje de las bonificaciones que correspondan.

7.2

Registrar la informacion referente al orden de prelacion de los postores.

8.1

Registrar el nombre o razén social de los postores que obtuvieron el primer y segundo
lugar segun orden de prelacion y completar la informacion referida al cumplimiento de los
requisitos de calificacion. Tener en cuenta que si alguno de estos postores no cumple, su
oferta debe ser descalificada, y se continuara calificando al postor que obtuvo el tercer
lugar, y asi sucesivamente en el orden de prelacion de las ofertas hasta identificar dos
(2) postores que cumplan con dichos requisitos; salvo que solo se pueda identificar una
oferta que cumpla con ello. Consignar los requisitos de calificacion establecidos en las
bases del procedimiento de seleccion.
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8.2

Registrar el nombre o razén social de los postores que fueron descalificados, asi como
las razones que generaron que el érgano a cargo del procedimiento de seleccion
descalifique las mismas.

9.1

Registrar el nombre o razon social de los postores a los que se les solicitd la descripcion
a detalle de todos los elementos constitutivos de su oferta cuando la oferta se encuentra
sustancialmente por debajo del valor estimado o no se incorpore alguna de las
prestaciones requeridas o éstas no se encuentren suficientemente presupuestadas;
asimismo, precisar si los mismos cumplieron con presentar la oferta detallada y, en la
condicion de la oferta, consignar si ésta fue rechazada o no.

9.2

Registrar el nombre o razén social de los postores cuyas ofertas superen el valor
estimado, asi como el precio de la oferta, el porcentaje que representa dicha oferta
respecto del valor estimado, y el monto de la oferta reducida, cuando el postor hubiese
accedido a reducir su oferta.

Cuando el postor no reduzca su oferta econdmica o la oferta econémica reducida supere
el valor estimado, se debe consignar la informacién referente a la certificacion de crédito
presupuestario y/o de la previsiéon presupuestal correspondiente y la aprobacién del
Titular de la Entidad, consignando la informacién requerida segun detalle:

[7] El tipo y nimero del documento mediante el cual se solicité la ampliacion.

[8] La fecha del documento mediante el cual se solicité la ampliacion.

[9] El monto por el que se solicité la ampliacion.

Marcar con "X" segun corresponda, si se amplié o no la CPP y, de ser el caso, fecha y
monto de ampliacion. Asi también, marcar con "X" segun corresponda, si se amplié o no
la Prevision Presupuestal y, de ser el caso, fecha y monto de ampliacion.

[10] El tipo y numero del documento mediante el cual se solicité la aprobacion al
Titular de la Entidad para considerar valida la oferta que supera el valor
estimado.

[11] La fecha del documento mediante el cual se solicité la aprobacion al Titular de
la Entidad.

Marcar con "X" segun corresponda, respecto a la aprobacién del Titular de la Entidad, el
tipo, numero y fecha del documento de aprobacién.

10

Registrar la informacién de las ofertas que fueron rechazadas segun lo previsto en el
articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, asi como las razones
que generaron que el rgano a cargo del procedimiento de seleccion rechace las
mismas.

11

Registrar el nombre o razén social del postor ganador de la buena pro y el monto
adjudicado.

12

[12] Registrar comité de seleccién u érgano encargado de las contrataciones,
segun corresponda.

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, marcar con "X" si
el acuerdo adoptado es por "Unanimidad" o por "Mayoria", segun corresponda. En este
ultimo caso, se debe incluir el fundamento del voto discrepante.

13

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, registrar los
nombres y firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccion. En caso este a cargo
del érgano encargado de las contrataciones, registrar el nombre y firma del responsable
de dicho 6rgano, y de ser el caso, de los demas integrantes a cargo del procedimiento.
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[ X] En caso el érgano a cargo de procedimiento de seleccion solicite la subsanacién de las
ofertas conforme al articulo 60 del Reglamento, incluir en el acta el siguiente texto en la
etapa correspondiente:

[13] Registrar el nombre o razén social del postor.
[14] Registrar el plazo otorgado al postor para la subsanacion de la oferta, el cual no
puede exceder de tres (3) dias habiles ni ser inferior a un (1) dia habil.
[15] Registrar la fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de subsanacion.
[16] Registrar fecha de presentacion de la(s) subsanacion(es).
[17] Detallar el documento o error que se subsand.
Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.
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FORMATO N° 14

ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION
DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
PARA EJECUCION DE OBRAS

NUMERO DE ACTA

SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccioén, encargado de la preparacion, conduccion y realizacién del procedimiento de seleccion
o [T [ 11, cuyo objeto de convocatoria es .........c.ccceeenee [2], sesiond a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y
CALIFICACION DE LAS OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:

ETAPAS FECHAS DE LAS SESIONES HORADE LAS SESIONES

Desde: Hasta: Desde: Hasta:
- Para la admisién: ved s R R TR ST [3]
- Para la evaluacion: ved s R R JU S [4]
- Para la calificacion: v R R JU S [5]
- Para el otorgamiento de la buena pro: ved s R R e [6]

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Presidente Condicion Titular
Suplente
Primer Miembro Condicion Titular
Suplente

Titul
Segundo Miembro Condicion tular
Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo a la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los siguientes
participantes:

1

DETALLE DE LOS POSTORES

En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccién publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho
sistema, los siguientes postores:

1

ADMISION DE LAS OFERTAS

6.1 |VERIFICACION DE LOS LIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DEL VALOR REFERENCIAL DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas se rechazan porque superan el valor referencial en mas del diez por
ciento (10%) o se encuentran por debajo del noventa por ciento (90%):

. . . Precio de su % del valor L
N° Nombre o razén social del postor Valor referencial ° . Condicion
oferta referencial

1

IMPORTANTE:

Numeral 28.2. del articulo 28 de la Ley de Contrataciones del Estado: "Tratandose de ejecucion o consultoria de obras, la
Entidad rechaza las ofertas que se encuentran por debajo del noventa por ciento (90%) del valor referencial o que excedan este
en mas del diez por ciento (10%). En este ultimo caso, las propuestas que excedan el valor referencial en menos del 10% seran
rechazadas si no resulta posible el incremento de la disponibilidad presupuestal”.

Numeral 73.3. del articulo 73 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "(...) en el caso de obras, el comité de
seleccion declara no admitidas las ofertas que no se encuentren dentro de los limites del valor referencial”.
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6.2

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas no se admiten, por lo que no se les aplicara los factores de evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

6.3

DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A EVALUACION

Las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombre o razén social del postor item(s) a los que postula

1

2

EVALUACION DE LAS OFERTAS

71

DETALLE DE LAEVALUACION DE LAS OFERTAS DE LOS POSTORES

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR
N°1
FACTORES PUNTAJES
PRECIO puntos
[CONSIGNAR OTROS FACTORES DE EVALUACION, SEGUNLASBASES] | ...... puntos
PUNTAJE TOTAL .... puntos
BONIFICACIONES (DE SERELCASO) | .. puntos
TOTAL .... puntos
2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR
o
:OZMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

7.2

ORDEN DE PRELACION

De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion es el siguiente:

N°DE

ORDEN NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL

1

IMPORTANTE:

En caso de empate, la determinacién del orden de prelacién de las ofertas empatadas se efectla siguiendo el orden previsto en
el literal b) del numeral 74.2 del articulo 74 y el numeral 91.1 del articulo 91 del Reglamento, segun corresponda.

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

COMPLETAR EL DETALLE DE LA CALIFICACION DE CADA POSTOR, SEGUN EL ORDEN DE PRELACION, HASTA OBTENER
CUATRO (4) OFERTAS CALIFICADAS, SALVO QUE DE LA REVISION SOLO SE PUEDA OBTENER DE UNA, DOS O TRES OFERTAS
CALIFICADAS.

(Numeral 75.3 del articulo 75 del Reglamento "Tratandose de obras, se aplica lo dispuesto en el numeral 75.2, debiendo el comité de
seleccién identificar cuatro (4) postores que cumplan con los requisitos de calificacién especificados en las bases”.

8.1

DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Luego de culminada la evaluacion, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion determiné a los postores que cumplen con los
requisitos de calificacién detallados en las Bases:
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1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR
N°1
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL
A1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
A2 CALIFICACIONES DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE
A2.1 FORMACION ACADEMICA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE
A3 EXPERIENCIA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE
B EXPERIENCIADEL POSTOR EN LAESPECIALIDAD
RESULTADO DE LA CALIFICACION
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR
N°...
REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE
A CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL
A1 EQUIPAMIENTO ESTRATEGICO
A2 CALIFICACIONES DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE
A2.1 FORMACION ACADEMICA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE
A3 EXPERIENCIA DEL PLANTEL PROFESIONAL CLAVE
B EXPERIENCIADEL POSTOR EN LAESPECIALIDAD
RESULTADO DE LA CALIFICACION

IMPORTANTE:

De ser el caso, si alguno de los cuatro (4) postores no cumple con los requisitos de calificacion, el érgano a cargo del
procedimiento de seleccion verifica los requisitos de calificacion de los demas postores admitidos, segtn el orden de prelacion
obtenido en la evaluacién, hasta identificar cuatro (4) postores que cumplan con los requisitos de calificacion, en caso hubiere.

8.2 (DETALLE Y JUSTIFICACION DE LADESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién determind que los siguientes postores
fueron descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a
continuacion:

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU

R -
N NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION

1

9 |RECHAZO DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)

DETALLE DE LA(S) OFERTA(S) CALIFICADA(S) QUE EXCEDEN EL VALOR REFERENCIAL HASTA EL LIMITE DEL 110% (DE

CORRESPONDER)
En el supuesto que la(s) oferta(s) calificada(s) supere(n) el valor referencial hasta el limite del 110%, se debe consignar la siguiente
informacion:
Precio de la
1, 0,
N° Nombre o razén social del postor Valor referencial Precio de su % del val.or oferta
oferta referencial .
reducida
1
IMPORTANTE:

En el supuesto que la(s) oferta(s) supere(n) el valor referencial, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion solicita al postor la
reduccion de su oferta econdmica, otorgandole un plazo maximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la
notificacion de la solicitud, segun lo previsto en el numeral 68.3 del articulo 68 del Reglamento.

DATOS DE LA SOLICITUD DE CCP Y APROBACION DEL TITULAR DE LAENTIDAD (DE CORRESPONDER)

En caso que el(los) postor(es) no reduzca(n) su oferta econémica o la oferta econdmica reducida supere el valor referencial, para que el
érgano a cargo del procedimiento de seleccion considere valida la oferta econdmica, solicita la certificacion de crédito presupuestario
correspondiente y la aprobacion del Titular de la Entidad, consignando la siguiente informacion:
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DATOS DE LA AMPLIACION DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO (CCP) Y/O PREVISION PRESUPUESTAL

Mediante ..................... [7]defecha ..........c.ccvviininnnn. [ 8], se solicité a la Oficina de Presupuesto la ampliacién de certificacion de
crédito presupuestario y/o prevision presupuestal hasta por el montode ....................... [9]
Ampliacion de CCP sil | NO!

Fecha de ampliacion de CCP

Monto de ampliacion de CCP

Ampliacién de Previsiéon Presupuestal SI | NOE

Fecha de ampliacién de Previsiéon Presupuestal

Monto de ampliacion de Previsiéon Presupuestal

DATOS DE LA APROBACION DEL TITULAR DE LAENTIDAD

Mediante ..................... [10]defecha .........c.covvviiniininns [ 111, se salicité al Titular de la Entidad la aprobacién para considerar valida
la oferta econémica que supera el valor referencial (hasta el limite del 110%).

Aprobacion del Titular de la Entidad si| NOi

Tipo y nimero del documento de aprobacién

Fecha del documento de aprobacion

IMPORTANTE:

En caso no se cuente con la certificacion de crédito presupuestario o con la aprobacion del Titular de la Entidad, el 6rgano a cargo del
procedimiento de seleccién rechaza la oferta comunicando al postor la decision adoptada a través del SEACE, segun lo previsto en el
numeral 68.5 del articulo 68 del Reglamento.

10 |DETALLE DE LAS OFERTAS RECHAZADAS (DE CORRESPONDER)
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para el rechazo
1
IMPORTANTE:
De rechazarse alguna de las ofertas, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién, revisa el cumplimiento de los requisitos de
calificacién de los postores que siguen en el orden de prelacion, segun lo previsto en el numeral 76.2 del articulo 76 del Reglamento.
11 |OTORGAMIENTO DE LABUENAPRO
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO
1
12 |ACUERDO ADOPTADO
El. s [ 12 ] da por aprobado los resultados de la admision, evaluacion y calificacion de las ofertas y otorgamiento de la buena
pro. El acuerdo fue adoptado por:
Unanimidad Mayoria Funde.amento del
voto discrepante
13

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL ORGANO

ENCARGADO DE LAS CONTRATACIONES

DE SER EL CASO, INCLUIR EL SIGUIENTE TEXTO CUANDO SE SOLICITE LA SUBSANACION DE LAS OFERTAS, CONFORME AL
ARTICULO 60 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO.

[x]

SUBSANACION DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)

El érgano a cargo del procedimiento de seleccién solicito al postor ............ [ 13 ] subsanar su oferta dentro del plazo de ...[14 ] dias
habiles, conforme a la siguiente informacion:

Fecha de publicacién en el SEACE de la solicitud de

subsanacion: [15]
- Fecha de presentacion de la(s) subsanacion(es): [16]
- Detallar el documento o error que se subSanN0G: L [17]
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BASE LEGAL

Numeral 60.1 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Durante el desarrollo de la admisién, evaluacioén y
calificacion, el érgano a cargo del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omision o corrija algun error material o
formal de los documentos presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta”.

IMPORTANTE:

La correccion aritmética a la que hace referencia el numeral 60.4 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
también procede para la ejecucién de obras a suma alzada, de conformidad con lo establecido en el acéapite "Subsanacion de ofertas”
del Capitulo | de la seccion general de las Bases Estandar para ejecucion de obras.
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ACTA DE APERTURA, ADMISION, EVALUACION Y CALIFICACION DE OFERTAS Y

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 14

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
PARA EJECUCION DE OBRAS

Campo

Informacién a Registrar

Registrar el numero de acta correspondiente.

Completar la informacién segun se indica:

[1] Registrar tipo y nimero de procedimiento.
[2] Registrar la denominacion de la convocatoria.
[3] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevé a cabo la

admision de las ofertas.

[4] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevé a cabo la
evaluacion de las ofertas.

[5] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevo a cabo la
calificacion de las ofertas.

[6] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevo a cabo el
otorgamiento de la buena pro.

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, registrar los
nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccidn, indicando la
condicién que cumplen; es decir, si pertenecen al érgano encargado de las
contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de contratacién y/o
pertenecen a otra dependencia o tienen otra condicién, segun corresponda; asi como,
marcar con "X" si son titulares o suplentes.

Consignar los participantes registrados en el procedimiento de seleccién o la captura de
pantalla del SEACE donde se aprecien dichos participantes.

Registrar los proveedores que presentaron oferta o la captura de pantalla del SEACE
donde se aprecien a dichos postores.

6.1

Registrar el nombre o razén social de cada postor con el propdsito de verificar los limites
minimo y maximo del valor referencial. Debiendo indicarse, en cada caso, el precio de la
oferta y el porcentaje que representa respecto del valor referencial. Cuando de la revision
efectuada se adviertan ofertas que superan el valor referencial en mas del diez por ciento
(10%) o se encuentran por debajo del noventa por ciento (90%) en la condicion, debera
consignarse que la oferta es rechazada.

6.2

Registrar la informacion de las ofertas que no fueron admitidas, debiendo precisarse en
cada caso las razones para la no admision.

6.3

Registrar la informacion de las ofertas que se admiten y pasan al proceso de evaluacion,
precisando los items a los que postula.

7.1

Registrar el nombre o razon social de cada postor en evaluacién. Tener en cuenta que si
hay mas de un (1) postor, el segundo se registrara en el numeral 2 y los demas en los
siguientes numeros correlativos. Se deben consignar todos los factores de evaluacion
establecidos en las Bases del procedimiento de seleccién, asi como las bonificaciones, de
ser el caso. Asimismo, se debe completar la informacion referida a los puntajes de cada
factor de evaluacion y calcular el puntaje total, sobre éste uUltimo debe asignarse el puntaje
que las bonificaciones que correspondan.

7.2

Registrar la informacion referente al orden de prelacién de los postores.
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8.1

Registrar el nombre o razén social de los postores que obtuvieron el primer, segundo,
tecercer y cuarto lugar segun orden de prelacion y completar la informacion referida al
cumplimiento de los requisitos de calificacion. Tener en cuenta que si alguno de estos
postores no cumple, su oferta debe ser descalificada, y se continuara calificando al postor
que obtuvo el quinto lugar, y asi sucesivamente en el orden de prelacién de las ofertas
hasta identificar cuatro (4) postores que cumplan con dichos requisitos; salvo que sélo se
pueda identificar una oferta que cumpla con ello. Consignar los requisitos de calificacién
establecidos en las Bases del procedimiento de seleccion. El requisito de Experiencia del
postor en la especialidad, es facultativo en la Adjudicacién Simplificada.

8.2

Registrar el nombre o razén social de los postores que fueron descalificados, asi como las
razones que generaron que el érgano a cargo del procedimiento de seleccion descalifique
las mismas.

Registrar el nombre o razén social de los postores cuyas ofertas excedieron el valor
referencial hasta el limite del 110%, asi como el precio de la oferta, el porcentaje que
representa dicha oferta respecto del valor referencial, y el precio de la oferta reducida,
cuando el postor hubiese accedido a reducir su oferta.

Cuando el postor no reduzca su oferta econémica o la oferta econdmica reducida supere
el valor referencial, se debe consignar la informacion referente a la certificacion de
crédito presupuestario y/o de la previsiéon presupuestal correspondiente y la aprobacion
del Titular de la Entidad, consignando la informacién requerida segun detalle:

[7] El tipo y numero del documento mediante el cual se solicité la ampliacion.

[8] La fecha del documento mediante el cual se solicitd la ampliacion.

[9] El monto por el que se solicité la ampliacion.

Marcar con "X" seguin corresponda, si se amplié o no la CPP vy, de ser el caso, fecha y
monto de ampliacion. Asi también, marcar con "X" segun corresponda, si se amplié o no
la Prevision Presupuestal y, de ser el caso, fecha y monto de ampliacion.

[10] El tipo y numero del documento mediante el cual se solicito la aprobacion al
Titular de la Entidad para considerar valida la oferta que supera el valor
referencial (hasta el limite del 110%).

[11] La fecha del documento mediante el cual se solicit6 la aprobacion al Titular de la
Entidad.

Marcar con "X" segun corresponda, respecto a la aprobacion del Titular de la Entidad, el
tipo, numero y fecha del documento de aprobacion.

10

Registrar la informacion de las ofertas que fueron rechazadas segun lo previsto en el
articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, asi como las razones
que generaron que el érgano a cargo del procedimiento de seleccion rechace las mismas.

11

Registrar el nombre o razén social del postor ganador de la buena pro y el monto
adjudicado.

12

[12] Registrar comité de seleccién u 6rgano encargado de las contrataciones, segun
corresponda.

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, marcar con "X" si
el acuerdo adoptado es por "Unanimidad" o por "Mayoria", segun corresponda. En este
ultimo caso, se debe incluir el fundamento del voto discrepante.
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13 En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, registrar los
nombres y firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccion. En caso este a cargo
del 6rgano encargado de las contrataciones (Adjudicaciones Simplificadas) registrar el
nombre y firma del responsable de dicho 6rgano, y de ser el caso, de los demas
integrantes a cargo del procedimiento.

[X] En caso el 6rgano a cargo de procedimiento de seleccion solicite la subsanacién de las
ofertas conforme al articulo 60 del Reglamento, incluir en el acta el siguiente texto en la
etapa correspondiente:

[13] Registrar el nombre o razén social del postor.

[14] Registrar el plazo otorgado al postor para la subsanacién de la oferta, el cual no
puede exceder de tres (3) dias habiles ni ser inferior a un (1) dia habil.

[15] Registrar la fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de subsanacion.

[16] Registrar fecha de presentacién de las subsanaciones.

[17] Detallar el documento o error que se subsand.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.
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FORMATO N° 15

ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

PARA CONSULTORIA EN GENERAL
1 NUMERO DE ACTA l

2 [SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El érgano a cargo del procedimiento de seleccion, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de

................... [ 11, cuyo objeto de convocatoria €s ................[ 2], sesiond a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION
DE LAS OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:
ETAPAS FECHAS DE LAS SESIONES HORADE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:
- Para la admision: o JUO S S TR [31]
- Para la calificacion: o J S S e [4]
- Para la evaluacion: [ Y S JY S S JS S, [5]
- Para el otorgamiento de la buena pro: e covid i e —— [6]

3 [SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado, se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titul
Presidente Condicién oar
Suplente
Titul
Primer Miembro Condicién fuiar
Suplente
Titular
Segundo Miembro Condicién
Suplente

4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo a la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los siguientes participantes:

5 |DETALLE DE LOS POSTORES

En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccién publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho sistema, los
siguientes postores:

1

6 |ADMISION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revisién efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion verificd la presentaciéon de los documentos requeridos en el
acapite "Documentos para la admision de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y condiciones de los
Términos de Referencia, segun corresponda.

6.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

1

6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A CALIFICACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su calificacion:

N° Nombre o razén social del postor item(s) a los que postula

1

7 |CALIFICACION DE LAS OFERTAS
7.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Completar el detalle de la calificacion de cada postor, a fin de determinar si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacion previstos
en las bases. De conformidad con lo establecido en el numeral 82.1 del articulo 82 del Reglamento.

1 |[NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1
REQUISITOS DE CALIFICACION | cuwmpLe [NocumpLE
A CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL
A1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE | |
A2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE
A2.1 FORMACION ACADEMICA | |
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[CONSIGNAR OTROS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN LAS BASES] |

RESULTADO DE LA CALIFICACION

2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ...

7.2

DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revisién efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion determind que los siguientes postores fueron
descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a continuacion:

CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR DESCALIFICACION

1

73

DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes ofertas cumplieron los requisitos de calificacion previstos en las bases, por lo que se
procedera con su evaluacion:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR item(s) a los que postula

1

8 |EVALUACION DE LAS OFERTAS

8.1

DETALLE DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION TECNICA DE CADA POSTOR

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

FACTORES PUNTAJES
A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LAESPECIALDAD | ... puntos
B METODOLOGIAPROPUESTA puntos
[CONSIGNAR OTROS FACTORES DE EVALUACION, SEGUNLASBASES] | ... puntos
PUNTAJETOTAL puntos

2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ...

RESULTADO DE LAEVALUACION TECNICA

De acuerdo a la evaluacion técnica realizada, los postores que acceden a la etapa de evaluacién econémica, por haber obtenido y/o superado
el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos asi como aquellos cuyas ofertas quedan descalificadas, son los siguientes:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR PUNTAT"EJATCMCO CONDICION
1
8.2 |DETALLE DE LAEVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS
COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION ECONOMICA DE CADA POSTOR
1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1
FACTOR PUNTAJES
PRECIO puntos
2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ....
RESULTADO DE LA EVALUACION ECONOMICA
De acuerdo a la evaluacién econdémica realizada, se tiene el orden de prelacién sefialado a continuacion:
- PUNTAJE
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ECONGMICO

1

8.3

DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

De este modo, teniendo los resultados tanto de la evaluacion técnica como econdémica, se procede a determinar el puntaje total de las ofertas,
que comprende el promedio ponderado de ambas evaluaciones, considerando los coeficientes de ponderacion establecidos en las bases,
obteniéndose los siguientes resultados:
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Puntaje Técnico | Puntaje Econémico .
2 Puntaje Total My
Orden-(’ie Nombre o razén social del postor (PT) (Pei) CillEEEn Puntaje Total
prelacion (de ser el caso)
Cl=... C2=.... C1xPT+C2xPei
1
IMPORTANTE:

En caso de empate la determinacion del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectia siguiendo el orden previsto en el numeral
84.2 del articulo 84 y el numeral 91.2 del articulo 91 del Reglamento, segun corresponda.

9 |RECHAZO DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)

IMPORTANTE:

De conformidad con el numeral 84.1 del articulo 84 del Reglamento, previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas
econdémicas, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo 68, de ser el caso.

9.1

DETALLE DE LA OFERTA ECONOMICA RESPECTO DE LA CUAL SE SOLICITA LA DESCRIPCION A DETALLE DE TODOS LOS
ELEMENTOS CONSTITUTIVOS (DE CORRESPONDER)

En el supuesto que la oferta econémica se encuentre sustancialmente por debajo del valor estimado, se debe consignar la siguiente
informacion:

Presento la oferta detallada
N° Nombre o razén social del postor S N Condicion
i o

En el supuesto que la oferta econémica no incorpore alguna de las prestaciones requeridas o éstas no se encuentren suficientemente
presupuestadas, se debe consignar la siguiente informacion:

Presento la oferta detallada
N° Nombre o razén social del postor = o Condicion
i

9.2

DETALLE DE LA OFERTAECONOMICA QUE SUPERE EL VALOR ESTIMADO (DE CORRESPONDER)

En el supuesto que la oferta econdmica supere el valor estimado, se debe consignar la siguiente informacién:

% del valor Precio de la

N° Nombre o razén social del postor Valor estimado Precio de su oferta N
oferta reducida

1

IMPORTANTE:

En el supuesto que la oferta supere el valor estimado, el érgano a cargo del procedimiento de seleccion solicita al postor la reduccion de su
oferta econémica, otorgandole un plazo maximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacién de la solicitud. En
ninguin caso el valor estimado es puesto en conocimiento del postor, segun lo previsto en el numeral 68.3 del articulo 68 del Reglamento.

DATOS DE LA SOLICITUD DE CCP Y APROBACION DEL TITULAR DE LAENTIDAD (DE CORRESPONDER)

En caso que el postor no reduzca su oferta econémica o la oferta econémica reducida supere el valor estimado, para que el érgano a cargo del
procedimiento de seleccién considere valida la oferta econémica, solicita la ampliacién de la certificacion de crédito presupuestario
correspondiente y la aprobacién del Titular de la Entidad, consignando la siguiente informacion:

DATOS DE LA AMPLIACION DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO (CCP) Y/O PREVISION PRESUPUESTAL

Mediante ..................... [7]defecha .......ccooeiiniiiiiins [ 81, se solicit6 a la Oficina de Presupuesto la ampliacién de certificacion de
crédito presupuestario y/o previsién presupuestal hasta por el montode ....................... [9]
Ampliacion de CCP si | NO!

Fecha de ampliacion de CCP

Monto de ampliaciéon de CCP

Ampliacion de Prevision Presupuestal si | NO?

Fecha de ampliacién de Prevision Presupuestal

Monto de ampliacion de Previsiéon Presupuestal

DATOS DE LA APROBACION DEL TITULAR DE LAENTIDAD

Mediante ..................... [10]defecha..........cccoevueienn, [11], se solicit6 al Titular de la Entidad la aprobacion para considerar valida la
oferta econdmica que supera el valor estimado.

Aprobacion del Titular de la Entidad si NOE

Tipo y nimero del documento de aprobacion

Fecha del documento de aprobacién

Regresar




Anexo N°02: Formatos estandar para gestionar la fase de
Seleccion

IMPORTANTE:

En caso no se cuente con la certificacion de crédito presupuestario o con la aprobacion del Titular de la Entidad, el 6rgano a cargo del
procedimiento de seleccién rechaza la oferta, comunicando al postor la decisién adoptada a través del SEACE, segun lo previsto en el
numeral 68.5 del articulo 68 del Reglamento.

10

DETALLE DE LAS OFERTAS RECHAZADAS (DE CORRESPONDER)

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para el rechazo

1

11 |OTORGAMIENTO DE LABUENAPRO
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO
1
12 |ACUERDO ADOPTADO
El o [ 12 ] da por aprobado los resultados de la admision, calificacion y evaluacion de las ofertas y otorgamiento de la buena pro. El
acuerdo adoptado fue por:
Unanimidad Mayoria Fundgmento del
voto discrepante
13

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS

CONTRATACIONES

DE SER EL CASO, INCLUIR EL SIGUIENTE TEXTO CUANDO SE SOLICITE LA SUBSANACION DE LAS OFERTAS, CONFORME AL ARTICULO 60 DEL
REGLAMENTO DE LALEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO.

[X1]

SUBSANACION DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)

El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién solicité al postor ............ [ 13 ] subsanar su oferta dentro del plazo de ....... [ 14 ] dias habiles,
conforme a la siguiente informacion:

- Fecha de publicacién en el SEACE de la solicitud de
subsanacion:

- Fecha de presentacién de la(s) subsanacion(es):

- Detallar el documento o error que se subsand: L [17]

BASE LEGAL

Numeral 60.1 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Durante el desarrollo de la admision, evaluacion y calificacion, el
6rgano a cargo del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrija algtin error material o formal de los documentos
presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta”.
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ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 15

BUENA PRO
PARA CONSULTORIA EN GENERAL

Campo

Informacién a Registrar

Registrar el nimero de acta correspondiente.

Completar la informacion segun se indica:

[1] Registrar tipo y niumero de procedimiento.

[2] Registrar la denominacién de la convocatoria.

[3] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevo a cabo la admision de las
ofertas.

[4] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevé a cabo la calificacion de las
ofertas.

[5] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevo a cabo la evaluacién de las
ofertas.

[6] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevd a cabo el otorgamiento de la
buena pro.

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, registrar los nombres y
apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccidn, indicando la condicién que cumplen; es
decir, si pertenecen al 6rgano encargado de las contrataciones, tienen conocimiento técnico en el
objeto materia de contratacion, segun corresponda; asi como, marcar con "X" si son titulares o
suplentes.

Consignar los participantes registrados en el procedimiento de seleccion o la captura de pantalla del
SEACE donde se aprecien dichos participantes.

Registrar los postores que presentaron oferta o la captura de pantalla del SEACE donde se aprecien
a dichos postores.

6.1

Registrar la informacion de las ofertas que no fueron admitidas, debiendo precisarse en cada caso
las razones para la no admision.

6.2

Registrar la informacion de las ofertas que se admiten y pasan al proceso de evaluacion, precisando
los items a los que postula.

7.1

Registrar el nombre o razén social de cada postor en calificacion. Tener en cuenta que si hay mas
de un (1) postor, el segundo se registrara en el numeral 2 y los demas en los siguientes nimeros
correlativos. Se deben consignar todos los requisitos de calificacion establecidos en las Bases del
procedimiento de seleccion.

7.2

Registrar el nombre o razdn social de los postores que fueron descalificados, asi como las razones
que generaron que el érgano a cargo del procedimiento de seleccion descalifique las mismas.

7.3

Registrar el nombre o razén social de los postores cuyas ofertas cumplieron los requisitos de
calificacion previstos en las bases y que pasan a la evaluacion.

8.1

Registrar el nombre o razon social de cada postor objeto de evaluacién. Tener en cuenta que si hay
mas de un (1) postor, el segundo se registrara en el numeral 2 y los demas en los siguientes
numeros correlativos. Se deben consignar todos los factores de evaluacion técnica establecidos en
las Bases del procedimiento de seleccion y completar la informacién referida a los puntajes
obtenidos en cada factor y calcular el puntaje total.

Asimismo, como resultado de la evaluacion técnica registrar el nombre o razén social de cada
postor, asi como el puntaje técnico total obtenido y precisar si accede a la evaluacion econémica.
En caso que la oferta del postor NO alcance 80 puntos se consigna la condicion de "Descalificada”

8.2

Registrar a los postores que pasaron a la evaluacién econémica, indicando su respectivo puntaje
economico.

Asimismo, trasladar el resultado de la evaluacion econémica de cada postor, en funcién al orden de
prelacion y puntaje econémico obtenido.
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8.3

Registrar los resultados finales de la evaluacion en orden de prelacion, consignando el puntaje
técnico, econdémico y total obtenidos por cada uno de los postores, asi como los coeficientes de
ponderacion segun lo establecido en las bases. Sobre el puntaje total determinado se incluye el
puntaje referido a las bonificaciones, cuando corresponda, supuesto en el que debera asignarse un
nuevo puntaje total.

9.1

Registrar el nombre o razén social del postor, al que se le solicitd la descripcion a detalle de todos
los elementos constitutivos de su oferta, cuando esta se encuentra sustancialmente por debajo del

valor estimado o no se incorpore alguna de las prestaciones requeridas o éstas no se encuentren

suficientemente presupuestadas; asimismo, precisar si cumplié con presentar la oferta detallada vy,
en la condicién de la oferta, consignar si ésta fue rechazada o no.

9.2

Registrar el nombre o razén social del postor cuya oferta supera el valor estimado, asi como el
precio de la oferta, el porcentaje que representa dicha oferta respecto del valor estimado, y el monto
de la oferta reducida, cuando el postor hubiese accedido a reducir su oferta.

Cuando el postor no reduzca su oferta econdmica o la oferta econémica reducida supere el valor
estimado, se debe consignar la informacién referente a la ampliacion de la certificacion de crédito
presupuestario y/o de la prevision presupuestal correspondiente y la aprobacion del Titular de la
Entidad, consignando la informacion requerida segun detalle:

[7] El documento mediante el cual se solicité la ampliacion.
[8] La fecha del documento mediante el cual se solicitd la ampliacion.
[9] El monto por el que se solicitd la ampliacién.

Marcar con "X" segun corresponda, si se amplié o no la CPP y, de ser el caso, fecha y monto de
ampliacion. Asi también, marcar con "X" segun corresponda, si se amplié o no la Prevision
Presupuestal y, de ser el caso, fecha y monto de ampliacion.

[10] El tipo y nimero del documento mediante el cual se solicitd la aprobacion al Titular de la
Entidad para considerar valida la oferta que supera el valor estimado.

[11] La fecha del documento mediante el cual se solicité la aprobacion al Titular de la Entidad.

Marcar con "X" segun corresponda, respecto a la aprobacion del Titular de la Entidad, el tipo,
numero y fecha del documento de aprobacion.

10

Registrar el nombre o razén social del(os) postor(es) cuya(s) oferta(s) fue(ron) rechazada(s), segun
lo previsto en el articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, asi como las
razones que generaron su rechazo.

11

Registrar el nombre o razén social del postor ganador de la buena pro y el monto adjudicado.

12

[12] Registrar comité de seleccion u drgano encargado de las contrataciones, segun
corresponda.

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, marcar con "X" si el acuerdo
adoptado es por "Unanimidad" o por "Mayoria", segun corresponda. En este ultimo caso, se debe
incluir el fundamento del voto discrepante.

13

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, registrar los nombres y
firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccidn. En caso este a cargo del 6rgano encargado
de las contrataciones, registrar el nombre y firma del responsable de dicho érgano, y de ser el caso,
de los demas integrantes a cargo del procedimiento.

[X]

En caso el 6rgano a cargo de procedimiento de seleccién solicite la subsanacion de las ofertas
conforme al articulo 60 del Reglamento, incluir en el acta el siguiente texto en la etapa
correspondiente:

[13] Registrar el nombre o razén social del postor.

[14] Registrar el plazo otorgado al postor para la subsanacion de la oferta, el cual no puede
exceder de fres (3) dias habiles ni ser inferior a un (1) dia habil.

[15] Registrar la fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de subsanacion.

[16] Registrar fecha de presentacion de la(s) subsanacién(es).

[17] Detallar el documento o error que se subsano.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere necesarias,
siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones del Estado vigente.
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FORMATO N° 16

ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

PARA CONSULTORIA DE OBRAS

NUMERO DE ACTA |

SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién, encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de ................ [
1], cuyo objeto de convocatoria es ................ [ 2], sesioné a fin de efectuar la APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE LAS
OFERTAS PRESENTADAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO, de acuerdo a lo siguiente:

ETAPAS FECHAS DE LAS SESIONES HORADE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:
- Para la admision: S [3]
- Para la calificacion: e [4]
- Para la evaluacion: P ST [5]
- Para el otorgamiento de la buena pro: [6]

SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION (DE CORRESPONDER)

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

i . Titular
Presidente Condicion
Suplente
. . - Titular
Primer Miembro Condicion
Suplente
i o Titular
Segundo Miembro Condicion
Suplente

DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo a la ficha de seleccion de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los siguientes participantes:

1

DETALLE DE LOS POSTORES

En la fecha sefialada en el cronograma de la ficha de seleccién publicada en el SEACE, presentaron sus ofertas a través de dicho sistema, los
siguientes postores:

1

ADMISION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revision efectuada, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién verifico la presentacién de los documentos requeridos en el
acapite "Documentos para la admision de la oferta” de las Bases, a fin de determinar si las ofertas responden a las caracteristicas y/o requisitos y
condiciones de los Términos de referencia, segun corresponda.

6.1 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE NO FUERON ADMITIDAS

N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para su no admision

1

6.2 |DETALLE DE LAS OFERTAS ADMITIDAS Y QUE PASAN A CALIFICACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas fueron admitidas por lo que se procedera con su calificacion:

N° Nombre o razén social del postor item(s) a los que postula

1

CALIFICACION DE LAS OFERTAS

7.1 |DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS OFERTAS

Completar el detalle de la calificacion de cada postor, a fin de determinar si las ofertas técnicas cumplen los requisitos de calificacion previstos
en las bases. De conformidad con lo establecido en el numeral 82.1 del articulo 82 del Reglamento.

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

A CAPACIDAD TECNICAY PROFESIONAL

A1 EXPERIENCIA DEL PERSONAL CLAVE
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A2 CALIFICACIONES DEL PERSONAL CLAVE

A21 |FORMACION ACADEMICA

[CONSIGNAR OTROS REQUISITOS DE CALIFICACION, SEGUN LAS BASES]
RESULTADO DE LA CALIFICACION

2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ...

7.2 |DETALLE Y JUSTIFICACION DE LA DESCALIFICACION DE LAS OFERTAS

De acuerdo con la revisién efectuada, el drgano a cargo del procedimiento de seleccién determiné que los siguientes postores fueron
descalificados al no cumplir los requisitos de calificacion especificados en las Bases, por las razones expuestas a continuacion:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR CONSIGNAR LAS RAZONES DE SU DESCALIFICACION

1

7.3 |DETALLE DE LAS OFERTAS QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes ofertas cumplieron los requisitos de calificacion previstos en las bases, por lo que se
procedera con su evaluacion:

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR item(s) a los que postula

1

8 |EVALUACION DE LAS OFERTAS

8.1 (DETALLE DE LAEVALUACION DE LAS OFERTAS TECNICAS

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION TECNICA DE CADA POSTOR

1 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1

FACTORES PUNTAJES
A EXPERIENCIA DEL POSTOR EN LAESPECIALDAD | . puntos

B METODOLOGIAPROPUESTA puntos
[CONSIGNAR OTROS FACTORES DE EVALUACION, SEGUNLASBASES] | ... puntos

PUNTAJE TOTAL .... puntos

2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ...

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

De acuerdo a la evaluacién técnica realizada, los postores que acceden a la etapa de evaluacién econémica, por haber obtenido y/o superado
el puntaje técnico minimo de ochenta (80) puntos asi como aquellos cuyas ofertas quedan descalificadas, son los siguientes:

PUNTAJE TECNICO

el CONDICION

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR

8.2

DETALLE DE LA EVALUACION DE OFERTAS ECONOMICAS

VERIFICACION DE LOS LiIMITES MINIMOS Y MAXIMOS DEL VALOR REFERENCIAL DE LAS OFERTAS

Del resultado de la evaluacién técnica, considerando a los postores que obtuvieron un puntaje igual o mayor a 80, se procede a aperturar la
oferta econémica y a verificar el cumplimiento de los limites minimos (90% del valor referencial) y maximos (110% del valor referencial), segun
lo siguiente:

. . . . % del valor Ay
N° Nombre o razén social del postor Valor referencial | Precio de la ofertta e — Condicion

1

IMPORTANTE:

Numeral 28.2. del articulo 28 de la Ley de Contrataciones del Estado: "Tratandose de ejecucion o consultoria de obras, la Entidad rechaza las
ofertas que se encuentran por debajo del noventa por ciento (90%) del valor referencial o que excedan este en mas del diez por ciento
(10%). En este Ultimo caso, las propuestas que excedan el valor referencial en menos del 10% seran rechazadas si no resulta posible el
incremento de la disponibilidad presupuestal”.

Numeral 83.1. del articulo 83 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "El comité de seleccion solo evalta las ofertas
econoémicas de los postores que alcanzaron el puntaje técnico minimo y en el caso de consultoria de obras, rechaza las ofertas que exceden
los limites previstos en el articulo 28 de la Ley".
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ASIGNACION DEL PUNTAJE ECONOMICO

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION ECONOMICA DE CADA POSTOR CUYA OFERTA NO HAYA SIDO RECHAZADA

t NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 1
FACTOR PUNTAJES
PRECIO puntos

2 NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR N° 2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ....

RESULTADO DE LA EVALUACION ECONOMICA

De acuerdo a la evaluacién econémica realizada, se tiene el orden de prelacion sefialado a continuacién:

PUNTAJE

N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR ECONGMICO

1

8.3 |DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

De este modo, teniendo los resultados tanto de la evaluacion técnica como econémica, se procede a determinar el puntaje total de las ofertas
que comprende el promedio ponderado de ambas evaluaciones, considerando los coeficientes de ponderacién establecidos en las bases,
obteniéndose los siguientes resultados:

Puntaje Técnico |Puntaje Econémico Puntaje Total
Orden_t?e Nombre o razén social del postor (PT) (Pei) SEERERD (1 Puntaje Total
prelacion ser el caso)
Cl=... C2]= C1xPT+C2xPei
1
IMPORTANTE:

En caso de empate, la determinacién del orden de prelacion de las ofertas empatadas se efectua siguiendo el orden previsto en el numeral
84.2 del articulo 84 y el numeral 91.2 del articulo 91 del Reglamento, segun corresponda.

RECHAZO DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)

IMPORTANTE:

De conformidad con el numerl 84.1 del articulo 84 del Reglamento, previo al otorgamiento de la buena pro, el comité de seleccion revisa las ofertas
econdmicas, de conformidad con lo establecido para el rechazo de ofertas, previsto en el articulo 68, de ser el caso.

DETALLE DE LA OFERTA QUE EXCEDE EL VALOR REFERENCIAL HASTAEL LIMTE DEL 110% (DE CORRESPONDER)

En el supuesto que la oferta supere el valor referencial hasta el limite del 110%, se debe consignar la siguiente informacion:

% del valor Precio de la

N° Nombre o razén social del postor Valor referencial Precio de su oferta A A
referencial oferta reducida

IMPORTANTE:

En el supuesto que la oferta supere el valor referencial, el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion solicita al postor la reduccién de su oferta
econodmica, otorgandole un plazo maximo de dos (2) dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion de la solicitud, segun lo previsto
en el numeral 68.3 del articulo 68 del Reglamento.

DATOS DE LA SOLICITUD DE CCP Y APROBACION DEL TITULAR DE LAENTIDAD (DE CORRESPONDER)

En caso que el postor no reduzca su oferta econémica o la oferta econémica reducida supere el valor referencial, para que el 6rgano a cargo del
procedimiento de seleccién considere valida la oferta econdmica, solicita la ampliacién de la certificacion de crédito presupuestario correspondiente y la
aprobacion del Titular de la Entidad, consignando la siguiente informacion:

DATOS DE LA AMPLIACION DE CERTIFICACION DE CREDITO PRESUPUESTARIO (CCP) Y/O PREVISION PRESUPUESTAL

Mediante ..................... [7]defecha ........ccoeevviniininni. [ 8], se solicité a la Oficina de Presupuesto la ampliacién de certificacion de crédito
presupuestario hasta por elmontode ....................... [9]
Ampliacion de CCP si | NO|

Fecha de ampliacion de CCP

Monto de ampliacién de CCP

Ampliacion de Prevision Presupuestal sii | NO|

Fecha de ampliacion de Prevision Presupuestal

Monto de ampliacion de Prevision Presupuestal
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DATOS DE LA APROBACION DEL TITULAR DE LAENTIDAD
Mediante ..................... [10]defecha ......c.ccoevieniiniinnnns [ 111, se solicité al Titular de la Entidad la aprobacion para considerar valida la oferta
econdmica que supera el valor referencial.
Aprobacion del Titular de la Entidad SI NOE

Tipo y nimero del documento de aprobacién

Fecha del documento de aprobacién

IMPORTANTE:

En caso no se cuente con la certificacion de crédito presupuestario o con la aprobacion del Titular de la Entidad, el érgano a cargo del procedimiento de
seleccion rechaza la oferta, comunicando al postor la decision adoptada a través del SEACE, segun lo previsto en el numeral 68.5 del articulo 68 del
Reglamento.

10 |DETALLE DE LAS OFERTAS RECHAZADAS (DE CORRESPONDER)
N° Nombre o razén social del postor Consignar las razones para el rechazo
1
11 |OTORGAMIENTO DE LABUENAPRO
De acuerdo a los resultados obtenidos, el siguiente postor obtiene la buena pro:
N° NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL POSTOR GANADOR MONTO ADJUDICADO
1
12 (ACUERDO ADOPTADO
El oo [10 ] da por aprobado los resultados de la admisioén, calificacion y evaluacion de las ofertas y otorgamiento de la buena pro. El
acuerdo adoptado fue por:
Unanimidad Mayoria Funda.lmento del
voto discrepante
13

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION O DEL RESPONSABLE DEL ORGANO ENCARGADO DE LAS
CONTRATACIONES

DE SER EL CASO, INCLUIR EL SIGUIENTE TEXTO CUANDO SE SOLICITE LA SUBSANACION DE LAS OFERTAS, CONFORME AL ARTICULO 60 DEL
REGLAMENTO DE LALEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO.

[X]

SUBSANACION DE LAS OFERTAS (DE CORRESPONDER)

El érgano a cargo del procedimiento de seleccion solicité al postor ............ [ 11 ] subsanar su oferta dentro del plazo de ...... [ 12 ] dias habiles,
conforme a la siguiente informacién:

- Fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de
subsanacion:

- Fecha de presentacion de la(s) subsanacion(es): [14]
- Detallar el documento 0 error que se subsand: L [15]
BASE LEGAL

Numeral 60.1 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Durante el desarrollo de la admision, evaluacion y calificacion, el

organo a cargo del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omisién o corrifa algtin error material o formal de los documentos
presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta”.
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 16

ACTA DE APERTURA, ADMISION, CALIFICACION Y EVALUACION DE OFERTAS Y
OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
PARA CONSULTORIA DE OBRAS

Campo Informacién a Registrar
1 Registrar el numero de acta correspondiente.
2 Completar la informacion segun se indica:
[1] Registrar tipo y numero de procedimiento.
[2] Registrar la denominacién de la convocatoria.
[3] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevo a cabo la admision
de las ofertas.
[4] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevd a cabo la
calificacion de las ofertas.
[5] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevé a cabo la
evaluacion de las ofertas.
[6] Registrar las fechas y horas de inicio y fin en las que se llevé a cabo el
otorgamiento de la buena pro.
3 En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccién, registrar los

nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccién, indicando la
condicién que cumplen; es decir, si pertenecen al érgano encargado de las contrataciones,
tienen conocimiento técnico en el objeto materia de contratacion, segun corresponda; asi
como, marcar con "X" si son titulares o suplentes.

4 Consignar los participantes registrados en el procedimiento de seleccion o la captura de
pantalla del SEACE donde se aprecien dichos participantes.

5 Registrar los participantes que presentaron oferta o la captura de pantalla del SEACE donde
se aprecien a dichos postores.

6.1 Registrar la informacion de las ofertas que no fueron admitidas, debiendo precisarse en
cada caso las razones para la no admision.

6.2 Registrar la informacion de las ofertas que se admiten y pasan al proceso de calificacion,
precisando los items a los que postula.

71 Registrar el nombre o razén social de cada postor en calificacion. Tener en cuenta que si
hay mas de un (1) postor, el segundo se registrara en el numeral 2 y los demas en los
siguientes numeros correlativos. Se deben consignar todos los requisitos de calificacion
establecidos en las Bases del procedimiento de seleccion.

7.2 Registrar el nombre o razén social de los postores que fueron descalificados, asi como las
razones que generaron que el 6rgano a cargo del procedimiento de seleccion descalifique
las mismas.

7.3 Registrar el nombre o razén social de los postores cuyas ofertas cumplieron los requisitos

de calificacion previstos en las bases y que pasan a la evaluacion.

8.1 Registrar el nombre o razén social de cada postor objeto de evaluacién. Tener en cuenta
que si hay mas de 1 postor, el segundo se registrara en el numeral 2 y los demas en los
siguientes numeros correlativos. Se deben consignar todos los factores de evaluacién
técnica establecidos en las Bases del procedimiento de seleccion y completar la
informacion referida a los puntajes obtenidos en cada factor y calcular el puntaje total.
Asimismo, como resultado de la evaluacion técnica, registrar el nombre o razén social de
cada postor, asi como el puntaje técnico total obtenido y precisar si accede a la evaluacion
econdémica. En caso que la oferta del postor NO alcance 80 puntos, se consigna la
condicién de "Descalificada".
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8.2

Registrar el nombre o razén social de cada postor con el propdsito de verificar los limites
minimo y maximo del valor referencial. Debiendo indicarse, en cada caso, el precio de la
oferta y el porcentaje que representa respecto del valor referencial. Cuando de la revision
efectuada se adviertan ofertas que superan el valor referencial en mas del diez por ciento
(10%) o se encuentran por debajo del noventa por ciento (90%), en la condicion debera
consignarse que la oferta es rechazada.

Luego, registrar la evaluacion econdmica de cada postor cuya oferta no haya sido
rechazada, indicando su respectivo puntaje econémico.

Asimismo, trasladar el resultado de la evaluacién econémica de cada postor, en funcién al
orden de prelacién y puntaje econdmico obtenido.

8.3

Registrar los resultados finales de la evaluacién en orden de prelacion, consignando el
puntaje técnico, econémico y total obtenidos por cada uno de los postores, asi como los
coeficientes de ponderacion segun lo establecido en las bases. Sobre el puntaje total
determinado se incluye el puntaje referido a las bonificaciones, cuando corresponda,
supuesto en el que debera asignarse un nuevo puntaje total.

Registrar el nombre o razén social de los postores cuyas ofertas exceden el valor
referencial hasta el limite del 110%, asi como el precio de la oferta, el porcentaje que
representa dicha oferta respecto del valor referencial, y el precio de la oferta reducida,
cuando el postor hubiese accedido a reducir su oferta.

Cuando el postor no reduzca su oferta econémica o la oferta econdémica reducida supere el
valor referencial, se debe consignar la informacién referente a la ampliacion de la
certificacion de crédito presupuestario y/o de la prevision presupuestal correspondiente y la
aprobacion del Titular de la Entidad, consignando la informacion requerida segun detalle:

[7] El documento mediante el cual se solicité la ampliacion.
[8] La fecha del documento mediante el cual se solicitd la ampliacion.
[9] El monto por el que se solicité la ampliaciéon.

Marcar con "X" segun corresponda, si se amplié o no la CPP y, de ser el caso, fecha y
monto de ampliacion. Asi también, marcar con "X" segun corresponda, si se amplié o no la
Prevision Presupuestal y, de ser el caso, fecha y monto de ampliacion.

[10] El tipo y nimero del documento mediante el cual se solicité la aprobacion al
Titular de la Entidad para considerar valida la oferta que supera el valor
referencial (hasta el limite del 110%).

[11] La fecha del documento mediante el cual se solicitd la aprobacion al Titular de la
Entidad.

Marcar con "X" segun corresponda, respecto a la aprobacion del Titular de la Entidad, el
tipo, niUmero y fecha del documento de aprobacién.

10

Registrar el nombre o razén social de los postores cuyas ofertas fueron rechazadas, segun
lo previsto en el articulo 68 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, asi
como las razones que generaron su rechazo.

11

Registrar el nombre o razén social del postor ganador de la buena pro y el monto
adjudicado.

12

[12] Registrar comité de seleccién u érgano encargado de las contrataciones, segun
corresponda.

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccién, marcar con "X" si el
acuerdo adoptado es por "Unanimidad" o por "Mayoria", segun corresponda. En este ultimo
caso, se debe incluir el fundamento del voto discrepante.

13

En caso que el procedimiento este a cargo de un comité de seleccion, registrar los
nombres y firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccién. En caso este a cargo
del 6rgano encargado de las contrataciones, registrar el nombre y firma del responsable de
dicho érgano, y de ser el caso, de los demas integrantes a cargo del procedimiento.

Regresar
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[ X] En caso el 6rgano a cargo de procedimiento de seleccién solicite la subsanacién de las
ofertas conforme al articulo 60 del Reglamento, incluir en el acta el siguiente texto en la
etapa correspondiente:

[13] Registrar el nombre o razén social del postor.
[14] Registrar el plazo otorgado al postor para la subsanacion de la oferta, el cual no
puede exceder de tres (3) dias habiles ni ser inferior a un (1) dia habil.
[15] Registrar la fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de subsanacion.
[16] Registrar fecha de presentacion de la(s) subsanacion(es).
[17] Detallar el documento o error que se subsand.
Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.
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FORMATO N° 17

ACTA DE APERTURA DE EXPRESIONES DE INTERES Y CALIFICACION:
SELECCION DE CONSULTORES INDIVIDUALES

1 NUMERO DE ACTA

2 |SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El ......... [ 1] del mes de ............... [ 2 ] del afio ................ [ 3], se reunieron los integrantes del comité de seleccion designados mediante
............. [ 4 ], encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de seleccion de ...............[ 5 ], cuyo objeto de
convocatoria es ................ [6], afin de efectuar la APERTURA Y CALIFICACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES.
FECHAS DE LAS SESIONES HORADE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:

3 [SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:

Titular
Presidente Condicion
Suplente
Primer Miembro Condicion Titular
Suplente
Titular
Segundo Miembro Condicion o
Suplente

4 |DETALLE DE LOS PARTICIPANTES

De acuerdo al cronograma de la ficha de seleccién de la convocatoria publicada en el SEACE, se registraron a través de dicho sistema, los
siguientes participantes:

1

5 |DETALLE DE LARECEPCION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES

En la fecha sefialada en el cronograma del procedimiento publicado en el SEACE, los siguientes postores presentaron sus expresiones de
interés, a través de dicho sistema:

Fechad H d
N° Nombres y apellidos del postor echa ?, ora e”
presentacion presentacion
1
2

6 |Acto seguido, se procede con la apertura de las expresiones de interés, y con la verificacién de los documentos requeridos para efectuar la
calificacion correspondiente.

7 |CALIFICACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES
7.1 [DETALLE DE LA CALIFICACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES

La calificacién de las expresiones de interés se detalla en el cuadro de Calificacion de Expresiones de Interés, segin Anexo ......... [8
1 que forma parte de la presente Acta.

7.2 RESULTADOS DE LA CALIFICACION

7.2.1|NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTOR N° 1

REQUISITOS DE CALIFICACION CUMPLE NO CUMPLE

A EXPERIENCIA
B CALIFICACIONES
B.A FORMACION ACADEMICA

RESULTADO

7.2.2|NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTOR N° 2

..... NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTOR ....

Regresar
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7.3 |DETALLE DE LAS EXPRESIONES DE INTERES QUE FUERON DESCALIFICADAS

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes expresiones de interés fueron descalificadas, por lo que no pasan a la etapa de
evaluacion:

N° Nombres y apellidos del postor Consignar las razones de su descalificacion

1

2

DETALLE DE LAS EXPRESIONES DE INTERES QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revisién efectuada, las siguientes expresiones de interés cumplieron los requisitos de calificaciéon previstos en las
solicitudes de expresion de interés, por lo que pasan a la etapa de evaluacion:

N° Nombresy apellidos del postor item(s) a los que postula

1

2

ACUERDO ADOPTADO

El érgano a cargo del procedimiento de seleccion da por aprobado los resultados de la apertura de expresion de interés y calificacion El
acuerdo adoptado fue por:

Fundamento del

Unanimidad Mayoria voto discrepante

10

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION

DE SER EL CASO, INCLUIR EN LA PRESENTE ACTA EL SIGUIENTE TEXTO, CUANDO SE SOLICITE LA SUBSANACION DE LAS EXPRESIONES
DE INTERES CONFORME AL ARTICULO 60 DEL REGLAMENTO.

X

SUBSANACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES

El comité de seleccién durante la calificacion, solicité al postor ...............................[ 9 ] subsanar su expresion de interés dentro del plazo
de ..o, [ 10 ]dias habiles, conforme a la siguiente informacion:

Fecha de publicacién en el SEACE de la solicitud
de subsanacion: [11]

- Fecha de presentacion de la(s) subsanacién(es):

- Detallar el documento o error que se subsano:

BASE LEGAL

Numeral 60.1 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Durante el desarrollo de la admision, evaluacion y

calificacion, el érgano a cargo del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omision o corrija algun error material o formal
de los documentos presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta".

Regresar
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 17

ACTA DE APERTURA DE EXPRESIONES DE INTERES Y CALIFICACION:
SELECCION DE CONSULTORES INDIVIDUALES

Campo

Informacion a Registrar

Registrar el numero de acta correspondiente.

Completar la informacion segun se indica:

[1] Registrar el dia en que se realiza la sesion

[2] Registrar el mes en que se realiza la sesién

[3] Registrar el afo en que se realiza la sesion

[4] Registrar numero y fecha del documento con el que los miembros fueron
designados.

[5] Registrar tipo y numero de procedimiento.

[6] Registrar la denominacién de la convocatoria.

[7] Registrar las fechas y horas de inicio y fin del acto.

Registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccion,
indicando la condicién que cumplen; es decir, si pertenecen al 6rgano encargado de las
contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de contratacién, segun
corresponda; asi como, marcar con "X" si son titulares o suplentes.

Registrar a los participantes detallando sus nombres y apellidos, asi como su RUC.

Registrar a los postores detallando sus nombres y apellidos, asi como la fecha y hora de
presentacion de su expresion de interés a través del SEACE.

No modificar este campo.

7.1

[8] Registrar numero o nomenclatura del Anexo referido al cuadro de Calificacion de
Expresiones de Interés detallado formulado por la Entidad para dicho efecto, que
se debe adjuntar como parte integrante del Acta.

7.21

Registrar los nombres y apellidos de cada postor y completar la informacion referida al
cumplimiento de los requisitos de calificacion. Tener en cuenta que si hay mas de un (1)
postor, el segundo empezara con 7.2.2. Consignar solo aquellos requisitos de calificacion
previstos en el procedimiento de seleccion.

7.3

Registrar la informacion de las expresiones de interés que fueron descalificadas.

Registrar la informacién de las expresiones de interés que cumplen los requisitos de
calificacion y pasan al proceso de evaluacion, asi como los items a los que postulan.

Marcar con "X" el acuerdo adoptado por el érgano a cargo del procedimiento de seleccion,
sea por "Unanimidad" o por "Mayoria". En este ultimo caso, se debe incluir el fundamento
del voto discrepante.

10

Registrar los nombres y firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccion.

En caso el comité de seleccion solicite la subsanacion de las expresiones de interés
conforme al articulo 60 del Reglamento, incluir la siguiente informacion:

[9] Registrar los nombres y apellidos del postor.

[10] Registrar el plazo otorgado al postor para la subsanacion de la expresion de
interés, el cual no puede exceder de tres (3) dias habiles ni ser inferior a un (1)
dia habil.

[11] Registrar la fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de subsanacion.

Regresar
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[12] Registrar fecha de presentaciéon de la(s) subsanacién(es).

[13] Detallar el documento o error que se subsano.

Nota:
La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere

necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones del

Estado vigente.
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FORMATO N° 18
ACTA DE EVALUACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES:
SELECCION DE CONSULTORES INDIVIDUALES
PREVIA AL ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO
1 NUMERO DE ACTA
2 [SOBRE LAINFORMACION GENERAL
El........... [1]delmes de................ [2]delafio................. [ 31, se reunieron los integrantes del comité de seleccién designados mediante .................. [
4 ], encargado de la preparacion, conduccién y realizacion del procedimiento de seleccion de ................ [ 5 ], cuyo objeto de convocatoria es
................ [ 61, a fin de efectuar la EVALUACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES.
FECHAS DE LAS SESIONES HORADE LAS SESIONES
Desde: Hasta: Desde: Hasta:
JO SO S PN O U FUUTT [7]
3 [SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION
El quérum necesario que exige la normativa de contrataciones del Estado se logré con la presencia de los siguientes miembros:
. . Titular
Presidente Condicién
Suplente
i ) - Titular
Primer Miembro Condicion
Suplente
i - Titular:
Segundo Miembro Condicion
Suplente

4 |DETALLE DE LAS EXPRESIONES DE INTERES QUE PASAN A EVALUACION

De acuerdo con la revision efectuada, las siguientes expresiones de interés cumplieron los requisitos de calificacion previstos en las solicitudes de
expresion de interés, por lo que se procedera con su evaluacion:

N° Nombres y apellidos del postor item(s) a los que postula

1
2

5 |EVALUACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES

5.1 [DETALLE DE LAEVALUACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES

La evaluacion de las expresiones de interés se detalla en el cuadro de Evaluacion de Expresiones de Interés, segin Anexo ........ [8]1que
forma parte de la presente Acta.

6 |PUNTAJE DE LAEVALUACION

COMPLETAR EL DETALLE DE LA EVALUACION DE CADA POSTOR

6.1 |NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTOR N°1

FACTORES PUNTAJES
A EXPERENCIAENLAESPECIALDAD puntos
B CALIFICACIONES
B4 [FORMACIONACADEMICA puntos
B2 [CAPACITACION puntos

C ENTREVISTA puntos

SUMATORIATOTAL DEPUNTAJES b puntos

6.2 [NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTOR N° 2
NOMBRES Y APELLIDOS DEL POSTOR ....

7 |RESULTADOS DE LA EVALUACION
De acuerdo a la evaluacion realizada, el orden de prelacion de los postores es el siguiente:
N° ORDEN DE
PRELACION NOMBRES Y APELLLIDOS DEL POSTOR PUNTAJE TOTAL
1
2
Regresar
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IMPORTANTE:

En caso de empate la determinacién del orden de prelacion de las ofertas empatadas se realiza a través de sorteo, segun lo previsto en el numeral
97.1 del articulo 97 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.

8 |ACUERDO ADOPTADO
El 6rgano a cargo del procedimiento de seleccién da por aprobado los resultados de la evaluacion de las expresion de interés. El acuerdo adoptado
fue por:
Unanimidad Mayoria Fundz?mento del
i voto discrepante
9

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION

DE SER EL CASO,INCLUIR EN LA PRESENTE ACTA EL SIGUIENTE TEXTO, CUANDO SE SOLICITE LA SUBSANACION DE LAS EXPRESIONES DE
INTERES CONFORME AL ARTICULO 60 DEL REGLAMENTO.

X

SUBSANACION DE LAS EXPRESIONES DE INTERES

El comité de seleccion durante la evaluacion de las expresiones de interés, solicité al postor ............ [ 9 ] subsanar su expresion de interés dentro
del plazo de ........ [ 10 ] dias habiles, conforme a la siguiente informacion:

Fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de
subsanacion: [11]

- Fecha de presentacion de la(s) subsanacion(es):

- Detallar el documento o error que se subsané:

BASE LEGAL

Numeral 60.1 del articulo 60 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "Durante el desarrollo de la admision, evaluacion y calificacion,
el 6rgano a cargo del procedimiento solicita, a cualquier postor que subsane alguna omision o corrija algiin error material o formal de los documentos
presentados, siempre que no alteren el contenido esencial de la oferta”.
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 18

ACTA DE EVALUACION DE EXPRESIONES DE INTERES:
SELECCION DE CONSULTORES INDIVIDUALES

Campo

Informacién a Registrar

Registrar el numero de acta correspondiente.

Completar la informacion segun se indica:

[1] Registrar el dia en que se realiza la sesion.

[2] Registrar el mes en que se realiza la sesion.

[3] Registrar el afio en que se realiza la sesion.

[4] Registrar nimero y fecha del documento con el que los miembros fueron
designados.

[5] Registrar tipo y nimero de procedimiento.

[6] Registrar la denominacion de la convocatoria.

[7] Registrar las fechas y horas de inicio y fin del acto.

Registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccion,
indicando la condicion que cumplen; es decir, si pertenecen al 6rgano encargado de las
contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de contratacién, segun
corresponda; asi como, marcar con "X" si son titulares o suplentes.

Registrar los nombres y apellidos de los postores que fueron calificados y pasaron a la
etapa de evaluacion, y los items a los que postulan.

5.1

[8] [Registrar nUmero o nomenclatura del Anexo referido al cuadro de Evaluacion de
Expresiones de Interés detallado formulado por la Entidad para dicho efecto, que se
debe adjuntar como parte integrante del Acta.

6.1

Registrar los nombres y apellidos de cada postor en evaluacion. Tener en cuenta que si hay
mas de un (1) postor, el segundo empezara con 6.2 y también se debera completar la
informacion referida a los puntajes de cada factor de evaluacion y calcular la sumatoria de
los puntajes por cada postor.

Registrar la informacion de los resultados de la evaluacion y el orden de prelacién de los
postores.

Marcar con "X" el acuerdo adoptado por el érgano a cargo del procedimiento de seleccion,
sea por "Unanimidad” o por "Mayoria". En este Ultimo caso, se debe incluir el fundamento
del voto discrepante.

Registrar los nombres y firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccion.

En caso el comité de seleccion solicite la subsanacion de las expresiones de interés
conforme al articulo 60 del Reglamento, incluir la siguiente informacién:

[9] Registrar los nombres y apellidos del postor.

[10] Registrar el plazo otorgado al postor para la subsanacién de la expresion de
interés, el cual no puede exceder de tres (3) dias habiles ni ser inferior a un (1)
dia habil.

Regresar
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[11]

Registrar la fecha de publicacion en el SEACE de la solicitud de subsanacion.

[12]

Registrar fecha de presentacién de la(s) subsanacion(es).

[13]

Detallar el documento o error que se subsano.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.
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FORMATO N° 19

ACTA DE OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO:
SELECCION DE CONSULTORES INDIVIDUALES

1 NUMERO DE ACTA

2 |SOBRE LAINFORMACION GENERAL

El..ccv.. [ 1 ]dias del mes de ............ [2 T del afio ............. [ 3], se reunieron los integrantes del comité de
seleccion designados mediante ............. [4 ], encargado de la preparacion, conduccion y realizacion del procedimiento de
seleccion de ................ [ 51, cuyo objeto de convocatoria es ................ [6], afinde OTORGAR LABUENAPRO.

La reunion se efectud desde las............. horas, hastalas ............... horas [7].

3 |SOBRE EL QUORUM Y LOS MIEMBROS PARTICIPANTES DE LA SESION

El quérum necesario que exige la normativa de contratacion del Estado se logré con la presencia de los siguientes

miembros:
, o Titular!
Presidente Condicioén i
Suplente;
Titular|
Primer Miembro Condicién 3
Suplente:
) L Titular!
Segundo Miembro Condicion t
Suplente;
4 |OTORGAMIENTO DE LABUENAPRO
De acuerdo con los resultados de la evaluacion, el postor ganador de la buena pro es:
N° Nombres y apellidos del postor ganador Monto adjudicado

5 |BASE LEGAL

Numeral 97.1 del articulo 97 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado: "La buena pro se otorga mediante
su publicacion en el SEACE (...)".

6 |ACUERDO ADOPTADO

El érgano a cargo del procedimiento de seleccién da por aprobado los resultados del otorgamiento de la buena pro. El
acuerdo adoptado fue por:

Fundamento del

Unanlmldad; I\/layorla; voto discrepante

NOMBRES Y FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE SELECCION
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 19

ACTA DE OTORGAMIENTO DE BUENA PRO:
SELECCION DE CONSULTORES INDIVIDUALES

Campo

Informacion a Registrar

Registrar el numero de acta correspondiente.

Completar la informacion segun se indica:

[1] Registrar el dia en que se realiza la sesion.

[2] Registrar el mes en que se realiza la sesion.

[3] Registrar el afio en que se realiza la sesion

[4] Registrar nimero y fecha del documento con el que los miembros fueron
designados.

[5] Registrar tipo y numero de procedimiento de seleccion.

[6] Registrar la denominacion de la convocatoria.

[7] Registrar la hora de inicio y la hora final de la etapa.

Registrar los nombres y apellidos de los tres (3) miembros del comité de seleccién,
indicando la condicién que cumplen; es decir, si pertenecen al 6rgano encargado de las
contrataciones, tienen conocimiento técnico en el objeto materia de contratacion, segin
corresponda; asi como, marcar con "X" si son titulares o suplentes.

Registrar los resultados finales de la evaluacién, consignando el nombre o razén social del
postor ganador de la buena pro y monto adjudicado.

No modificar este campo.

Completar la informacion segun se indica:

Marcar con "X" el acuerdo adoptado por el 6rgano a cargo del procedimiento de
seleccidn, sea por "Unanimidad" o por "Mayoria". En este ultimo caso, se debe incluir el
fundamento del voto discrepante.

Registrar los nombres y firmas de los tres (3) miembros del comité de seleccion.

Nota:
La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.

Regresar
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FORMATO N° 20
INFORME DE ANALISIS DE DECLARACION DE DESIERTO

DATOS DEL DOCUMENTO Ntmero de informe

Fecha del informe

FUNCIONARIO AQUIEN SE
DIRIGE EL INFORME

ANTECEDENTES

DATOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION QUE SE DECLARO DESIERTO

41 DENOMINACION DE LA
CONVOCATORIA

42 TIPO Y NUMERO DE
PROCEDIMIENTO DE
SELECCION

43 NUMERO DE
CONVOCATORIA

4.4 ITEM(S) DECLARADO(S)
DESIERTO(S)

MOTIVOS DE LADECLARACION DE DESIERTO

No se presentaron ofertas, debido a que no registraron participantes.

Se registraron ....... [ 1] participantes, pero no presentaron ofertas.

Se presentaron ....... [ 2] ofertas, pero no quedd ninguna oferta valida, debido a:
...... [ 3] ofertas, no fueron admitidas.
...... [4] ofertas, fueron rechazas.

...... [5] ofertas, fueron descalificadas.

El postor adjudicado segun orden de prelacion ......... [ 6 1 no cumplié con presentar los requisitos y/o perfeccionar
el contrato.

El postor adjudicado dejé sin efecto la buena pro porque la Entidad no cumplié con suscribir contrato dentro del
plazo previsto.

ACCIONES REALIZADAS PARA DETERMINAR LAS CAUSAS PROBABLES DE LA DECLARACION DE DESIERTO

Para determinar las causas probables de la declaratoria de desierto que no permitieron la conclusion del procedimiento se

realizaron las siguientes acciones:

6.1 |Se solicité a los proveedores que participaron en la indagacion de mercado, comuniquen las razones por
las que no participaron en el procedimiento de seleccién.

6.2 |Se solicité a los proveedores registrados como participantes en el procedimiento de seleccion,
comuniquen las razones por las que no presentaron sus ofertas.

6.3 |Se analiz6 las consultas y observaciones presentadas durante el procedimiento y el pliego de absolucion
de consultas y observaciones.

6.4 |Se analiz6 el proceso de admision, calificacion y evaluacion de ofertas, a fin de determinar las causas
probables que no permitieron la conclusién del procedimiento.

6.5 |Se solicité al postor adjudicado que comunique los motivos por los que no presento los requisitos y/o
perfecciono el contrato.

6.6 |Se consulté al funcionario competente de la Entidad, el motivo de no suscribir el contrato segun los
plazos establecidos.

6.7 |[Oftras
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CAUSAS PROBABLES QUE NO PERMITIERON LA CONCLUSION DEL PROCEDIMIENTO

Luego de realizar las acciones detalladas en el numeral precedente, se ha podido determinar que la declaratoria de desierto
pudo tener su origen en lo siguiente:

7.1 |Elvalor................ [ 8 ] no estuvo acorde con los precios del mercado.

7.2 |Las especificaciones técnicas, términos de referencia o expediente técnico, segln corresponda, contenia
estandares técnicos muy elevados, dificiles de cumplir.

7.3 |Los requisitos de calificacién fueron establecidos de acuerdo con estandares muy elevados, dificiles de
cumplir.

7.4 |Los postores no estructuraron adecuadamente sus ofertas, pues la no admisién o descalificacion de las
mismas deriva de errores en las ofertas.

7.5 |Otros [9]

7.6 |Detallar el sustento técnico de las posibles causas

Solo en caso que producto de la implementacion de las medidas correctivas se advierta que corresponde ajustar el
requerimiento, se solicita gestionar una nueva aprobacion del mismo.

NOMBRE Y FIRMA DEL PRESIDENTE DEL COMITE DE SELECCION O DEL JEFE DEL ORGANO ENCARGADO DE

LAS CONTRATACIONES

Regresar
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 20
INFORME DE ANALISIS DE DECLARACION DE DESIERTO

Campo

Informacion a Registrar

Registrar datos del documento (nimero y fecha de emision).

Registrar nombre del Titular de la Entidad o funcionario a quien se le haya delegado la
facultad de aprobacion del expediente de contratacion.

Registrar detalladamente una breve resefia del procedimiento de seleccién, como por
ejemplo, la fecha de convocatoria, los proveedores que se registraron como participantes,
los proveedores que presentaron ofertas, los acontecimientos de la admisién, calificacion
y/o evaluacién y cualquier otra informacion relevante del procedimiento de seleccion.

4.1

Registrar la denominacién de la convocatoria del procedimiento declarado desierto.

4.2

Registrar el tipo y nimero de procedimiento de seleccion declarado desierto.

4.3

Registrar el nimero de convocatoria del procedimiento de seleccion declarado desierto.

4.4

Indicar los items declarados desiertos, de ser el caso.

Marcar con "X" segun corresponda, el motivo de la declaracién de desierto. Asimismo
registrar la siguiente informacion:

[1] Registrar el nimero de participantes que se registraron y no presentaron oferta.

[2] Registrar el nimero de ofertas presentadas.

[3] Registrar el numero de ofertas que fueron declaradas no admitidas.

[4] Registrar el numero de ofertas que fueron rechazadas.

[5] Registrar el nimero de ofertas que fueron descalificadas.

[6] Registrar el orden de prelacion que corresponde al portor ganador de la buena
pro.

Marcar con "X" las acciones realizadas para determinar las causas probables de la
declaracion de desierto.

[7] En caso las acciones realizadas para determinar las causas del desierto no
sean ninguna de las sefialadas anteriormente, debe registrar detalladamente la
accion realizada.

Marcar con "X" las causas probables que no permitieron la conclusion del procedimiento
de seleccion.

[8] Registrar valor referencial o valor estimado.

[9] En caso la causa de desierto no sea ninguna de las sefialadas anteriormente,
registrar detalladamente la causa.

[ 10] Consignar el analisis efectuado sobre las posibles causas que no permitieron la
conclusién del procedimiento de seleccidn, y el sustento técnico respectivo.

Regresar
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8 Detallar las medidas que considere el comité de seleccién o el rgano encargado de las
contrataciones, segun corresponda, se deben adoptar antes de una nueva convocatoria.
Si se considera que no corresponde adoptar medidas correctivas, solo se debe solicitar la
asignacion de la nomenclatura del procedimiento de seleccion que corresponda.

9 Registrar el nombre y firma del presidente del comité de seleccién o del Jefe del érgano
encargado de las contrataciones.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.

Regresar
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Anexo N°03: Formatos estandar para gestionar la fase de
Ejecucion Contractual

Denominacion del Formato Estandar

RECEPCION CON OBSERVACIONES A LA ENTREGA DE LOS BIENES (ENTREGA
UNICA)

RECEPCION CON OBSERVACIONES A LA ENTREGA DEL SUMINISTRO DE BIENES
(ENTREGA PERIODICA)

CONFORMIDAD: BIENES O SUMINISTRO DE BIENES
CONSTANCIA DE PRESTACION: BIENES
INFORME PARA OBSERVAR LA PRESTACION DE SERVICIOS (PRESTACION UNICA)

INFORME PARA OBSERVAR LA PRESTACION DE SERVICIOS (EJECUCION PERIODICA
O CONTINUADA)

CONFORMIDAD DEL SERVICIO: SERVICIOS EN GENERAL O CONSULTORIA EN
GENERAL

CONSTANCIA DE PRESTACION: SERVICIOS EN GENERAL O CONSULTORIA EN
GENERAL

Accede aI' archivo editable de los FORMATO ESTANDAR DE LA FASE DE
EJECUCION CONTRACTUAL
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Ejecucion Contractual

FORMATO N° 21
RECEPCION CON OBSERVACIONES A LA ENTREGA DE LOS BIENES
(ENTREGA UNICA)
1 DATOS DEL Namero
DOCUMENTO
Fecha

2 DATOS DEL
CONTRATISTA

Nombre o razén social

RUC

3 DATOS DEL CONTRATO Numero del contrato u orden de

compra

Tipo y N° del procedimiento de
seleccion

Objeto de la contratacién Bienes

Descripcion del objeto del contrato

Fecha de suscripcion del contrato o
recepcion de la orden de compra

Plazodeentrega | ... dias calendarios

En caso de incluir prestaciones accesorias:

Plazo de ejecucion de la prestacion

prncipal | dias calendarios

Plazo de ejecucion de la prestacion

C T T e oL dias calendarios
accesoria

Plazo de ejecucién contractual En caso de modalidad de ejecucion Llave en mano:

Plazodeentrega [ ... dias calendarios

Plazo de instalacion y puesta en

A TR dias calendarios
funcionamiento

Ampliacién(es) de plazo | ... dias calendarios

Totalplazo | . dias calendarios

En caso que durante la recepcion, el responsable del area de Almacén, luego de revisar y verificar que los bienes cumplan
con las caracteristicas sefaladas en los documentos que sustentan su ingreso, formule observaciones.

(PARA SER LLENADO POR EL AREA DE ALMACEN)
4 |VERIFICACION DE INGRESO A ALMACEN (de corresponder)

Por medio del presente, el encargado del Aimacén, segun lo establecido en el articulo 26 de la Directiva N° 004-2021-EF/54.01, Directiva
para la gestion de almacenamiento y distribucion de bienes muebles, ha verificado las caracteristicas sefialadas en la documentacion para
la recepcion, tales como cantidades, estado del empaque, embalaje, nimero de lote, fecha de vencimiento, entre otros; advirtiéndose las
siguientes observaciones: ............. [1]

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ALMACEN

6  |VERIFICACION DEL AREA USUARIA O DEL ORGANO COMPETENTE

Por medio del presente, el responsable del area usuaria u érgano competente, ha verificado que el contratista ha entregado los bienes con
observaciones respecto a las caracteristicas, requisitos y/o condiciones establecidas en el contrato.
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7 |DE LAS PRESTACIONES COMPROMETIDAS Y OBSERVACIONES

De acuerdo con el contrato, que incluye adicionalmente las bases, la oferta ganadora asi, como los documentos derivados del
procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las partes, el contratista se comprometié con ......... [ 2], de acuerdo con el
siguiente detalle: .........ccccoeeiiiiiinene [3]

No obstante que la prestacién comprometida se encuentra claramente establecida en el contrato, el contratista no ha cumplido a cabalidad,
con las condiciones contractuales de la prestacion, advirtiéndose las siguientes observaciones: ............. [4]

8 |PLAZO PARALASUBSANACION DE LAS OBSERVACIONES

En concordancia con el articulo 168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se otorga un plazo de ............. [5] dias
calendario para subsanar las observaciones descritas en el presente documento, plazo que se computa a partir del dia siguiente de la
recepcion por parte del contratista de la comunicacion con las observaciones.

IMPORTANTE:

De conformidad con lo contemplado en el numeral 168.6. del articulo 168 del Reglamento, "Si pese al plazo otorgado, el contratista no
cumpliese a cabalidad con la subsanacion, la Entidad puede otorgar al contratista periodos adicionales para las correcciones
pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar lo previsto en el
numeral 168.4 del presente articulo, sin considerar los dias de retraso en los que pudiera incurrir la Entidad."”

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DE LAENTIDAD

IMPORTANTE:

El presente documento no aprueba, autoriza u otorga conformidad a la recepcién de los bienes. El presente documento debe ser remitido al
érgano encargado de las contrataciones, a fin de que éste notifique formalmente al contratista las observaciones.

Este documento no resulta aplicable cuando los bienes manifiestamente no cumplan con las caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo
caso no se efectua la recepcion.

Regresar
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Ejecucion Contractual

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 21

RECEPCION CON OBSERVACIONES A LA ENTREGA DE LOS BIENES
(ENTREGA UNICA)

Campo Informacién a Registrar
1 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).
2 Registrar el nombre o razén social y nimero de RUC del contratista.
3 Registrar los datos correspondientes al contrato (numero del contrato u orden de compra,

tipo y numero del procedimiento de seleccion del cual deriva el contrato, descripcion del
objeto del contrato y fecha de perfeccionamiento).

En el campo "Plazo de ejecucion contractual" se debe registrar el plazo de entrega, el plazo
de ejecucién de la prestacion principal y accesoria, de corresponder. Asimismo, en caso
de modalidad de ejecucion llave en mano, se debe incluir el plazo de entrega e instalacion
y puesta en funcionamiento. Finalmente, incorporar las ampliaciones de plazo que se
hubieran aprobado, de ser el caso, y el plazo total de la ejecucion del contrato.

4 Completar la informacion, segun se indica:

[1] Especificar y detallar las observaciones advertidas durante la recepcion de los
bienes, indicando claramente el sentido de estas.

5 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del responsable del Aimacén.
6 No modificar este campo.
7 Completar la informacion, segun se indica:
[2] Especificar y detallar la obligacion a la que se comprometio el contratista.
[3] Detallar la forma, metodologia, parametro, limitaciones o dificultades, al ejecutar

la prestacion.

[4] Registrar las razones por las que se considera que no se ha cumplido con la
prestacién de acuerdo con lo contratado, sefialando las observaciones, e
indicando claramente el sentido de estas.

8 [5] Registrar el plazo que se otorga al contratista para que subsane las
observaciones, el cual no puede ser menor de dos (2) dias ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a
realizar, el plazo para subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de
quince (15) dias.

9 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del responsable de la Entidad.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.
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FORMATO N° 22
RECEPCION CON OBSERVACIONES A LA ENTREGA DEL SUMINISTRO DE BIENES
(ENTREGA PERIODICA)
1 DATOS DEL Namero
DOCUMENTO
Fecha

2 DATOS DEL

CONTRATISTA Nombre o razén social

RUC

3 DATOS DEL CONTRATO Nimero del contrato u orden de

compra

Tipo y N° del procedimiento de
seleccion

Objeto de la contratacion Bienes

Descripcion del objeto del
contrato

Fecha de suscripcion del
contrato o recepcion de la orden
de compra

Plazodeentrega | ... dias calendarios

En caso de incluir prestaciones accesorias:

Plazo de ejecucion de la prestacion

o ol I R dias calendarios
principal

Plazo de ejecucion de la prestacion

T T TR dias calendarios
accesoria

Plazo de ejecucion contractual  |En caso de modalidad de ejecucion Llave en mano:

Plazodeentrega | ... dias calendarios

Plazo de instalacién y puesta en

. U PP dias calendarios
funcionamiento

Ampliacién(es) de plazo | ...l dias calendarios

Totalplazo | dias calendarios

N° total de entregas

N° de la entrega con
observaciones

Plazo de la entrega periddica

En caso que durante la recepcion, el responsable del area de Almacén, luego de revisar y verificar que los bienes
cumplan con las caracteristicas sefialadas en los documentos que sustentan su ingreso, formule observaciones.

(PARA SER LLENADO POR EL AREA DE ALMACEN)

4 |VERIFICACION DE INGRESO A ALMACEN (de corresponder)

Por medio del presente, el encargado del Aimacén, segun lo establecido en el articulo 26 de la Directiva N° 004-2021-EF/54.01, Directiva
para la gestion de almacenamiento y distribucién de bienes muebles, ha verificado las caracteristicas sefialadas en la documentacion
para la recepcion, tales como cantidades, estado del empaque, embalaje, nimero de lote, fecha de vencimiento, entre otros;
advirtiéndose las siguientes observaciones: ...........[1].

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL ALMACEN
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6 |VERIFICACION DEL AREA USUARIA O DEL ORGANO COMPETENTE

Por medio del presente, el responsable del area usuaria u 6rgano competente, ha verificado que el contratista ha entregado los bienes
con observaciones respecto a las caracteristicas, requisitos y/o condiciones establecidas en el contrato.

7 |DE LAS PRESTACIONES COMPROMETIDAS Y OBSERVACIONES

De acuerdo con el contrato, que incluye adicionalmente las bases, la oferta ganadora, asi como los documentos derivados del
procedimiento de seleccién que establezcan obligaciones para las partes, el contratista se comprometié con ......... [2 ], de acuerdo con
el siguiente detalle: ..........cccooveceiiiiienene [3]

No obstante que la prestacion comprometida se encuentra claramente establecida en el contrato, el contratista no ha cumplido a
cabalidad con las condiciones contractuales de la prestacion, advirtiéndose las siguientes observaciones: ............[4].

8 PLAZO PARA LA SUBSANACION DE LAS OBSERVACIONES

En concordancia con el articulo 168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se otorga un plazode .........[ 5] dias
calendario para que el contratista subsane las observaciones descritas en el presente documento, plazo que se computa a partir del dia
siguiente de la recepcion por parte del contratista de la comunicacion con las observaciones.

IMPORTANTE:

De conformidad con lo contemplado en el numeral168.6. del articulo 168 del Reglamento, "Si pese al plazo otorgado, el contratista no
cumpliese a cabalidad con la subsanacion, la Entidad puede otorgar al contratista periodos adicionales para las correcciones
pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento del plazo para subsanar lo previsto en
el numeral 168.4 del presente articulo, sin considerar los dias de retraso en los que pudiera incurrir la Entidad.”

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DE LA ENTIDAD

IMPORTANTE:

El presente documento no aprueba, autoriza u otorga conformidad a la recepcion de los bienes. El presente documento debe ser remitido al
érgano encargado de las contrataciones, a fin de que éste notifique formalmente al contratista las observaciones.

Este documento no resulta aplicable cuando los bienes manifiestamente no cumplan con las caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo
caso no se efectua la recepcion.
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 22

RECEPCION CON OBSERVACIONES A LA ENTREGA DEL SUMINISTRO DE BIENES
(ENTREGA PERIODICA)

Campo Informacion a Registrar
1 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).
2 Registrar el nombre o razén social y numero de RUC del contratista.
3 Registrar los datos correspondientes al contrato (nimero del contrato u orden de compra,

tipo y numero del procedimiento de seleccidn del cual deriva el contrato, descripcion del
objeto del contrato y fecha de perfeccionamiento).

En el campo "Plazo de ejecucion contractual" se debe registrar el plazo de entrega, el
plazo de ejecucion de la prestacion principal y accesoria, de corresponder. Asimismo, en
caso de modalidad de ejecucién llave en mano, se debe incluir el plazo de entrega e
instalacién y puesta en funcionamiento. Finalmente, incorporar las ampliaciones de plazo
que se hubieran aprobado, de ser el caso, y el plazo total de la ejecucion del contrato.

En cuanto a la entrega, registrar el nimero total de entregas, el nimero de la entrega con
observaciones (primera, segunda, etc.) y el plazo de la entrega periddica.

4 Completar la informacién, segun se indica:
[1] Especificar y detallar las observaciones advertidas durante la recepcién de los
bienes, indicando claramente el sentido de estas.
5 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del responsable del Aimacén.
6 No modificar este campo.
7 Completar la informacién, segun se indica:
[2] Especificar y detallar la obligacién a la que se comprometio el contratista.
[3] Detallar la forma, metodologia, parametro, limitaciones o dificultades, al ejecutar
la prestacion.

[4] Registrar las razones por las que se considera que no se ha cumplido con la
prestacion de acuerdo con lo contratado, sefialando las observaciones, e
indicando claramente el sentido de estas.

6 [5] Registrar el plazo que se otorga al contratista para que subsane las
observaciones, el cual no puede ser menor de dos (2) dias ni mayor de ocho (8)
dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticaciéon de las subsanaciones a
realizar, el plazo para subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni mayor de
quince (15) dias.

7 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del responsable de la Entidad.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.
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FORMATO N° 23
CONFORMIDAD:
BIENES O SUMINISTRO DE BIENES
1 FECHA DE EMISION DEL DOCUMENTO
2 AREAUSUARIA
3 |DATOS DEL CONTRATISTA
Nombre o razén social RUC
EN CASO EL CONTRATISTA SEA UN CONSORCIO, ADEMAS SE DEBERA REGISTRAR LA SIGUIENTE INFORMACION:
Nombre o razén social del integrante del RUC % de participacion en la
consorcio ejecucion del contrato
4 DATOS DEL Numero del contrato u orden
CONTRATO de com pra
Objeto de | tratacio BIENES SUMNISTRO DEE
jeto de la contratacion BIENES |
Descripcion del objeto del
contrato
Fecha de suscripcién del
contrato o recepcion de la
orden de compra
Plazo de entrega | ............ dias calendarios
En caso de incluir prestaciones accesorias:
Plazo de ejecucién de la , .
. o dias calendarios
prestacion principal
Plazo de ejecucién de la , .
. I dias calendarios
prestacién accesoria
Plazo de ejecucion contractual |En caso de modalidad de ejecucion Llave en mano:
Plazo de entrega | ............ dias calendarios
Plazo de instalacion y , .
) I T dias calendarios
puesta en funcionamiento
Ampliacién(es)de plazo | ............ dias calendarios
Total plazo | .l dias calendarios
Monto del contrato u orden de
compra
5 |VERIFICACIONES REALIZADAS
5.1 SEHAVERIFICADO EL Entrega del bien (Unica)
CUMPLIMIENTO DE LAS
PRESTACIONES Entrega del bien (periddica)
CORREPONDIENTES A:
- N°de entrega (suministro) [1]
- Ultima entrega (suministro) [2]
Fecha de entrega [3]
Plazo de entrega ejecutado [4]

Regresar
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52 CUMPLIMIENTO DEL

SI CUMPLE!
PLAZO :

N° Dias de atraso

NO CUMPLE!

5.3 |DETALLE DE LAS PRUEBAS REALIZADAS PARA OTORGAR LA CONFORMIDAD

6 |OBSERVACIONES

7 |CONFORMIDAD DE LAPRESTACION

Por medio del presente documento, .................. [5] i, [ 6 ] conformidad de la prestacion sefialada en los
numerales 4y 5.

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL AREA USUARIA

IMPORTANTE:

De acuerdo con lo establecido en el numeral 173.1 del articulo 173 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado,
"La recepcion conforme de la Entidad no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos".
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 23

CONFORMIDAD:
BIENES O SUMINISTRO DE BIENES

Campo

Informacién a Registrar

Registrar la fecha en que se emite dicho documento.

Registrar el nombre del area usuaria.

Registrar el nombre o razén social y nimero de RUC del contratista. En caso el contratista
sea un consorcio, ademas debe precisarse los integrantes del consorcio, asi como el
numero de RUC y el porcentaje de participacién en la ejecucion del contrato de cada
consorciado.

Registrar los datos correspondientes al contrato (niUmero del contrato u orden de compra,
marcar con "X" si el objeto de contratacién corresponde a un bien o suministro de bienes,
descripcion del objeto del contrato y fecha de perfeccionamiento).

En el campo "Plazo de ejecucion contractual” se debe registrar el plazo de entrega, el
plazo de ejecucién de la prestacion principal y accesoria, de corresponder. Asimismo, en
caso de modalidad de ejecucion llave en mano, se debe incluir el plazo de entrega e
instalacion y puesta en funcionamiento. Ademas, incorporar las ampliaciones de plazo
que se hubieran aprobado, de ser el caso, y el plazo total de la ejecucion del contrato.
Finalmente, se debe registrar el monto del contrato u orden de compra.

5.1

Marcar con "X", segun corresponda a la verificacion del cumplimiento de prestaciones, si
la entrega del bien es Unica o periddica.

[1] Registrar el numero de entrega, en caso de corresponder a entregas periddicas
(suministro).

[2] Registrar si se trata de la Ultima entrega, de ser el caso (suministro).

[3] Registrar la fecha de la entrega Unica o entrega periddica, segin corresponda.

[4] Registrar el plazo de ejecucion de la entrega Unica o entrega periddica, segun
corresponda.

5.2

Marcar con "X" segun corresponda, si el contratista ha cumplido o no ha cumplido con el
plazo contractual. En este ultimo supuesto, registrar el nUmero de dias de atraso.

53

Registrar, de corresponder, el detalle de la(s) prueba(s) realizada(s) para efectos de
otorgar la conformidad.

Consignar, de ser el caso, alguna precision u observacion relacionada a la ejecucion de
la prestacion.

Completar la informacién, segun se indica:

[5] Registrar el nombre del area usuaria que otorga la conformidad de la
prestacion.
[6] Registrar si se otorga o no se otorga la conformidad de la prestacion.

Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del responsable del area usuaria.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones
del Estado vigente.

Regresar
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1 DATOS DEL
DOCUMENTO

FORMATO N° 24
CONSTANCIA DE PRESTACION:
BIENES
Numero
Fecha

2 DATOS DEL
CONTRATISTA

Nombre o razén social

RUC

EN CASO EL CONTRATISTA SEA
INFORMACION:

UN CONSORCIO, ADEMAS SE DEBERA REGISTRAR LA SIGUIENTE

Nombre o razén social del
integrante del consorcio

RUC

% de participacion en la
ejecucion del contrato

3 DATOS DEL
CONTRATO

Numero del contrato u orden de
compra

Tipo y numero del procedimiento
de seleccion

Objeto de la contratacion

BIENES

Descripcion del objeto del contrato

Fecha de suscripcion del contrato
o recepcion de la orden de compra

Monto total ejecutado del contrato

Monto de la prestacion principal

Monto de la prestacion accesoria

Plazo de ejecucion contractual

Plazo de la prestacion

............ dias calendarios

En caso de incluir prestaciones accesorias:

principal

Plazo de ejecucion de la prestacion

............ dias calendarios

accesoria

Plazo de ejecucion de la prestacion

............ dias calendarios

En caso de modalidad de ejecucion Llave en mano:

Plazo de entrega

............ dias calendarios

Plazo de instalacién y puesta en
funcionamiento

............ dias calendarios

Ampliacion(es) de plazo

............ dias calendarios

Total plazo

............ dias calendarios

Inicio de la prestacion

Fin de la prestacion

4 APLICACION DE
PENALIDADES

Monto de la penalidad por mora

Monto de otras penalidades

Monto total de las penalidades aplicadas

Regresar

11



Anexo N°03: Formatos estandar para gestionar la fase de 12
Ejecucion Contractual

5 DATOS DELA
ENTIDAD

Nombre de la Entidad

RUC de la Entidad

Nombres y apellidos del funcionario que emite la constancia

Cargo que ocupa en la Entidad

Teléfono de contacto

6 |OBSERVACIONES

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO COMPETENTE

Regresar
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Ejecucion Contractual

INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 24

CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LA PRESTACION:
BIENES

Campo

Informacion a Registrar

Registrar los datos del documento (numero y fecha de emision).

Registrar el nombre o razén social y numero de RUC del contratista. En caso el
contratista sea un consorcio, ademas, debe precisarse los integrantes del consorcio asi
como el numero de RUC y el porcentaje de participacion en la ejecucion del contrato
de cada consorciado.

Registrar los datos correspondientes al contrato (nUmero del contrato u orden de
compra, tipo y numero del procedimiento de seleccién del cual deriva el contrato,
descripcion del objeto del contrato y fecha de perfeccionamiento).

En el campo "Monto total ejecutado del contrato”, se debe registrar por separado el
monto de la prestacién principal y accesoria, de corresponder.

En el campo "Plazo de ejecucion contractual" se debe registrar el plazo de entrega, el
plazo de ejecucion de la prestacion principal y accesoria, de corresponder. Asimismo,
en caso de modalidad de ejecucion llave en mano se debe incluir el plazo de entrega e
instalacion y puesta en funcionamiento. Ademas, se debe incorporar las ampliaciones
de plazo que se hubieran aprobado, de ser el caso, y el plazo total de la ejecucién del
contrato. Finalmente, sefalar el inicio y fin de la prestacion.

Registrar los datos correspondientes a la aplicacion de penalidades (monto de las
penalidades por mora, monto de otras penalidades y el monto total de penalidades
aplicadas).

Registrar los datos correspondientes a la Entidad (denominacion completa de la Entidad
contratante y nimero de RUC). Asimismo, registrar los nombres y apellidos del
funcionario que emite la constancia, el cargo que ocupa en la Entidad y teléfono de
contacto.

De ser el caso, consignar alguna informacion relevante sobre la ejecucion contractual.

Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del funcionario competente

Nota:
La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesatrias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de
contrataciones del Estado vigente.

Regresar
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FORMATO N° 25

INFORME PARA OBSERVAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
(PRESTACION UNICA)

1 DATOS DEL
DOCUMENTO

Numero

Fecha

2 DATOS DEL
CONTRATISTA

Nombre o razén social

RUC
3 DATOS DEL Numero del contrato u orden de
CONTRATO servicio

Tipo y N° del procedimiento de
seleccion

SERVICIOS EN GENERAL
Objeto de la contratacion CONSULTORIA EN GENERAL
CONSULTORIA DE OBRA

Descripcién del objeto del contrato

Fecha de suscripcion del contrato
o recepcioén de la orden de compra

Plazo de prestacion | ............ dias calendarios

En caso de incluir prestaciones accesorias:

Plazo de ejecucion de la

S A T dias calendarios
prestacion principal

Plazo de ejecucién contractual - .
Plazo de ejecucion de la

L B R dias calendarios
prestacion accesoria

Ampliacién(es) de plazo | ......oe.en. dias calendarios

Totalplazo | dias calendarios

4 |VERIFICACION DE LAS PRESTACIONES

Por medio de la presente, el responsable del area usuaria ha verificado que el contratista ha brindado los servicios con
observaciones respecto a las caracteristicas, requisitos y/o condiciones establecidas en el contrato.

5 |DE LAS PRESTACIONES COMPROMETIDAS Y OBSERVACIONES

De acuerdo con el contrato, que incluye adicionalmente las bases, la oferta ganadora, asi como los documentos
derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las partes, el contratista se comprometié
con ......... [ 1], de acuerdo con el siguiente detalle: ..................[2].

No obstante que la prestacion comprometida se encuentra claramente establecida en el contrato, el contratista no ha
cumplido a cabalidad con las condiciones contractuales de la prestacion, advirtiéndose las siguientes observaciones:

6/PLAZO PARA LA SUBSANACION DE LAS OBSERVACIONES

En concordancia con el articulo 168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se otorga un plazo de
............. [4]dias calendario para que el contratista subsane las observaciones descritas en el numeral anterior, plazo
que se computara a partir del dia siguiente de la recepcion por parte del contratista de la comunicacion con las
observaciones.

Regresar
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IMPORTANTE:

De conformidad con lo contemplado en el numeral168.6. del articulo 168 del Reglamento, "Si pese al plazo otorgado, el
contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, la Entidad puede otorgar al contratista periodos adicionales
para las correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento
del plazo para subsanar lo previsto en el numeral 168.4 del presente articulo, sin considerar los dias de retraso en los
que pudiera incurrir la Entidad."

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL AREA USUARIA

IMPORTANTE:

El presente documento no aprueba, autoriza u otorga conformidad del servicio. El presente documento debe ser remitido al
6rgano encargado de las contrataciones, a fin de que éste notifique formalmente al contratista las observaciones.

Este documento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las caracteristicas y condiciones
ofrecidas, en cuyo caso no se efectua la recepcion o no se otorga la conformidad.

Regresar
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 25

INFORME PARA OBSERVAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
(PRESTACION UNICA)

Campo Informacién a Registrar
1 Registrar los datos del documento (numero y fecha de emision).
2 Registrar el nombre o razén social y numero de RUC del contratista.
3 Registrar los datos correspondientes al contrato (nimero del contrato u orden de

servicio, tipo y numero del procedimiento de seleccion del cual deriva el contrato,
marcar con "X" si el objeto de contratacion corresponde a servicios en general,
consultoria en general o consultoria de obra, descripcion del objeto del contrato y fecha
de perfeccionamiento).

En el campo "Plazo de ejecucion contractual" se debe registrar el plazo de la
prestacion, el plazo de ejecucion de la prestacion principal y accesoria, de
corresponder. Finalmente, incorporar las ampliaciones de plazo que se hubieran
aprobado, de ser el caso, y el plazo total de la ejecucién del contrato.

4 No modificar este campo.
5 Registrar en forma detallada el incumplimiento del contratista.
[1] Especificar y detallar la obligacién a la que se comprometié el contratista.

[2] Detallar la forma, metodologia, parametro, limitaciones o dificultades, al ejecutar
la prestacion.

[3] Registrar las razones por las que se considera que no se ha cumplido con la
prestacion de acuerdo con lo contratado, sefialando las observaciones, e
indicando claramente el sentido de estas. Explicar cémo se presto el servicio.

6 [4] Registrar el plazo que se otorga al contratista para que subsane las
observaciones, el cual no puede ser menor de dos (2) dias ni mayor de ocho
(8) dias. Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a
realizar, o si se trata de consultorias, el plazo para subsanar no puede ser
menor de cinco (5) ni mayor de quince (15) dias.

7 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del responsable del area usuaria.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de
contrataciones del Estado vigente.
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FORMATO N° 26

INFORME PARA OBSERVAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
(EJECUCION PERIODICA O CONTINUADA)

DATOS DEL

DOCUMENTO Numero

Fecha

DATOS DEL

N . ial
CONTRATISTA ombre o razén socia

RUC
DATOS DEL Numero del contrato u orden de
CONTRATO servicio
Tipo y N° del procedimiento de
seleccion
SERVICIOS EN GENERAL
Objeto de la contratacion CONSULTORIA EN GENERAL
CONSULTORIA DE OBRA
Descripcion del objeto del contrato
Fecha de suscripcién del contrato
o recepcion de la orden de compra
Plazo de la prestacion | ............ dias calendarios

En caso de incluir prestaciones accesorias:

Plazo de ejecucion de la

o T T dias calendarios
prestacion principal

Plazo de ejecucion contractual - ~
Plazo de ejecucion de la

. D dias calendarios
prestacién accesoria

Ampliacion(es) de plazo | ......eennis dias calendarios

Totalplazo | .l dias calendarios

N° total de entregas o entregables

N° de la entrega o entregable con
observaciones

Plazo de la entrega o del
entregable

VERIFICACION DE LAS PRESTACIONES

Por medio de la presente, el responsable del area usuaria ha verificado que el contratista ha brindado los servicios con
observaciones respecto a las caracteristicas, requisitos y/o condiciones establecidas en el contrato.

DE LAS PRESTACIONES COMPROMETIDAS Y OBSERVACIONES

De acuerdo con el contrato, que incluye adicionalmente las bases, la oferta ganadora, asi como los documentos
derivados del procedimiento de seleccion que establezcan obligaciones para las partes, el contratista se comprometié
con ....... [ 11, de acuerdo con el siguiente detalle: .................[2].

No obstante que la prestacion comprometida se encuentra claramente establecida en el contrato, el contratista no ha
cumplido a cabalidad, con las condiciones contractuales de la prestacion, advirtiéndose las siguientes observaciones:

Regresar
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6 |PLAZO PARALASUBSANACION DE LAS OBSERVACIONES

En concordancia con el articulo 168 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, se otorga un plazo de
............. [ 4 ] dias calendario para que el contratista subsane las observaciones descritas en el numeral anterior, plazo
que se computara a partir del dia siguiente de la recepcion por parte del contratista de la comunicaciéon con las
observaciones.

IMPORTANTE:

De conformidad con lo contemplado en el numeral168.6. del articulo 168 del Reglamento, "Si pese al plazo otorgado, el
contratista no cumpliese a cabalidad con la subsanacion, la Entidad puede otorgar al contratista periodos adicionales
para las correcciones pertinentes. En este supuesto corresponde aplicar la penalidad por mora desde el vencimiento
del plazo para subsanar lo previsto en el numeral 168.4 del presente articulo, sin considerar los dias de retraso en los
que pudiera incurrir la Entidad".

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL AREA USUARIA

IMPORTANTE:

El presente documento no aprueba, autoriza u otorga conformidad del servicio. El presente documento debe ser remitido al
érgano encargado de las contrataciones, a fin de que éste notifique formalmente al contratista las observaciones.

Este documento no resulta aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las caracteristicas y condiciones
ofrecidas, en cuyo caso no se efectua la recepcion o no se otorga la conformidad.

Regresar
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 26

INFORME PARA OBSERVAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
(EJECUCION PERIODICA O CONTINUADA)

Campo Informacién a Registrar
1 Registrar los datos del documento (nimero y fecha de emision).
2 Registrar el nombre o razén social y numero de RUC del contratista.
3 Registrar los datos correspondientes al contrato (numero del contrato u orden de servicio,

tipo y numero del procedimiento de seleccion del cual deriva el contrato, marcar con "X" si
el objeto de contratacién corresponde a servicios en general, consultoria en general o
consultoria de obra, descripcion del objeto del contrato y fecha de perfeccionamiento).

En el campo "Plazo de ejecucién contractual" se debe registrar el plazo de la prestacion, el
plazo de ejecucion de la prestacion principal y accesoria, de corresponder. Finalmente,
incorporar las ampliaciones de plazo que se hubieran aprobado, de ser el caso, y el plazo
total de la ejecucién del contrato.

En cuanto a la entrega, registrar el nimero total de entregas o entregables, el numero de la
entrega o entregable con observaciones, y el plazo de entrega o entregable, segun

corresponda.
4 No modificar este campo.
5 Registrar en forma detallada el incumplimiento del contratista.

[1] Especificar y detallar la obligacién a la que se comprometié el contratista.

[2] Detallar la forma, metodologia, parametro, limitaciones o dificultades, al ejecutar la
prestacion.

[3] Registrar las razones por las que se considera que no se ha cumplido con la
prestacion de acuerdo con lo contratado, sefalando las observaciones, e indicando
claramente el sentido de estas. Explicar como se presto el servicio.

6 [4] Registrar el plazo que se otorga al contratista para que subsane las observaciones,
el cual no puede ser menor de dos (2) dias ni mayor de ocho (8) dias.
Dependiendo de la complejidad o sofisticacion de las subsanaciones a realizar, o si
se trata de consultorias, el plazo para subsanar no puede ser menor de cinco (5) ni
mayor de quince (15) dias.

7 Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del responsable del area usuaria.

Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones del
Estado vigente.
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FORMATO N° 27
CONFORMIDAD DEL SERVICIO:

SERVICIOS EN GENERAL O CONSULTORIA EN GENERAL

1 FECHADE EMISION DEL
DOCUMENTO

2 AREAUSUARIA

3 |DATOS DEL CONTRATISTA

Nombre o razén social RUC

EN CASO EL CONTRATISTA SEA UN CONSORCIO, ADEMAS SE DEBERA REGISTRAR LA SIGUIENTE INFORMACION:

Nombre o razén social del integrante del consorcio RUC

% de participacioén en la
ejecucion del contrato

4 DATOS DEL
CONTRATO

Numero del contrato u orden de servicio

Objeto de la contratacion SERVICIOS EN GENERAL

CONSULTORIA EN
GENERAL

Descripcion del objeto del contrato

Fecha de suscripcién del contrato o
recepcion de la orden de servicio

Plazo de la prestacion

............ dias calendarios

En caso de incluir prestaciones

accesorias:

Plazo de ejecucion de la
prestacion principal

............ dias calendario

Plazo de ejecucion contractual - =
Plazo de ejecucion de la

prestacion accesoria

............ dias calendarios

Ampliacién(es) de plazo

............. dias calendarios

Total plazo

............. dias calendarios

Monto del contrato

N° de conformidades que corresponden
emitir durante el desarrollo del servicio

VERIFICACIONES REALIZADAS

5.1 SE HAVERIFICADO EL
CUMPLIMIENTO DE LA(S)
PRESTACION(ES) - Ejecucion periodica
CORREPONDIENTE(S) A:

- Ejecucién tnica

- Ejecucion continuada

N° de entrega de la prestacion
(Conformidad N° ...) [1]

Fecha de ejecucion de la prestacion [ 2]

Plazo de ejecucion de la prestacion [ 3]

Regresar
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52 CUMPLIMIENTO S CUMPLE
DEL PLAZO N° de dias de atraso
NO CUMPLE
5.3 DETALLE DE LAS PRUEBAS REALIZADAS PARAOTORGAR LA CONFORMIDAD

6 |OBSERVACIONES

7 |CONFORMIDAD DE LAPRESTACION

Por medio del presente documento, .................. [4] ., [ 5]la conformidad del servicio sefialado en los
numerales 4y 5.

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE DEL AREA USUARIA

IMPORTANTE:

De acuerdo con lo establecido en el numeral 173.1 del articulo 173 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, "La
recepcioén conforme de la Entidad no enerva su derecho a reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos".

Regresar
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 27

CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
SERVICIOS EN GENERAL O CONSULTORIA EN GENERAL

Campo

Informacién a Registrar

Registrar la fecha en que se emite dicho documento.

Registrar el nombre del area usuaria.

Registrar el nombre o razén social del contratista y su nimero de RUC. En caso el contratista
sea un consorcio, ademas, debe precisarse los integrantes del consorcio, asi como el
numero de RUC y el porcentaje de participacién en la ejecucién del contrato de cada
consorciado.

Registrar los datos correspondientes al contrato (numero del contrato u orden de servicio,
marcar con "X" si el objeto de contratacion corresponde a servicios en general o consultoria
en general, descripcion del objeto del contrato y fecha de perfeccionamiento).

En el campo "Plazo de ejecucion contractual” se debe registrar el plazo de la prestacion, el
plazo de ejecucion de la prestacion principal y accesoria, de corresponder. Incorporar las
ampliaciones de plazo que se hubieran aprobado, de ser el caso, y el plazo total de la
ejecucion del contrato. Finalmente, se debe registrar el monto del contrato y el nimero de
conformidades que corresponden emitir durante el desarrollo del servicio.

5.1

Marcar con "X", segun corresponda el tipo ejecucion de la prestacion del servicio (ejecucion
Unica o ejecucion periddica o ejecucion continuada), para mayor informacién revisar la
Opinién N° 043-2023/DTN y Opinidn N° 039-2024/DTN.

[1] Registrar el nimero de entrega de la prestacion (nimero de conformidad).

[2] Registrar la fecha de ejecucion de la prestacion.

[3] Registrar el plazo de ejecucion de la prestacion.

5.2

Marcar con "X" segun corresponda, si el contratista ha cumplido o no ha cumplido con el
plazo contractual. Se debe colocar el nimero de dias de atraso, de corresponder.

5.3

Registrar el detalle de la(s) prueba(s) realizada(s) para efectos de otorgar la conformidad, de
corresponder.

Consignar, de ser el caso, alguna precision u observacion relacionada a la ejecucion de la
prestacion.

Completar la informacion, segun se indica:

[4] Registrar el nombre del area usuaria que otorga la conformidad del servicio.

[5] Registrar si se otorga o no se otorga la conformidad del servicio.

Registrar nombre, denominacion del cargo y firma del responsable del Area Usuaria.

Nota:
La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesarias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones del
Estado vigente.
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FORMATO N° 28

CONSTANCIA DE PRESTACION:
SERVICIOS EN GENERAL O CONSULTORIA EN GENERAL

1 DATOS DEL NG
DOCUMENTO umero
Fecha
2 |DATOS DEL CONTRATISTA
Nombre o razén social RUC
EN CASO EL CONTRATISTA SEA UN CONSORCIO, ADEMAS SE DEBERA REGISTRAR LA SIGUIENTE INFORMACION:
Nombre o razén social del integrante del consorcio RUC 0D [ERIRE P 500 G0 L) sy e )
del contrato
3 DATOS DEL Numero del contrato u orden de
CONTRATO servicio
Tipo y nimero del procedimiento
de seleccion
. L. SERVICIOS EN CONSULTORIA EN
Objeto de la contratacion GENERAL GENERAL

Descripcion del objeto del contrato

Fecha de suscripcion del contrato
o recepcion de la orden de servicio

Monto total ejecutado del contrato

Monto de la prestacion principal

Monto de la prestacion accesoria

Plazo de ejecucion contractual

Plazo de la prestacion

............ dias calendarios

En caso de incluir prestaciones acce.

Plazo de ejecucion de la
prestacion principal

............ dias calendarios

Plazo de ejecucion de la
prestacién accesoria

............ dias calendarios

Ampliacién(es) de plazo

............ dias calendarios

Total plazo

............ dias calendarios

Inicio de la prestacion

Fin de la prestacion

4 APLICACION DE

PENALIDADES

Monto de las penalidades por mora

Monto de otras penalidades

Monto total de las penalidades aplicadas
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5 DATOS DELA

ENTIDAD Nombre de la Entidad

RUC de la Entidad

Nombres y apellidos del
funcionario que emite la
constancia

Cargo que ocupa en la Entidad

Teléfono de contacto

6 |OBSERVACIONES

NOMBRE, DENOMINACION DEL CARGO Y FIRMA DEL FUNCIONARIO COMPETENTE

Regresar
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATO N° 28

CONSTANCIA DE PRESTACION:
SERVICIOS EN GENERAL O CONSULTORIA EN GENERAL

Campo Informacién a Registrar
1 Registrar los datos del documento (ndmero y fecha de emision).
2 Registrar el nombre o razén social y numero de RUC del contratista. En caso el contratista

sea un consorcio, ademas, debe precisarse los integrantes del consorcio, asi como el
numero de RUC y el porcentaje de participacién del contrato de cada consorciado.

3 Registrar los datos correspondientes al contrato (nimero del contrato u orden de servicio,
tipo y numero del procedimiento de seleccion del cual deriva el contrato, marcar con "X" si
el objeto de contratacién corresponde a servicios en general o consultoria en general,
descripcién del objeto del contrato y fecha de perfeccionamiento).

En el campo "Monto total ejecutado del contrato”, se debe registrar por separado, el monto
de la prestacion principal y accesoria, de corresponder.

En el campo "Plazo de ejecucion contractual" se debe registrar el plazo de la prestacion, el
plazo de ejecucion de la prestacion principal y accesoria, de corresponder. Asimismo,
incorporar las ampliaciones de plazo que se hubieran aprobado, de ser el caso, y el plazo
total de la ejecucion del contrato. Finalmente, sefalar el inicio y fin de la prestacion.

4 Registrar los datos correspondientes a la aplicacion de penalidades (monto de las
penalidades por mora, monto de otras penalidades y el monto total de penalidades
aplicadas).

5 Registrar los datos correspondientes a la Entidad (denominacion completa de la Entidad

contratante y su nimero de RUC). También registrar los nombres y apellidos del funcionario
que emite la constancia, el cargo que ocupa en la Entidad y teléfono de contacto).

6 De ser el caso, consignar alguna informacion relevante sobre la ejecucion contractual.
7 Registrar nombre, denominacioén del cargo y firma del funcionario competente.
Nota:

La Entidad puede incorporar campos adicionales (filas o columnas) o realizar las adecuaciones que considere
necesatrias, siempre que las mismas se ajusten a las disposiciones previstas en la normativa de contrataciones del
Estado vigente.

Regresar
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