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Resumen Ejecutivo

El presente informe de Evaluacion Institucional correspondiente al primer semestre del
ano 2023 de la Municipalidad Provincial de Padre Abad, se ha elaborado en
cumplimiento de la Guia para el Seguimiento y evaluacion de politicas nacionales y
planes del SINAPLAN aprobada el 04 de agosto del 2023, con Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 0061-2023-CEPLAN/PCD. Asimismo, se analiza
las metas propuestas en el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2026 y Plan
Operativo Institucional (POI) 2023.

El Plan Estratégico Institucional (PEl) materia de evaluacion fue aprobado mediante
Resolucion de Alcaldia N° 364-2018-MPPA-A de fecha 17 de diciembre del 2018,
periodo 2019-2022, ampliandose posteriormente su horizonte al afno 2026, mediante
Resolucion de Alcaldia N° 194-2021-MPPA-A de fecha 14 de mayo del 2021, y
Resolucion de Alcaldia N° 196-2023-MPPA-A de fecha 09 de mayo del 2023.

Con respecto a la evaluacién de la implementacién durante el primer semestre del Plan

_——_ Operativo Institucional (POI) 2023 modificado que contiene 424 actividades operativas/
.. % inversiones, se ha logrado un avance de ejecucion fisica promedio del 74%. Este
( oy resultado evidencia que la ejecucion de actividades operativas ha aportado de forma
o} satisfactoria en la implementacion de las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI).

De los resultados obtenidos, tanto en la ejecucién de actividades operativas y los logros
obtenidos en las Acciones Estratégicas Institucionales durante el primer semestre, se
? E«\uede mencionar que existen acciones que mejorar, confirmando nuestro compromiso
ESTABIS oG ntinuo con la mejora y el progreso constante para brindar bienes y servicios de calidad
un entorno seguro y sostenible para todos los habitantes de Padre Abad.
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Prioridades de ia politica institucional

La Municipalidad Provincial de Padre Abad en concordancia a los dispuesto en la
Guia para el planeamiento Institucional, ha elaborado el Informe de Evaluacién al
Primer Semestre del Plan Estratégico Institucional (PEI) para el periodo 2019-2026
ampliado, el cual contiene la Mision Institucional, los Objetivos Estratégicos
Institucionales, las Acciones Estratégicas Institucionales, los indicadores y la ruta
estratégica. Es necesario precisar que el PEl se encuentra comprendido de 13
Objetivos Estratégicos Institucionales (OEIl), 54 Acciones Estratégicas Indicadores
(AEl) y 59 Indicadores.

1. Mision Institucional:

La mision institucional esta formulado en concordancia al marco de competencias
y funciones establecidas por la entidad a través de su ley de creacion y demas
normativa que reglamenta su actuar, el cual se expresa de la siguiente manera:

‘Promover el desarrollo integral y sostenible de la provincia de Padre Abad en un
marco de bienestar social e inclusivo, con enfoque intercultural.”

2. Descripcion de prioridades de la politica institucional del pliego, resaltando
los logros esperados al cierre del 2023.

Los Lineamientos de Ia Politica institucional, descritos en el PEI que se enmarcan
en mejorar la calidad de vida de la poblacion, son los siguientes:

6.

7.
8. Incrementar el desemperio y la capacidad de gestion institucional.

. Impulsar el desarrollo de cadenas productivas, elevando el nivel de

competitividad, bajo una cultura emprendedora y su asociatividad.

. Disminuir las brechas en salud, anemia y nutricion para la poblacién en

situacion de vulnerabilidad,
Fomentar una cultura en el buen manejo de los residuos sélidos y proteccion
de los recursos naturales.

. Contribuir con la seguridad, calidad y funcionalidad de la infraestructura

educativa y deportiva.

Fomentar la participacion de la poblacién organizada en la provincia.
Mejorar e incrementar la infraestructura de soporte para las actividades
econémicas y de servicios basicos y recreacionales para la poblacién.
Garantizar la proteccion de las nifias, nifios y adolescentes.

Los Objetivos Estratégicos Institucionales de la Municipalidad Provincial de
Padre Abad, son los siguientes:

OEI01: Promover la Gestién de Riesgo de Desastres de origen natural y
antrépicos en la provincia

OEI.02: Promover la Competitividad Econémica en la Provincia

OEI.03: Mejorar las condiciones de Habitabilidad en la Provincia

OEI.04: Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la
Provincia.

OELI.05: Promover la Gestion Ambiental en la Provincia

OEI.06: Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana en la Provincia
OEI.07: Contribuir con la Calidad de los Servicios de Salud en la Provincia
OEI.08: Contribuir con la Calidad de los Servicios Educativos en la Provincia
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- OEL09: Promover el Desarrollo Humano y Habitos Saludables en la Provincia
- OEL10: Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la Provincia

- OEL11: Mejorar el Servicio de Transporte y Transito en la Provincia

- OEL12: Fortalecer la Gestion Institucional

- OEL13: Contribuir en el acceso al mercado de los productores agrarios de la
provincia.

Las Acciones Estratégicas Institucionales que responden a los Objetivos
Estratégicos Institucionales en la Municipalidad Provincial de Padre Abad, son
los siguientes:

Accion Estratégica Institucional Indicador

OELO01 Promover la Gestién de Riesgo de Desastres de origen natural y antropicos
i en la provincia

AE1.01.01 E_studios para estgblgcer el . Nﬂmerq de zonasluulnerables con
T riesgo a nivel territorial " evaluaciones de riesgo de desastres
AEI01.02 Incorpo_raciOn dela GRI:_} en la . Porcentaje de edificaciones que cumplen con
ocupacion y uso del territorio " la normatividad de seguridad en edificaciones
ik Porcentaje de participantes certificados en
Personas con Formacion y : vy ;
AEI.01.03 e cursos basicos y especializados en materia
Conocimiento en GRD y ACC de GRD y ACC
implementacion adecuada de Porcentaje de avance en las medidas no
AEL.01.04 medidas de proteccion frentea : estructurales para el control de zonas criticas
peligros frente a peligros
Numero de EESS en zonas altamente
. expuestas a peligros con medidas de
AE1.01.05 Impl_er_nentacién adecuada de seguridad
o servicios publicos seguros Numero de [IEE en zonas altamente
: expuestas a peligros con medidas de
seguridad
- R Porcentaje de personas expuestas a peligros
AEI.01.06 Poblacion con pragicas con capajcidadppara reSpon%er ante —

la resiliencia -
seguras para lare emergencias y desastres

Capacidad Instalada para la
AEIL.01.07 preparacion y respuesta frente
a emergencias y desastres

Numero de kits de BAH frente a emergencias
y desastres a nivel subnacional

Desarrollo de Instrumentos

AEIL.01.08 Estratégicos para la gestion del : Numero de documentos técnicos Aprobados
riesgo de Desastres

AELO1.09 Implgment:_acién de actividades . Namero de acciones de respuesta

O contingenciales " implementadas
OEIL02 |Promover la Competitividad Econdmica en la Provincia

Asistencia técnica a nuevos Numero de nuevos emprendedores

AEI|.02.01 emprendedores de forma . organizados en el cual participan los
oportuna en la Provincia emprendedores de la Provincia

Asistencia técnica en la
formalizacién de los
AEI.02.02 establecimientos de manera
oportuna a los comerciantes
informales en la Provincia

Numero de establecimiento comerciales
formalizados en la Provincia

Acciones de control y

AE102.03 fiscalizacién de actividades . Numero de establecimientos ﬁscalizat_ios en
o econdmicas oportunas en la " actividades economicas en la Provincia
Provincia
P;c;g;arrr;a :: :2%?'3?&3?3?30 G Nl:in:lt‘:‘:l'o de Agentes econdmicos que
AEL.02.04 Iqos = gent%s Ecordimices dala participan en el Programa de fortalecimiento
provir%cia que agregan valor productivo en la Provincia
OEI.03 | Mejorar las condiciones de Habitabilidad en la Provincia
Saneamiento basico con . Porcentaje cobertura de alcantarillado
AE|.03.01 calidad en beneficio de la " (urbano)
poblacién de la Provincia : Porcentaje cobertura de alcantarillado (rural)
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Conexién de Agua Potable en . Porcentaje cobertura de agua potable
AE|.03.02 beneficio de la poblacion de la * (urbano)
Provincia . _Porcentaje cobertura de agua potable (rural)
OEL04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la

Provincia

Plan de Desarrollo Urbano Porcentaje de Implementacion del Plan de

£E104.00 implementado de la Provincia " Desarrollo Urbano
AEL04.02 Catastro actualizado en la Numero de unidades catastrales actualizadas
i jurisdiccién de la Provincia " _en la provincia
Espacios publicos recuperados Numero de espacios publicos recuperados en
AEI.04.03 vy priorizados en beneficio de la & Provincla P P MpRROeS R
provincia.
fslatica técnice_x g Numero de Asistencias técnicas en desarrollo
AEN04;ps. Wrband de formia integral én urbano a Municipalidades Distritales en la
ik beneficio de la poblaciéon de la Provinel
Provincia oRca
Saneamiento fisico legal de . : i .
AEI.04.05 predios focalizados en la g;r;':e;rc: gePF:;?;ci‘;?;?acon Saneamiento fisico
provincia
OEL05 |Promover la Gestion Ambiental en la Provincia
Segrega_clén ol Ia_ fuento y Numero de toneladas de residuos sélidos
AEL05.01 rec_oleccujn _selectlva de inorganicos recuperados segregados en
Y residuos solidos para la fuente de origen
Provincia
Manejo de residuos solidos Numero de toneladas anuales de residuos
AEI.05.02 integral de los ciudadanos para : solidos dispuestos adecuadamente en la
la Provincia Provincia
Mantenimiento y Conservacion ;
AEI.05.03 permanente degreas verdes de zotr_centgje de ’;ﬂz _de_ ér;aas v?rd;s g gstado
uso piblico en la Provincia ptimo de mantenimiento en la Provincia
Plan Anual de Evaluacion y
AEL05.04 Fiscalizacion Ambiental . Porcentaje de Implementacion del Plan Anual
s implementada en beneficio de " de Evaluacion y Fiscalizacion ambiental
la Provincia
Asistencia técnica oportuna en
AE105.05 Cestion ambiental a los . Numero de asistencias técnicas en gestion
B ciudadanos e instituciones enla ° ambiental en la Provincia
Provincia
OEL06 | Reducir los Indices de Inseguridad Ciudadana en la Provincia
AEI.06.01 E:Lc:g;?:lr;:ad\?esc?rmg;lrzideagﬁanera Nimero de Comités de Seguridad Ciudadana
focaltians on la Provingia conformados en la Provincia
Programas de Violencia - ; .
AEI.06.02 Familiar de manera oportuna en Nugerlo £ Vsc'nf:’.s atendidosen progeames
henabeio. de la Provincia en Violencia Familiar en la Provincia
Plan Local de Seguridad Porcentaje de Implementacion del Plan Local
AFE1.06.03 g’:gggaggt:mglzgngnéargsig:ia de Seguridad Ciudadana de la Provincia
fiﬁ':izrg:nc;ecso?}g:c?gi?)gmiento N_ﬂmero de equipos_, nuevos adquiridos en
AEI.06.04 integral, en beneficio de la glste_ma}s de Seguridad Ciudadana en la
. rovincia
poblacién
OEI.07 | Contribuir con la Calidad de los Servicios de Salud en la Provincia
Programas de salud preventivo- Porcentaje de Poblacion que acceden a los
AEI.07.01 promocional orientados a favor : Programas de Salud Preventivo-Promocional
de la poblacién de la Provincia en la Provincia
AEL07.02 Progra‘rna de salud orientados a . Porcentaje de Poblacién que acceden al
S poblaciones vulnerables Seguro Integral de Salud (SIS)
OEL08 | Contribuir con la Calidad de los Servicios de Salud en la Provincia
Apoyo en equipamiento,
AE|.08.01 Infraestructura y Mobiliario . Porcentaje de Infraestructura adecuada en
e adecuado en Instituciones Instituciones Educativas
Educativas de la provincia.
AE1.08.02 sgfc:?an;ﬂz zgr:?éf%s dicanidos Porcentaje de estudiantes que acceden a los

el i Provincia
de-la Provirela Programas Educativos de la

A
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OEL09 | Promover el Desarrollo Humano y Habitos Saludables en la Provincia

Programas de apoyo social de

AEI.09.01 forma permanente a grupos de . Porcentaje de la Poblacién Vulnerable que
e poblacién vulnerables de la " accede a los Programas de Apoyo Social
Provincia
Programas de Actividades
AE109.02 deportivas municipales de facil . Porcentaje de la Poblacion que accede a los
St acceso para la poblacion d " Programas Deportivos de la Provincia
e la Provincia

Programas Multidisciplinarias

AEL00.03 para jovenes y nifios en la Porcentaje de la Poblacion que accede a los

programas Multidisciplinarias de la Provincia

Provincia
AEL09.04 Servicios de bibliotecas de ~ Nomero de usuarios que acceden a los
G manera integral en la Provincia _*~_Servicios de Biblioteca en la Provincia

OEI.10 | Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la Provincia
Zonas monumentales y
AEI.10.01 paisajisticas recuperadas en la

Numero de Zonas Monumentales y
Paisajisticas recuperadas en la Provincia

Provincia

Asistencia técnica para el Nuamero de Operadores Turisticos
AEI.10.02 incremento del turismo . debidamente registrados y acreditados que

sostenible en la Provincia reciben Asistencia Técnica en la Provincia

Programa de Desarrollo
AEL.10.03 Turistico implementado en la
Provincia
OEI.11 | Mejorar el Servicio de Transporte y Transito en la Provincia
Numero de Vehiculos de Transporte mayores
intervenidos en la Provincia

Porcentaje de implementacion del Programa
de Desarrollo Turistico de la provincia

B % Seguridad vial integral en

{ L . .
Ll £100 AEI.11.01 bene‘.ﬁc!o de la poblacién de la Porcentaje de vias y calles con sefalizacion
| . provincia e
en la Provincia

Numero de Autorizaciones otorgadas a
vehiculos mayores en la Provincia

Numero de Licencias otorgadas a vehiculos
menores en la Provincia

Ordenamiento Integral del
AEI.11.02 Transporte Publico en beneficio
de la Provincia

/ \S’swu.ns CIADE
PLANEAMIENTO, -

Planes Implementados en
reordenamiento del transito y
transporte publico en forma
oportuna en la Provincia

Porcentaje de Planes Implementados en
reordenamiento del Transito y Transporte en
la Provincia

AEI.11.03

~ Numero de Kms nuevos en red vial vehicular
Red vial Vehicular y Peatonal "y peatonal
implementada en la Provincia ~ Numero de Kms rehabilitados en red vial

" vehicular y peatonal

OEI.012 | Fortalecer la Gestion Institucional
Capacidades Fortalecidas del

AE112.01 personal de la Municipalidad
Provincial
Espacios y mecanismos de
participacion ciudadana

AEI.11.04

Porcentaje de personal capacitado de la
Municipalidad Provincial

Nimero de reuniones realizadas con

AEI.12.02 fortalecidos en la Municipalidad Eﬂartlplpacl'_lgnddel ciudadano en la
Provincial MIRAnan
Gestion por procesos Porcentaje de procesos implementados con
AEIL.12.03 implementado en la . enfoque de gestion por procesos en la
Municipalidad Municipalidad

Recaudacion Tributaria
AE|.12.04 oportuna en beneficio de la

Municipalidad

Instrumentos de gestion
AEI.12.05 actualizados en beneficio de la
administracién municipal
Servicio Civil implementado en | Porcentaje de Servicio Civil implementado en
beneficio de la Municipalidad " la Municipalidad
Asesoramiento institucional
AE1.12.07 oportuno en beneficio de la
Municipalidad
Contribuir en el acceso al mercado de los productores agrarios de la
provincia

Porcentaje de Tributos recaudados en la
Municipalidad

Numero de Instrumentos de gestion
actualizados en la Municipalidad

AEI.12.06

Numero de mecanismos desarrollados en
Asesoria Juridica

OEIL013
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Planes de negocios
AEI13.01 implementados para el acceso Numero de planes de negocios
T al mercado de productores implementados
agrarios de la provincia
AE113.02 Actividades agropecuarias Numero de actividades agropecuarias
T desarrolladas en la provincia desarrolladas

Proyeccion de logros al 2023:
v Pool de Maquinarias disponible para el mantenimiento de vias de acceso.

/> SUB . RENCIADE
(/S PLANEAMIENTD, -
! Atﬂél.

e == —
AOVNTIN
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Servicio Municipal Modernizado.
Acceso al servicio educativo
Apoyo al Servicio de salud
Mejoramiento del Transporte y Vias en la Provincia.
Apoyo al CIAM
Mantenimiento de Parques y Jardines.
Talleres deportivos
Supervision ambiental
Renovacion de senaléticas

Il. Analisis de implementacion de las Acciones Estratégicas institucionales (AEI)

El PEl 2019-2026 ampliado, se encuentra compuesto por 54 Acciones Estratégicas
Institucionales (AEI) desplegadas en 59 indicadores los cuales miden los resultados

anualmente.

2 1. Situacion de las AEI durante el primer semestre de 2023

antropicos en la provincia
Se encuentra conformado por 09 Acciones estratégicos y 10 indicadores,
cuyo detalle se presenta a continuacion:

El PEI, en el primer semestre 2023 presenta los siguientes avances, como: 10
de AEI se ejecutd de forma optima (100% de avance a mas), 7 AEI alcanzaron
avances entre 75% y 95% y 23 presentados avances menores al 75%. Asimismo,
22 indicadores no registran informacion en el PEI.

a) OEl 01: Promover la Gestién de Riesgo de Desastres de origen natural y

Accién Estratégica | g | Unidad Orgénica
Institucional P | responsable del
+ sl i bt B R B Wi ; ~ indicador
Estudios para NUmero de zonas Subgerencia de
establecer el vulnerables con . Seguridad
AE1.01.01 riesgo a nivel evaluaciones de riesgo de Nimero | 2017 | 10 Gl B Y Ciudadanay
territorial desastres Defensa Civil
Incorporacién de | Porcentaje de Subgerencia de
laGRDen la edificaciones que cumplen i Seguridad
AELOD1. i A P 4
01.62 ocupacién y uso con la normatividad de ofceMtalr | 2047 | 20m & 2 56 Ciudadanay
del territorio seguridad en edificaciones Defensa Civil
Porcentaje de
; S i
et participantes certificados ”';EELT;Z“
AEL01.03 sl en cursos basicos y Nomero | 2017 | 0% 10 1 10 B
Conocimiento en iali ; Ciudadana y
GRDy ACC especializados en materia Defansa Civil
de GRD y ACC i
Implementacion Porcentaje de avance en Subgerencia de
adecuada de las medidas no Seguridad
AEI.01.04 | medidas de estructurales para el Porcentaje | 2017 | 20% 45 3 6.67 Gidadana
proteccién frente | control de zonas criticas ‘ P ?I
a peligros frente a peligros Defensa Civi
Implementacion Numero de EESS en Subgerencia de
adecuada de zonas altamente Seguridad
AE|,01.08 servicios publicos | expuestas a peligros con Nupsars 2088 A0 P 1 9 Ciudadanay
sSeguros medidas de seguridad Defensa Civil
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Numero de IIEE en zonas Subgerencia de
altamente expuestas a ; Seguridad
5 2 ta 17 1 1 100 ;
peligros con medidas de | ' OT " ® 2L | e Ciudadanay
seguridad Defensa Civil
Porcentaje de personas Subgerencia de
Poblacién con expuestas a peligros con Seguridad
AEL01,06 | practicas seguras | capacidad para responder | Porcentaje | 2017 | 60% 35 40 100 Ciu ga dana
para la resiliencia | ante emergencias y !
desasires Defensa Civil
Capacidad
Instalada parala | Numero de kits de BAH Subgerencia de
preparacion y frente a emergencias y ; o 4 Seguridad
AELOLO7 | (espuesta frente a | desastres a nivel Caridad | 2017 ) 90N 2 b 4 | Ciudadanay
emergencias y subnacional Defensa Civil
desastres
Desarrollo de
Instrumentos Subgerencia de
Estratégicos para | Numero de documentos Seguridad
AF1.0%.08 la gestion del técnicos Aprobados Cantidad: |. 201/ @ 3 5 0 Ciudadana y
riesgo de Defensa Civil
Desastres
Implementacion Sdbgererc i
AEL01.00 | de actividades | Numero de acciones de | umero | 2017 | 69 78 s s | S
contingenciales P P Jyacanc.).
Defensa Civil
b) OEI 02: Promover la Competitividad Econémica en la Provincia
Se encuentra conformado por 04 Acciones estratégicos y 04 indicadores,
cuyo detalle se presenta a continuacion:
o ~ Accién Estratégica i
/. - Institucional d !
: .' " Namero dé nuevés
’:j'as\:g:ma técnicaa | o prendedores Subgerencia de
AEI.02.01 | emprendedores de organizados en el cual | \yraro | 2017 | s/ 6 20 100 Desarfollo
forma oportuna en la participan los Econémico, Mypes
Provincia emprendedores de la y Turismo
Provincia —
Asistencia técnica en
|a formalizacién de Numero de
los establecimientos | establecimiento Subgerencia de
AFE1.02.02 | de manera oportuna | comerciales Numero | 2017 | 309 395 30 7.59 Comercializacion y
a los comerciantes formalizados en la Fiscalizacian
informales en la Provincia
Provincia
Acciones de control | Nimero de
il e e Susgrenciad
AELD2.03 BCORSMICAS actividades Namero | 2017 | 350 385 200 51.95 Cor;:rrm:lllagon y
oportunas en la econdmicas en la sealizacion
Provincia Provincia
Numero de Agentes
Programa de econdmicos que
fortalecimiento que | participan en el Subgerencia de
agregan valor Programa de i Desarrollo
AEI.02.04 productivo a los fortalecimiento que Nimero | 2017 | 0 b g . Econdmico, Mypes
Agentes Economicos | agregan valor y Turismo
de la provincia productivo en la
Provincia

c) OEI 03: Mejorar las condiciones de Habitabilidad en la Provincia
Se encuentra conformado por 02 Acciones estratégicos y 04 indicadores,

cuyo detalle se presenta a continuacion:

[ Saneamiento Porcentaje cobertura de ’ Subgerenci
i _ ade
basico con calidad | alcantarillado (urbano) Farenile [T B i b o Gist;:sr:wc:ie
AEL03.01 | en beneficio de la Porcentaje cobertura da servicios de agua y
blacion de la i
l;;c:wmda alcantarillado (rural) Porcentaje | 2017 | 10 35 15 42.86 saneamiento
Conexion de Agua | Porcentaje cobertura de i
i Subgerencia de
Potable en agua potable (urbano) Poscniae | 010, S o 5 e Gistién de
AEL03.02 | beneficio de la Porcentaje cobertura dé servicios de agua y
blacion de la i
gorownda agua potable (rural) Porcentaje | 2017 | 15 40 25 62.5 saneamients
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d) OEI 04: Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la
Provincia

Se encuentra conforma

cuyo detalle se presentan a continuacion:

do por 05 Acciones estratégicos y 05 indicadores,

Acclon Estratégica Lo
sinstituclonsl o indicador
) Subgerencia de
Do e | ementacin del e
NEEORO! implementado de la | Plan de Desarrolio Porcentaje | 2017 | O 3 0 9 or dli::’:mn:tnm
Provincia Urbano
e i Territorial y Vialidad
Catastro actualizado E;Jg;t;: 1:: unidades SbgertadE
AEI04.02 | enla ju_nst?mc:bn de actualizadas en la Mamero | 2017 | 100 140 2348 100 Catastra
la Provincia =
provincia
Espacios publicos Subgerencia de
recuperados y MNumero de espacios Planeamiento
AE|.04.03 | priorizados en publicos recuperados Namero | 2017 0 3 1 33.33 Urbano,
beneficio de la en la Provincia Ordenamiento
provincia. Territorial y Vialidad
Asistencia técnica en | Nimero de
desarrollo urbano de | Asistencias técnicas Gerariciada
forma integral en en desarrollo urbano . i :
2 el A t
AE|.04.04 beneficio de la a Municipalidades Numero | 2017 0 25 20 80% con'?:-:-?;::::;en o
poblacion de la Distritales en la
Provincia Provincia
Saneamiento fisico Numero de Predios
legal de predios con Saneamiento . Subgerencia de
AEI04.05 | o alizados en la fisico legal en la Nomero: (20171 80 & el 100 Catastro
L provincia Provincia
e) OEI 05: Promover la Gestion Ambiental en la Provincia

Se encuentra con

cuyo detalle se presentan a continuacion:

formado por 05 Acciones estratégicos y 05 indicadores,

 Accién Estratégica Inst ansabl
T 3 A .Il_‘l_dlc_ad'ol'
’ Numero de toneladas
Segregacion en la de residuos sélidos Subgerencia de
fuente y recoleccién inorganicos Limpieza Pabli
AEI05.01 | selectiva de residuos 9 Nomero | 2017 | 1,095 | 1,120 0.22 goz | ez EUbICE,
sélidos para la recuperados Areas Verdes y
o, segregados en fuente Gestién Ambiental
Provincia 4
de origen
Manejo de residuos Numero de tongladas subgerencia de
solidos integral de los anqates C.Ie residuos Limpieza Publica
AEI05.02 | 7. sélidos dispuestos Numero | 2017 | 6,205 6,230 6,660 100 p d
ciudadanos para la Areas Verdes y
Provincia adecuadamente en la Gesti biental
Provincia estion Ambienta
Mantenimiento y Porcentaje de M2 de i
H b d
Conservacion areas verdes en L?n:pf:::';cu':“;
AEL05.03 | permanente de areas estado éptimo de Porcentaje | 2017 | 70 80 77 96.25 iy !
verdes de uso publico | mantenimiento en la G e b?s ! |
en la Provincia Provincia estion Ambienta
Plan Anual de Porcentaje de
Evaluacion y Implementacién del Subgerencia de
Fiscalizacion Ambiental | Plan Anual de 5 Limpieza Publica
AELD5.04 | . = .
5 implementada en Evaluacion y Porcentaje | 2017 | 60 0 4 5837 Areas Verdes y
beneficio de la Fiscalizacion Gestién Ambiental
Provincia ambiental
Asistencia técnica
oportuna en Gestion Numero de asistencias Subgerencia de
ambiental a los técnicas en gestion ? Limpieza Publica
EI.05. } 4 ; t
AELO5.05 ciudadanos & ambiental en la Mumiere 2017 4 6 9 100 Areas Verdes y
instituciones en la Provincia Gestion Ambiental
Provincia
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f) OEI 06: Reducir los indices de Inseguridad Ciudadana en la Provincia
Se encuentra conformado por 04 Acciones estratégicos y 04 indicadores,
cuyo detalle se presentan a continuacion:

Orgénica
ponsable del
_ indicador
Em%r;;:l de Numero de Comités Qiighisnciin
C‘ieugdadana d? Seguridad 3 Seguridad
AEI0B.01 | 7 vinal de Ciudadana Namero | 2017 | 14 19 6 31.58 Cludsdans 'y
manera focalizada c;t:g:?;r:il:dos enin Defensa Civil
en la Provincia
Ggi?ar:cr?aa::iiliar stgf:;rdoogi:minos Subgerencia de
AEL06.02 ﬂeo"rlf.ﬂirin programas en Nomero | 2017 | 263 275 250 | 9091 c?fg:;fad
pacL Violencia Familiar en L
beneficio de la 1a Provincia Defensa Civil
Provincia
g?;uhzgzl 2 FIOFCARLMS d? Subgerencia de
Ciudadana Implementacion del Seguridad
AE|.06.03 implementado de Plan Local de Porcentaje | 2017 | 97 97 100 100 Ciudadana
P ; Seguridad Ciudadana ¥
manera bpnma €N | 4e la Provincia Defensa Civil
la provincia
Sistema de
sggundad Numero de equipos Subgerencia de
ciudadana con nuevos adquiridos en Seguridad
AEI.08.04 | equipamiento Sistemas de Numero | 2017 | 20 22 24 100 Cludads
integral, en Seguridad Ciudadana D"'; a 'Ea ".fl
beneficio de la en la Provincia elRnsALM
poblacién

g) OEI 07: Contribuir con la Calidad de los Servicios de Salud en la Provincia
Se encuentra conformado por 02 Acciones estratégicos y 02 indicadores,
cuyo detalle se presentan a continuacion:

 Accién Estratégica

. Instituciona
Programa ;
sa{l)ugd prevseggvo- Porcentaje de i
promocional Poblacién que acceden Subgerencia de
: ’ Il i
AEI.07.01 | orientados a alos Program_as de Porcentaje | 2017 | 30 55 25 45.5 Desarrollo Socialy
favor de |a Salud Preventivo- de
: Promocional en la Empadronamiento
poblacién de la Provincia
Provincia
Programa de Porcentaje de Subgerencia de
salud orientados | Poblacion que acceden " Desarrollo Social y
AEIO7.02 a poblaciones al Seguro Integral de Porcentaje | 2017 | 63.3 69.8 56 80.2 e
vulnerables Salud (SIS) Empadronamiento

h) OEI 08: Contribuir con la Calidad de los Servicios de Educacién en la
Provincia

Se encuentra conformado por 02 Acciones estratégicos y 02 indicadores,
cuyo detalle se presentan a continuacion:

S ne ldad Orgénica
tituclonal Indicador.
Apoyo en
equipamiento, Porcentaje de Subgerencia de
Infraestructura y Infraestructura Desarrollo Social y
AEI.08.01 | Mobiliario adecuado | adecuada en Porcentaje | 2017 | 35 60 60 100 S
en Instituciones Instituciones PO
Educativas de la Educativas Pagronami
provincia.
Porcentaje de
s&i%r:t::':: estudiantes que Subgerencia de
llo Soci
AE|.08.02 | elaborados para los ;fg?aenr::slos Porcentaje | 2017 | 30 55 2 3.64 Desa”odi ey
IEE:V?E;OS e Educativos de la Empadronamiento
Provincia
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iy OEI 09: Promover el Desarrollo Humano y Habitos Saludables en la Provincia
Se encuentra conformado por 04 Acciones estratégicos y 04 indicadores,

cuyo detalle se presentan a conti_nuacic‘m:

Accién Estratégica ‘Unidadde | '
Institucional M TN
:;céglﬁgaéfnf aapoyo Porcentaje de la
ermanente a Pobiacion Vulrsanie Gerencia de
AEL09.01 P : que accede a los Porcentaje | 2017 | 50 75 22 29.33 :
grupos de poblacion | g Desarrollo Social
rogramas de Apoyo
vulnerables de la Social
Provincia
Programas de
Actividades Porcentaje de la
deportivas Poblacién que accede Gerencla de
AEL09.02 | municipales de facil | a los Programas Porcentaje | 2017 | 60 75 11 14.66 | oo o rrollo Social
acceso para la Deportivos de la
poblacién de la Provincia
Provincia
Porcentaje de la
Programas A
e Poblacién que accede y
AE1.09.03 | Multidisciplinanas | 5 o5 programas Porcentaje | 2017 | 40 65 | nge | Seedede
para jovenes y ninos Multidisciplinarias d Desarrollo Social
en la Provincia UGB 5%
la Provincia
Servicios de Numero de usuarios
bibliotecas de que acceden a los . Gerencia de
4 : = it ;
AELD9.04 | - -nera integral en la | Servicios de Biblioteca Numero | 2017 | 1,800 | 1,800 163 933 | pesarrollo Social
Provincia en la Provincia

i) OEI 10: Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la Provincia
Se encuentra conformado por 03 Acciones estratégicos y 03 indicadores,
cuyo detalle se presentan a continuacion:

. Accion Estratégica s ad
" Institucional Indicador /| Medid
Zonas Numero de Zonas ;
monumentalesy | Monumentales y SUBDE:S:I:;;;"E
AE110.01 | paisajisticas Paisajisticas Numero | 2017 | O 5 0 0 oot
recuperadas en la | recuperadas en la 00 rnlc_n. Mypes
Provincia Provincia ¥ Turisme
Numero de
; " g Operadores Turisticos
Asstenca téarice | aetcamente subgerenci e
AE|.10.02 | del turismo registrados y Namero | 2017 [ 5 5 0 0 Desarrollo
sostenible en la acrgdttado; que. Econdmico, Mypes
Provincia reciben Asistencia Y Turismo
Técnica en la
Provincia
Programa de Porcentaje de Subgerencia de
Desarrollo implementacion del o
AEL10.03 | Turistico Programa de Porcentaje | 2017 | 8 17 1 5.88 i
implementado en | Desarrollo Turistico de Econémica, Mypes
la Provincia la provincia ¥ Turismo

k) OEI! 11: Mejorar el Servicio de Transporte y Transito en la Provincia
Se encuentra conformado por 04 Acciones estratégicos y 07 indicadores,
cuyo detalle se presentan a continuacion:

Accion Estratégica 'ﬁd‘?“naaﬂcf
ittt bastali po el
. Instituclonal . indicador
Numero de Vehiculos
) ) de Transporte .
Seguridad vial mayores intervenidos Ll R A #9 2885 | subgerencia de
integral en en la Provincia Trénsito,
AEL11.01 | beneficio de la : <
poblacién de la Porcentaje de vias y : T"’“Sf“"ea v
R inal Terrestre
provincia :::_'.Zf;:; —_— Porcentaje | 2017 | 70 78 65 gy [0 =
Provincia
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Numero de
Autorizaciones
g torgadas a vehiculos Namero | 2017 4 10 3 30
Ordenamiento 19 &y ume Subgerencia de
Integral del mayores en la Trinsits
AEI11.02 | Transporte Publico | Provincia Transport; y
en beneficio de la | Numero de Licencias Terminal T Em’mre
Provincia otorgadas a vehiculos 3
enores on a Namero | 2017 | 1,941 1,965 909 46
Provincia
Planes _
Implementados en Porcentaje de Planes Subgerencia de
reordenamiento Implementados en Transito
AEI.11.03 | del transito y reordenamiento del Porcentaje | 2017 | 50 75 2 2.67 Transpnrté y
transporte publico | Transitoy Transporte Termi :
2 erminal Terrestre
en forma oportuna | en la Provincia
en la Provincia
Numero de Kms
; . nuevos en red vial Nimero | 2017 | 30 47 25 55 :
Red vial Vehicular | yehicular y peatonal Subgerencia de
AEL11.04 | ¥ Pentonal Trénsito,
o implementada en | Numero de Kms Transporte, ¥
la Provincia rehabilitados en red Terminal Terrestre
: im 1 230. 18.47
vial vehicular y Nomero | 2017 | 1,000 ,250 90
peatonal

l) OEI 12: Fortalecer la Gestion Institucional
Se encuentra conformado por 07 Acciones estratégicos y 07 indicadores,

! - }
i/ cuyo detalle se presentan a continuacion:
Accién Eﬂr’aﬁglc& i
- Institucional
Capacidades '
Fortalecidas del P°r':§::’:ad‘; —_— Subgerencia de
AE|12.01 | personal de la pe AP Porcentaje | 2017 | 2 7 5.62 80.29 Recursos
e de la Municipalidad
Municipalidad Provincial Humanos
Provincial
Espacios y
mecanismos de Numero de Subgerencia de
participacién reuniones realizadas planeamiento,
AEN12.02 | ciudadana con participacion del | Nimero | 2017 | 35 44 77 100 Racionalizacion y
fortalecidos en la | ciudadano en la Estadistica e
Municipalidad Municipalidad Informatica
Provincial
' Porcentaje de Subgerencia de
Gestién por procesos Alineamlents
procesos implementados con " BT
ARRI20S implementado en | enfoque de gestion Porcentaje | 2017 ? : 1 = Ra:":n:,“z?mn ¥
la Municipalidad | por procesos en la stacistion e
Municipalidad Informitica
Recaudacion
Tributaria Porcentaje de Gerencia de
AEI.12.04 | oportuna en Tributos recaudados | Porcentaje | 2017 | 92.1 95 63 66.31 Administracion
beneficio de la en la Municipalidad Tributaria
Municipalidad
Instrumentos de 1
Subge d
gestion Numero de p‘:a:e::i::t De
actualizados en Instrumentos de 2 RN
AElL12. . i3 : 4 i
112.05 | | eficiodela | gestion actualizados | "M€" REEL] = = 140 Ra;’:”:!':?m: ¥
administracion en la Municipalidad Sadisilea
municipal Informética
Servicio Civil Porcentaje de ;
AE1.12.06 | implementado en | Servicio v porcentaje | 2017 | © 5 0 0 Su?:cr:ga &
1295 | peneficiodela | implementado en la ) 4 i
Municipalidad Municipalidad manes
As i P
nsicona | Noes o —
AEI12.07 | oportuno en 9 Ngmero | 2017 | 1,000 | 1,250 568 45.4 cIenzaNs
beneficio de la desarrollados en Asesaoria Juridica
Municipalidad Asesoria Juridica

m) OEI 13: Contribuir en el acceso al mercado de los productores agrarios de la
provincia
Se encuentra conformado por 02 Acciones estratégicos y 02 indicadores,

cuyo detalle se presentan a continuacion:
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M e Unldad i Linea 5089 | Lonrﬂ ."" valor | o | I.Iriidéﬁ-t}rganlu
Accién Estratégica Institucional Indicador de = —| esperado, | “o Avan - resy ble del
L : Medida | Afo | valor | 2923 | 2023 | Tipol . indicador
mrlw;snggt;ggg ?S?a P Kot Subgerencia de
planes de ¥ Desarrollo
AEIL13.01 aggsgtg:er:eamraaifoge negocios Numero | 2017 0 5 2 40 Econémico, MYPES
ge IaMprcn.rinciag implementados y Turismo
Actividades Namero de Subgerencia de
agropecuarias actividades Nime 2017 B 5 71.43 D_esarrolla
AE113.02 | josarrolladas en la agropecuarias | oo C ? Econdmico, MYPES
provincia desarrolladas y Turismo

2.2. Analisis de Implementacion de las Acciones Estratégicas Institucional
(AEI)

En esta seccion se analiza el proceso de implementaciéon de las AEI
< correspondientes al periodo de enero a junio 2023, desde 2 perspectivas, la
0B e\ primera enfocada en el resultado del indicador (producto) de la AEI del PEl y la
T segunda desde el avance obtenido por las actividades operativas e inversiones
L i que determinaran el valor de la accion estratégica.

El analisis de los valores obtenidos en el PEI y POI de las acciones estratégicas,
nos llevara a efectuar una delimitacion en el alcance de la Evaluaciéon
institucional correspondiente al primer semestre, efectuando una priorizacion de
aquellas acciones que pueden comprometer el logro de los objetivos
institucionales.

Para realizar el analisis de la implementacién de las AEI se esta considerando
los resultados obtenidos a través del aplicativo CEPLAN, cuya informacién ha
sido procesada por las unidades organicas responsables.

Finalmente, las acciones que no han logrado obtener los niveles de cobertura y
calidad requeridos en el primer semestre, se denominara AEI criticas.

a) Analisis de los productos de la AEI
En esta seccién se realizara el analisis de la implementacion de la
Accién Estratégica a través de la situacion del indicador que involucra la AEI
y como este puede perjudicar el logro del objetivo institucional.
Es necesario definir que las Acciones Criticas, son aquellas que no permiten
el logro del objetivo. Asimismo, mencionar que los logros esperados a nivel
del PE| presentan proyecciones anuales, por lo que, para esta evaluacion del
primer semestre, basta con que lleguen a un avance del 50%.

Para mejor andlisis, se procedera al desarrollo de todas las AEL

« OEI01: Promover la Gestién de Riesgo de Desastres de origen natural
y antrépicos en la provincia

El presente objetivo, cuenta con 09 Acciones estratégicos, reportando 03
acciones estratégicas criticas, con avance inferiores al 50%.
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A continuacion, se describe cada AEI a detalle:

La AEI.01.01 “Estudios para establecer el riesgo a nivel territorial’, tiene
como indicador el Nimero de zonas vulnerables con evaluaciones de
riesgo de desastres, tenia como meta esperado 20 numeros de zonas
vulnerables en evaluacidon de riesgo de desastres, habiéndose
desarrollado 8 zonas, obteniendo un avance 40%.

; j ) i : Valari |4 0] ] :
mlié:if:'tamﬁﬁln' ' . Indicador do, | O%en® | avance | - responsable del
patitucional.- e it oo | sow | ol | indicador
; nci
Estudios para Namero de zonas Suhgere‘ o
AEL. ' . ; Seguridad
establecer el riesgo | vulnerables con evaluaciones | Namero 20 8 40 3
01.01 ; i Ciudadanay
a nivel territorial de riesgo de desastres i
Defensa Civil

La AEI.01.02 “Incorporacién de la GRD en la ocupacion y uso del territorio”,
tiene como indicador el porcentaje de edificaciones que cumplen con la
normatividad de seguridad en edificaciones, tenia como meta esperado 75
del Total de edificaciones que cumplen con la normatividad de seguridad
en edificaciones, habiéndose desarrollado 42 edificaciones que cumplen
con la normatividad de seguridad, obteniendo un avance 56%.

 Accién Estratégica
~ Institucional |

Incarporacion de Porcentaje de edificaciones Subgerencia de

AEl |laGRDenla que cumplen con [a i Seguridad
i S . Porcentaje 75 42 56 :
.01.02 | ocupacidn y uso normatividad de seguridad en ) Ciudadanay
del territorio edificaciones Defensa Civil

Esto es debido a que se esta enfocandose que las edificaciones se
cumplan con la normatividad en seguridad en edificaciones. Es necesario
precisar que el logro es anual y en el segundo semestre se consignara
mayor cantidad de edificaciones.

La AEL.01.03 “Personas con Formacién y Conocimiento en GRD y ACC”,
tiene como indicador el Porcentaje de participantes certificados en cursos
basicos y especializados en materia de GRD y ACC, tenia como meta
esperado 10% del total de participantes, habiéndose desarrollado solo 1 %
de los participantes certificados, obteniendo un avance el 10%, se espera
que el Ultimo semestre se llegue a subir el cumplimiento del indicador.

 Accién Estratégica |
~ Institucional
Personas con Porcentaje de participantes Subgerencia de
AEl. | Formacidn y certificados en cursos bésicos e — 10 1 10 Seguridad
01.03 | Conocimiento | y especializados en materia de Ciudadanay
en GRD y ACC GRD y ACC Defensa Civil

Existe un compromiso de la subgerencia que durante el segundo semestre
se realizaran mas capacitaciones.

La AEI.01.04 “Implementacion adecuada de medidas de proteccion frente
a peligros”, tiene como indicador el Porcentaje de avance en las medidas
no estructurales para el control de zonas criticas frente a peligros, tenia
como meta esperado 45 del Total de medidas estructuradas, habiéndose
desarrollado solo 3, obteniendo un avance 6.67%.
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il Rt b s T AT T B L
Acci6n Estratégica s Unidad de | _ il Obteniag PO [a s tinidas Orpanc
- Institucional SIS T | Medida “Sem. |’ e
Impleme i6 Porcentaj ceen ,
p ntacion t_a]e de avance e Subgerencia de
AEI adecuada de las medidas no Sentifdan
medidas de estructurales para el Porcentaje 45 4 6.67 ~€E
01.04 : o Ciudadanay
proteccidn frente a control de zonas criticas i
i : Defensa Civil
peligros frente a peligros

v La AEI.01.05 “Implementacién adecuada de servicios publicos seguros’,
tiene como indicador el Nimero de EESS en zonas altamente expuestas a
peligros con medidas de seguridad, teniendo como meta 2 y cumpliéndose
el 1, obteniendo un avance del 50%. Asimismo, el Nimero de IIEE en
zonas altamente expuestas a peligros con medidas de seguridad, teniendo
como meta 1, lograndose obtener el 100% de avance, cumpliéndose con
la meta programada.

Accidn l.-'.strat;!gi:a_"'_;“;: s i Sl
3 Institucional By '"dmm"
%; I Nimero de EESS en zonas Subgerencia de
1 O [tamente expuestas a Seguridad
Y] / a P! .
\ Implementacion peligros con medidas de Nmaro % g 0 Ciudadanay
AEl. | adecuada de seguridad Defensa Civil
01.05 | servicios plblicos | Nimero de |IEE en zonas Subgerencia de
SEgUros altamente expuestas a Nilirars 1 1 100 Seguridad
peligros con medidas de Ciudadanay
A seguridad Defensa Civil

o SUBu.RENCIADE
S
2 “I;Qﬁ;g;' v La AEIL01.06 “Poblacion con practicas seguras para la resiliencia”, tiene
Z, como indicador el Porcentaje de personas expuestas a peligros con
4 capacidad para responder ante emergencias y desastres, tenia como meta
esperado 35% de personas expuestas a peligro, habiéndose desarrollado
40 personas capacitadas para responder ante el peligro, obteniendo un

avance del 100%.

 Acclén Estratégica |
. Institucional . -

Porcentaje de personas i
. + Subgerencia de
Poblacién con expuestas a peligros con :
AEL ricticas seguras | capacidad para responder Porcentaje 35 40 100 Seguridad
01.06 | P g P _ ] Ciudadanay
para la resiliencia | ante emergencias y i
Defensa Civil
desastres

v La AEI.01.07 “Capacidad Instalada para la preparacion y respuesta frente
a emergencias y desastres”, tiene como NUmero de kits de BAH frente a
emergencias y desastres a nivel subnacional, tenia como meta esperado
90 kits de ayudad humanitaria, habiéndose desarrollado 40 numeros de
kits, obteniendo un avance del 44.4%.

Namero de kits de

Capacidad Instalada :
Subgerencia de
AL | Por@ la preparacion y BAH frente a Sauridad
"_ | respuesta frente a emergencias y Cantidad 90 40 kits 44.4 T 8
01.07 3 Ciudadana y
emergencias y desastres a nivel Defensa Civil
desastres subnacional

v La AE|.01.08 “Desarrollo de Instrumentos Estratégicos para la gestion del
riesgo de Desastres”, tiene como indicador el Nimero de documentos
técnicos Aprobados, como meta esperado 3 documentos, no habiéndose
desarrollado ningun instrumento, motivo por el cual no reporta informacion.
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| valer

Accién Estratégica Institucional | Indicador | U289 | oiperado, | O¥ENK® | Avance | responsabledel
: e ; b S A 2023 | 553 | TRe!l V| i/ Indicador.
PeaiioN de Subgerencia de
AE| Instrumentos Numero de Szgur[dad
* | Estratégicos para la documentos Cantidad 3 0 0 5
0108 stion del riesgo de técnicos Aprobados Cludadana y
gDZsastres 8 o Defensa Civil

Esta meta, se encuentra en proceso de aprobacién de 7 planes (Planes de
prevencion y reduccion de riesgos de desastres), el cual se concretara el
ultimo semestre del afo.

v La AF1.01.09 “Implementacion de actividades contingenciales”, tiene como
indicador el Numero de acciones de respuesta implementadas, tenia como
meta esperado 78 acciones de respuestas, lograndose 453, obteniendo el
100% de avance en ejecucion.

- . i Unided | L
by Accién Estratégica Institucional | Indicador | de |es
L AEL Implementacion de Ndmero de acciones de ) Subgerencia de
01.00 actividades respuesta Nimero 78 453 100 | Seguridad Ciudadana
’ contingenciales implementadas y Defensa Civil

« OEI 02: Promover la Competitividad Econémica en la Provincia

El presente objetivo, cuenta con 04 Acciones estratégicos, reportando 02
acciones estratégicas criticas, con avance inferiores al 50%.

A continuacion, se describe cada AEI a detalle:

v La AEL02.01 “Asistencia técnica a nuevos emprendedores de forma
oportuna en la Provincia”, tiene como indicador el Numero de nuevos
emprendedores organizados en el cual participan los emprendedores de la
Provincia, tenia como meta esperado 6 emprendedores organizados,
habiéndose desarrollado a la fecha se cuenta con 20 emprendedores
debidamente organizados que participan en diversas acciones al fomento
de la economia, obteniendo un avance del 100%.

Numero de nuevos
Asistencia técnica a emprendedores Subgerencia de
AEL02.01 nuevos emprendedores orga_nizados en el cual fieians 6 20 100 Dles'arrollo
de forma oportuna en la | participan los Econémico, Mypes
Provincia emprendedores de la y Turismo
Provincia

v La AEL02.02 “Asistencia técnica en la formalizacion de los
establecimientos de manera oportuna a los comerciantes informales en la
Provincia”, tiene como indicador el Numero de establecimiento comerciales
formalizados en la Provincia, tenia como meta esperado 395
establecimientos formalizados, habiéndose desarrollado a la fecha se
cuenta con 30, obteniendo un avance del 7.59%.
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