VISTO:

El Informe N°046-2025-EBSP-OP-HONADOMANI-SB; del descanso médico de la servidora
CASTRO FERNANDEZ, Carla, -~ - - -~ ==

CONSIDERANDO: i e
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B

Que, el Decreto Ley N© 267350 Ley de Modernizacic:i de ia Seguridad Social y Decreto Supremo N°
.005-90-PCM - Reglaments dci -Decreta. Legislativo N°.276 Leay de Bases de la Carrera Administrativa
establecen que corresponde al empleador el pago integro de los 20 primeros dias de incapacidad causada
por enfermedad o accidente comun, dentro del aﬁc,_f:qlendarin;

Que es necesario reguiarizar &l pefiods’de ausencie del trabajador, de acuerdo con el Descanso
Médico otorgado por el Seguro Social deSalud - ESSALUD;

Que, seglin lo dispuesto en el’literal K) def articulo 2 del Decreto de Urgencia N° 028-2019, que
.modifica: el literal k) del articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1057 y en concordancia con la Segunda
Disposicion Complementaria Finai del Decreto de Urgencia Ne 028-2019.- Sobre la Progresividad por los
aportes del CAS, Magisterio y profesionales de la Salud; se reaiiza el célculo para determinar el pago
diferencial que le corresponde abonar a!,_sgrviido_r.po; parte del HONADOMANI.S.B tal como se detalla:

ABERVENSUAL o T MONTOS
sIT.41418 ’ g ‘
) DIAS SUBSIDIADOS 7+~ SI[ALLO.
PAGO DE HOSPITAL C4.x24743 = 5/247.13
PAGO ESSALUD §% 7675 = S/76.75
PAGO DE DIFERENCIADO ST S/ 170.38

Contando con la visacién de la Coordinadora d=! Equipo de Bienestar Social de la Oficina de
Personal; y en uso de las facultades conferidas por la Resoiucién Ministerial N© 002-2025/MINSA, en el cugl
se delegan facultades y atribycicnes & los directores de hosgitales y jefes de oficinas de Recursos Humanos
para expedir resoluciones directorales y administrativas respectivamente relacionada con el ambito
administrativo sobre acciones de personal indicadas en @ Articulo 149, Numeral 14.2.

. SE RESUELVE:

Articulo 1. .- Autorizar al Equipc de Remuneraciones Efectuar, el pago de CIENTO SETENTA'Y
38/100 SOLES (5/170.38) a favor de: CASTRO FERNANDEZ, Carla; MEDICO ESPECIALISTA. Servidor (a)
CAS del Hospital Nacional-Docente Madre Nifio “San Bartolomé” (1) dia de Licencia por Enfermedad con.
Goce de Subsidio del 06/11/2024 al 06/11/2024, de'la Cadena Funcional Programatica 20 006 0008 99999
0003 00001-0101. La servidora presentd Descanso Médico Particular por lo que estd validado por el CITT
A-674-34812-25 ante el Seguro Social — ESSALUD. '
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