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“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 034-2021- AIMPR
Rioja, 02 de FEBRERO del 2021.

VISTO:

El Informe N° 034-2021-ORH-GAF/MPR de fecha 22.01.2021,
mediante la cual la Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, hace llegar el
requerimiento de Personal para la Contratacién de Personal para la Contratacién bajo
la modalidad del D.L. N° 1057; Nota de Coordinacion N° 130-2021-GAF/MPR de fecha
25.01.2021; Nota de Coordinacion N° 110-2021-GPyP/MPR de fecha 27.01.2021;
Memorando N° 086-2021-GAF/MPR de fecha 27.01.2021; Iinforme N° 040-2021-ORH-
GAF/MPR de fecha 25.01.2021; Informe N° 019-2021-GAF/MPR de fecha 27.01.2021;
Nota de Coordinacién N° 033-2021-GM/MPR de fecha 28.01.2021; Informe Legal N°®
061-2021-OAJ/MPR de 01.02.2021; Informe N° 041-2021-GM/MPR de fecha 02.02.2021;
y la Disposicién del Titular de la Entidad con Memordndum N° 034-2021-A/MPR de
02.02.2020, para emitir el acto resolutivo que correspondiente, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo estipulado en el Articulo 194° de la
Constitucién Politica del Per0, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar
de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, los gobiernos Locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de administracién, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el Confrato Administrativo de Servicios (CAS) es una
modadalidad confractual de la Administracién PuUblica que vincula a una entfidad
publica con una persona natural que presta servicios de una manera no auvténoma.
Asi, se rige por normas de derecho publico y confiere a las partes Unicamente los
beneficios y las obligaciones que establece el Decreto Legislativo N° 1057, su
Reglamento, la Ley N° 29849 - Ley que establece la Eliminacién Progresiva del Régimen
Especial del D.L. N° 1057 aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y normas
conexas, no estando sujeto al régimen laboral privado del Decreto Legislativo N° 728,
ni al régimen laboral publico N° 276;

Que, el Articulo 1° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM que
establece modificaciones al Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios,
sefala que: “El Contrato Administrativo de Servicios es un régimen especial de
confratacion laboral para el sector publico, que vincula a una entidad pUblica con
una persona natural que presta servicios de manera subordinada. Se rige por normas
especiales y confiere a las partes Unicamente los beneficios y obligaciones inherentes
al régimen especial (...);

Que, el Articulo 3° de la Ley N° 29849 - Ley que establece la
eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga
derechos laborales, sefiala que: “El Contrato Administrativo de Servicios constituye una
modalidad especial de contratacién laboral, privativa del Estado. Se regula por la
presente norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
el regimen laboral de la actividad privada ni a ofras normas que regulan carreras
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administrativas especiales. El Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo N° 1057
tiene cardcter transitorio";

Que, con Informe N° 040-2021-ORH-GAF/MPR de fecha 25 de
Enero del 2021, solicita la conformacién de la Comisién del Proceso de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS) - Convocatoria CAS N° 001 - 2021 - MPR;

Que, con Informe Legal N° 061-2021-OAJ/MPR de fecha 01 de
Febrero del 2021, la Oficina de Asesoria Juridica, concluye que se apruebe mediante
acto resolutivo la conformacion de la Comision que tendrd a su cargo el Proceso de
Contrataciéon bajo alcances del régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057 -
Contratacién Administrativa de Servicios;

Que, al amparo del numeral 6° del Articulo 20° de la Ley
Orgdnica de Municipalidades Ley N° 27972, y demds normas pertinentes;

SE RESUELVE:

i S wf” } ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR, la Comisién Evaluadora de
\l(m;*i AS, Procesos de Seleccion para la CONTRATACION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN
ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) EN LA

‘ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE RIOJA - CAS N°001-2021-MPR, a fin de dar cobertura
a las Plazas solicitadas por la dreas usuarias; la misma que estard conformada de la
siguiente manera

NOMBRES Y APELLIDOS CARGOS DESCRIPCION

PABLO, VARGAS RUIZ Gerente de Administracién y | Presidente Titular
Finanzas

Kelly, DE LA CRUZ VARGAS Jefe de la Oficing de | Secretaria Técnica Titular
Recursos Humanos
Olguita, NOVOA IZQUIERDO | Jefe de la Oficina de Asesoria | Miembro Titular

Juridica
Neiser Alberto, AGUILAR MAS | Gerente Municipal Presidente Suplente
Marco Antonio, ZAGACETA | Gerente de Servicios de | Secretario Técnico Suplente
CAMPOS Administracién Tributaria
Wilson, VILLEGAS VIENA Cerente de Planificacién y | Miembro Suplente
Presupuesto

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, todo acto

administrativo que se oponga a la presente R.esolucién.

ARTICULO TERCERQ: ENCARGAR, a la Gerencia Municipal,
Gerencia de Administracién y Finanzas y demds dreas involucradas, realizar las
acciones necesarias para el cabal cumplimiento de lo dispuesto en la presente
resolucion,

ARTICULO CUARTO: AUTORIZAR, a la Unidad de Informdtica la
difusion de la presente resolucién en el Portal Institucional y donde corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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