
CONVOCATORIA PÚBLICA

CAS N° 045-2025-INDECOPI

PUESTO: MÉDICO OCUPACIONAL

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS

N˚ APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
CONDICIÓN 

OBTENIDA

1 CARRASCO REYNA, LUCIA ELIZABETH 20 CALIFICA

2 ROJAS  CASTRO, JESSICA ROXANA 20 CALIFICA

3 BARDALES GONZALES, KARIN 18 CALIFICA

4 PALOMINO JIMENEZ, ALL JOSUE 18 CALIFICA

5 BRIONES BRIONES, MARCIAL 16 CALIFICA

6 CALDERON GARIBAY, JOSE DANIEL 16 CALIFICA

7 CHAVEZ UCEDA, MARIBELL 16 CALIFICA

8 GONZALO DEL PINO, LUIS ALBERTO 16 CALIFICA

9 MENDOZA VILCA, CARINA 16 CALIFICA

10 NUÑEZ MARINOVICH, MILENKA CRISTINA 16 CALIFICA

11 SALAZAR OLIVARES, FELIX JAIME 16 CALIFICA

12 VILCAPOMA YULI, GRETEL AKEMI 16 CALIFICA

13
DOMINGUEZ HUARCAYA, LESTER 

RAYMUNDO
14 NO CALIFICA (*)

14 PANTOJA ANAMPA, OSCAR EDUARDO 08 NO CALIFICA

15 BERRIOS PONCE, KATIA VALLERY - NO ASISTIÓ

16 CASTILLO CEPERO, OSMANY - NO ASISTIÓ

17 FLORES FARRO, MANUEL ALEJANDRO - NO ASISTIÓ

18
HERNANDEZ  ANTEZANO , GABRIELA 

ALEXANDRA
- NO ASISTIÓ

19 MACEDO DEL ARCA, CHRISTOPHER - NO ASISTIÓ



20 MONTES DE OCA TOMAS, NELSY LIZ - NO ASISTIÓ

21 PINEDO  CARDENAS, OSWALDO - NO ASISTIÓ

22 RODRIGUEZ CARNERO, DAVID ARTURO - NO ASISTIÓ

23 ROMERO  CHAVIL, BERTHA NICOLAZA - NO ASISTIÓ

24 VICTORIO NOLASCO, SANTOS DANIEL - NO ASISTIÓ

25 VIDAL DAVILA, HELEN LUCERO - NO ASISTIÓ

26 VILELA PALOMINO, VANESSA KARINA - NO ASISTIÓ

Nota: La nota mínima aprobatoria es catorce (14).

San Borja, 10 de febrero del 2025

Oficina de Recursos Humanos

DETALLE DE CONDICIONES:

CALIFICA: Postulante que alcanza el puntaje mínimo aprobatorio de la evaluación.

NO CALIFICA: Postulante que no alcanza el puntaje mínimo aprobatorio.

NO ASISTIÓ: Postulante que no se presenta a rendir la evaluación o se presenta fuera del

horario indicado.

EVALUACIÓN CURRICULAR

Se realizará la evaluación de la Ficha de Postulante que obtuvo la condición CALIFICA y los

documentos cargados en el sistema de postulación, a fin de verificar el cumplimiento de los

requisitos mínimos solicitados en el perfil del puesto, los resultados serán publicados en la

sesión de comunicados de Web de incorporación del Capital Humano del Indecopi.

(*) Para la presente convocatoria se está considerando como CALIFICA y que pasarían a la

siguiente etapa del proceso a los postulantes con puntaje 20, 18 y 16; toda vez que, de

acuerdo a lo establecido en las Bases de la Convocatoria Pública para las Modalidades de

Contratación del Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728 y del Decreto Legislativo N°

1057, se precisa lo siguiente:

“(…) 

2.2 Evaluación de Conocimientos

b. Esta evaluación es eliminatoria, se consideran a los postulantes que obtengan las tres notas

aprobatorias más altas. (…)”


