MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC

“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana” Municipalidad gy &
Rimac

Distrital del

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 016-2025-MDR-AL
Rimac, 05 de febrero de 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC.

VISTO:
El Memorandum N° 223-2025-GM/MDR, Memorandum N° 203-2025-GM/MDR de la Gerencia Municipal, y el
Informe N° 103-2025-ORH-OGA/MDR de la Oficina de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:
Que, el Articulo Il de Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala que los
Gobiernos Locales gozan de su autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Articulo 20°, inciso 17) y 28) de la Ley N° 27972, establece que el alcalde designa y cesa al Gerente
Municipal, y a propuesta de este, a los demas funcionarios de confianza; asi mismo, nombrar, contratar, cesar y
sancionar a los servidores municipales de carrera; concordante con los Articulos 2° y 21° del Decreto Legislativo
N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones de Sector Publico;

Que, la Cuarta Disposicién Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, norma que aprueba el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios ~
CAS, sefiala que por su naturaleza de las fi ‘ ‘desempenanv los cargos cubiertos por personas
deS|gnadas por Resolucuon no se encuentran procedimientos, causales de

Que, las entidades ccmprendldas en el Decreto Leglslattvo N° 1057, pueden contratar personal bajo el régimen
CAS, para que ejerzan funciones que son propias de un funcionario o directivo de una entidad, snempre que su
oY u:ﬂssngnacxon enel cargo se haya efectuado por libre dec‘ ston del Titular de la entidad; ‘

B A Qu «::nedlante Resolucion de Alcaldia N°146-2024- IVIDR-AL de fecha 09 de setiembre de 2024 se encargo, las
NG ‘Ees como Subgerente de Participacién Vecinal de la Municipalidad Distrital de Rimac al Tec Elver Stanleey
“Rim¢arga&lLozada: i

VOBQU <‘Pned|ante Memorandum N° 203-2025-GM/MDR, la Gerencia Municipal solicita a la Ofcma de Recursos
u?ﬁanos la evaluacion del curriculum vitae del C.P.C Cristian Jairo Perez Perez para la encargatura como
Subgerente de Participacion Vecmal de la Municipalidad Distrital del Rimac;

Que con lnforme N° 103- 2025 ORH OGA/MDR la Oficina de Recursos Humanos concluye que, de Ia evaluacion

‘_ ‘tando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones confendas de conformldad con Io ‘establecido en los
numerales 6° del articulo 20° y el articulo 43° de la Ley Orgéanica de Municipalidades, Ley N° 27972,

) ,f‘adas como Subgerente de Participacion Vecinal de la Municipalidad Distrital del leac al Téc. Elver
\ ;3 Hi gy Vargas Lozada, mediante Resolucion de Alcaldia N°146-2024-MDR-AL de fecha 09 de setiembre de
4./
I A‘R,T{CULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a partir del 06 de febrero de 2025, las funciones como SUBGERENTE
~DE PARTICIPACION VECINAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RIMAC al C.P.C CRISTIAN JAIRO
PEREZ PEREZ, en adicién a sus funciones como Jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Cooperacién Técnica de la Municipalidad Distrital de Rimac.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Oficina General de Administracién y Oficina de
Recursos Humanos, el fiel cumplimiento de la presente Resolucién.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Ofigina de Tecnologias de la Informacién la publicacién de la presente
Resolumon en el Portal Inshtumonal (www. Auniriprac.gob.pe).
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