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Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Puente Piedra, 0. .. de febrero 2025

4 2025, que contiene el INFORME N° 025-02/2025-ETGE-CA-UP-HCLLH/MINSA, sobre la
Programacion de Guardias Hospitalarias correspondiente del 01 al 28 de febrero del 2025
del personal asistencial destacado en el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz;

CONSIDERANDO:

] o*“gv Que, medlante Resolucmn Ministerial N* 573-92-SA/DM, se aprueba el Reglamento de
O pERES Administracion de Guardias Hospitalarias - para el Personal Asistencial de los
establecimientos del Ministerio de Salud, el que establece la forma y procedimiento para el
pago de la Remuneracién Co‘mpengatoria por Guardias Hospitalarias;

\ Que, mediante’ Decreto Legislativo N° 1153, se regula la Politica Integral de
Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado, y
" define como personal de la salud al que ocupa un puesto vinculado a la salud |nd|V|duaI
publica en las entidades comprendidas en el &mbito del citado Decreto Legislativo;

Que, el articulo 10° del Decreto Legislativo N° 1153, dispone que el monto de la entrega
econdmica por la realizacién efectiva del Servicio de Guardia por el personal de la salud,
sera determinado .mediante Decreto Supremo refrendado por el Ministro de Economia y
Finanzas y el Ministro de Salud; \

Que, con Decreto Supremo N°232-2017-EF que fija el monto de la entrega econémica del
servicio de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto. Legislativo 1153, Decreto
Legislativo que regula la Politica Integral de Compensacmnes y Entregas Econdmicas del
Personal de la Salud al Ser\ncm del Estado. ‘

Que elarticulo 7°dela Resolucmn Ministerial N° 573-92- SAIDIVI determina el Equrpo bésico
de Guardias Hospltaiarias integrada por profesionales de la salud, técnicos y auxiliares
amstenmales ]

v




Que, mediante la Nota Informativa N° 053 -02/2025-UP-ETGE-HCLLH/MINSA de fecha 04
de febrero del 2025, que contiene el INFORME N° 025-02/2025-ETGE-CA-UP-
HCLLH/MINSA, sustenta que a fin de prever los costos para el pago correspondiente es
necesario se proceda a emitir el acto resolutivo de Programacion de Guardias Hospitalarias
correspondiente del 01 al 28 de febrero del 2025, del personal asistencial destacado en el
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz por el importe de Tres Mil Ciento Noventa y Seis con
54/100 Soles (S/ 3, 196.54);

Con el visto bueno del Jefe de la Oficina de Administracion, Asesor Legal de la Direccion
Ejecutiva y Jefa de la Unidad de Personal,

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1153; Decreto que Regula la Politica Integral

de Compensaciones y Entregas Economicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado

© Ley N° 32185 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2025; Decreto

Supremo N°232-2017-EF; que fija el monto de la entrega econémica del servicio de guardia

en el marco de lo establecido en el Decreto legislativo 1153, con la Resolucion Ministerial

3 N° 573-92-SA/DM que aprueba el Reglamento de Administracion de Guardias Hospitalarias
_y modificatorias;

.Que, en uso de las facultades conferidas por el Articulo 8, literal c) del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital “Carlos Lanfranco la Hoz", aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 463-2010-MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR con eficacia anticipada la Programacion de Guardias
Hospitalarias del 01 al 28 de febrero del 2025, del personal asistencial destacado en el
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz por el importe de Tres Mil Ciento Noventa y Seis con
54/100 Soles (S/ 3, 196.54); a fin de garantizar la continuidad de la atencion en los servicios
de salud de la Entidad, cuya relacién se detalla en el Anexo adjunto que forman parte
integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- DISPONER que el egreso que demande la presente Resolucion se aplicara a
la Asignacion Especifica de Gastos 2.1.1.3.3.1 “Guardias Hospitalarias”.

Articulo 3°.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en la pagina web de la
institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

Registrese, Comuniquese y Publiquese;

e La Cruz Lopez
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ANEXO 1 : GUARDIAS HOSPITALARIAS PROGRAMADAS DEL PERSONAL DESTACADO Y RESIDENTE CAUTIVO DEL HCLLH
CORRESPONDIENTE DEL 01 AL 28 DE FEBRERO 2025

1100328724 [CARBGMEL ASCURRA NANCY MEDICO RESIDENTE 3ER ARQ A1 5 Q o 2 5 439.9 0 o 0 s/ 439.90
2|29610923  ICARIAPAZA PALCMINO WILLIAM DANIEL MEDICO RESIDENTE 200 AfO R2 3 5 0 0 il 263.94 586.5 0 0{s/  850.44
1|46238632  |SUAREZ VELASQUEZ IUAN CARLDS MEDICO RESIDENTE 1ER ANC Bl § ° 2 g 8 527.88 0 293.26 cfs/ 821.14
4]08624198  [LEYVA RUIZ FREDDY MEDICO ESPECIALISTA 15 5 3 2 0 10 lsg/s3090)5/351,00]5/ 29326[8/ - s/ 108508

TOTAL 5/ 3,196.54




