MINISTERIO DE SALUD Ne 301 -2020-DG-DIRIS-LC
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO

Lima. 28 SEP. 2020
VISTO:

El Expediente (Hoja de Trémite N° 2020122486), que contiene; 1} La Nota tnformativa N°
1065-2020-DEMyGS-N® 252-O1S-UFANT-DISCAP/DIRIS de fecha 02 de marzo de 2020, 2} El
[nforme N” 040-2020-UFM-OPYM-DIRIS-LC de fecha 13 de marzo de 2020, 3) La Nota Informativa
N° 118-2020-OPYM/DIRIS LIMA CENTRO de fecha 10 de agosto de 2020, 4) El Informe Técnico N°
015-2020-DISCAP-OIS-DEMyGS/DIRIS-LC de fecha 01 de setiembre de 2020, 5) La Nota
Informativa N°® 3806-2020-DEMyGS N° 707-OIS/DIRIS-LC de fecha 03 de setiembre de 2020, 6) El
Informe Legal N° 249-2020-0AJ-DIRIS-LC de fecha 07 de setiembre de 2020; v,

CONSIDERANDO:

Que, los articulos | y |l del Titule Preliminar de [a Ley N° 26842 Ley General de Salud,
disponen que la salud es condicidn indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para
alcanzar el bienestar individual y colectivo; siendo su proteccién un asunto de interés publico, por lo
/ gue es responsabilidad del Estado regularia, vigilarla y promoverla;

Que, el Ministerio de Salud es la Autoridad de Salud a nivel nacional, que tiene a su cargo
formulacion, direccién y gestién de la politica nacional de salud y es la maxima autoridad en
FMteria de salud. Su finalidad es la promocion de la salud, Ja prevencion de enfermedades, la
»tuperacion de la salud y {a rehabilitacion en salud de la poblacién,

Que, el Sector Salud esta conformado por el Ministeric de Salud, como organismo rectar,
las entidades adscritas a él y aquellas instituciones ptblicas y privadas de nivel nacional, regional y
local, y personas naturales que realizan actividades vinculadas a las competencias establecidas de!
Ministerio, y gue tienen impacto directo o indirecto en la salud, individual o colectiva;

‘ Que, de acuerdo a lo previsto en ¢l literal a) del articule 5 del Decreto Legislatvo N° 1161,

/) / | Ley de Organizacion y Funciones del Ministeric de Salud, el Ministerio de Saiud tiene como una de

/X ssus funciones rectoras, formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica

“nacional y sectorial de Promocién de la Salud, Prevencidon de Enfermedades Recuperacién vy
Rehabilitacion en Salud, bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de gobierno;

Que, en adicion a ello, el articule 13° del Manua! de Operaciones de las Redes Integradas
7§ Salud de Lima Metropolitana, aprobado por la Resolucion Ministerial N° 4867-2017/MINSA,
" ~establece que la Direccion de Monitoreo y Gestion Sanitaria es el érgano encargado de realizar ias
- actividades relacionadas a Salud Publica, Intervenciones Sanitarias, Prestaciones, Emergencias y
Desastres y Docencia e Investigacion, en coordinacién con la Direccion General de Operaciones en
Salud y Ia Alta Direccion del Ministerio de Saiud,

Que, asimismo, el literal ¢) del mencionado articulo, dispone como funcién de la Direccion
de Monitoreo y Gestidbn Sanitaria el organizar, planificar, programar y supervisar la gestién,
operac:on y prestacion de servicios de salud de los establecimientos del primer nivel de atencidn del
‘.,cf&su jurisdiccién, con una perspectiva de red integrada de salud:




Que, la Ley N° 29573, Ley General de las Personas con Discapacidad, tiene como
finalidad establecer el marco legal para la promocion, proteccion y realizacion, en condiciones de
igualdad, de ios derechos de la persona con discapacidad, promoviendo su desarrcllo e inclusion
plena y efectiva en la vida polltica, economica, social, cultural y tecnoldgica;

Que, |2 Ley N° 30480, Ley de la Persona Aduita Mayor, tiene como objeto establecer un
marco normativo que garantice el ejercicio de los derechos de la persona adulta mayor, a fin de
A € (‘; mejorar su calidad de vida y propiciar su plena integracién al desarrollo social, econdmico, politico y

° A\ culiural de la Nacién;

Que, mediante Resoiucion Ministerial N° 941-2005/MINSA, se aprueba el Documento
Técnico "Lineamientos para la Atencion Integral de Salud de las Perscnas Adulias Mayores”, el
mismo gue tiene como objeto brindar un conjunto de orientaciones que puedan constituirse en las
base de las acciones para la atencion integral de salud de las personas adultas mayores que
conlleve a la configuracion de un sistema moderno, eficaz y eficiente de los servicios de salud, que
favorezca a un envejecimiento activo y saludable;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°® 528-2008/MINSA, se aprueba la "Norma Técnica
e Salud para la Atencién Integral de Salud de las Personas Aduitas Mayores”, la misma que tiene
como finalidad mejorar la atencion integral de salud que se brinda a las perscnas adultas mayores
en los establecimientos de salud publicos y privados, en un marco de respeto a los derechos,
equidad de género, interculturalidad y calidad, contribuyendo a un envejecimiento activo y safudable;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 520-2010/MINSA, se aprueba el Documento
Técnico: "Fortalecimiento del Primer Nivel de Atencidn en el Marco del Aseguramiento Universal y
Descentralizacidn en Salud con énfasis en |a Atencidn Primaria de Salud Renovada”, el mismo gue
tiene como finalidad mejorar la calidad, equidad, eficiencia y efectividad de los servicios de salud, en
6 \ el marco del Aseguramiento Universal y la Descentralizacién en Salud,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 278-2011/MINSA, se aprueba el Documento
Técnico: "Plan Nacional de Fortalecimiento del Primer Nivel de Atencién 2011-2021", el mismo que
tienen como finalidad contribuir a lograr la satisfaccion de las necesidades de salud de la poblacion,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 881-2016/MINSA, que aprueba la NTS N° 127 —
‘5’ MINSA/2018/DGIESP - Norma Técnica de Salud para la Evaluacion, Calificacion y Certificacion de
fa Persona con Discapacidad, la misma que tiene como finalidad contnbmr a facilitar el acceso de las
personas con discapacidad para ta obtencion del certificado de discapacidad, que incluye los
procesos de: evaluacion, calificacion y certificacion, en el marco de la normatividad vigente,

Que, en el mes de enero del presente afio la Organizacién Mundial de la Salud (OMS)
informd acerca del SARS-CoV-2, un virus gue causa la enfermedad denominada COVID-18,
/ refiriendo este como un nuevo tipo de coronavirus que afecta a los humanos, el mismo que fue

\GQ/ & reportado por primera vez en diciembre deg 2019 en la ciudad de Wuhan, provincia de Hubei, en

China. En ese sentido, las autcridades sanitarias internacionales advirtieron de ia rapida expansion
del virus y la OMS lo calificd como una pandemia global, declarando una Emergencia de Salud
Publica de importancia [nternacional;

Que, en el Perl se reporto el primer caso positive de COVID-19 el 06 de marzo de 2020,
te ello el gobierno tomo una serie de medidas de prevencidn y control necesarias para evitar la
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propagacion del mismo en el Pert, empezando por publicar el Decrefo Supremo N° 008-2020-3A,
de fecha 11 de marzo de 2020, que declara Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazc de
(90) dias calendario y se dictan medidas de prevencion y control debido a la existencia del COVID-
19; plazo que ha sido prorrogado por los Decretos Supremos N° 020-2020-SA y 027-2020-SA, hasta
el 06 de diciembre de 2020,

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, se declara el Estado de Emergencia
Nacional por el plaze de quince (15) dias calendario y se dispone el aislamiento social obligatorio
{cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a consecuencia del
brote del COVID-19; plazo que ha sido prorrogade por los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM,
064-2020-PCM, 075-2020-PCM, 083-2020-PCM, 094-2020-PCM, 116-2020-PCM, 135-2020-PCM vy
146-2020-PCM, hasta el 30 de setiembre de 2020;

Que, en ese contexto, el Ministerio de Salud ha venido realizando un seguimiento
constante de la situacion y adoptando las medidas pertinentes conforme la evolucion del COVID-19,
por io que mediante Resolucién Ministerial N® 182-2020/MINSA, se aprueba el Documento Técnico:
“Lineamientos que refuerzan el cuidado integral de salud en el primer nivel de atencién en el
contexto de la pandemia COVID-19", el mismo que tiene como finalidad contribuir & la reduccién y
contencion del impacto sanitario, social y econdmico ante el escenario de transmision comunitaria
del COVID-18 en el territorio nacional, a través de acciones que refuerzan el cuidado integral de
salud en el primer nivel de atencion;

Que, en adicion a ello, mediante Resolucion Ministerial N° 306-2020/MINSA, se aprueba la
Norma Técnica de Salud N® 160-MINSA-2020-DGAIN: "Norma Técnica de Salud para la Adecuacion
. de la Organizacion de los Servicios de Salud con énfasis en el Primer Nivel de Atencién de Salud
/ =, frente a la pandemia por COVID-19 en el Perl”, la misma que tiene como objetivo establecer
© .\ disposiciones de adecuacién e implementacién de la organizacién de los servicios de saiud, con
enfasis en el primer nivel de atencién de salud, frenfe a la Pandemia por COVID-19, brindande el
cuidado integral de salud a la poblacion, enmarcada en el modelo de cuidado integra! de salud por
curso de vida para la persona, familia y comunidad, en el contexto de Redes Integradas de Salud;

Que, en ese marco, mediante documento del Visto 1), la Direccién de Monitoreo y Gestion
nitaria remite el proyecto del “Plan de Certificaciones para el afio 2020 de la DIR|S Lima Centro” a
- # Direccion Administrativa para la opinion técnica respectiva de la Oficina de Planeamiento y
- ,ﬁ} odernizacion,
A v GE2

Que, mediante docurnento del Visto 2), el Coordinador Técnico de Modernizacion otorga
opinién favorable respecto el proyecto del "Plan de Certificaciones para el afio 2020 de la DIRIS
Lima Centro”, precisando que esta cumple con la estructura establecida por la Resolucidn Ministerial

N° 850-2016/MINSA, que aprueba el documento denominade "Normas para la Elaboracion de




Que, mediante documento del Visto 3), la Oficina de Plansamiento y Modernizacion remite
el proyecto det “Plan de Certificaciones para el afio 2020 de la DIRIS Lima Centro®, precisando gue
la misma cumple con las exigencias normativas para su aprobacion mediante el acte resolutive
correspondiente;

Que, mediante documento del Visto 4), la Oficina de Intervenciones Sanitarias expone el
sustente técnico del "Plan de Certificaciones para el afic 2028 de la DIRIS Lima Centro”, precisando
que, el mismo tiene la finalidad de otorgar el certificado de discapacidad que acredita la condicion de
la persona, en el marco de la NTS N° 127 — MINSA/2016/DGIESP - Norma Técnica de Salud para la
Evaluacién, Calificacion y Certificacion de la Perscna con Discapacidad, aprobada mediante
Resolucion Ministerial N° 981-2016/MINSA,

Que, debido a los acontecimientos suscitados a causa de ta pandemia del COVID-19 se
vio afectado el tramite regular a efectos de elevar el "Plan de Ceriificaciones para el afio 2020 de la
DIRIS Lima Centro”, por lo que se solicita se apruebe el mismo con eficacia anticipada al primer
tfrimestre del afio en curso;

En ese sentido, mediante documento del Visto 5), la Direccidn de Monitoreo y Gestion
anitaria eleva el sustento y proyecto dei "Plan de Certificaciones para el afio 2020 de la DIRIS Lima

Que, el numeral 17.1 del Articulo 17 del TUC de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, dispone que “La
autoridad podrd disponer en el mismo _acto administrativo que lenga eficacia anticipada a su

f emision, solc si fugra méas favorable a los administrados, v siempre que no lesione derechos

J

4

fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha
a la que pretenda retrotraerse la eficacia del aclc el supuestc de hecho justificativo para su adopcion
L/ \' {.. ) (El subrayado es propio);

Que, de la evaluacion del expediente y de acuerdo a lo sefialado en el documento del Visto
8}, corresponde aprobar el “Plan de Certificaciones para el afio 2020 de [a DIRIS Lima Centro”;

Con el visto de la Oficina de Planeamiento y Modernizacion, de la Oficina de
tervenciones Sanitarias, de la Direccion Administrativa, de la Direccién de Menitoreo y Gestion

& + 9 .
%,D;;m;/ Centro, v,

Estando a lo dispuesto por la Ley N° 26842 - Ley General de Saiud, la Ley N 276857 - Ley
del Ministerioc de Salud, la Ley N® 28973 - Ley General de las Personas con Discapacidad y su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, |a Ley N°® 30490 - Ley de la
Persona Adulta Mayor y su Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 007-2018-MIMP,
ei Decreto Supremo N° 008-2020-SA - que deciara Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el
plazo de {80) dias calendarios por la pandemia del COVID- 18 y modificatorias, el Decreto Supremo
N°® 044-2020-PCM - que declara Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que
afectan la vida de la Nacion a consecuencia del brote del COVID-19 y modificatorias, la Resotucion
Ministerial N° 850-2016/MINSA - que aprusba el documento dencminado "Normas para la
Elzboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”, |a Resolucion Ministerial N° 941-
2005/MINSA - que aprueba el Documento Técnico “Lineamientos para la Atencion Integral de Salud
de las Personas Adultas Mayores”, la Resolucion Ministerial N° 529-2006/MINSA - que aprueba la
"Norma Tecnica de Salud para la Atencidn Integral de Salud de |as Personas Adultas Mayores”, la
Resolucién Ministerial N® 520-2010/MINSA - que aprueba el Documento Técnico: "Fortalecimiento
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del Primer Nivel de Atencién en el Marco del Aseguramiento Universal y Descentralizacion en Salud
con énfasis en la Atencién Primaria de Salud Renovada”, la Resolucion Ministerial N° 278-
2011/MINSA - que aprueba el Documento Técnico: "Plan Nacional de Fortalecimienta del Primer
Nivel de Atencion 2011-2021", ia Resolucion Ministerial N°® 981-2016/MINSA - que aprueba la NTS
N® 127-MINSA/2016/DGIESP - Norma Técnica de Salud para la Evaluacion, Calificacién y
Certificacién de la Persona con Discapacidad, la Resolucion Ministerial N® 182-2020/MINSA - que
aprueba el Documento Técnico: "Lineamientos que refuerzan el cuidado integral de saiud en el
primer nivel de atencion en el contexto de la pandemia COVID-19", |a Resclucion Ministerial N° 306-
X20/MINSA - que aprueba la Norma Técnica de Salud N° 160-MINSA-2020-DGAIN: "Norma
Ecnica de Salud para la Adecuacion de la Organizacion de los Servicios de Salud con énfasis en el
rimer Nivel de Atencion de Salud frente a la pandemia por COVID-19 en el Perd", y;

=
2

De conformidad, con las funciones previstas en el literal e) del articulo 8° del Manual de
Operaciones de las Direcciones de Redes Integradas de Salud, aprobado mediante la Resolucion
Ministerial N® 467-2017/MINSA; y, a las facultades conferidas mediante Resolucion Ministerial N°
1038-2018/MINSA,

,ﬂ ) SE RESUELVE:

¢ 4 Articulo 1.- APROBAR el "Plan de Certificaciones para el afio 2020 de la DIRIS Lima
Centro”, con eficacia anticipada al 01 de marzo de 2020, el mismo gue consta de nueve (09) Folios y
que en anexo forma parte integrante de la presente resolucién.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Oficina de Intervenciones Sanitarias la implementacion,
supervision y monitoreo del “Plan de Certificaciones para el afio 2020 de la DIRIS Lima Centro”

Articulo 3.- COMUNICAR la presente resolucion a la Direccion General de Operaciones en
Salud, para su conocimiento.

Articulo 4.- DISPONER la difusion de la presente resolucién en el portal web de la Direccion
He Redes Integradas de Salud Lima Centro.

Registrese, comuniquese y publiguese.
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I INTRODUCCION

El Primer Nivel de Atencion desempefia un rol muy importante, en la atencién a la
poblacion con discapacidad; a la vez que es trazador por que integra todo el sistema de

salud publica, los programas estratégicos y sociales para afrontar los riesgos especificos
que presentan estas personas.

A la fecha el Ministerio de Salud, viene realizado el Fortalecimiento del Primer Nivel de
Atencion, desarrollando acciones para implementar competencias adecuadas vy
necesarias para brindar el acceso a la atencion, el cuidado y el aseguramiento para la
poblacién; en especial a las personas con Discapacidad.

Un gran avance ha sido la promulgacion de la R.M. N° 372-2000-SA-DM Articulo 72.- Las
autoridades competentes para la Certificacion y registro de Discapacitados son los
Ministerios de Salud, de Defensa, del Interior, Instituto Peruano de Seguridad Social a
través de sus EESS y centros hospitalarios, quienes declaran la condicién de persona con
discapacidad y otorgan el correspondiente certificado que lo acredita.

El' Ministerio de Salud publicé la nueva Norma Técnica de Salud-NTS N° 127-
MINSA/2016/DGIESP, que agiliza el acceso a los procesos de evaluacién, calificacion y
certificacion, para el otorgamiento de los Certificados de Discapacidad en diversos
establecimientos de salud publicos y privados.

De esta manera, se amplian los lugares que otorgaran la certificacién, como puestos de
salud, centros médicos y hospitales del MINSA, de los Gobiernos Regionales y Locales,
Sanidad de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Peru, EsSalud, Instituto
Nacional Penitenciario (INPE) y los establecimientos de salud de las clinicas privadas que
se encuentren inscritos en el Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios
de Salud-REINPRESS-SUSALUD.

La responsabilidad de la resolucién de la atencién a las Personas con Discapacidad es
multiinstitucional y en general de toda la sociedad; que debe motivar e impulsar la mejora
~ progresiva de recursos disponibles, (infraestructura, equipamiento, recursos humanos,
S materiales e insumos y mayor presupuesto) para asi mejorar el desempefio de
* funciones, fortalecer las capacidades para la gestién y organizacién local (sistema de
informacion, planeamiento y control, medicamentos, salud ambiental, calidad de atencion,
2 categorizacion, sistema de referencia y contra referencia, redes de salud, etc.),con el fin
,,;:v(c de mejorar provisién de servicios, la atencién primaria de salud, reorientando la atencion a
a prevencion de la enfermedad y promocién de la salud.
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Il. FINALIDAD

Otorgar El Certificado de Discapacidad que acredita la condicién de persona con
discapacidad, por los establecimientos de salud del Ministerio de Salud como centros
médicos y hospitales del MINSA, de los Gobiernos Regionales y Locales, por la
Sanidad de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Peru, por EsSalud, por el
Instituto Nacional Penitenciario (INPE) y por los establecimientos de salud de las
clinicas privadas autorizadas.

La evaluacion, calificacion y la certificacion son gratuitas por primera vez.

Cerrar la brecha existente de las personas que no cuentan con el Certificado de
Discapacidad documento Legal que certifica la discapacidad de las personas, ésta
verificacion se determina por medio de exdmenes en los cuales se valora el tipo y
grado de discapacidad.

Las personas con discapacidad o sus representantes legales, padres, tutores,
curadores e interesados en obtener la certificacion de la discapacidad, deben
solicitarlo en los servicios de los EESS de Primer Nivel si corresponden a
Certificaciones evidentes y en hospitales segun el articulo 76° de la Ley.

La evaluacion, calificacidn y certificacion de la discapacidad son gratuitas por Unica
vez.

I OBJETIVOS

/ 3.1.- OBJETIVO GENERAL

Certificar a las personas con Discapacidad segun NTS N° 127-
MINSA/2016/DGIESP, en el primer nivel de atencion

3.2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.2.1 Certificar a Personas con Discapacidad en EESS del primer nivel de atencion
Segun NTS N° 127-MINSA/2016/DGIESP que cuenten con medico
Certificador.

- 3
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3.2.2 Certificacion de Personas con Discapacidad, en Centros de Educacién
Basica Especial- CEBE y Programas de Intervencion Temprana - PRITE del
Ministerio de Educacion de cobertura de la DIRIS LC

3.2.3 Implementacién de Certificacion de discapacidad evidente en pacientes
neonatos de centros hospitalarios que cuenten con unidades de certificacion.

BASE LEGAL

Ley No.29973-ley general de las personas con Discapacidad

Ley N° 28542 “Ley de Fortalecimiento a la Familia”.

Ley N° 29344 “Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud’.

Decreto Supremo N° 005-2004-MIMDES, que aprueba el Plan Nacional de Apoyo
a la Familia 2004-2011.

Resolucion Ministerial N° 402-2006/MINSA, que aprueba el documento Técnico
"Programa de Familias y Viviendas Saludables".

Resolucion Ministerial N° 529-2006/MINSA, que aprueba la Norma Técnica N°
043-MINSA/DGSP-V.021 “Norma Técnica de Salud para la Atencién Integral de
Salud de las Personas Adultas Mayores”.

Resolucion Ministerial N° 587 -2009/MINSA, que establece |a “Estrategia Sanitaria
Nacional de Salud Familiar”.

Resolucion Ministerial N° 520-2010/MINSA que aprueba EL Documento Técnico:
“Fortalecimiento del Primer Nivel de Atenciéon en el marco del Aseguramiento
Universal y Descentralizacién en Salud con énfasis en la Atencién Primaria
Renovada”.

Resolucion Ministerial N° 278-2011/MINSA que aprueba el Plan Nacional de
Fortalecimiento del Primer Nivel de Atencién 2011-2021

R.M. 292-2006-MINSA Norma Técnica de Salud para la Atencién Integral de
Salud de la nifia y el nifio.

Plan de igualdad de oportunidades para las personas con discapacidad 2009 -
2018

RM No. 464-2011/MINSA el Modelo de Atencion Integral basado en familia y
comunidad

N.T.S. N° 079 MINSA / DGSP-INR V.01 Norma Técnica de Salud de la Unidad
Productora de Servicios de Medicina de Rehabilitacién.

NORMA TECNICA DE SALUD NTS N°127 MINSA/2016/DGIESP.

Ley 304900 y su modificatoria en los Art.1, 2 y 3 promulgada el 11 de agosto del
2017,

Decreto de urgencia N° 017-2019

Av. Nicolas de Piérola N°617
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Decreto de urgencia que establece medidas para la cobertura universal de salud.
V. AMBITO DE APLICACION

El presente Plan de Certificaciones sera de aplicacién en los Establecimientos de Salud
que pertenecen a la jurisdiccion de la DIRIS Lima Centro, en los EESS que cuenten con
Medico Certificador, acorde a compromisos adquiridos, realizaran las Certificaciones en 1°
Nivel de Atencion, segun NORMA TECNICA DE SALUD NTS N°127
MINSA/2016/DGIESP.

VI. CONTENIDO

6.1 CONCEPTOS OPERATIVOS

Discapacidad.- Es toda restriccion o ausencia (debida a una deficiencia) de la
capacidad de realizar una actividad en la forma o dentro del margen que se considera
normal para un ser humano.

Una deficiencia.-Es toda pérdida o anormalidad de una estructura o funcién psicolégica,
fisiologica o anatéomica.

‘Una minusvalia.- Es una situacion desventajosa para un individuo determinado,

/fconsecuencia de una deficiencia o de una discapacidad, que limita o impide el
" desempefio de un rol que es normal.

Accesibilidad.- Es la adecuacién del disefio urbano de las ciudades, la dotacion de
acceso a instalaciones publicas y privadas dotandolas de los elementos técnicos
modernos para el uso y facil desplazamiento de las personas con discapacidad.

La accesibilidad.- Comprende acciones instaladas bajo normas que garanticen la

5, \segurldad para la edificacion de los edificios publicos, instalaciones recreativas, viviendas,

qnstalacmnes deportivas, entre otros, incluyendo criterios basicos de disefio arquitectonico
de equipamiento oportuno para personas con discapacidad.

La accesibilidad se refiere a:

ransporte.- La existencia de medios de transporte adecuados es esencial para que las
rsonas con discapacidad puedan desarrollar una vida independiente y logren su
integracion social y econdémica.

www.dirislimacentro.gob.pe | Av. Nicolas de Piérola N°617
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Vivienda.- Las personas con discapacidad deben tener la facilidad de vivir en forma
autonoma en sus hogares integrados a la sociedad

Ayudas técnicas.- Ademas de las protesis y aparatos destinados a compensar las
limitaciones funcionales, existe una amplia gama de ayudas y medios técnicos que son
necesarios y utiles para el desarrollo de las acciones profesionales y cotidianas.

Comunicacién.- Medios de comunicacion e informacion accesibles para las personas con
discapacidad, haciendo uso de la interpretacién de lenguaje de sefias en los programas
de television, distribuyéndose ediciones especiales en Braille o libros, periédicos, revistas
hablados, implantando nuevos sistemas de telefonia adaptados para su uso por personas
con discapacidades sensoriales, entre otros.

Deporte, Cultura y Recreacion.- Es necesario eliminar los obstaculos estructurales,
fisicos y de actitud que limitan su participacion. En este sentido, deberan promoverse y
difundirse deportes adaptados para personas con discapacidad, asi como fomentar el
establecimiento de asociaciones y/o federaciones de deportes para personas con
discapacidad.

6.2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

6.2.1.-Certificar a Personas con Discapacidad en EESS del primer nivel de tencion
Segun NTS N° 127-MINSA/2016/DGIESP que cuenten con medico

certificador.
‘h ACTIVIDADES
1. Informar y socializar los beneficios que otorga la certificacion a las
Personas con Discapacidad (PCD).
' 2. Capacitar a los responsables del componente Discapacidad de los EESS
de la DIRIS Lima Centro en atencion de certificacion segin NTS N°127
3. Sensibilizar a los actores sociales en la necesidad certificacion de las
personas con discapacidad.
4. Monitorear y Supervisar las actividades de certificacién a personas con.’
discapacidad.
5. Identificar Personas con Discapacidad, halladas en el VISITA FAMILIAR
o Realizada en los EESS.
"'o%ﬁfj:;‘,’@éé“f 6. Certificacién mediante visitas programadas.

Metodologia de Atencién

www.dirislimacentro.gob.pe | Av. Nicolas de Piérola N°617
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1.-Conformado el equipo de discapacidad la trabajadora social, informara del
contenido del expediente que debe presentar el usuario solicitante.

Contenido De Expediente

DNI vigente

Historial de informes medico anteriores que certifiquen su dafio o limitacion original
y copia

Ayuda diagnostica

Certificaciones medicas con diagnostico actual de dafio o limitacién, no mayor de
6 meses, original y copia)

Acreditacién SIS (si cuenta)

Consentimiento informado con firma, huella digital y DNI del paciente y /o padre de
familia o tutor

Apertura de historia clinica en el EESS correspondiente

Elaboracién de cronograma de acuerdo a fechas propuestas por el establecimiento
de salud

2.- La presente actividad se realizara empleando 3 de las 5 guardias comunitarias
que realizan los médicos generales capacitados en certificacién, en un turno ya
sea mafiana o tarde

3.- Las certificaciones locales se realizaran después de haber realizado las
brigadas itinerantes de certificacion a los CEBES y PRITES ubicados en la
cobertura de los establecimientos que cuentan con medico certificador.

6.2.2 Certificacion de Personas con Discapacidad, en Centros de Educacion
Basica Especial- CEBE y Programas de Intervencion Temprana - PRITE del
Ministerio de Educacion de cobertura de la DIRIS LC

Contenido De Expediente

www.dirislimacentro.gob.pe

DNI vigente

Historial de informes medico anteriores que certifiquen su dafio o limitacion original
y copia

Ayuda diagnostica

Certificaciones medicas con diagnostico actual de dafio o limitacion, no mayor de
6 meses, original y copia)

Acreditacion SIS (si cuenta)

Consentimiento informado con firma, huella digital y DNI del paciente y /o padre de
familia o tutor

Av. Nicolas de Piérola N°617
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e Apertura de historia clinica en el EESS correspondiente

» Elaboracién de cronograma de acuerdo a fechas propuestas por el establecimiento
de salud

» Segun cronograma; elaboracién de lista de citas priorizadas por la institucion
educativa

El medico certificador realizara la certificacién segiin norma técnica 127 de caso
contrario de no cumplir con las condiciones especificadas, realizara la referencia
coordinada

ACTIVIDADES

1. Capacitar a los trabajadores de Salud sobre NTS N° 127-MINSA/2016/DGIESP,
evaluacién, calificacién y certificacion, para el otorgamiento de los Certificados en
CEBES Y PRITES

2. Mejorar el Flujo de atencion de las Certificaciones, en CEBES Y PRITES
sensibilizando al personal de ambas instituciones en el proceso de su gjecucion

3. Brindar asesoria Técnica a las Instituciones Locales en proceso de certificacion de
las PCD.

6.2.3.- Certificacién de discapacidades evidentes en pacientes neonatos de centros
hospitalarios que cuenten con unidades de certificacion.

ACTIVIDADES

1. Certificacién temprana, evidente segun NTS N° 127 de la Discapacidad en
Neonatos en hospitales que cuenten con unidades correspondientes.

2. Sensibilizacién de equipos de neonatologia en hospitales de Ia jurisdiccién de la
DIRIS LC.

3. Informacién y sensibilizacion a padres, tutores y familiares en benéficos de la
certificacion de neonatos

4. Monitoreo y Supervision de las certificaciones en las unidades de neonatologia de
los hospitales de la DIRIS LC. '

VI. RESPONSABILIDADES

Las disposiciones contenidas en el presente Plan de Certificacién, son de
aplicaciéon y cumplimiento por la Direccién de Redes Integradas (DIRIS) - Lima
Centro y los Establecimientos de Salud, bajo la responsabilidad del Director

Gerca de Lima, Per | EL Pero PriMero
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General, Jefe(a) de la Direccion Ejecutiva de Monitoreo y Gestion Sanitaria y
Responsable de la Oficina de Intervenciones Sanitarias.

VIIL.

IX. ANEXOS

INDICADOR DE COBERTURA:

Certificaciones realizadas en EESS x 100

Meta de certificaciones anuales X EESS

9.1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

6.2.1 Certificaciéon a
Personas con
Discapacidad en EESS
del primer nivel de
atencion segun NTS N°
127-
MINSA/2016/DGIESP
que cuenten con
medico certificador

certificacion a las Personas con
Discapacidad (PCD).

OBIJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDADES
EFIMIA|MJ|J|AS|O|N
1. Informar y socializar los
beneficios que otorga la XX X X| X|X|X

2.- Capacitar a los responsables
del componente Discapacidad de
los EESS de la DIRIS Lima
Centro en atencion de
certificacion segun NTS N°127

3.- Sensibilizar a los actores
sociales en la necesidad
certificacion de las personas con
discapacidad

4.- Monitorear y Supervisar las
actividades de certificacion a
personas con discapacidad.

con
el

5- Identificar Personas
Discapacidad, halladas en
VISITA FAMILIAR

Realizada en los EESS.

Av. Nicolas de Piérola N°617
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XXX | X[ XIX[X][X][XTX]XT]X
6.- Certificacién mediante visitas
programadas

1. Capacitar a los trabajadores
de Salud sobre NTS N° 127-
MINSA/2016/DGIESP,

evaluacion, calificaciéon y
certificacion, para el
6.2.2 Certificacién | otorgamiento de los Certificados
de Personas con | en CEBES Y PRITES

Discapacidad, en

Centros de X | X X
Educacién  Basica | 2- Mejorar el Flujo de atencién

Especial- CEBE de las Certificaciones, en CEBES

Programas  du| Y PRITES sensibiizando al

Intervencién personal de ambas instituciones
Temprana - | &N el proceso de su ejecucién

PRITE del Ministerio

- de EBducacion de g asesoria Téonica a fas | X| X[ X [ X [X| X[ XXX [X XX
cobertura de la

Instituciones Locales en proceso
CIRIGLE de certificacion de las PCD

1. Certificacion temprana,
evidente segun NTS N° 127 de la
Discapacidad en Neonatos en
hospitales que cuenten con
unidades correspondientes.

| 6.2.3 Certificacion de
discapacidades 2. Sensibilizacién de equipos XIX|X| XX [ XXX
evidentes en pacientes | de neonatologia en hospitales de
neonatos de centros | lajurisdiccién de la DIRIS LC

hospitalarios que
cuenten con unidades
de certificacion. 3. Informacién y sensibilizacién X|X| XXX X [X]X

a padres, tutores y familiares
en benéficos de la
certificacion de neonatos

4. Monitoreo y Supervision de X| XX | XX
las certificaciones en las
unidades de neonatologia de
los hospitales de la DIRIS LC.
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9.2 DIRECTORIO DE MEDICOS CERTIFICADORES POR EESS NTS N°
112/127 CERTIFICACION EN EL PRIMER NIVEL DE ATENCION
N° | APELLIDO NOMBRES | DISTRITO CENTRO
LABORAL
1 HILDEBRAN PINEDO ROSA A. CERCADO CS MIRONES
2 | EXEBIO MOYA LUIS CERCADO CS SAN
SEBASTIAN
3 | MEIRY TERAN MORALES | LEONCIO EL AGUSTINO CS SAN COSME
4 | SAAVEDRA OBANDO MIGUEL MAGDALENA CSMI MAGDALENA
ALBERTO
5 | FERNANDEZ REINOSO ANA MAGDALENA CSMI MAGDALENA
6 | PACHECO FARFAN FULGENCI | MAGADALENA | CSMI
©) MAGADALENA
7 | NICHO MADUENO IRIS J MARIA J MARIA
8 | LIRAVASQUEZ SILVIAR. CERCADO U.V.N°3
9 | SANTIBANEZ SAMANIEGO | GUSTAVO | BRENA CS BRENA

9.3 Centros de Salud con Médicos Certificadores de primer nivel de
atencién y su ubicaciéon Geografica

C.S. Mirones

C.S. San Sebastian

C.S. San Cosme

C.S. Jesus Maria

C.S. Unidad vecina N° 3

C.S.M.I. Magdalena

C.S. Brefa

Av. Nicolas de Piérola N°617
Cercado de Lima, Peru
T (511) 207 - 5700
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9.4 MAPA DE EESS CON MEDICOS CERTIFICADORES DE PRIMER NIVEL DE
ATENCION
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9.5 EQUIPOS DE TRABAJO DE MEDICOS CERTIFICADORES

Equipo 1

ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD

MEDICO

RESPONSABLES

CSMI MAGADALENA

Pacheco Farfan Fulgencio

Responsable de

SALUD

Brigada
CSMI MAGADALENA Fernandez Reinoso Ana
CSMI MAGADALENA Saavedra Obando Miguel
Alberto
Equipo 2
ESTABLECIMIENTOS DE MEDICO RESPONSABLES
SALUD
CS UNIDAD VECINAL N° 3 Lira Vasquez Silvia R. Raspansdlls ue
Brigada
CS MIRONES Hildebrand Pinedo Rosa A.
CS BRENA Gustavo Santibafiez
Equipo 3
ESTABLECIMIENTOS DE MEDICO RESPONSABLES

| CS SAN SEBASTIAN

Exebio Moya Luis

Responsable de
Brigada

CS JESUS MARIA

Nicho Maduefio Iris

CS SAN COSME

Meir y Teran Morales Leoncio

Av. Nicolas de Piérola N°617
Cercado de Lima, Peru
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9.6 RELACION DE PRITES Y CEBES
N° DISTRIIO . INSTITUCION ED“CATNA  |DIRECCION ALUMNOS E
IBRENA TOTAL
1 kEBE BEATRIZ CISNEROS IAVENIDA ARICA 1221 1221 65 65
JIESUS MARIA
2 |CEBE 08 PERU HOLANDA VENIDA MELLO FRANCO 850 104 104
ILA VICTORIA
3 [CEBE 010 SOLIDARIDAD IAVENIDA SAN LUIS 520 124 124'
ICERCADO DE LIMA
4 |PRITE PRITE MARIA MONTESSORI PASAJE EL CARMEN S/N MZ B LOTE 05 105
5 |CEBE 06 REPUBLICA DOMINICANA CALLE CLAVERO Y MUGA 103 92 :
6 |CEBE 09 SANTA LUCIA BLOCK 46 83
7 |CEBE 707 LAS PALOMITAS HIRON SANTA MARIANA DE PAREDES S/N 105
8 [CEBE LUDWIG VAN BEETHOVEN ICALLE MARIANO ARREDONDO S/N 68
9 [CEBE SAN BARTOLOME UIRON HUANTA 1044 110 563
IMAGDALENA DEL MAR
10 |CEBE 01 CORAZON DE MARIA UIRON ESTHER FESTINI 109 79
HIRON SAN MARTIN {FRANCISCO GONZALES 120
11 (CEBE 014 LA SAGRADA FAMILIA PAVON 385 - 199
MIEAFLORES RO— A 0 O AN A A A AR - — -
12 |cesE ESPECIAL 4 PASAJE ERICK G. DIAZ CABREL 123
13 [CEBE CELAAP JESHUA IAVENIDA JORGE CHAVEZ 565 100
14 |CEBE SAN JUAN BOSCO IAVENIDA PASEO DE LA REPUBLICA 5677 28
15 |CEBE TONITO SILVA GUERRERO ICALLE HUAURA 120 20 271
IPUEBLO LIBRE
16 |CEBE [MILAGROSO NIfNO JESUS [IRON JUAN VALER SANDOVAL 250 77 77
ISAN BORIA
17 |[CEBE MARIA AUXILIADORA IAVENIDA PAUL LINDER S/N 96
18 |CEBE IANDARES ICALLE LOPEZ DE AYALA 1141 74
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|
N DISTRITO INSTITUCION EDUCATIVA DIRECCION ALUMND T
INSTITUTO PARA NINOS 36
19 CEBE EXCEPCIONALES WVENIDA PRIMAVERA 163
20 [CEBE LA CRUZ DE ORO ICALLE JUAN ROMERO HIDALGO 455 23
21 (CEBE SAN RAFAEL INSTITUTO SAN BORJA AVENIDA LAS ARTES CDR 6 23 252
SAN JUAN DE LURIGANCHO
22 |PRITE PRITE CANTO GRANDE lIRON DELTA SIN 32
23 |PRITE PRITE CRUZ DE MOTUPE CRUZ DE MOTUPE GRUPO 5 46
24 PRITE PRITE HERMANO ANDRES WVENIDA 12 S/N 34
25 |PRITE PRITE LOS ANGELITOS HIRON LOS URUBUES MZ I LOTE 11 48
79
26 (CEBE FE Y ALEGRIA 25 HUASCAR S/N
27 KEBE FE Y ALEGRIA 37 IMONTENEGRO MZ LMNNOP-1 43
28 [CEBE LOS PINOS IWENIDA REPUBLICA DE POLONIA S/N 214
29
CEBE SAN MATIAS DE JESUS WVENIDA GRAN CHIMU S/N 143
30 KCEBE SENOR DE LA ESPERANZA IAVENIDA 12 S/N 106 745
| SAN LUIS
}‘ 31 (CEBE MADRE ADMIRABLE }CALLE OLLANTA S/N 45 45
|
| SAN MIGUEL
32 [CEBE ANN SULLIVAN DELPERU ¥ CASP ) i C_ALLE PETRONILA ALVAREZ 180 58
33 CEBE MARIA GORETTI \CALLE MERCEDES DE PARKS 377 28 126
SURQUILLO
34 PRITE PRITE ALEGRIA EN EL CORAZON ICALLE DIDEROT 67
35 KEBE ESPECIAL SURQUILLC ICALLE DIDEROT 69
36 «CEBE SANTA MARIA DE GUADALUPE ICALLE VARSOVIA Y EL CEREZO §/N 94 230|
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