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Moyobamba, 16 de octubre del 2024

VISTO:

El expediente N.° 030-2024332995 que contiene el memorando N.° 4448-2024-
GRSM-DIRESA/DG, de autorizacion de proyeccion de resolucion, y el expediente
N.? EXP. 030-2024753706, que contiene la solicitud e informe de término de
SERUMS, presentado por DICK JEYSSON SALCEDO MASGO, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ordenanza Regional N.° 019-2022-GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre del 2022, aprueba la modificacion
parcial al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de San Martin, y en su articulo 161°
Direccién Regional de Salud: establece que La Direccién Regional de Salud es el érgano de linea de la Gerencia
Regional de Desarrollo Social responsable de promover la salud y prevenir los riesgos y dafios a la salud;
reqular y fiscalizar bienes y servicios de salud, organizar y promover la atencion integral de servicios publicos y
privados con calidad, considerando los determinantes de la salud, centrados en satisfacer las necesidades de salud
de las personas, familias y las comunidades, priorizando a los méas vulnerables y excluidos. La Direccion Regional se

5w constituye en la autoridad sanitaria regional, responsable de formular, adecuar, implementar, evaluar y controlar las

politicas del sector salud en el ambito del Departamento de San Martin.

Que, segun Ley N.° 23330 que Establece el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud, el cual tiene establecido en su
Articulo 1° que el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud que sera prestado por los profesionales de las Ciencias de la
Salud que obtengan su titulo a partir de la vigencia de la presente Ley. La prestacion del servicio constituye requisito
indispensable para ocupar cargos en entidades publicas, ingresar a los programas de segunda especializacion profesional
y recibir del Estado beca u ofra ayuda equivalente para estudios o perfeccionamiento; siendo que mediante Decreto
Supremo N.° 005-97-SA, que Aprueba el Reglamento de la Ley N.° 23330, Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud -
SERUMS, indica en su Articulo 6°, que el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud -SERUMS- sera realizado por los
siguientes profesionales de la salud: Médicos - Cirujanos, Odontélogos, Enfermeras, Obstetras, Quimico-Farmacéuticos,
Nutricionistas, Tecnologos Médicos, Trabajadores Sociales, Bidlogos, Psicologos, Medicos Veterinarios e Ingenieros
Sanitarios; siendo que, el mismo cuerpo normativo prescribe en su articulo 42° que, Al finalizar el servicio, mediante
Resolucion Directoral emitido por la DIRESA/GERESA/DIRIS, se dara por culminado el SERUMS realizado por el
profesional, concertante con el articulo 3° de la Resolucion Ministerial N.° 603-2022/MINSA, que modifica de la
Resolucion Ministerial N.° 573-2022/MINSA, cuyo literal c) de su articulo 3° fue modificado de la siguiente manera: para el
caso de los profesionales de la salud, contar con la Resolucién de Término de SERUMS, en concordancia a la Ley N.°
23330;

Que, con Resolucion Ministerial N.° 1159-2017/MINSA que aprueba la Directiva Administrativa N.° 246-
MINSA/2017/DIGEP, "Directiva Administrativa que establece precisiones para el desarrollo del Servicio Rural y Urbano
Marginal de Salud" en el numeral 6.2.2 establece que los requisitos para la obtencion de la Resolucion del término del
SERUMS, son:

o Informe final virtual SERUMS. El profesional SERUMS ingresa la informacion al aplicativo Informe Final
SERUMS con usuario y clave; luego imprime el resumen de dicho documento, el cual debe contar con la
validacion del responsable de estadistica del establecimiento o el que haga sus veces. Esa version impresa y
validada es la que debe presentar. '

o Constancia de no adeudar ningun bien al establecimiento de salud donde realizé su servicio profesional otorgada
por el Jefe de Establecimiento de Salud o por el Jefe de la Microrred correspondiente. '

e Constancia de término de SERUMS, expedida por el jefe del establecimiento donde se realizo el SERUMS.

Que, mediante documentacion sustentatoria que se anexan a la presente, se acredita que DICK JEYSSON SALCEDO
MASGO, con DNI N.° 73907330, de profesion LICENCIADO (A) ENFERMERIA, con Colegiatura N.° 107984, de la
UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN, con Proveido N.° 13967 ha realizado su Servicio Rural y Urbano
Marginal de Salud- SERUMS, en la modalidad REMUNERADO - NACIONAL, en la IPRESS SANTA ROSA DE MISHOYO
- GD-3, Distrito POLVORA, Provincia TOCACHE, Region San Martin, en el periodo comprendido desde el 1/10/2023 AL
30/09/2024.
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Por las razones expuestas, con el visto bueno de la Unidad de Administracion, Direccion de Desarrollo de Recursos
Humanos y Oficina de Asesoria Legal Sectorial de la Direccion Regional Salud de San Martin, y en uso de las
atribuciones conferidas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N.° 161-2024-GRSM/GR de fecha 03 de junio del 2024, y
Ordenanza Regional N.° 019-2022-GRSM/CR, de fecha 21 de noviembre del 2022, que aprueba la modificacion parcial al
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) del Gobierno Regional de San Martin,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.-DAR POR CONCLUIDO el Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud - SERUMS, realizado
satisfactoriamente por DICK JEYSSON SALCEDO MASGO, con DN/ N.° 73907330, de profesion LICENCIADO (A)
ENFERMERIA, con colegiatura N.° 107984, de la UNIVERSIDAD NACIONAL HERMILIO VALDIZAN, en la modalidad
REMUNERADO - NACIONAL, en la IPRESS SANTA ROSA DE MISHOYO - GD-3, Distrito POLVORA, Provincia
TOCACHE, Regién San Martin, en el periodo comprendido desde 1/10/2023 AL 30/09/2024 de conformidad al informe
presentado.

Articulo 2°.-NOTIFIQUESE, la presente para los fines que estime pertinente.
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