PERU

Ministerio
de Educacién

CUADRO DE MERITO PRELIMINAR
PROCESO CAS SEDE
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”-2018 al 2027

EVALUACION CURRICULAR

A. FORMACION PROFESIONAL

B. TRAYECTORIA PROFESIONAL

OBSERVACIONES

CONDICION

NO TIENE CAPACITACIONES
ACTUALIZADFAS

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
LABORAL GENERAL DESDE LA OBTENCION
DEL GRADO ACADEMICO

NO CUENTA CON LOS ESTUDIOS
COMPLEMEMTARIOS REQUERIDOS

. B B.2. Afios |B.3. Afios
a.1. Grado(s) Situacion o PUNTAJE
EXPEDIENTE NOMBRES . o B.1.Afios de de de PUNTAIE PARCIAL BONIFICACION
academica y estudios a2 L R N FINAL
. . . experiencia experiencia | experien
requeridos parea el Capacitaciones N e N
profesional general: | especifica cia
puesto .
enla especific
DIRECCION / NO
MPD2025-EXT-0172976 MENDEZ ROCHA BEATRIZ CAS 007 OFICINISTA COPROA 14 20 14 17 APLICA 81.25 244
DIRECCION / NO
MPD2025-EXT-0174916 DONGO TERNERO SONIAYRIS | CAS 007 OFICINISTA COPROA 14 20 14 17 APLICA 81.25 244
DIRECCION / NO
MPD2025-EXT-0174951 HUAYTAN FLORES VANESA CAS 007 OFICINISTA COPROA 14 20 14 17 APLICA 81.25 244
DIRECCION / o
MPD2025-EXT-0174661 ZAPANA CORONADO MIGUEL CAS 007 OFICINISTA COPROA 17 14 17 17 APLICA 81.25 24.4
T ESQUICHA ROMERO ERICK DIRECCION / NO
MPD2025-EXT-0175416 CAS 007 OFICINISTA COPROA 14 20 14 17 APLICA 81.25 24.4
DE LA CRUZ RIVERA CARMEN DIRECCION / NO
MPD2025-EXT-0173882 CAS 007 OFICINISTA COPROA 14 14 14 20 APLICA 775 233
DIRECCION / o
MPD2025-EXT-0171302 | PALOMINO FLORES GERSON IVAN[ CAS 007 OFICINISTA COPROA 14 17 14 14 APLICA 73.75 22.1
ESCRIBA GAMBOA MILAGROS DE DIRECCION / NO
MPD2025-EXT-0173006 LOS ANGELES CAS 007 OFICINISTA COPROA 14 14 14 17 APLICA 73.75 221
DIRECCION / NO
-EXT-017501 INGA PAUCAR ALVARO HERNAN .
MPD2025-EXT-0175018 IGA PAUC/ 0 CAS 007 OFICINISTA COPROA 0 0 0 0 APLICA 0 0.0
VILCHEZ TANTARICO JHONNY DIRECCION / NO
MPD2025-EXT-0173712 FERNANDO CAS 007 OFICINISTA COPROA 0 0 0 0 APLICA 0 0.0
DIRECCION / NO
MPD2025-EXT-01741 AGURTO CRUZ ZULEMA ADELAIDA .
025 0174159  [AGURTO CRUZ ZU| CAS 007 OFICINISTA COPROA 0 0 0 0 APLICA 0 0.0
DIRECCION / NO
-EXT- ESTEFANY .
MPD2025-EXT-0170952 | ROBELO HUARANCA CAS 007 OFICINISTA COPROA 0 0 0 0 APLICA 0 0.0

NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
GENERAL DESDE LA OBTENCION DEL
GRADO BACHILLER PRESENTADO DE

FECHA 09/10/2023
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NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
APARCO CASTILLO MELISSA DIRECCION / NO GENERAL DESDE LA OBTENCION DEL
MPD2025-EXT-0172128 .
LINDA CAS 007 OFICINISTA COPROA 0 0 ° ° APLICA ° 00 GRADO BACHILLER PRESENTADO DE
FECHA 24/11/2023
. NO CUMPLE CON LA FORMACION
MPD2025-ExT-017183g | SANTOS CHAUCAYANQUI SDNEY | - 5 997 OFICINISTA DIRECCION/ 0 0 0 0 N9 0 0.0 ACADEMICA AL PUESTO SEGUN LAS BASES
RENATO COPROA APLICA
DEL CONCURSO CAS 007-2025
DIRECCION / NO NO CUMPLE CON LOS CURSOS DE
MPD2025-EXT-0172366 NAVARRO PRECIADO FIORELLA | CAS 007 OFICINISTA 0 0 0 0 0 0.0 ESPECIALIZACION REQUERIDAS EN EL
COPROA APLICA
PUESTO
DIRECCION / NO
MPD2025-EXT-0174847 | DONGO TERNER NIA YRI .
025 01748 ONGO 0 SOl S CAS 007 OFICINISTA COPROA 0 0 0 0 APLICA 0 0.0 DUPLICADA
ENRIQUEZ ACUNA CARMEN DIRECCION / NO NO CUMPLECON EL NUMERAL 4,1,1 - NO
MPD2025-EXT-0174: .
025 0174350 JUDITH CAS 007 OFICINISTA COPROA 0 0 0 0 APLICA 0 0.0 PRESENTA ANEXOS
CABEZAS LOPEZ ROCIO DIRECCION / NO NO CUMPLE CON LA FORMACION
MPD2025-EXT-0173486 AS 007 FICINISTA .
ALEJANDRINA CAS 00 OFICINIS COPROA 0 0 0 0 APLICA 0 00 ACADERMICA REQUERIDA

EL COMITE
11/02/2025



