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COMUNICADO N° 01
FE DE ERRATAS - CRONOGRAMA

La Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Omia,
hace de conocimiento a las/os postulantes de la convocatoria del PROCESO DE SELECCION
POR NECESIDAD TRANSITORIA CAS N° 001-2025-MDO, sobre la siguiente FE DE ERRATAS
del cronograma del proceso en mencidén en el cual se considerd los siguiente:

DICE

ETAPA DE CONVOCATORIA

Postulacion a la convocatoria a través de:

Virtual: https://www.gob.pe/muniomia 19/05/2025 Postulante
3 Presencial: Mesa de partes de la Entidad De 08:00 a las 23:59
Virgen del Rosario N° 245 — Plaza de Armas de Omia — horas

Rodriguez de Mendoza — Amazonas

ETAPA DE SELECCION

Publicacion d Itados de | luacién Curricul Comité d
s ublicacién de resultados e.a e\./a uacion Curricular 21/02/2024 omi 6.3, e

en https://www.gob.pe/muniomia Seleccién

DEBE DECIR

ETAPA DE CONVOCATORIA

Postulacion a la convocatoria a través de:

Virtual: https://www.gob.pe/muniomia 19/02/2025 Postulante
3 Presencial: Mesa de partes de la Entidad De 08:00 a las 23:59

Virgen del Rosario N° 245 — Plaza de Armas de Omia — horas

Rodriguez de Mendoza — Amazonas

ETAPA DE SELECCION
s Publicacion de resultados de !a E\./aluamon Curricular 21/02/2025 Comltg,de
en https://www.gob.pe/muniomia Seleccién

SUB GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMAMOS

Omia, 12 de febrero de 2025

“Wiiblands y Hesiends para el desarrolls det Didsrito do Omia.
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