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“Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

RESOLUCION DEALCALDIA N° 012-2025-MDH-A

Hualgayoc 08 de enero del 2025.

MEMORANDUM N¢ 001-2025-SGRRHH-MDH/RMMQ de fecha 07 de enero del 2025, de la Sub
erencia de recursos Humanos, la necesidad de orientar una gestién Inclusiva, con el personal
estable de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc, en espacios laborales que requieren de la
experiencia y calificada decision, y;

JE2LITN  CONSIDERANDO:
; x&‘?f
P = Que, conforme lo establecido en el articulo 1942 de la Constitucién Politica del Perd,

A )modiﬁcado por la Ley N2 30305 - Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo I del
=7 Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N2 27972, los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; la cual radica en
la Facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico vigente.

Que, el articulo 112 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, establece
que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos
de su competencia. La autonomia que la Constituciéon Politica del Perti establece para las
municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativo y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de la precitada Ley, esta establece que “Los
gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios
ptiblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y armdnico de su circunscripcion”.

Que, el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972, establece que los gobiernos
locales estan sujetos a las leyes v disposiciones gque de manera general v de conformidad con la
Constitucién Politica regulan las actividades y funcionamiento del sector publico; asi como a las
normas técnicas referidas a los sistemas administrativos del Estado, que por su naturaleza son de
observancia y cumplimiento obligatorio;

Que, conforme los dispuesto en la Ley N2 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades en
articulo 202 inciso 6, establece que una de las atribuciones del Alcalde es “dictar decretos,
resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas™ concordante con el articulo 432,
que sefiala “las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de cardcter
administrativo”.

Que, el articulo 62 de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N2 27972 establece que: “La
Alcaldia es el érgano ejecutivo de Gobierno Local y el Alcalde es el representante legal de la
municipalidad y su mdxima autoridad administrativa(...)”;
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: Que, el articulo 762 del Decreto Supremo N2 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de
a Carrera Administrativa y de Remuneraciones sefiala que las acciones administrativas para el
desplazamiento de los servidores de la Carrera Administrativa son: designacién, rotacion,
reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de servicios y transferencia;

Y 2\ Que, el Articulo 782 del citado Reglamento, establece que la rotacién consiste en la
=/ \{%o ,..r\‘ eubicacién del servidor al interior de la entidad para asignarle funciones segin el nivel de carrera

G, ’ .ﬁ, grupo ocupacional alcanzado. Asimismo, establece que dicha rotacion se efectia por decision de
‘-‘Mﬂtc“"wo,// ta autoridad administrativa cuando es dentro del iugar habitual de trabajo;

Que, el articulo 25¢ del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, aprobada

por el Decreto Supremo. N2 005-90-PCM, establece que la asignacién a un cargo es siempre

— temporal, determinada por necesidad de servicios, siempre y cuando se respete el nivel de carrera,

s =g o) grupo ocupacional y especialidad alcanzado. El presente articulo concuerda con el articulo 242 del

{ ' ‘-.If.l_{.nsmo Reglamento, donde establece que no existen cargos de carrera; sino, que la carrera

B L A ”L SZadministrativa se efectia por los niveles de carrera y grupo ocupacional. En tal razon ningtin servidor

\/ ( /publico de carrera es duefio del cargo que esta desempefiando temporalmente por necesidad de
Lo servicios.

Que, la Ley Marco del Empleo Publico, Ley N2 28175 tiene por finalidad de establecer los
lineamientos generales para promover, consolidar y mantener una administracién ptblica moderna,
jerarquica, unitaria, descentralizada y desconcentrada, basada en el respeto al Estado.

Que, asimismo, SERVIR se ha pronunciado de la siguiente manera al respecto:-”(...) En ese
sentido, se precisa que la rotacién es una de las modalidades de desplazamiento, que consiste en el
traslado del servidor para desempeiiar iguales o diferentes funciones en la misma entidad, teniendo
en cuentq su formacion, capacitacion y experiencia, segiin su grupo y nivel de carrera alcanzado.
Ello se sustenta en el poder de direccion que ostenta el empleador, que le permite dirigir las labores
de los servidores publicos, el cual lo faculta Incluso a disponer de manera unilateral el iraslado a
una unidad distinta a la que labore el servidor, requiriendo consentimiento del servidor para
aquellos casos en los que se produzca un cambio de lugar habitual de trabajo”;

Mediante MEMORANDUM N2 001-2025-SGRRHH-MDH/RMMQ de fecha 07 de enero del
2025, emitido por la Sub Gerencia de recursos Humanos, al personal nombrado bajo D.L. N2 276, el
Sefior CARLOS JESUS ACUNA GONZALES, donde se le comunica que debera ROTAR al cargo de
ASISTENTE RESPONSABLE DE REGISTRO CIVIL de la Entidad Edil, conforme lo sefialado en el articulo
172 del TUO de la Ley N2 27444, solicitandole hacer la recepcion del cargo y emitir la documentacién
pertinente respecto del acervo documentario y otros a su jefe inmediato..

Que, estando con las facultades conferidas por la Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N2
27972, el Decreto Legislativo N2 276 y su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N2 005-90-
PCM, y por los fundamentos antes expuestos;

SE RESUEIVE.-

ARTICULO PRIMERO.- ROTAR a partir del ocho (08} de enero del dos mil veinticinco (2025) al
Sefior CARLOS JESUS ACUNA GONZALES, al cargo de ASISTENTE RESPONSABLE DE REGISTRO CIVIL,
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con el mismo nivel remunerativo que le corresponde y grado ocupacional, ejerciendo a partir de [a
emision de la presente el cargo antes mencionado.
"/\DA' D/“S:-\ . X .
a'f (\‘,‘\ ARTICULC SEGUNDOC. — SE EXHORTA, al personal rotado de su puesto de trabajo, dispuesto

‘|?- or la presente resolucién, cumplir con las funciones y atribuciones establecidas en el ROF de esta
ntidad, demostrando los valores éticos y morales que corresponden.

"'C‘IA N\\\ ()
Ho a8 .
““”“ ARTICULO TERCERO. — NOTIFIQUESE, al personal rotado de su puesto de labores por

necesidad de servicios asi como a las dreas administrativas de esta Municipalidad para la toma de
acciones correspondientes.

_'L__;;;;, ARTICULO CUARTO. — NOTIFIQUESE, la presente al Gerente Municipal, y a las demas areas
/I pertlnentes de la Municipalidad para que realicen las acciones correspondientes para el fiel
Iﬁ_i* ¥ ""*ff;f. gitmplimiento de lo estipulado en la presente resolucion.

; ARTICULO QUINTO. — DISPONER, que 1a oficina de Informdtica pueda publicar la presente
Resolucion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Hualgayoc.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, COMPLASE Y ARCHIVESE.
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