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RESOLUCION DIRECTORAL N° - 2025-UGEL-T
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Visto, el INFORME TECNICO N2 017- 2025 - GOB. REG. PIURA-DREP/UGEL-T -ESC., de fecha
04/02/2025; INFORME N2 061-2025/GRP-DREP-UGEL-T-U.A-RR. HH, INFORME N° 084-2025-
GOB.REG.PIURA-DREP/UGELT-UA; MEMORANDUM N2 119-2025-GOB.REG.PIU-DREP-UGELT-D; y demds
documentos adjuntos en un total de CINCUENTA Y OCHO (58) folios utiles.

ﬂj) CONSIDERANDO:
Que, el articulo 79 de la Ley N¢ 28044, Ley General de Educacion, establece que el Ministerio de
Educacién es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica
de educacidn, recreacién y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, de acuerdo a lo dispuesto por el literal h) del articulo 80 de la Ley General de Educacidn, es

(1') funcion del Ministerio de Educacién definir las politicas sectoriales de personal, programas de

g mejoramiento del personal directivo, docente y administrative del sector e implementar la Carrera
Pablica Magisterial;

Que, conforme al literal h) e i) del articulo 41 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, los
profesores tienen derecho, entre otros, a licencias, permisos y vacaciones de acuerdo a lo establecido en
dicha Ley y su reglamento;

Que, la Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N* 004-2013-
ED, regulan el derecho de los profesores de gozar de licencias, permisos y vacaciones, estableciéndose
disposiciones generales para el uso de dichos derechos; sin embargo, las precitadas normas no contienen
disposiciones especificas que regulen el procedimiento parael ejercicio de estos derechos, surgiendo la necesidad
de uniformizar criterios para el ejercicio adecuado y oportuno de las licencias, permisos y vacaciones

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 081-2023-MINEDU, se resuelve en su Articulo Segundo.
- “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones de los profesores en el
marco de la Ley de Reforma Magisterial”, la misma que, como anexo, forma parte de la presente
Resolucion

Que, mediante numeral 7. De las Vacaciones
7.1 Disposiciones generales

7.1.1 Las vacaciones se otorgan al profesor(a) comprendido en la Carrera Piblica
Magisterial. El(a) profesor(a) contratado(a) tiene derecho al pago de vacaciones truncas cuando culmine
™ su contrato.

g A 7.1.2 La programacion, reprogramacién, fraccionamiento y adelanto de vacaciones solo
L){) \, procede para el(a) profesor(a) del drea de desempefio laboral de gestion NORMA TECNICA Cédigo
() “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones de los profesores en el
marco de la Ley de Reforma Magisterial” NT -2023 MINEDU Pdg. 30 de 35 institucional, formacién

docente o innovacion e investigacion.
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7.1.3 El(a) profesor(a) del drea de desempefio laboral de gestion institucional, formacion
docente o innovacion e investigacion goza de sus vacaciones entre los meses de abril a noviembre, al
cumplir los doce (12) meses de trabajo efectivo, incluidos los periodos de licencia con goce de

* remuneraciones, Independientemente del cargo asumido en el area de desempefo laboral de gestién
‘} institucional

7.1.4 De manera excepcional, los directores que tienen aula u horas a cargo gozan sus
vacaclones en los meses de enero o febrero de cada ano, las cuales deben programarse y aprobarse en el
rol de vacaclones, pudlendo ser reprogramadas o fraccionadas, en dichos meses.

m § 7.1.5 Si una vez concluida la designacion o encargo del profesor(a) y vuelve asumir un cargo
i~ igual o distinto en la misma drea de desempenio, en forma continua y sin interrupcion; se contabiliza el
tiempo de doce (12) meses de trabajo efectivo, sumando los periodos laborados. El descanso fisico se
hara efectivo siempre que se encuentre laborando en la misma drea, y serd solicitado por el(a)
profesor(a) adjuntando su resolucion de designacion o encargo que acredite la continuidad en el

servicio

7.1.6 El(a) profesor(a) que laboré como encargado o designado en cualquier cargo y no reunié
los doce (12) meses de trabajo efectivo en el drea en mencién o no hizo efectivo el uso de su descanso
fisico, al retornar al cargo docente le corresponde gozar las vacaciones durante los meses de enero y
febrero

7.2 Programacién de vacaciones en el drea de desempefio laboral de gestioén institucional,
formacién docente e innovacién e investigacion; (...)

7.3 Reprogramacion de vacaciones en el area de desempeno laboral de gestién institucional,
formacion docente e innovacién e investigacion (...)

7.4 Fraccionamiento del descanso vacacional en el drea de desempefio laboral de gestién
institucional, formacidn docente e innovacién e investigacion (...)

Que, mediante Expediente Administrativo N°® 383-2023, el cual contiene el OFICIO N° 003-
2025- L.LE N° 605 - UGEL -TALARA. de fecha 06.01.2025 suscrito por el director de la IEl 605, donde
remite rol de vacaciones de la directora QUEREVALU ANTON, ARACELI JULIANA, con un periodo
" o & vacacional a partir del 23/01/2025 hasta el 21/02/2025. (30 dias).

f ('.() Que, mediante Expediente Administrativo N® 1136-2025, el cual contiene el Oficic N* 006-

‘ 2025-1E1 615 V.P-D de fecha 22.01.2025 suscrito por el director de la [EI 615 VIRGEN DE LA PUERTA,

\ donde remite rol de vacaciones de la directora FEIJOO OLCESE, DALIA VIRGINIA, con un periodo

' vacacional a partir del 29/01/2025 hasta el 28/02/2025 (31 dias). Sin embargo, se considera a partir
del 29/01/2025 hasta el 27 /02/2025. (30 dias);

Que, mediante Expediente Adminlstrativo N° 517-2025, el cual contiene el OFICIO N¢ 003-
2025- 1LE616- UGEL - T.de fecha 09.01.2024 suscrito por el director de la IEI 616, donde remite rol de
vacaciones de la directora ABAD ZAPATA, YENNY LORENZA, con un periodo vacacional a partir del
23/01/2025 hasta el 21/02/2025. (30 dias).
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Que, mediante Expediente Administrativo N° 16862-2024, el cual contiene el OFICIO N° 064 -
7 2024- .LEN®332- LNV - UGEL -TALARA de fecha 30.12.2024 suscrito por el director de la IEl 332, donde
remite rol de vacaciones del director OLAYA SALDARRIAGA LILIANA DE LOS MILAGROS, con un

; periode vacacional a partir del 16/01/2025 hasta el 14/02/2025 (30 dias)

Que, mediante Expediente Administrativo N° 1046-2025, el cual contiene OFICIO N.2 008-2025-
D.601- Francisco Belognesi-La Brea de fecha 17.01.2025 suscrito por el director de la IEI 601
FRANCISCO BOLOGNESI, donde remite rol de vacaciones de la directora SOSA MEDINA, MERCEDES
SADITH, con un periodo vacacional a partir del 20 /01 /2025 hasta el 18/02/2025. (30 dias).

Que, mediante Expediente Administrativo N° 00633-2025, el cual contiene el OFICIO N°03-
2025-D.1077-NEGRITOS de fecha 09.01.2025 suscrito por el director de la [El 1077, donde remite rol de
vacaciones del director CESPEDES PENA, IRMA DEL PILAR, con un periodo vacacional a partir del
20/01/2025 hasta el 18/02 /2025 (30 dias)

Que, mediante Expediente Administrativo N° 00913-2025, el cual contiene el OFICIO N.¢ 004-
LE.N.2 1074 "AG". UGEL - T. - 2025.de fecha 15.01.2025 suscrito por el director de la 1EI 1074, donde
remite rol de vacaciones del director CHUNGA FERNANDEZ, JANET, con un periodo vacacional a partir
del 24/01 /2025 hasta el 22/02/2025 (30 dias).

Que, mediante Expediente Administrativo N°00783-2025, el cual contiene el OFICIO N°006-
2025-1E.1. N° 1073 /D. de fecha 10.01.2025 suscrito por el director de fa IEl 1073 SAN JUDAS TADEO,
donde remite rol de vacaciones del director VEGA MENA DE SANTOS, ISABEL MILAGROS, con un
periodo vacacional a partir del 13/01/2025 hasta el 27/01/2025 (15 dias) y partir del
14/02/2025 hasta el 28/02/2025 (15 dfas)

Que, mediante Expediente Administrativo N° 016861-2024, el cual contiene el OFICIO N° 060
-2024-1.EN®1070- MA - UGEL-TALARA de fecha 30.12.2024 suscrito por el director dela 1E 1070, donde
remite rol de vacaciones de la directora SERNAQUE ELISALDE, ELSA YANET, con un periodo vacacional
a partir del 16/01/2025 hasta el 14/02 /2025 (30 dias).

Que, mediante Expediente Administrativo N° 1049-2025, el cual contiene el OFICIO N¢ 002- I.E.
N®151B UGEL - T. - 2025, de fecha 20.01.2025 suscrito por el director de la [El 1518, donde remite rol
de vacaciones del director MENA CHIROQUE, MARINA EDITA, con un periodo vacacional a partir del
20/01/2025 hasta el 18/02/2025 (30 dias)

Que, mediante Expediente Administrativo N 15821-2024, el cual contiene el OFICIO N° 083 -
2024-GR-PIURA-DREP-UGEL-T-LE. N2 20487-“SE"-D de fecha 22.11.2024 suscrito por el director de la
IE 20487 SANTA ELENA, donde remite rol de vacaciones de la directora VASQUEZ JARA, MANUEL
MESIAS, con un periodo vacacional a partir del 02/01 /2025 hasta el 31/01/2025 (30 dfas);

Que, mediante Expediente Administrativo N° 00262-2025, el cual contiene el Oficio N® 003-2025-
IEI1071 de fecha 06.01.2025 suscrito por el director de la IEl 1071, donde remite rol de vacaciones del
director MARTINEZ RODAS, GABRIELA LIZETH, con un periodo vacacional a partir del 20,/01/2025
al 18/02/2025 (30 dias).
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Que, mediante Expediente AdministrativoN® 16290-2024, el cual contiene el Oficio N2 0050-2024-
GOB.R.-DREP-UGEL-T.-[E.N2141-D.. de fecha 13.12.2024 suscrito por el director de la IEl 141, donde
remite rol de vacaciones del director FERNANDEZ BARRIENTOS, ANA LUISA, con un periodo
vacacional a partir del 15/01 /2025 hasta el 13/02/2025 (30 dias).

‘ Que, mediante Expediente Administrativo N°® 0964-2025, el cual contiene el OFICIO N2 004- [ E. N¢
< 602 UGEL - T. - 2025. de fecha 16.01.2025 suscrito por el director de la 1EI 602 SANTA ROSA DE LIMA,
donde remite rol de vacaciones de la directora QUEREVALU PERICHE, ROSA ELIZABETH, con un

periodo vacaclonal a partir del 20/01/2025 hasta el 18/02/2025. (30 dias).

Que, mediante Expediente Administrative N® 16391-2024, el cual contiene el OFICIO N® 52-2024-

(:()» 4 GRP.DREP. UGEL.T.LENN214905 CB.D.. de fecha 15.12.2024 suscrito por el director de la IE 14905, donde

" b remite rol de vacaciones del director CHIROQUE RAMOS DE SALDARRIAGA, MARIA NANCY, con un
periodo vacacional a partir del 15/01/2025 hasta el 13/02/2025 (30 dias).

Que, mediante Expediente Administrativo N° 1062-2025, el cual contiene el Oficio N°010-2025-
1.E N° 1353-PN-LO de fecha 20.01.2025 suscrito por el director de la IE 1353, donde remite rol de
vacaciones del director HERRADA ORTIZ, ROSSELLI ISABEL, con un periodo vacacional a partir del
24/01/2025 hasta el 22 /02 /2025 (30 dfas) .

Que, mediante RVM N°081-2023-MINEDU / 7.2.3 Ante la ausencia del pronunciamiento por parte
del profesor (a) la DRE/UGEL, fija las fechas de la programacién de las vacaciones, por lo cual el rol de
vacaciones del director DEZA CORDOVA DOLLY CRISTINA, serd a partir del 30/01/2025 hasta
el 28/02/2025 (30 dias).

Que, mediante RVM N°081-2023-MINEDU / 7.2.3 Ante la ausencia del pronunciamiento por parte
del profesor (a) la DRE/UGEL, fija las fechas de la programacién de las vacaciones, por lo cual el rol de
vacaciones del director NAMUCHE HUERTAS JACINTO, serd a partir del 04/02/2025 hasta el
05/03 /2025 (30 dias).

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 000126-2025 de la administrada
QUEREVALU ANTON ARACELY JULIANA, con motivo de [nforme: APROBAR ROL DE VACACIONES

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00127-2025 de la administrada FEIJOO
OLCESE DALIA VIRGINIA, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

W a Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00128-2025 de la administrada ABAD
ZAPATA YENNY LORENZA, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00129-2025 de la administrada OLAYA
SALDARRIAGA LILIANA DE LOS MILAGROS, con motive de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N°00131-2025 de la administrada SOSA
MEDINA MERCEDES SADITH, con mativo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00132-2025 de la administrada CESPEDES
PENA IRMA DEL PILAR, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.
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Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00133-2025 del administrado CHUNGA
FERNANDEZ JANET, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES

{ Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00134-2025 de la administrada VEGA MENA
DE SANTOS, ISABEL MILAGROS, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00135-2025 del administrado SERNAQUE
ELISALDE ELSA YANET, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00136-2025 de la administrada MENA
(',Z:)‘ CHIROQUE, MARINA EDITA, con motive de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00138-2025 de la administrada VASQUEZ
JARA MANUEL MESIAS, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00139-2025 del administrado MARTINEZ
RODAS GABRIELA LIZETH, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00141-2025 del administrado FERNANDEZ
BARRIENTOS ANA LUISA, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00142-2025 de |a administrada QUEREVALU
PERICHE ROSA ELIZABETH, con motive de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00143-2025 de Ia administrada CHIROQUE
RAMOS DE SALDARRIAGA MARIA NANCY, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00144-2025 de la administrada HERRADA
ORTIZ, ROSSELLI ISABEL, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES

Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00130-2025 de la administrada DEZA
CORDOVA, DOLLY CRISTINA, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES

P Que, mediante INFORME ESCALAFONARIO N° 00140-2025 de la administrada NAMUCHE
S "N\ HUERTAS, JACINTO, con motivo de Informe: APROBAR ROL DE VACACIONES.

{ I De conformidad con los dispositivos legales vigentes, Ley N° 27444, Ley del Procedimiento

\ / Administrative General; Ley N% 28044, Ley General de Educacién; Ley N° 29944, Ley de Reforma

N\ Magisterial, Decreto Legislativo N° 1405, Decreto Supremo N° 013-2019-PCM, Resolucién

= Viceministerial N° 081-2023-MINEDU; y en uso de las facultades que le confiere la R.D.R. N° 12580-
2024- DREP;
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VACACIONES PARA EL EJERCICIO 2025, al profesor que labora en el Area de Desempefio Laboral de Gestién
Institucional, se detalla:

ANEXO 01

1 ' QUEREVALU , PROFESOR | Treints
N,;g; 44 | ANTONARACELI | 42730068 ﬁgé“ i‘:ﬁ;’éz FUNCIONES DE 605 a3/o12005 | 212208 | 30 | o)
X JULIANA - DIRECTOR) dias
2 PROFESOR  ( | 615 VIRGEN Trelnta
LEY FENOD OLCESE RD 2130-2024 DT ESDR ) :
B 02822923 ) &1 FUNCIONES DE DE LA 29/01/2025 | 27/02/2025 | 3¢ | (30)
N*29944 | DALIA VIRGINIA UGEL TALARA SARECTOR) koo L
‘ 616 GRAL
3 . PROFESOR  ( Treinta
LEY ABAD ZAPATA RD 2131-2024 oA FELIPE P | 3 ; :
Nt e | vy e | 036s03sz | [RBIEETEL | FUNCIONESDE | ourcq | 2302005 | 21/0272025 | 30 | {30)
DIRECTOR) | S7TACE dias
OLAYA
4 % PROFESOR | Treinta
LEY SALDARRIAGA | ... RD 2132-2024 FESO) i , :
S | A D] pssssaan | pR it Fllv)r;gsrér;:)i?s 332 16/01/2025 | 1470272025 | 30 2325;
MILACROS
5 2 5054 MEDINA ; PROFESOR  ( 601 Treints
y v;;; o4 | MERCEDES | 03879733 ﬁ?lfl‘ i:ﬂ’:; FUNCIONESDE | FRANCISCO | 20/01/2025 | 180202025 | 30 | 30)
SADITH Gt DIRECTOR} BOLOGNES! dias
6 s PROFESOR  ( Treinta
LEY CESPEDES PERA | . RD 2135-2024 i o PO
Neososs | RN DELPILAR | 03661396 | Ll TiRA | FUNCIONESDE 1077 | 20/01/2025 | 187022025 | 30 | (30)
CIRECTOR) dias
7 CHUNGA . PROFESOR  { Treinta
N,gg W | FERNANDEZ | 03887198 g:ﬁ:{i‘:s FUNCIONES DE 1074 | zag012025 | 2200252025 | 30 | (30
JANET DIRECTOR) dias
—
8 y VEGAMENADE PROFESOR (| 1073SAN | 13/01/2025 | 27/01/2025 | 15 | Treinta
(LEY | cANTOSISABEL | o3soarsa | RD2138-2024 | ynenNgspE | jupas (30}
Rieoids MILAGROS UGEETALARY DIRECTOR) TADED dlas
1470272025 | 2870252025 | 15
9 , SERNAQUE 5 PROFESOR  { Treimta
\'2;;’ 44 | FUSALDEELSA | 41669140 33;:;‘;::3 FUNCIONES DE 1070 | 160172025 | 140272025 | 30 | (30)
’ YANET DIRECTOR} dias
| 10 MENA . PROFESOR | Treinta
N,ts(‘; 44 | CHIROQUE | 03836918 ﬁgét&ﬂ’ﬂ FUNCIONES DE 1518 | 2070172025 | 18/02/2025 | 30 | (30)
MARINAEDITA DIRECTOR) dias
11 X PROFESOR  ( 20487 Treinta
LEY VASQUEZ [ARA RO 2147-2024 EED £0% ¢ A
) SQUEZ[ARA | 40391285 2 FUNCIONESDE | SANTA | zj0172025 | 3170372025 | 3¢ | (30)
N°29944 | MANUEL MESIAS UGEL TALARA e eistble o
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MARTINEZ
PROFESOR | Treinta
LEY RODAS RD 2148-2024 it . ax | ' v
e 41421959 ‘ FUNCIONES DE 1071 20/0172025 | 1Bf02/2025 | 30 {30)
N“255 G IGELT : |
44 .Aﬂk:fu UGEL TALARA DIRECTOR) dins
LIZETH
| |
’ FERNANDEZ o PROFESOR | Treinta
13 \_L,f:“ BARRIENTOS 03852332 f”t‘L i:m“ FUNCIONES DE 141 15/01/2025 | 18702/2028 | 30 (30)
“ ANALUISA UL TLANA DIRECTOR) dias
| — - ‘. - § S—
QUEREVALU - , PROFESOR ( | 60ZSANTA Treinta |
14 ‘,F;t:“ PERICHE ROSA | D3BBI23S F‘.Ef(fl‘ 'L:lz;i: FUNCIONES DE ROSA DE 2070172025 | 18/02/2025 30 (30)
[ gy ELIZARETH crindh DIRECTOR) LIMA diag
T ONROQUE RD 2157-2024 . I \
LEY R,\w.»f‘lu: JCEL TALARA | PROFESOR (| ol
15 Moz . < DIRSN63T FUNCIONES DE 14905 15/01/2028 | 1370272025 30 | (30}
N 29944 SALDARRIAGA DIRECTOR) dias
MARIA NANCY - !
RD 2225-2024 UGEL |
TALARA
s PROFESOR | 24/01/2028 | 2270272025 | 30 | Yreinta
HERRADA ORTIZ,
16 | LEY nf)ssmnlx;u:i 40068527 FUNCIONES DE 1353 | {30
N"29944 ) DIRECTOR| N dias
: : PROFESOR  ( Treinta |
LEY DEZA CORDOVA z RD 2133-2024 S irs 82 08 o0
17 S arew s s | 02883473 FUNCIONES DE 142 30,01/2028 | 28/02/2025 30 (30)
N"20944  DOLLY CRISTIN UDGELT, ’
LLY . UEEABRRA: DIRECTOR) ; dias
NAMUCHE e PROFESOR Treinta
! % R
18 \_‘:‘“ HUEKRTAS 02730364 hufsf‘;ffé: FUNCIONES DE | SAN PABLO | 4702/2025 | 570372025 30 (30)
” JACINTO Sasot DIRECTOR) dias

A LS PO
A

ARTICULO SEGUNDO. - ESTABLECER, QUE LOS CAMBIOS E INCORPORACIONES EN EL
ROL ANUAL DE VACACIONES DE LOS TRABAJADORES, seran autorizados por el/la Jefe(a) y/o Gerente(a)
inmediato, los cuales deberan ser informados a la Oficina de Recursos Humanos, con la debida anticipacion
para proceder a su registro.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR; la presente Resolucién al personal inmerso; Unidad
de Administracion, Area de Personal, Unidad de Planeamiento y Desarrollo Institucional, Direccion,
Asesoria Juridica y en la forma y modo, a las demas areas competentes que la ley sefala.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

QL ’ //’ )
//’- / \'? “/

DRA. LOURDES CONSUELO LA MADRID BENITES
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL TALARA



