' GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO

“Afie de la recuperacion y consolidacidn de iz economia peruana” Nt
Resotucidn Oirectoral de V.GEL N 003 -2025-GR CATDRE/UGELSI.
SAN IGNACIO; -1 1 FEB. 20D

) VISTO, la ‘Resolucién Directoral de UGEL- N° 000330-2024-GR.CAJ-
DRE/UGEL.SI, de fecha 06 de febrero de 2024, demés documentos que se adjuntan, y;

CONSIDERANDO:

Que, es palitica de la Unidad de Gestion Educativa Local 8an Ignacio, garantizar el
derecho fundamental del acceso a la informacién piiblica, consagrado en el numeral 5 del articulo 2° de la Constitucion
Palitica det Peny, el cual estipula gue toda, persona tiene derecho a acceder a fa informacién, solicitando sin expresion
de causa la informacion que requiera recibirla de cualquier entidad puablica en el plazo legal y con el costo que irrogue
este pedido;

. S Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806-Ley de Transparencia-y Acceso
.a fa Informacion Publica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, tiene por finalidad promover la
w. (ransparencia de los actos de! Estado y regular el derecho fundamental de acceso a la Informacion consagrada en el
Anumeral 5) de! articulo 2° de la Constitucion Politica del Perq;

Que, conforme o establece ol Decreto Supremo N° 043-2003-PCM, que aprueba el
glamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica, en su articulo 3° establece, entre otras, que
1 NP_(',@ onstituye obligacion de la maxima autoridad de la entidad, designar al funcionario responsable de entregar la
% informacién de acceso piblico; en virtud de la normatividad sefialada en los considerandos precedentes:

Que, mediante Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, modificade por Decreto
Supremo N° 070-2013-PCM, se aprobd el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
v donde en su Titulo | Disposiciones Generales establece &n su articuip 3° Obligaciones de la Maxima Autoridad de ta
Entidad: "Las obligaciones de la maxima autoridad de la Entidad, bajo responsabilidad, son las siguientes: a. Adoptar
las medidas necesarias, dentro de su ambito funcional, que permitan garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la
informacion pablica y el cumplimiento de las obligaciones de transparencia en la Entidad; b. Designar a Jos funcionarios
responsables de entregar la informacion de acceso plblico; ¢. Designar al funcionario responsable de la elaboracion y
- actualizacion del Portal de Transparencia; d. Asegurar que el funcionario fesponsable de entregar ia informacin de
%K”‘i\\ acceso publca, asi como el funcionario responsable del Portal de Transparencia, tengan las condiciones
v
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Ty 5 }:{as unidades organicas u oOrganos de la Entidad atiendan de manera oportuna los requerimientos de informacion
2. s }'*li ormulados por el responsable de entregar la mformacn;')n de acceso pubhc.o coma por ef funcspnano requnsab!e dei
\‘&} , *Portal de Transparencia. d.2. Contar con los recurses humanos, tecnolégicos y presupugstanos necesarios. para la
R atencién de las solicitudes de informacion y las demas funciones en materia de transparencia y-acceso a la informacion
k& que le correspondan. Dichos recursos presupuestarios deberdn ser previstos en e presupuesto institucional de la

i entidad conforme a' la normatividad vigente y sin demandar recursos adicionales al Tesoro Pablico. d.3. Recibir
capacttacion permanerte sobre los temas de transparencia y acceso a la informacidn pablica para el adecuado ejercicio

S S de sus funciones. d.4. Contar con un registro de solicitudes de acceso a la informacion publica, donde se consigne por

& %N o menos Ja siguiente informacion: la fecha de presentacion de fa solicitud, el nombre del o la solicitante, la informacion
/& V# "’; ficitada, el tiempo en que se atendio la solicitud, el tipo de respuesta que se brindo a la solicitud, las razones por las
‘Jg ... o ‘;chje se denegd la soficitud. Asimismo, en caso la respuesta se haya realizado fuera del plazo legal, las razones de este
\i,) Ve <1etardo. El registro debera contener un apartado en el gue e puedan consignar las observaciones que los funcionarios
N koS esponsables consideren relevantes para explicar el ‘fratamlento otorgado a una solicitud.de informacién, e. Clasificar la
Pttt inforraacion de caracter secreta y reservada y/o designar a los funcionarios encargados de tal clasificacion: f Disponer
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%‘;’/ . Que, asi mismo en el articulo 8° del cuerpo normativo antes invocado, establece:

T "Las entidades obligadas a brindar informacion son las sefialadas en el articulo 2° de la presente Ley. Dichas entidades
identificarén, bajo responsabilidad de su maxime representante, al funcionario responsable 'de brindar informacion
solicitada en virtud de fa presente Ley. (.}
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Resolicion Divictoral de VGEL, 30 0293 -2005-GRCAFDRE/VGEL I

Que, mediante Resolucién Directoral de UGEL N° 000330-2024-GR.CAJ-
DRE/GEL.SI, de fecha 06 de. febrero de 2024, se designd al Dr. ELVIS ELIAS VALLEJOS BAUTISTA, Asesor
Juridico, como RESPONSABLE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA de la UGEL San Ignacio, por lo que
siendo necesario continuar con la prestacion de dicho servicio en beneficio de la comunidad educativa en general, sé
debe emitir el acto resolutivo ratificando a diche servidor por un periodo adicional en dicho cargo publico;

Que, conforme al numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de:la Ley
N°® 27444, Ley del Pmced|m|ento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2018-JUS, sefiala
que: “la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sblo si
fuera. mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legaimente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcion™; en ese sentido, se deberai proceder conforme a lo sefialado en el
-presente dispositivo legal, emitiéndose acto resolutivo en ese sentido y alcance; .

Que estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral, a lo actuado .por el
e Especialista Administrativo | del Equipo de Personal, a lo visado ‘por los Jefes de fas Oficinas de: Administracion y
"'ér« ( "m@esoria Juridica, de'la Unidad de Gestién Educativa Local San Ignacio;

g @
.?,,m \A3 ’c’,\ Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Per, Ley N° 28044-Ley
\\é_ 2%“,?;9&..‘%% eral de Educacién, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General, modificada-por el Decreto
W o '\ oL g:slatsvo N° 1029, Ley N° 28024, que regula la Gestion de Interesés en la Administracién Publica; Ley Organica del
Vel SN 2hlinisterio de Educacion N° 25762, modificada por Ley N° 26510, Decreto Supremo N° 002-96-ED, que aprueba ef

\ ROF del-Ministerio de Educacion, Decreto Supremo N° 051-91-PCM; Ley Organica de los Gobiernos Regionales N°
_ 27867, su modificatoria la Ley N° 27902; Decreto Supremo N° 015-02-ED, que aprueba el ROF de las Direcciones

Regionales; Resolucion Suprema N° 203-2002-ED, que aprueba el &mbito jurisdiccional organizacion interna y CAP de
\ las diversas Direcciones Regionales de Educacion; Ordenanza Regional N° 011-2017-GR.CAJ-CR., que apres
i Educativa Local, entre estas la de San Ignacio, y;

En uso de las facultades conferidas por la Resolucion Directoral UGEL N° 002283-
2012/ED-San Ignacio, que aprueba el Manual de Organizacion y Funciones de la Institucion;

. SE RESUELVE:

} o OF ARTICULO. PRIMERO- RATIFICAR, al Dr. ELVIS ELIAS VALLEJOS
s *‘”‘cf %AUTISTA Asesor Juridico, como RESPONSABLE DE- ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA de la Unidad de

L
o
\Qﬁ\ w7 Gestion. Educativa Local San Ignacio, con eficacia anticipada al 01. de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de
\" " 2025, en mérito a lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.
P ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que todas las dreas de la UGEL San Ignacio,
;»'p%“"“f “}\\cumplan con remitir la informacién que se les requiera para el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de
/ éﬁ“ VO }»‘Tﬁransparenma y Acceso a la Informacion Publica, bajo responsabilidad funclonal y administrativa.
o8 i S F
(\%G*“f CION 81 ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucion a las partes
N : /interesadas e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y demas acciones, de acuerdo a o

M""GL‘EC// establecido en el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General.

/ = Mg. Oscar GONZALES CRUZ

Director
UGEL San Ignacio
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