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RESULTADOS FINALES

PROCESO CAS N° 008-2025-OTASS

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE
UNJA (01) ANALISTA EN CONTROL PATRIMONIAL Y ALMACEN POR NECESIDAD TRANSITORIA PARA LA UNIDAD DE
ABASTECIMIENTO

PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE T GG PUNTAJE RESULTADO

(Orden Meérito y alfabético) EV. FINAL TOTAL

CURRIC ENT. PER

1 |FLOR MANCILLA MANUEL FELIX 50 26 76 0.00 76 Ganador/a

Ellla/los/as candidato/as/los/las GANADOR/A/ES/AS  deberan remitir los documentos via correo electronico a la siguiente direccion:
suscripcion.cas@otass.gob.pe del 13 al 19 de febrero de 2025, de 08:30 a 16:00 horas, para la suscripcidn del contrato respectivo.

La remisién de los documentos al correo electronico se realizara sin perjuicio de la posterior presentacion de los documentos en fisico a la Unidad de
Recursos Humanos de OTASS, sito en Calle German Schreiber N° 210 - San Isidro - Lima - (1er piso). Las coordinaciones se realizaran via
telefonica entre los/las Ganadores/as y la Unidad de Recursos Humanos.

PARA LA PRESENTACION DE LOS DOCUMENTOS VIA CORREO ELECTRONICO ( EN FORMATO PDF)

a) Ficha de Datos Personales y Declaraciones Juradas que se encuentran en la pagina web de la entidad:
https://lwww.gob.pel/institucion/otass/informes-publicaciones/580800-trabaja-con-nosotrosdocumentos-para-la-suscripcion-de-contrato,
debidamente llenados y firmados.

b) Curriculum vitae documentado (Toda la documentacion presentada para la etapa de evaluacion curricular en formato original), firmado manuscrito
en original (con lapicero azul) en cada una de las paginas, la misma que tendra valor de declaracion jurada.

c) Certificado de antecedentes penales, policiales y judiciales.

d) Copia de DNI

e) Consulta RUC

f) Copia simple de la partida o acta de matrimonio o sentencia o escritura publica de unién de hecho (sélo si aplica)

g) Copia simple del DNI del conyuge o conviviente e hijos menores de edad y/o con discapacidad y mayores incapaces. (sdlo si aplica)

h) Voucher con el nimero de cuenta bancaria y codigo de cuenta interbancaria (CCI) legible.

i) 01 foto tamafio pasaporte con fondo blanco. (digital y fisico)

j) La persona ganadora que a la fecha de la publicacién de resultados mantenga vinculo laboral con alguna entidad del Estado, debera cumplir con

Recursos Humanos su baja en el Médulo de Gestion de Recursos Humanos del MEF (Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y
de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico — AIRHSP), la cual debera contar con el sello de recepcién de la entidad.

San Isidro, 12 de febrero de 2025

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS



