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Antecedentes

1.1.

Situacion actual

El Distrito Judicial de Huaura cuenta con un Médulo de Familia Central, el
cual opera en un local alquilado, ubicado en la Avenida Mercedes
Indacochea N° C, Interior 21, Manzana "C", en el distrito de Huacho,
provincia de Huaura, departamento de Lima.

Asimismo, el Distrito Judicial de Huaura forma parte del Programa
Presupuestal de la Familia - PPR familia y dispone del Expediente Judicial
Electronico (EJE) en la especialidad de violencia familiar (tutelar) y proceso
Unico de alimentos, aplicado en la provincia de Huaura.

En cuanto a medidas de proteccion y seguridad, se cuenta con el aplicativo
"Botdén de Panico", el cual ha sido implementado en 10 comisarias y 12
municipalidades distritales de las provincias de Huaura, Barranca y Huaral,
con el objetivo de fortalecer la respuesta ante situaciones de riesgo para
victimas de violencia.

Comisarias con el Boton de Panico
e Comisaria de Supe Pueblo
Comisaria de Puerto Supe
Comisaria de Barranca
Comisaria de Ambar
Comisaria de Végueta
Comisaria de Cruz Blanca
Comisaria de Sayan
Comisaria de Huacho
Comisaria de Hualmay
Comisaria de Huaral

Municipalidades con el Boton de Panico

e Municipalidad Distrital de Paramonga
Municipalidad Distrital de Supe Pueblo
Municipalidad Distrital de Puerto Supe
Municipalidad Distrital de Pativilca
Municipalidad Provincial de Barranca
Municipalidad Distrital de Végueta
Municipalidad Distrital de Hualmay
Municipalidad Distrital de Santa Maria
Municipalidad Distrital de Sayan
Municipalidad Provincial de Huaura
Municipalidad Provincial de Santa Maria
Municipalidad Provincial de Huaral

La implementacion de esta herramienta busca mejorar la proteccion y el
acceso a la justicia para las victimas de violencia, fortaleciendo la
coordinacion interinstitucional y la respuesta inmediata ante situaciones de
emergencia.

A continuacion, se muestran datos estadisticos elaborados por el area
estadistica en relaciéon al ingreso de denuncias por Violencia Familiar en los
organos especializados del Distrito Judicial correspondientes a los afios
2023y 2024:



Provincia /Dependencia

INGRESOS 2023

[Huaura 174 149 155 186 144 184 159 199 169 150 174 174 2,017
Segundo Juzgado de Familia Subespecializado en VF 174 149 155 186 144 184 159 199 169 150 174 174 2,017
Bamanca 128 122 122 117 159 127 122 152 168 149 142 150 1,658
Juzga do de Familia Transitorio enVF 124 111 110 107 136 115 120 139 133 120 18 135 1,868
Juzga do de Paz Letrado de Paramonga 4 11 12 10 23 12 2 13 35 29 24 15 190
[Huaral 130 137 211 134 119 143 167 124 111 144 84 96 1,600
Juzga do de Familia 70 57 131 73 74 88 97 56 55 84 1 31 817
|Juzga do Civil de Chancay 2] 20 80 61 45 55 70 =3 56 & 0 0 635
uzgado de Familia Transitorio enVF 0 ] 0 5] 0 0 5] 0 0 ] 83 65 148

jatambo 4 5 3 4 4 1 4 5 5 3 7 4 9
uzga do Mixto de Cajatambo 4 5 3 4 4 1 4 5 5 3 7 4 49
oyon 22 8 29 26 10 23 18 11 15 10 20 7 199
Juzga do Mixto de Oysn 22 8 29 26 10 23 18 1 15 10 20 7 199

o
0 Depend
b Ab Ago p o o D 0

Huaura 192 183 156 156 149 140 161 144 182 169 156 154 1,942
Segundo Juzgado de Familia iali en VF 192 183 156 156 149 140 161 144 182 169 156 154 1,942
Barranca 108 148 131 148 119 114 105 109 117 118 141 131 1,489
Juzgado de Familia Transitorio iali en VF| 93 117 109 132 93 94 90 97 108 106 138 120 1,297
Juzgado de Paz Letrado de Paramonga 15 31 22 16 26 20 15 12 9 12 3 11 192
Huaral 148 104 140 141 119 121 128 96 102 114 107 102 1,422
Juzgado de Familia Transitorio iali en VF| 148 104 140 141 119 121 128 96 102 114 107 102 1,422
Cajatambo 5 2 4 6 10 7 3 9 6 4 2 3 61
Juzgado Mixto de Cajatambo 5 2 4 6 10 7 3 9 6 4 2 3 61
Oyén 11 14 13 11 17 17 13 9 18 25 9 12 169
Juzgado Mixto de Oyon 11 14 13 11 17 17 13 9 18 25 9 12 169

IHUAURA 155 105 184 143 182 133 138 142 182 222 223 113 1,931
Segundo Juzgado de Familia ializ en VF 155 105 184 143 192 133 138 142 182 222 222 113 1,931
IBARRANCA 112 65 156 101 122 113 147 215 233 196 139 73 1,672
Juzgado de Familia Transitorio i enVF 105 63 133 91 91 97 138 198 202 174 113 60 1,465
|Juzgado de Paz Letrado - PARAMONGA 7 2 23 10 31 16 9 17 31 22 26 13 207
HUARAL 124 114 182 146 155 142 127 154 131 129 90 Y 1565
|Juzgado de Familia 69 50 105 97 85 83 61 78 66 68 25 3 750
luzgado Civil de Chancay 55 &4 77 49 70 59 &6 76 65 61 5 2 649
Juzgado de Familia Transitorio i enVF 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 60 66 126
|CAJATAMBO 0 3 2 2 5 1 2 5 2 6 6 7 a
uzga do Mixto 0 3 2 2 5 1 2 5 2 6 6 7 41
OYON 10 5 19 23 24 22 16 11 14 9 19 8 180
Juzga do Mixto 10 5 19 23 24 22 16 11 14 9 19 8 180

0 0S VIO
¢ ¢ b a Ab a Ago o o D ota
HUAURA 256 14 167 221 215 176 172 156 163 177 181 106 2,004
Segundo Juzgado de Familia iali en VF 256 14 167 221 215 176 172 156 163 177 181 106 2,004
BARRANCA 130 37 131 128 162 138 129 122 118 130 129 14 1,468
Juzgado de Familia Transitorio Subespecializado en VF| 114 21 101 116 140 118 104 115 109 118 124 114 1,294
Juzgado de Paz Letrado - PARAMONGA 16 16 30 12 22 20 25 7 9 12 5 0 174
HUARAL 115 133 97 102 110 106 114 144 106 122 112 95 1356
Juzgado de Familia Transitorio Subespecializado en VF| 115 133 97 102 110 106 114 144 106 122 112 95 1,356
CAJATAMBO a4 3 a 3 a 10 4 7 7 3 a a 57
Juzgado Mixto 4 3 4 3 4 10 4 7 7 3 4 4 57
OYON 10 1 17 10 19 o 19 18 19 24 1 14 172
Juzgado Mixto 10 11 17 10 19 0 19 18 19 24 11 14 172
TOTAL 515 198 416 464 510 430 438 447 413 456 437 333 5,057

Asi también se recopilé informacién sobre la cantidad de medidas de
proteccion en procesos por violencia familiar otorgados en el afio 2023 y
2024:

OTORGA MEDIDAS DE PROTECCION_2023
Provincia /Dependencia
: : : Jun. Jul. Ago. . 3

HUAURA 70 31 108 80 68 80 65 84 108 102 950
sepundo Juzzado de Familia ializado en VF 70 31 108 20 68 20 65 82 108 102 950
BARRANCA 84 29 109 2 85 106 128 156 117 100 1163
[1uzea do de Familia Transitorio enVF 77 a7 % 8 70 % 111 127 101 77 981
1uzga do de PazLetrado - PARAMONGA 7 2 15 9 15 7 17 29 16 23 182
HUARAL 73 8 105 7 70 86 93 75 bz 51 906
luzgado de Familia 2 n 35 32 33 36 40 30 R 0 1 329
luzga do Civil de Chanca 8 63 70 20 37 50 53 5 a7 2 0 506
luzga do de Familia Transitorio Subespecializado enVF 33 32 71
[CAIATAMBO 0 3 2 2 z 1 2 5 2 5 3 7 3
luzgado Mixto 0 3 2 2 2 1 2 s 2 5 6 7 37

9 2 8 6

2 3 5
1




'OTORGA MEDIDAS DE PROTECCION

Provincia /Dependencia

HUAURA 82 12 75 102 106 70 85 65 59 82 49 53 840
Segundo Juzgado de Familia Subespecializado en VF 82 12 75 102 106 70 85 65 59 82 49 53 210

BARRANCA 75 24 57 63 73 58 a5 54 60 71 60 28 668
Juzgado de Familia Transitorio en VF| 62 13 37 58 51 38 25 48 51 59 56 28 526

Juzgado de Paz Letrado - PARAMONGA 13 1 20 5 22 20 20 6 9 12 4 142

A 7 65 57 49 a8 56 64 78 58 48 45 48 690
Juzgado de Familia Transitorio Subespecializado en VF 74 65 57 49 48 56 64 78 58 48 45 48 690
CAJATAMBO 2 2 4 3 3 9 3 6 4 3 1 2 a2
Juzgado Mixto 2 2 4 3 3 9 3 6 4 3 1 2 42
ovoN ) 7 15 s 16 [ 19 3 17 20 ) 10 143
Juzgado Mixto 9 7 15 9 16 19 13 17 20 8 10 143
TOTAL 242 110 208 226 246 193 216 216 198 224 163 141 2,383

. Estructura de la comisién distrital

La conformacion fue determinada para el afio 2025 mediante Resolucion
administrativa N° 098-2025-P-CSJHA-PJ del 17.1.2025 y precisada por R.A. N°
100-2025-P-CSJHA-PJ del 20.1.2025 de la siguiente manera:

Apellidos y Nombres Cargq en a Cargo en la Corte Superior
Comision
Dr. Javier Abad Herrera Villar Presidente Presidente de la Corte Superior de
Justicia de Huaura
Dr. Victor Raul Mosqueira Neira Integrante Presidente de la Sala Civil Permanente
Dr. Max Yulino Melgarejo Lopez Integrante Juez del Segundo Juzgado de Familia
de Huaura
Econ. Lluliana Herrera Vargas Integrante Coordinadora de Planes y Presupuesto,
Estudios y Proyectos
Abg. Carolina del Rosario Lioo Integrante Administradora del M6dulo de Familia de
Zapata Huaura
Dr. Erickson Ysaul Alor Llafiez Secretario Coordinador de Servicios Judiciales
técnico

IIl.  Justificacion

La Ley N° 30364, "Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las
mujeres y los integrantes del grupo familiar", establece lineamientos
fundamentales para la proteccion de las victimas de violencia y la mejora en la
respuesta del sistema judicial. En ese contexto, la Comision Distrital de
Implementacién de la Ley N° 30364 de la Corte Superior de Justicia de Huaura
debe desarrollar un plan de trabajo orientado a fortalecer la capacidad de
respuesta de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos encargados de la
tramitacion de estos procesos.

El Distrito Judicial de Huaura cuenta con un Mo6dulo de Familia Central, que
alberga 6rganos jurisdiccionales subespecializados en procesos por violencia, lo
gue ha permitido una mayor especializacion y celeridad en la atencién de estos
casos. Ademas, la implementacion de infraestructura tecnolégica avanzada ha
optimizado la gestion y tramitacion de los procesos de violencia familiar, entre los
cuales destacan:

o Expediente Judicial Electrénico (EJE) para procesos de violencia familiar, lo
que permite mayor rapidez y eficiencia en la gestion de expedientes.



Aplicativo "Botén de Péanico", implementado en comisarias y municipalidades
de las provincias de Huaura, Barranca y Huaral, facilitando la respuesta
inmediata ante situaciones de riesgo.

Sistema de Gestién del Equipo Multidisciplinario (SIGEM), herramienta que
permite optimizar el trabajo de los profesionales que brindan soporte a los
organos jurisdiccionales subespecializados en violencia familiar.

A pesar de estos avances, se ha identificado la necesidad de fortalecer las
competencias del personal jurisdiccional y administrativo que interviene en la
tramitacion de los procesos judiciales regulados por la Ley N° 30364. En ese
sentido, el presente plan de trabajo prioriza la implementacion de actividades de
capacitacion y actualizacion para consolidar los avances tecnoldgicos e
institucionales ya implementados en la Corte Superior de Justicia de Huaura,
asegurando una respuesta judicial mas eficiente, accesible y alineada con los
principios de la Ley N° 30364.



IV. Objetivos

4.1. Objetivo General

Fortalecer la capacidad operativa y las competencias del personal
jurisdiccional, administrativo y de magistratura, con el proposito de
optimizar la celeridad y eficiencia en la atencion de los procesos en
materia de violencia familiar en el Distrito Judicial de Huaura.

4.2. Objetivos Especificos

Optimizar la operatividad y funcionalidad de la infraestructura
tecnolégica disponible en los 6rganos jurisdiccionales y en el equipo
multidisciplinario, asegurando su adecuada utilizacién en los procesos
judiciales.

Potenciar las competencias de magistrados, personal jurisdiccional y
profesionales del equipo multidisciplinario, mediante programas de
capacitacion y actualizacion, con el fin de mejorar la atencién y
tramitacion de los casos de violencia familiar.



V. Vigenciadel Plan de Trabajo Anual
El presente plan tendra vigencia para el afio 2025.
VI. Actividades y acciones
OBJETIVO ACTIVIDAD TEMATICA DIRIGIDO A LUGAR | FECHA | RESPONSABLE
1 Traslado a un
. . n.uev.o local Juzgados Sede del
Mejora de la institucional que ., . . S
. . Gestion especializados de | Mddulo de Coordinacion de
capacidad permita la L . . . 07/2025
. . administrativa la provincia de familia de Infraestructura
operativa corporatividad en
Huaura Huaura
el personal
jurisdiccional
2 Implementacién
Mejora de la de equnplos de 5 Ju'zg'ados Stede del
. grabacion de Gestidn especializados de | Mddulo de p . -
capacidad L . L . . - 08/2025 | Area de informatica
. audiencias (audio administrativa la provincia de familia de
operativa .
y video) para las Huaura Huaura
salas de audiencias
3 . Implementar la Juzgados Sede del
Mejora de la L ., L . - L
. corporatividad en Gestidn especializados de | Mddulo de Administracién del
capacidad ) - . o . 09/2025 ) .
. los érganos administrativa la provincia de familia de Médulo de Familia
operativa L
jurisdiccionales Huaura Huaura
4 . Implementacion a Juzgados Sede del
Mejora de la . ., e . . .,
. la oralidad en Gestion especializados de | Mddulo de Administracién del
capacidad - ) o . o . 10/2025 ) .
. familia (tenenciay | administrativa la provincia de familia de Modulo de Familia
operativa . .
régimen de visitas) Huaura Huaura
5 Conferencia: Magistrados, . Coordinacion de
Fortalecimiento trabajo en Personal virtual RR.HH
. Capacitacién .J N Google 05/2025 )
de capacidades equipoy Jurisdiccional y
. . . Meet
liderazgo Administrativos
6 Conferencia: . Coordinacion de
-, Magistrados,
prevencion de . RR.HH
Fortalecimiento violencia contra Personal virtual
. Capacitacién . Jurisdiccional y Google 06/2025
de capacidades las mujeres e . .
. Administrativos y Meet
integrantes del -
I publico en general
grupo familiar
7 Magistrados, Coordinacién de
Fortalecimiento Conferencia: Personal Virtual RR.HH
de capacidades Capacitacion prevencién de la Jurisdiccional y Google 07/2025
P trata de personas | Administrativos y Meet
publico en general
8 Conferencia Magistrados, . Coordinacion de
- L, Virtual
Fortalecimiento s comunicacion Personal RR.HH
. Capacitacion ) N Google 10/2025
de capacidades eficaz en el Jurisdiccional y Meet
trabajo Administrativos
9 Conferencia: . Coordinacion de
-, Magistrados, .
L prevencion del Virtual RR.HH
Fortalecimiento R . . Personal
. Capacitacion hostigamiento s Google 11/2025
de capacidades Jurisdiccional y
sexual en el L . Meet
L Administrativos
ambito laboral
10 Conferencia: Coordinacion de
Proceso judicial Magistrados, . RR.HH
L . . Virtual
Fortalecimiento S de violencia Personal
. Capacitacion e N Google 11/2025
de capacidades familiar y sus Jurisdiccional y
. . . . . Meet
implicancias Administrativos

penales




VII.

VIII.

Responsables

Las actividades de Mejora de la capacidad operativa de los Organos
jurisdiccionales en materia de violencia familiar se realizaran a través de las
Coordinaciones de Logistica y Area de Informéatica de la Gerencia de
Administracion, asi como de la Administracion del Modulo de Familia Central de
la Corte conforme lo sefalado.

Las actividades de capacitacion se realizaran mediante el Area de Capacitacion
de la Coordinacion de Recursos Humanos de la Corte.

La Comision Distrital a través de su Secretaria Técnica realizara el monitoreo y
supervision de la realizacion de las actividades programadas en el presente
Plan.

Presupuesto

La Comision Distrital no cuenta con presupuesto asignado o caja chica para el
financiamiento de sus actividades, por lo que la realizacion de actividades de
capacitacion y de ampliacién de la infraestructura tecnoldgica sera financiada
con presupuesto central de la Unidad Ejecutora correspondiente a esta Corte
Superior de Justicia de Huaura.



IX. Monitoreo y evaluacion
El monitoreo del cumplimiento de las actividades consignadas en el presente
plan sera efectuado por la Secretaria Técnica de esta Comision, asi como la
formulacién de un informe semestral y otro al finalizar el periodo anual.
X. Anexo
Anexo 1: Cronograma de Actividades
ABR MAY JUN JUL AGO SET OCT NOV DIC
Actividad
1]2(3 2[3 2|3 2|3 2[3 2|3 4| 1] 2| 3] 4] 1]2]3]4]1]2]3] 4] Responsable
Traslado a un nuevo
local institucional que Coordinacion
01 | permitala X de
corporatividad en el Infraestructura
personal jurisdiccional
Implementacién de
equ!pos.de grab.aaon de Area de
02 audiencias (audio y X . .
; informatica
video) para las salas de
audiencias
Implementar la Administracion
03 corporatividad en los X| del Médulo de
érganos jurisdiccionales Familia
s
04 . L . X del Médulo de
(tenencia y régimen de i
. Familia
visitas)
Conferencia: trabajo en « Coordinacion
05 |€auipoy liderazgo de RR.HH
Conferencia: prevencién L
. . Coordinacion
de violencia contra las
. . X de Recursos
mujeres e integrantes
L Humanos
06 | del grupo familiar
Conferencia: prevencién o Coordinacion
o7 |delatrata de personas de RR.HH
Conferencia Coordinacion
comunicacion eficaz en X de RR.HH
08 | el trabajo
Conferencia: prevencién Coordinacion
del hostigamiento sexual X de RR.HH
09 | en el ambito laboral
Conferencia: Proceso Coordinacion
judicial de violencia o de RR.HH
familiar y sus
10 | implicancias penales
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