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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 020-2025-MDR-AL
Rimac, 07 de febrero de 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DEL RIMAC.

AL HVISTO:
//f\«\v" ;‘il.:;]\ emorandum N°227-2025-GM/MDR, Informe Legal N°072-2025-OGAJ-MDR, Informe N° 012-2025-OGPPCT-
2 “\% I\[Fi , Memorandum N° 053-2025-GDHS-MDR vy el Informe N° 056-2025-SGSBS-GDHS-MDR, v;

TEa v
I c;‘(la SIDERANDO:
“%, @UE, los gobiemnos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
4 _—/\{-ésr‘ﬁpetencia, conforme lo sefialado en el Art. 194° de la Constitucion Politica del Estado peruano, modificado por
\‘-;,;E/G Ley N° 30305- Ley de Reforma Constitucional, en concordancia con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Ne

27972 - “Ley Organica de Municipalidades.

Que, el Articulo 732 de la Ley N° 27972 — “Ley Organica de Municipalidades”; establece que: “Las municipalidades,
tomando en cuenta su condicion de municipalidad provincial o distrital, asumen las competencias y ejercen las
ciones especificas (...), con caracter exclusivo o compartido, en materia de servicios sociales locales, entre
ras, regulan: 6.1 “Administrar, organizar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y desarrollo
ial”; 6.2. “Administrar, organizar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la
cién en riesgo, y otros que coadyuven al desarrollo y bienestar de la poblacién”; 6.4 “Difundir y promover los
hos del nifio, (...); propiciando espacios para su participacion a ni instancias municipales”.

£ , los incisos 4.4 y 4.5 del numeral 42 del Articulo 802 de la Ley N2 27972 ~ “Ley Orgénica de Municipalidades”,
establece entre otras, que: “Son funciones especificas compartidas de las municipalidades distritales: “Gestionar
la atencién primaria de salud (...); asi como realizar campafias locales sobre medicina preventiva, primeros
auxilios, educacion sanitaria y profilaxis; S SEh s

(Q. la anemia materno-infantil y desnutricién crénica 2017-2021; al respecto: “De conformidad con el Articulg 2°

, e la_Resolucién Ministerial N°_1162-2019-MINSA , publicada el 20 diciembre 2019, se dispone que el Plan
_ﬁj\l,acional para la Reduccién y Control de la Anemia Materno Infantil y la Desnutricién Crénica Infantil en el Pert
=" #017-2021, mantiene su vigencia hasta su integracién en la Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 asi

=" como en los instrumentos de gestién del SINAPLAN y propios del Ministerio de Salud’

Que mediante el nurn‘éfély iij“l‘”d’él a‘rﬁCulo”1 de la ley que crea el Plan e Incentivos a la Mejora de la Gestidn
- .Municipal, se crea el plan de Incentivos a la Mejora de la gestiony Modernizacién Municipal (Pl) en el literal ¢) del
“"~.numeral 50.1 del articulo 50 de la Ley N° 32185, Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal2025;

> Que , la cuarta disposicién complementaria final del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del sistema
“Nacional de Presupuesto Publico, establece que el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal
(P]) es una herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas que
promueve la mejora de la calidad de los servicios publicos provistos por las Municipalidades a nivel nacional, el
cual tiene por objetivo general contribuir a la mejora de la consecucion de resultados asociados a los objetivos
nacionales y por objetivos especificos el mejorar la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de
inversiones, que estan vinculados a resultados, en el marco de las competencias Municipales, de acuerdo a lo
blecido en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades; asimismo, dispone que los criterios,
&amientos y procedimientos para la distribucion del incentivo, asi como los requisitos y metas que deben
uldelir para que los gobiernos locales accedan al referido Programa de Incentivos son establecidos mediante

3 A

ge“la Municipalidad Distrital del Rimac”; establece que es funcion entre otras, de la Subgerencia de Salud y
Bienestar Social; la de Disefiar, formular, implementar y evaluar los programas de salud, desnutricién infantil,
prevencion de tuberculosis y anemia, en coordinacion con las entidades competentes;

Que, mediante Informe N° 056-2025-SGSBS-GDHS-MDR, la Subgerencia de Salud y Bienestar Social, remite la
aprobacién del Plan de Trabajo de Compromiso 1: “MEJORA DEL ESTADO MUTRICIONAL Y DE LA SALUD EN

\S GESTANTES Y NINOS MENORES DE 12 MESES, PARA LA PREVENCION DE LA ANEMIA” Aprobado por
la Instancia de Articulacion Local (IAL) y el acta donde se acordé dicho Plan de Trabajo, asimismo en su presente
plan Capitulo VI “ sefala el presupuesto asignado en marco de lay N°32185, Ley de Presupuesto para el afio
fiscal 2025, Articulo 50°, se han asignado recursos en los gobiernos locales, por la fuente de financiamiento
Recursos Ordinarios (RO) para la Organizacién y desarrollo del servicio de visitas domiciliarias, la Municipalidad
Distrital del Rimac para el Compromiso 1 “Mejora del estado nutricional y de salud de las gestantes y nifios hasta
los 12 meses para la prevencién de anemia Categoria Presupuestal: Productos Especificos para el Desarrolio
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Infantil Temprano del programa de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal (P), con la finalidad de lograr la
adherencia en el uso y consumo oportuno de suplemento de hierro para la prevenmon y reduccién de la anemia
en nifias, nifios y gestantes en dos programas presupuestales:

¢ Programa Presupuestal 1001: Productos Especificos para el Desarrollo Infantit Temprano.
e Programa Presupuestal 002: Salud Materno Neonatal.

Cuyo monto es S/. 780,496.00 (setecientos ochenta mil cuatrocientos noventa y seis con 00/100 soles), la cual se
debe hacer de certificacion en la siguiente estructura programatica:

Programa Presupuestal 1001: Programa de Articulado Nutricional.

Producto 3033251: Familias saludables con conocimientos para el cuidado infantil, lactancia materna
. exclusiva y la adecuada alimentacién y proteccion del menor de 36 meses.
- Actividad 005983: Acciones de los municipios que promueven el cuidado infantil y la adecuada
alimentacion.

, mediante Memorandum N° 053-2025-GDHS-MDR, la Gerencia de Desarrolio Humano y Social, considera
rable la aprobacion del Plan de Trabajo de Compromiso 1 Tramo Il - 2025, siendo una herramienta de gestién
garantiza brindar un buen servicio en la mejora d tado nutricional y de la salud de las madres gestantes
s nifios memores de doce (12) meses aSl CC prevenCIon de anemla en el Distrito del Rimac;

~ Que, con Informe N° . 012-2025 OGPPCT-IVI a' Of icina Genera I »Ianeamlento Presupuesto y
Cooperacion Técnica, concluye con opinién tecnlca favorable para la aprobacién del proyecto del Plan de Trabajo
ompromiso 1 Tramo Il — 2025 de la Municipalidad Distrital del Rimac; S

Que mediante lnforme Legal N°072-2025-OGAJ-MDR de la Oficina General de Asesorla Jurldlca opina que es
egalmente viable que se continue con el tramite para se apruebe mediante acto resolutivo, la aprobacion del
Plan de Trabajo de Compromiso 1: “MEJORA DEL “ESTADO MUTRICIONAL Y DE LA SALUD EN LAS
“GESTANTES Y NINOS MENORES DE 12 MESES, PARA LA PREVENCION DE LA ANEMIA” ’

Que por Memorandum N°227-2025- GM/MDRM,: de la Gerencia Municipal, eleva a los actuados para su
aprobacién mediante acto resolutlvo

,7 ICULO PRIMERO. - APROBAR, E! Plan de trabajo de COMPROMISO 1: “MEJORA DEL ESTADO
‘e MunSIJUTRICIONAL Y DE LA SALUD DE GESTANTES Y NINOS MENORESDE 12 MESES, PARA LA PREVENCION
DE LA ANEMIA”, el mismo que se anexa a la presente resolumon de alcaldia. ;

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, ala Gerencna Mummpal Gerenma de Desarrollo Humano ~Sub Gerenma
de Salud y Bienestar Social, adoptar las ‘acciones’ admmlstratlvas a fin de dar cumplimiento al presente acto
administrativo.

ARTICULO TERCERO. -ENCARGAR, a la oficina de tecnologia de informacion la publicacion de la presente
resolucion en el portal institucional (www. munirimac.gob.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

 JUACPALDID DSTRTR DELRIMAC

_____




