Drireccién Regional de Educacién Piura
"Aifio del Bicentenario, de la consolidaciéon de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."

-

'&wgucn DEL, Prg o

Resolucién Directoral Regional N° 11660 2024
PIURA 15 NOV 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccién de la Unidad
estién Educativa Local, sobre procedimiento de encargatura de Especialista en Educacion;

CONSIDERANDO:

-~ Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las
relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de educacion basica
Y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion
ntinua, la carrera publica magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion de personal

Que, los Articulos 141°, 142°, 143°, 144° del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley

'+ gg Reforma Magisterial, aprobado por D.S. N° 004-2013-ED, establecen que el personal Jerarquico, Director y Subdirector de Institucion

A “Educativa, Especialista en Educacion, Director de UGEL, Director o Jefe de Gestion Pedagégica respectivamente tienen asignada una

*_jorada de trabajo de cuarenta (40) horas pedagogicas semanal-mensual, (40) horas cronolégicas semanal-mensual, (40) horas
cronolégicas semanal-mensual, (40) horas cronolégicas semanal-mensual respectivamente.

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 147-2023 MINEDU de fecha 5 de
octubre del 2023, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de
fio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”.

Que, el numeral 5.2 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la

mgcargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”

Lgggrgbada con Resolucién Viceministerial N° 147-2023 MINEDU, el mismo que reguia tres etapas: a) Primera Etapa: ratificacion,
gunda Etapa: Encargatura regular, y Tercera Etapa: Encargatura complementaria;

Estando a lo informado por el Comité de Seleccién de la Unidad de Gestién Educativa
Local, y visado por las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el




continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD
SEXO
FECHA DE NACIMIENTO
R 5 FODIGO MODULAR

¢/ ESCALAMAGISTERIAL
INSHTUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
"JORNADA LABORAL
Y.+ CARGO

ETAPA
NIVEL EDUCATIVO
UGEL/DRE

INSTITUCION EDUCATIVA
\ CODIGO DE PLAZA

COD. REGISTRO (AIRHSF)
7 CARGO

JORNADA LABORAL
VIGENCIA

2023-MINEDU.

WCHGR/DREP.
|IRP/DADM.
FATG/RARR.HH.
Ver.-

Folios: 17

acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fis

areas administrativas pertinentes para su conocimiento y a€cipnes de ley.
/

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR EL PUESTO al personal que a

711660
SALAZAR SAAVEDRA , HELEN STEFANY
D.N.I. N° 42409823
FEMENINO
17/03/1984
1042409823
TERCERA ESCALA MAGISTERIAL
1379
521481213915
30 Horas Pedagogicas
PROFESOR

1.2, DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ENCARGATURA REGULAR

ADMINISTRACION

Direccion Regional de Educacion Piura

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TAMBOGRANDE
521451218619

010630

ESPECIALISTA EN EDUCACION

40 horas. Cronolégicas

Desde el 31/10/2024 hasta el 29/11/2024

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por

las causales sefialadas en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 147-

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y



