PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 002-2025-ZRN°IX

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL DE APOYO PARA LA SUBUNIDAD DE BASE GRAFICA REGISTRAL

PUBLICACION DEL RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

evitar cualquier tipo de fraude o suplantacién.

El enlace o Link se hara Ilegar al correo consignado en la ficha del postulante, en la hora indicada en la presente acta.
Los postulantes deberan estar atentos a sus, correos y llamadas telefonicas durante toda la programacion de la entrevista (desde el inicio de la entrevista).
Durante el desarrollo de la prueba queda prohibido la presencia de personas ajenas a la evaluacion, asi como Ia revision de material bibliografico, fomar fotografias y/o

grabacionesde la evaluacion.

Lima, 14 de febrero de 2025.
Comité de Seleccion
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INGENIERO PARA LA OFICINA REGISTRAL DE CANETE

1 |CHIPANA COA HOWER ANGEL APTO 13.70 18/2/2025* 11:00 a.m.

- No acredita 0 no cumple con la experiencia general
(Pag. 3 de las bases)
i - No acredita o no cumple con la experiencia especifica

2 |ANGULO CERMENO JONATHAN HERMINIO NO APTO - - - para el puesto en la funcion o materia (Pag. 3 de las

Bases)
- No cumple con el minimo de horas establecido para
los cursos (Pag. 3 de las Bases)
INGENIERO PARA LA OFICINA REGISTRAL DE HUACHO
3 |ROCCA ANANCA ERICK LEONARDO APTO 13.00 F———" 11:10 a.m.
4 |YARLAQUE FIGUEROA ALVARO GONZALO APTO 16.20 11:20 a.m,
INGENIERO PARA LA SEDE LIMA

5 |ARAUJO HUAMANI MAGALI EDITH APTO 17.70 11:30 a.m.

6 [FLORES CONDORI LUIS ALBERTO APTO 18.50 18/2/2025* 11:40 a.m.

7 |YNCIO QUIROZ CESAR GUSTAVO APTO 18.50 11:50 a.m.

TECNICO EN CATASTRO PARA LA OFICINA REGISTRAL BARRANCA

8 |CATANO POZO CRISTIAN JESUS APTO 13.00 12:00 p.m,

9 |CHAPILLIQUEN ROJAS SARA YVONNE APTO 13.00 12:10 p.m.

10 |FERNANDEZ ARENAS HAML HEYNER APTO 15.20 12:20 p.m.

11 |LEON TAMAYQ JESUS HERNAN APTO 17.00 18/2/2025* 12:30 p.m.

12 |MEDRANO FABIAN JHONATHAN KENDY APTO 16.10 12:40 p.m.

13 |VIDAL GAMARRA ANCELMO APTO 13.70 12:50 p.m.

14 |VIVAS DE LA CRUZ, TANIA RIBERATA APTO 17.00 13:00 p.m.

- No acredita o no cumple con la experiencia especifica

15 |CIEZA PEREZ LUCIA ALEXANDRA NO APTO - - - para el puesto en la funcién o materia (Pag. 5 de las

Bases)
- Presento CV documentado fuera del horario

16 |MACHACA RAMIREZ JONATHAN WILFREDO NO APTO - - - establecido en las bases, 17:01 horas (pag. 6 de las

bases)
* Por necesidad de servicio se modifica la fecha de entrevista.
Instrucciones para la etapa de Entrevista Personal

1 Los postulantes Aptos pasan a la etapa de Entrevista , el cual se realizara via "on line" , por lo que en la fecha y hora indicada deberan porta su DNI.

2 Laentrevista se llevara a cabo a través de la plataforma Zoom, deberan contar con un equipo de computo o laptop que cuente con camara y micréfono habilitado, con
conexion estable de internet y deben encontrarse en un lugar adecuado para la entrevista (que no sea un espacio al aire libre o abierto, que se minimice losruidos externos y
debe estar solo sin presencia de otras personas), siendo su responsabilidad cumplir con esta indicacion.

3 Una vez que los postulantes ingresen a un aula virtual, deberan contar con su documento nacional de identidad DNI para la verificacion de la identidad y de esta manera




