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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 0143-2023-GM/MPB

Bellavista, 12 de Julio del 2023

VISTO: -

El Decreto Supremo N° 185-2021-PCM en el articulo 6° de las "Disposiciones para la
implementacion de la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico"; v,

CONSIDERANDO: -

Que el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley N° 27680, establece
que las Municipalidades Provinciales y Distritales son Organos de Gobiemno Local, tienen autonomia
politica, econoémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, mediante Decreto Supremo N°® 092-2017-PCM, Decreto Supremo se aprueba la Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion, que se establece como objetivo general contar
con instituciones transparentes e integras que practican y promueven la probidad en el ambito
publico, sector empresarial y la sociedad civil, y garantizar la prevencion y sancién efectiva de la
corrupcion a nivel nacional, regional y local, con la participacion de la ciudadania;

Que, con Decreto Supremo N° 044-2018-PCM, Decreto Supremo que aprueba el Plan Nacional de
Integridad y Lucha contra la Corrupcion 2018-2021, se desarrollan los objetivos de la Politica
Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcién, y se regula el Modelo de Integridad para las
entidades del sector publico, que contiene como parte del componente 3. Politicas de Integridad, el
subcomponente 3.4. la Politica de Diligencia Debida;

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Integridad Publica N° 002-2021-PCM/SIP, se aprueba
la Directiva N°® 002-2021-PCM/SIP "Lineamientos para fortalecer una cultura de integridad en las
entidades del sector publico”, la que establece como subcomponente del componente Politica de
integridad, la debida diligencia segun las partes interesadas; Que, mediante Decreto Supremo N°
180-2021-PCM se aprueba la Estrategia de Integridad del Poder Ejecutivo al 2022 para la
Prevencion de Actos de Corrupcion, cuya primera accion priorizada es la de implementar
mecanismos de diligencia debida para la designacion y contratacion de funcionarios, servidores y
locadores;

Que, por Decreto Supremo N° 185-2021-PCM se crea la Plataforma de Debida Diligencia del Sector
Publico, la que es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros y tiene por finalidad
dotar al Estado peruano de una herramienta de integridad destinada a fortalecer una lucha efectiva
contra la corrupcion y elevar los estandares de la actuacion publica;
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\ \._5‘?\’\@ Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 6° de las "Disposiciones para la implementacion de la
; Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico", aprobadas por Decreto Supremo N° 185-2021-
PCM, la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico tiene niveles de acceso, de los cuales

el segundo, denominado Restringido, es de acceso para a las entidades publicas a través de las

Local Institucional: Av. San Martin N® 681-695 Frente a la Plaza de Portal web: www.munibellavistasm.gob.pe
Armas - 3er Piso E-mail : mpb@munibellavistasm.gob.pe



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

BELLAVISTA

REGION SAN MARTIN

Una Gestion al Servicio del Pueblo
A B N L i "
Gerencia Municipai 000304

Oficinas de Integridad Inst_itucional, Oficinas de Recursos Humanos y Oficinas de Logistica, o0 las
que hagan sus veces;

Que, del mismo modo, el literal a) del articulo 9° de las Disposiciones citadas en el considerando
precedente, establece que es obligacion de las entidades publicas designar, mediante documento
formal emitido por la maxima autoridad administrativa, a los funcionarios o servidores responsables
de utilizar la Plataforma de Debida Diligencia del Sector Publico, debiendo comunicarse tal
= |jdesignacion a la Secretaria de Integridad Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros, en el
plazo méximo de cinco dias habiles contados a partir del dia siguiente de la designacion;

Que, el literal j) del articulo IV (Definiciones) del Titulo Preliminar del Reglamento de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, sefiala lo
siguiente: 'Titular de la entidad: Para efectos del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos
Humanos, se entiende que el Titular de la entidad es la maxima autoridad administrativa de una
entidad publica. En el caso de los Gobiernos Regionales y Locales, la maxima autoridad
administrativa es el Gerente General del Gobierno Regional y el Gerente Municipal,
Q"\ respectivamente”; por lo tanto, es competencia de la Gerencia Municipal designar a los servidores

" responsables del uso de la Plataforma de Debida Diligencia de la Municipalidad Provincial de
Bellavista;

Que siendo necesario la designacion de los responsables de utilizar la plataforma de debida
diligencia del sector publico se ha visto por conveniente la designacion los siguientes integrantes:

 Gerencia de Administracion ]
' Oficina de Talento Humano ]
| Oficina de logistica |

Estando las facultades conferidas en la Constitucion Politica del Perd, la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades; Politica Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion,
aprobada mediante el Decreto Supremo N° 092-2017-PCM; Resolucién de Secretaria de Integridad
Publica N° 001-2019-PCP/SIP que aprueba la Directiva N° 001-2019-PCM/SIP "Lineamientos para
la implementacion de la funcion de integridad en las entidades de la Administracion Publica" y
Decreto Supremo N° 185-2021-PCM; y en uso de facultades realizada mediante la Resolucion de
Alcaldia N° 241-2023-MPB. y sus modificatorias y con el visto bueno de la, Gerencia de Asesoria
Juridica, Gerencia de Administracion, Oficina de Logistica y Oficina de Talento Humano.

// SE RESUELVE: -

ARTICULO PRIMERO: - DESIGNAR como responsables del uso de la Plataforma de Debida
Diligencia de la Municipalidad Provincial de Bellavista, a la siguiente gerencia y/o oficinas:

Gerencia de Administracion |
- Oficina de Talento Humano ]
' Oficina de logistica |
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ARTICULO SEGUNDO: - DISPONER que la Gerencia y/o Oficinas responsables del uso de la
Plataforma de Debida Diligencia, cumplan sus funciones en mérito a las disposiciones contenidas
en el Decreto Supremo N° 185-2021-PCM y demas normas complementarias.

GERENCIMDE
777 ARTICULO TERCERO: - REMITIR copia de la presente Resolucion a la Secretaria de Integridad
Publica de la Presidencia del Consejo de Ministros, en el plazo maximo de cinco dias habiles

contados a partir del dia siguiente de |a designacion.

ARTICULO CUARTO: - NOTIFIQUESE la presente resolucion a la gerencia responsable y/o
Oficinas designados a través de la presente resolucion a fin de que proceda a realizar la notificacion
de los integrantes del Comité de Evaluacion de Documentos de la Municipalidad Provincial de
Bellavista; para su conocimiento y fines.

/= ARTICULO QUINTO: - DISPONER a la oficina de Tecnologia e Informacién de la municipalidad
provincial de bellavista para que proceda con la publicacion de la presente en el portal web de la
entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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