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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA

DE TARMA
CREADA POR LEY N° 29652 Y LEY N° 30139

A COMISION ORGANIZADORA

RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 0037-2025-UNAAT
Acobamba, 06 de febrero de 2025

VISTO:

PROVEIDO N° 0228-2025-PCO (06.02.2025), INFORME N° 0035-2025-UNAAT/VPA (06.02.2025),
OFICIO N° 0071-2025-UNAAT/P-OPP (06.02.2025), INFORME N° 029-2025-UNAAT/P-OPP-UPM
(06.02.2025), MEMORANDO N° 0006-2025-UNAAT/VPA (03.02.2025); y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Pert, en su cuarto pérrafo establece que cada universidad
es auténoma en su régimen normativo, de gobierno académico, administrativo y econémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y las leyes;

Que, segin Ley N° 29652, modificada por la Ley N° 30139, se creé la Universidad Nacional Auténoma
Altoandina de Tarma, como persona juridica de derecho publico interno;

Que, mediante Resolucién del Consejo Directivo N° 142-2018-SUNEDU/CD, de fecha 18 de octubre de
2018, la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria resolvié otorgar la licencia
institucional a la UNAAT, para ofrecer el servicio educativo superior universitario, con una vigencia de
seis (06) afios; la misma que fue modificada con Resolucién del Consejo Directivo N° 061-2022-
SUNEDU/CD, de fecha 17 de junio de 2022, en el extremo de reconocer la creacion de dos (2) locales y el
cambio de locacién;

Que, el articulo 29 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, establece que, aprobada la ley de creacién de
una universidad publica, el Ministerio de Educacién constituye una Comisién Organizadora y que el
proceso de constitucion de una universidad concluye con la designacién de sus autoridades, dentro de los
plazos establecidos por el Ministerio de Educacion;

Que, con la Resolucion Viceministerial N° 008-2023-MINEDU, de fecha 11 de enero de 2023, se
reconforma la Comision Organizadora de¢ la UNAAT, integrada por los académicos Dra. Milagro Rosario
Henriquez Suarez, como Presidente; Dr. Angel Almidén Elescano como Vicepresidente Académico y Dr.
David Eli Salazar Espinoza como Vicepresidente de Investigacion;

Que, a través del Memorando N° 0006-2025-UNAAT/VPA el Vicepresidente Académico presente la
propuesta del Plan de Implementacién del Modelo Educativo por Competencias y Actualizacién de los
Disefios Curriculares de las Carreras Profesionales de Pregrado de la UNAAT, para su aprobacion;

Que, ¢l Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, mediante el Oficio N° 0071-2025-UNAAT/P-
OPP, detalla que, en el marco del articulo 86° de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Aifio 2025, se otorga la disponibilidad presupuestal de S/30,000.00, con cargo a la Fuente de
Financiamiento 5 Recursos Determinados; emitiendo opinién favorable por la aprobacién del Plan
propuesto y adjuntando el Informe N° 029-2025-UNAAT/P-OPP-UPM, donde el Jefe de la Unidad de
Planeamiento y Modernizacién analiza que el Plan de implementacién del modelo educativo por
competencias y actualizacién de los disefios curriculares de las carreras profesionales de pregrado coadyuva
a implementar la AEL01.01 Disefios curriculares basados en el enfoque por competencias actualizados para
los estudiantes y al PEI 2025-2023; opinando que resulta viable su aprobacion;

Que, del Informe N° 0035-2025-UNAAT/VPA, el Vicepresidente Académico emite opinion favorable y
solicita la aprobacién del Plan de implementacién del modelo educativo por competencias y actualizacién
de los disefios curriculares de las carreras profesionales de la UNAAT, mediante acto resolutivo;

Que, visto en Sesién Ordinaria N° 05, de fecha 06 de febrero de 2025, los miembros de la Comisién
Organizadora acordaron unanimemente APROBAR el Plan de implementacién del modelo educativo por
competencias y actualizacién de los disefios curriculares de las carreras profesionales de la UNAAT,
propuesto por la Vicepresidencia Académica; y

En uso de las atribuciones conferidas al Titular del Pliego por la Ley Universitaria N° 30220, ¢l Estatuto
de la UNAAT, la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificada con R.V. N° 055-2022-
MINEDU y conforme a los acuerdos en sesion de Comisién Organizadora;

/.
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COMISION ORGANIZADORA
..///RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA N° 0037-2025-UNAAT Pag. 2
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR ¢l PLAN DE IMPLEMENTACION DEL MODELO
EDUCATIVO POR COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION DE LOS DISENOS CURRICULARES DE
LAS CARRERAS PROFESIONALES de la Universidad Nacional Auténoma Altoandina de Tarma,
propuesto por la Vicepresidencia Académica segin el anexo que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR a la Alta Direccién, Direccién de Asuntos Académicos, Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Gestion de la Calidad y Unidad de Planeamiento y
Modernizacién, para su conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.

UMVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANSHEA DE TARMA
COMISION ORGANZALG

24




8

PLAN PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO EDUCATIVO | CODIGO: PL-P0O3.1-01

UNIVERSIDAD POR COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION DE LOS DISENOS VERSION: 1.0

NACIONAL AUTONOMA CURRICULARES DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE VIGENCIA:07-02-2025

ALTOANDINA DE TARMA |  PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA - :
ALTOANDINA DE TARMA - UNAAT PAGINA: 6 de 14

NDICE
PRESENTACION.......co.viueveieieieiisaeseeeesessesaesesaesassesbes sttt s s ssssssbas s basassssbasessesaenssassasassasssssansssssanes 7
ANTECEDENTES ....oceeeeeceeteeeteteeeee et st sssassssasaess st sssasss bt ssaesssssnesssanssssssensnsntesesasbessessesesrsaes 7
. DATOS GENERALES .....covieevieieetrienieseeesstesse b tesssse s s esasaesasbesae st esasseb s s ssssssassssassassanesnsasanes 7
Il JUSTIFICACION. ..ottt ettt ee s et ss e se st ses s ennssesesesasasanssasaesanassnsssaen 7
. OBJETIVO GENERAL ....cu.vceereieerecrieeesitesseestesesaessst s sesssessssesassesassesassesasssssssssessasasssassasansesses 9
IV.  OBJIETIVOS ESPECIFICOS .....eveeeceeeeeeeteeececeeeeteaeeeeaese st sntssnassesas s s sessassssnsnssssasssasssnnssssnens 9
Vo IMETAS ottt st ettt ettt ae s sttt b s st et bbbt sen s st ne bt eman s babanb st bs et baen e sassannenreneis 9
VI. MATRIZ DE ARTICULACION DE OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAJO CON EL OBJETIVO
ESTRATEGICO DE PEIVIGENTE. ......cvuivevviveaerecrensesessessesessssssessssaesss st sestessssssssansesassssassanssnesssasaes 9
VIl. MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y METAS DEL PLAN. ..... 10
VL RECURSOS......ovverveaeseressrseesssessissssssessesasssstsssssesassessssssssssesssssasassesessnssssssassessnssssssssassnssesans 11
IX. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO ...o.cvevrivieeeriveseseesrassssessesassssesessesesassssassesssssssssssssesanes 11
X.  CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ......corvuereitenrersressssessssssesssssssssesssssasssssssssssesssssssssssssesses 12
X1 FINANCIAMIENTO ....oietriveteaerieaseessetssssessesses s ssssssssssssssessssessesassesessessssessssssssessassssssns 14
XIL. RESPONSABLES........coveieeerireeeceressseesstssasssssssssssassasssssensssesssssesessessssessssesssssssnsssassssssassasenes 14
XIL EVALUACION.........ooteeeteeicteee s ssesss st sss s s sssssssasesessssssssesssssssssnssssssssesessssssssssssssessesesnes 14




PLAN PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO EDUCATIVO | CODIGO: PL-P03.1-01

UNIVERSIDAD POR COMPETENCIAS Y ACTUALIZACION DE LOS DISEROS VERSION: 1.0
NACIONAL AUTONOMA CURRICULARES DE LAS CARRERAS PROFESIONALES DE VIGENCIA:07-02-2025
g ALTOANDINA DE TARMA PREGRADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA

ALTOANDINA DE TARMA - UNAAT PAGINA: 7 de 14

PRESENTACION

El presente documento tiene como objetivo formalizar el Plan de Actualizacidén Curricular de fa
Universidad Nacional Autdénoma Altoandina de Tarma (UNAAT), en cumplimiento con las
normativas vigentes y los lineamientos del Plan Estratégico Institucional 2025-2030. Este plan
busca modernizar los disefios curriculares de las carreras profesionales de pregrado, asegurando
que respondan a las demandas del entorno actual y futuro, y que estén alineados con el nuevo
modelo educativo institucional.

{ ANTECEDENTES

» Ley N2 30220, Ley Universitaria

» Lley N° 31520, Ley que reestablece la autonomia y la institucionalidad de las
Universidades Peruanas

> Ley N° 32105 que modifica la Ley 30220, Ley universitaria, para disponer el caracter
permanente de la modalidad a distancia de la educacidn superior y afianzar su acceso

» Resolucién del Consejo Directivo N° 006-2015-SUNEDU/CD Modelo de licenciamiento
institucional y su implementacién en el sistema universitario peruano.

» Resolucién de Superintendencia N° 054-2017-SUNEDU/CD, consideraciones para la
presentacion de los medios de verificacion.

» Plan Estratégico Institucional 2025-2030, aprobado con Resolucién de Presidencia

N°0006-2025-UNAAT

. DATOS GENERALES

1.1, Institucidn : Universidad Nacional Auténoma Altoandina de
Tarma

1.2.  Organo de dependencia : Presidencia

1.3. Responsable de la ejecucién : Vicepresidencia Académica

14, Periodo : A partir del 07 de febrero del 2025

1l. JUSTIFICACION

La presente propuesta de implementar el nuevo modelo educativo institucional y la
actualizacién de los disefios curriculares de la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
ALTOANDINA DE TARMA surge como respuesta a la necesidad de adecuar la formacién de
nuestros estudiantes de las distintas carreras de pregrado a las demandas cambiantes del
entorno econdmico, académico, social, cultural, cientifico y/o tecnoldgico. El mundo actual se
caracteriza por una rapida evolucion en diversas areas del conocimiento, asi como por la
emergencia de nuevos desafios globales que requieren profesionales altamente capacitados
y adaptables.

En este contexto, los disefios curriculares vigentes de las carreras profesionales de pregrado,
resultan insuficientes para dotar a nuestros egresados de las competencias necesarias para
enfrentar los retos actuales. La actualizacién curricular se justifica por los siguientes motivos:
Pertinencia: Los disefios curriculares no se relacionan al contexto especifico de la institucion,
sus estudiantes y su entorno. Toda vez que los disefios curriculares no muestran pertinencia
por no considerar las caracteristicas socioculturales de la comunidad, las necesidades
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particulares de los estudiantes y las oportunidades y desafios locales. Entre los principales

puntos de pertinencia que se deberan incluir en esta actualizacién se tienen los siguientes:

- Mostrar cémo los nuevos contenidos o enfogues se alinean con la misién y visidn de la
institucién.

- Explicar cdmo los cambios curriculares responden a las necesidades e intereses
especificos de los estudiantes.

- Destacar la conexién entre la formacién propuestay las oportunidades de desarrollo local
o regional.

Relevancia: debido a los afios que tienen los disefios curriculares sin recibir una debida

actualizacidn, no cuentan con la capacidad total para abordar los desafios y oportunidades

actualesy futuros. No se encuentran alineados con las tendencias emergentes en el campo de

estudio, las demandas del mercado laboral y las necesidades de la sociedad en general. Lo que

el presente plan permitira dentro de las actualizaciones en cuanto a la relevancia los

siguientes:

- Mencionar avances cientificos, tecnoldgicos o sociales recientes que no estan cubiertos
en los disefios curriculares.

- Presentar datos sobre las habilidades y conocimientos mas demandados por los
empleadores en el campo.

- Resaltar problemas o desafios sociales que los graduados podrian ayudar a abordar con
una formacién actualizada.

Enfoque por competencias: La educacion superior debe trascender la mera transmision de

conocimientos tedricos y centrarse en el desarrollo de competencias que permitan a los

estudiantes aplicar sus saberes de manera efectiva en situaciones reales.

Innovacion pedagodgica: Las metodologias de ensefianza deben adaptarse a las nuevas formas

de aprender y a las tecnologias disponibles. La incorporacion de enfoques activos vy

participativos, asi como el uso de herramientas digitales, enriquecera la experiencia educativa.

Flexibilidad: Los disefios curriculares deben ofrecer opciones de especializacion vy

personalizacidn que permitan a los estudiantes construir trayectorias académicas acordes a

sus intereses y aspiraciones profesionales.

Vinculacién con el entorno: La universidad debe fortalecer sus lazos con el sector productivo,

social y gubernamental, para asegurar que la formacion responda a las necesidades reales del

entorno y que los egresados cuenten con oportunidades de insercién laboral.

La actualizacién de los disefios curriculares representa una oportunidad para mejorar la

calidad educativa, fortalecer la relevancia de la universidad y contribuir al desarrollo de

profesionales competentes y comprometidos con la sociedad.

Como una institucién de educacion superior universitaria y teniendo como principal marco

normativo la Ley Universitaria, los disefios curriculares se debe actualizar cada tres (3} afios o

cuando sea conveniente, seguin los avances cientificos y tecnoldgicos®.

Finalmente, la actualizacion de los disefios curriculares y su adecuacion al nuevo modelo
educativo institucional, permitird el cumplimiento de nuestros Objetivos y Acciones
estratégicas del Plan Estratégico Institucional y las Acciones Operativas de cada Escuela
Profesional de pregrado.

! Ley Universitaria 30220, Articulo 40. Disefio Curricular
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lll. OBIJETIVO GENERAL

0G. Actualizar los disefios curriculares de las carreras profesionales de pregrado alineados
al modelo educativo de la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA ALTOANDINA DE TARMA,

IV. OBIJETIVOS ESPECIFICOS

OEl. Aprobacion del nuevo modelo educativo institucional.

OE2. Evaluar la pertinenciay relevancia de los disefios curriculares vigentes de cada carrera
profesional de pregrado de la UNAAT.

OE3. Alineamiento y construccién de los disefios curriculares de cada carrera profesional
de pregrado de la UNAAT.

METAS

MO1. Un (1) nuevo modelo educativo institucional aprobado.
MO02. Cuatro (4) Informe de pertinencia y relevancia de los disefios curriculares vigentes de
las 4 carreras profesionales de pregrado.
M03. Cuatro (4) disefios curriculares actualizados de las carreras profesionales de pregrado,
debidamente aprobados.

MATRIZ DE ARTICULACION DE OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAJO CON EL OBJETIVO
ESTRATEGICO DE PEI VIGENTE.

OEL.1 Mejorar la calidad de la formacion académica en los estudiantes de la UNAAT
AEI.01.01. Disefios curriculares basados en el enfoque por

Acciones estratégicas competencias actualizados para los estudiantes.

del PEI

Objetivos especificos del Plan
OE1.Aprobacién del nuevo modelo educativo
institucional. X

OE2.Evaluar la pertinencia y relevancia de los
disefios curriculares vigentes de cada carrera

X
profesional de pregrado de la UNAAT.
OE3.Alineamiento y construccion de los disefios
curriculares de cada carrera profesional de X

pregrado de la UNAAT.
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Vil. MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE OBJETIVOS, ACTIVIDADES Y METAS DEL PLAN.

OBIJETIVOS ACTIVIDADES METAS RESPONSABLES FINANCIAMIENTO
OEl1.Aprobacién | Revisar el MO1. Un (1) nuevo
del nuevo modelo | proyecto de . ) )
. ) modelo educativo Vicepresidente
educativo modelo educativo | = | bad Académico S/. 6.500.00
institucional. institucional Institucional aprobado.
Designacién de
!os gr’upos de Director de
interés para la
N Escuela
actualizacion de .
- profesional
los Disefios
Curriculares.
Elaboracion de
competencias )
es ezl’ficas or Dliiectarde
P P Escuela
carrera )
. Profesional
profesional de
OE2.Evaluar la pregrado
pertinencia Y Elaborar el plan MO2. Cuatro (4) |nforme
reIev;nc;a delos | de 'clrabééo t?je de pertinencia y Dlgectorl de
isefios e yaC' n € relevancia de los disefios scug @
curriculares pertinencia y A ——— Profesional
vigentes de cada | relevancia. | urricu & S/. 23,500.00
carrera Ejecutar o c:_arreras » Vicepresidente
profesional de | encuestasy profesionales de pres
’ d Académico
pregrado de la entrevistas a los pregrado. .
A . > Director de
UNAAT. grupos de interés
; e Escuela
identificados por .
Profesional
programa.
Elaborar informes » Vicepresidente
de resultados por Académico
cada carrera » Director de
profesional. Escuela
Profesional
Presentar los Vicepresidente
resultados a los Académico
responsables de Director de
la actualizacién Escuela
curricular Profesional
Elaborar el disefio ) .
. - , Vicepresidente
OE3.Alineamiento | curricular segun . Académico
y construccién de | los resultados del | MO3. Cuatro (4) disefios Oftedior e
los disefios estudio de curriculares
. . . Escuela
curriculares de pertinencia y actualizados de las )
. ] Profesional
cada carrera relevancia carreras profesionales $/.00.00
profesional de Aprobar la de pregrado,
pregrado de la actualizacion del debidamente aprobados. Comisién
UNAAT. Disefio Curricular .
Organizadora
de la carrera
profesional
Total s/. 30,000.00
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VIIl. RECURSOS
8.1. Materiales

iTEM DESCRIPCION CANTIDAD COSTO UNITARIO COSTO TOTAL
01 Materiales de escritorio - s/. 2,300.00
02 Adquisicién de ejemplares
impresos del modelo educativo
(Scl)ounidades, tamafio 15 cm x 21 >0 30 5/-1,580.00
cm)
03 Adquisicién de ejemplares
impresos de los disefios 24 0 s/.1,200.00
curriculares (24 unidades, 6 por
carrera profesional, tamafio A4)
Sub Total s/. 5,000.00
8.2. SERVICIOS

01

DESCRIPCION
Servicio de consultoria para
acompafiamiento técnico, Revision y
correccion de estilo del modelo
educativo UNAAT.

CANTIDAD

$/.5,000.00

COSTO TOTAL

s/. 5,000.00

02

Servicio de consultoria para
acompafiamiento técnico, Revisién,
correccién de estilo del Disefio
Curricular de las 4 carreras
profesionales UNAAT.

$/.5,000.00

s/. 20,000.00

Sub Total

s/. 25,000.00

N

YX. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

TOTAL, DE PRESUPUESTO
REQUERIDO

$/.30,000.00 (Treinta Mil Con 00/100
Soles)
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FINANCIAMIENTO
Para el cumplimiento de los objetivos del presente plan, es indispensable la contratacion
de servicios de consultorias especializadas para el apoyo en la ejecucidn de las actividades.

RESPONSABLES

Los responsables de la ejecucion del plan de implementacién, se encuentra establecido en
el cuadro de actividades, sin embargo, es preciso mencionar que se requerird de otras
dependencias como responsables dentro de algunos de los procesos académicos y
administrativos que conforma la universidad, tales como: Vicepresidencia de Investigacion,
Direccion General de Administracidn, Secretaria General, Oficina de Registros y Asuntos
Académicos, Departamentos Académicos de facultades, Oficina de Planificacidon y
Presupuesto, Oficina de Logistica, Oficina de tecnologia de informacién, colaboradores
externos, entre otros.

EVALUACION

A'la culminacion del plan de trabajo segtin cronograma de actividades, el responsable debe
presentar un informe final demostrando el logro de objetivos y metas propuestas,
asimismo debe adjuntar medios probatorios como fichas de trabajo, panel fotografico u
otras herramientas usadas en la ejecucion del plan de trabajo.




