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Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia Peruana
Chiclayo 17 febrero 2025
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000120-2025-GR.LAMB/GERESA/HRL-DE [515678513 - 2]

VISTO:
EL INFORME TECNICO N° 000055-2025-GR.LAMB/GERESA/HRL-URH [515678513 - 1] ; v,
CONSIDERANDO:

Que, a través del documento del visto, se advierte que el servidor JUAN RICARDO CORDOVA LOPEZ,
solicita licencia por enfermedad grave de familiar directo (de su Padre) por el plazo de siete (07) dias
calendario, esto es, del 23 de Enero del 2025 al 29 de Enero del 2025, para cuyo efecto adjunta a su
pretensién las instrumentales pertinentes para tal fin;

Que, mediante INFORME TECNICO N° 000055-2025-GR.LAMB/GERESA/HRL-URH [515678513 - 1], el
Coordinador de Recursos Humanos, ha evaluado OTORGAR CON EFICACIA ANTICIPADA, licencia con
goce de remuneracion para asistir a familiar directo (Padre) por habérsele diagnosticado en estado grave,
la misma que se concede por el periodo de siete (07) dias calendario, esto es, del 23 de Enero del 2025 al
29 de Enero del 2025, a favor del servidor JUAN RICARDO CORDOVA LOPEZ, con el cargo de MEDICO
INTERNISTA, del Hospital Regional Lambayeque;

Que, a través del articulo 2° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacién Progresiva del
Régimen Especial del Decreto Legislativo 1057 y Otorga Derechos Laborales, se modifica -entre otros- el
articulo 3° del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que Regula el Régimen Especial de
Contrataciébn Administrativa de Servicios, de cuya modificacion queda redactado en el texto siguiente: “El
contrato administrativo de servicios constituye una modalidad especial propia del derecho administrativo y
privativa del Estado...”, en tal sentido, el personal contratado bajo este régimen es considerado servidor
publico;

Que, la Ley N° 30012, Ley que concede el derecho de licencia a trabajadores con familiares directos que
se encuentran con enfermedad en estado grave o terminal o sufran accidente grave, establece el derecho
del trabajador de la actividad publica y privada a gozar de licencia en los casos de tener un hijo, padre o
madre, cényuge o conviviente enfermo diagnosticado en estado grave o terminal, o que sufra accidente
gue ponga en serio riesgo su vida, con el objeto de asistirlo;

Que, el articulo 2 de la citada ley, establece “La licencia a que se refiere el articulo 1 es otorgada por el
plazo maximo de siete dias calendario...”;

Que, la Unica Disposicion Complementaria Final de dicha norma, establecié que su reglamentacion debia
realizarse en un plazo no mayor de 30 dias habiles desde su publicacion;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-TR, se aprueba el reglamento de la Ley N° 30012, la
misma que en su articulo quinto, indica el procedimiento del tramite de la licencia;

Que, estando acreditada la condicién invocada, se hace necesario emitir el acto administrativo
correspondiente;

Que, el Numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que
tenga eficacia anticipada a su emisidn, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no
lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que
existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo
para su adopcion;

De conformidad con la Constitucién Politica del Pera, Decreto Legislativo N° 1057 y, Decreto Supremo N°
008-2017-TR, resulta procedente emitir el Acto Resolutivo;
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Que, estando acreditada la condicion invocada, se hace necesario emitir el acto administrativo
correspondiente;

Estando a lo actuado por la Unidad de Recursos Humanos y con la visacion de la Oficina de
Administracion y Unidad de Asesoria Juridica; asi como en uso de las facultades conferidas a la Unidad
Ejecutora Hospital Regional Lambayeque, Decreto Regional N° 043-2013-GR.LAMB/PR y Resolucién
Ejecutiva Regional N° 000018-2025-GR.LAMB/GGR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR CON EFICACIA ANTICIPADA, licencia con goce de remuneracion
para asistir a familiar directo (Padre) por habérsele diagnosticado en estado grave, la misma que se
concede por siete (07) dias calendarios, esto es, del 23 de Enero del 2025 al 29 de Enero del 2025, a
favor del servidor JUAN RICARDO CORDOVA LOPEZ, con el cargo de MEDICO INTERNISTA, del
Hospital Regional Lambayeque, en mérito a los fundamentos expuestos en la parte considerativa.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente resolucién y AUTORIZAR su publicacion en la pagina
Web institucional para su conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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VoBo electrénico de:

- OFICINA DE ADMINISTRACION HRL
JOSE LORENZO ROJAS CALDERON
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION - HRL
14-02-2025 / 15:49:20

- UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
MARIO IVAN PEREZ SANDOVAL
JEFE DE LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HRL
13-02-2025 / 14:35:50

- UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
KELLY EMPERATRIZ MARINO AGUILAR
JEFE DE LA UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
13-02-2025 / 15:29:35
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