GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

W GERENCIA TERRITORIAL BAJO MAYO - TARAPOTO

‘GOBIERNO REGIONAL ~
Resolucidn Gevencial Jevitavial

N°029-2025-RSM/GTBM-T

Exp. 021-2025415786

Tarapoto, 12 de febrero de 2025.

VISTO:
o ‘ Informe Legal N° 032-2025-GRSM/GTBM- T/OAL, de
NAVARRO PANDURO offer FAL fecha 07 de febrero de 2025, con expediente N° 021-
hard
Phtono 00T s 2025676880, haciendo un total de veintiun (21) folios
Fecha: 12/02/2025 17:20:46-0500 ’ie
Cargo: GERENTE DE LA GTBM - T uhles, Yi:
CONSIDERANDO.
Que, amparo de lo dispuesto en su articulo 22 y 24 de la
Constitucién Politica del Estado, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo
XIV del Titulo IV “Sobre descentralizacién de la Ley N° 27680 - Ley
Firmado digitalmente por: Orgdnica de Gobiernos Regionales - Ley N° 27867 y sus modificatorias
ROJAS UTIA DENIS BISMARK FIR . . , .
4634510 hard Ley N° 27902 se les reconoce a los Gobiernos Regionales Autonomia Politica
Fechat 12/02/2025 17:13:33-0500 y Administrativa en los asuntos de su competencia.

Cargo: JEFE DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO DE LA GTBM-T

Que, mediante Ley N° 29381 - Ley de Organizacién y
funciones del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, incluye los
criterios para la evaluacién del desempeiio, la asignacién de los incentivos
y la rendicién de cuentas.

Firmado digital : . . .
RUBINOS ALIAGA LUIS ALBERTO FIR Que, mediante Decreto Legislativo N° 276, Ley de
41592059 hard °« o o °

Ptoto: b0V B Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Fecha: 12/02/2025 17:10:53-0500 . . .. .
Cargo: ADMINISTRADOR DE GTBM-T PUblico, establece los principios y normas para la carrera administrativa y la

remuneracién de los servidores publicos, incluyendo el establecimiento de
sistemas de incentivos y reconocimientos al desempeno.

Firmado digitalmente por:

Sosaiareson e oY Que, mediante Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo
Motivo: DOY V B , o . o e
Fecha: 12/02/2025 17:26:16-0500 7

PUblico, establece los principios y normas para la gestion del empleo

Cargo: ASESOR LEGAL DE LA GTBM-T . . .
PUblico en el PerU, incluyendo la promocién de la eficiencia, eficacia y

calidad de la prestaciéon de los servicios PUblicos, lo que se relaciona
directamente con la implementacién de incentivos al desempeno en el sector
PUblico.
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Que, mediante Nota Informativa N° 044- 2025-
GRSM/GTBM-T/OADM/UGPP, de fecha 06 de febrero de 2025, la Oficina de la
Unidad de Gestién de las Personas, solicita a la Oficina de Administraciéon de la Gerencia
Territorial Bajo Mayo - Tarapoto, de apruebe la Planilla Adicional de Pagos de Incentivos
Laborales (CAFAE) del mes de FEBRERO de 2025, por un monto total de S/.
36, 307.00 (Son: Treinta y seis mil trescientos y Siete con 00/100 Soles)
Segun el siguiente cuadro:

Haciendo de su conocimiento:

PLANILLA TIPO SOLICITUD N° | INGRESOS | EGRESOS ';,LE\I;C:\: LUGAR DE PAGO
INCENTIVOS BCO DE LA
LABORALES NORMAL 0000206 36,307.00 7,012.16 29,294.84 NACION — SATM

Que, mediante Nota Informativa N° 041-2025-
GRSM/GTBM-T/OADM, de fecha 06 de febrero de 2025, la Oficina de Administracién
Solicita, a la Gerencia Territorial Bajo Mayo - Tarapoto, que, mediante Acto Resolutivo,
Apruebe la Planilla Adicional de Pago de Incentivos Laborales (CAFAE), asi como los
reportes de resUmenes de ingresos y descuentos de los trabajadores bajo el régimen
laboral D.L. N° 276, correspondiente al mes de FEBRERO de 2025, por el monto total de
S/. 36, 307.00 (Son: Treinta y seis mil trescientos y Siete con 00/100 Soles).

Que, mediante esta Oficina de Asesoria Legal, como
oérgano de asesoramiento legal, su intervenciéon brindada en el presente caso serd
estrictamente verificar la informacién remitida, como los distintos instrumentos juridicos,
aplicables de acorde a su competencia y naturaleza juridica, que sirvan de sustento legal,
no siendo responsable por las cuestiones o sustentos de orden técnico por cuanto estos son
de exclusiva responsabilidad administrativa u otras de las dreas técnicas, que emitieron su
opiniones técnicas previa. Teniendo en cuenta que esta oficina Unicamente puede emitir
informes y opiniones legales en materia de procedimientos administrativos y actos de
administracién de implicancia juridica puramente que sean consultadas.

Que, mediante Informe Legal N° 032-2025-
GRSM/GTBM-T/OAL, de fecha 06 de FEBRERO del 2025, con expediente N° 021-
2025676880, la Oficina de Asesoria Legal se pronuncia favorablemente para la
Aprobacién de la Planilla Adicional de Pago de Incentivos Laborales-Comité de Administracion
del Fondo de Asistencia y Estimulo (CAFAE), asi como los reportes de resumenes de
ingresos y descuentos, correspondiente al mes de FEBRERO del 2025, por el monto de
S/. 36, 307.00 (Son: Treinta y seis mil trescientos y Siete con 00/100 Soles).

Que,

Por lo expuesto y en uso de las atribuciones y facultades
conferidas al Gerente Territorial Bajo Mayo-Tarapoto, designado mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N° 015-2023-GRSM/GR, a partir del 01 de enero de 2023, el Ing.
ROLFER NAVARRO PANDURO, Vistos de la Oficina de Asesoria Legal, Oficina de
Administracion, Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la Gerencia Territorial Bajo
Mayo- Tarapoto.

Documento Nro: 021-2025415786. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=e994bc71k79f9ud4ae8e9e71kbdeddOe7fcdO



GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

GERENCIA TERRITORIAL BAJO MAYO - TARAPOTO

GOBIERNO REGIONAL ~
SAN MARTIN “ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- TRANSFERIR, al Comité de Administracién de Fondos de Asistencia
y Estimulo (CAFAE) del Gobierno Regional de San Martin-Gerencia Territorial Bajo Mayo-
Tarapoto, el monto de S/.36, 307.00 (Son: Treinta y seis mil trescientos y Siete con
00/100 Soles). por concepto de incentivos laborales correspondiente al mes de FEBRERO de
2025, para el pago a los servidores de la U.E. 004-Gerencia Territorial Bajo Mayo-
Tarapoto, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Haciendo de su conocimiento:

NETOA LUGAR DE
o
PLANILLA TIPO SOLICITUD N INGRESOS | EGRESOS PAGAR PAGO
INCENTIVOS BCO DE LA
LABORALES NORMAL 0000206 36,307.00 7,012.16 29,294.84 NACION — SATM

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de la Unidad de Gestién de las Personas de
la Gerencia Territorial Bajo Mayo-Tarapoto, la afectacidon presupuestal en la especifica de
Gastos, asignacién a fondos para personal, Fuente de Financiamiento, Recursos Ordinarios para
los Gobiernos Regionales y el monto sefialado en el articulo precedente con acuerdo a Ley.

Comuniquese, Cumplase y Registrese.

Firmado digitalmente por:

7 v NAVARRO PANDURO Rolfer FAU

v% a1V 20531375808 hard

z ¥ & ¥ Motivo: SOY EL AUTOR DEL DOCUMENTO
WU ek  Fecha: 12/02/2025 17:13:08-0500
Z7=x.  Cargo: GERENTE DE LAGTBM - T

o

i
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