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Vistos, el expediente con registro SIGEA N° 1576-2025, el Informe Escalafonario
00149-2025, la Hoja de Envio N° 2377-2024-EPER-UGEL HUANCABAMBA y demas documentos anexos
un total de seis (6) folios tiles;

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba, garant
y fortalecer el normal desarrollo de las actividades técnico pedagdgico y administrativas del ambito de
jurisdiccion, establecido en el Art. 77° inciso a) de la Ley General de Educacion;

Que, mediante expediente con registro SIGEA N° 1576-2025, la servidora Florice
Zelideth MORETO MAJUAN, Auxiliar de Educacion de la I.E. N° 167 de La Villa, viene solicitando el CESE
renuncia al cargo de Auxiliar de Educacion, con firma legalizada ante el Notario Piblico de Ia localidad;

ZETON N Que, mediante D.S. N° 008-2014-MINEDU, se modifican articulos y disposiciones
/e w75\ Reglamento de fa Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-20

< ED,;
k ¢ “Cioy f?) Que, el articulo 229.- Témino de la Relacion laboral del Capitulo IV del D.S. N° 0
/%‘% s 2014-MINEDU, Del Témmino de la Relacion Laboral, prescribe: Se extingue ia relacion iaboral por fas siguien
CABAM: causales:

PN a) Renuncia;

X & POty )’L‘

»

’ g ey Que, el articulo 230 de la norma legal acotada en el parrafo anterior establece:
2 ‘ﬁ%‘M\ renuncia se produce a solicitud expresa del Auxiliar de Educacion con firma legalizada ante Notario Pliblic
2 . autenticada por Fedatario;

La solicitud es presentada ante el Director de la Institucion Educativa, con una anticipacion no menor de trei
(30) dias calendario, previos a la fecha en que solicita su renuncia, pudiendo solicitar la exoneracion del pla

El auxiliar de Educacion comprendido en un proceso administrativo disciplinario, no puede presentar renun
en tanto no se conciuya el referido proceso, se delimite ia responsabilidad y se cumpia con la ejecucion de
sancién de ser el caso;

El Auxiliar de Educacion podréa solicitar el desistimiento de la renuncia solo si no se ha emitido la resoluc
respectiva;

Que, mediante Ley N° 31552, se modifica la formula de calculo de la Compensacion |
Tlempo de Servicios (CTS) de los docentes contratados, Auxiliares de Educacion Nombrados y contratados
las Instituciones Educativas Publicas, establecidos en las Leyes 31278 y 30493;

Que, el articulo 2° de la Ley N° 31552, modifica el literal 1.3 del articulo 2 y del literal
del articulo 3 de la Ley 30493, asimismo, el sub numeral 2.1. establece: se modifica el literal f.3. del articul
de la Ley 30493, en los siguientes términos: “Articulo 2. Politica remunerativa del auxiliar de educaci
nombrado
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(100%) de su remuneracion mensual (RM), por afio o fraccion mayor a seis (6) meses de servicios
oficiales;

Que, el encargado de Remuneraciones y Planillas, envia un reporte del mes de enero de
'025 donde consigna el monto de la remuneracion mensual de la servidora Floricelda Zelideth MORETO
AAJUAN, que asciende a S/. 2,630.00 (DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y 00/100 SOLES); ’

Que, mediante Informe Escalafonario N° 00149-2025, el Encargado de Escalafon,
1forma que la servidora Floricelda Zelideth MORETO MAJUAN, Augxiliar de Educacion de lal.E. n® 167 DE La
filla, cuenta con TRES (3) afios, CERO (0) meses, CERO (0) dias de servicios oficiales prestados al Estado,
ior lo que es procedente materializar el presente acto resolutivo;

Estando a lo informado por el encargado de Escalafon con Informe Escalafonario N°
10149-2025-UGEL-HUANCABAMBA, y;

De conformidad con, la Ley General de Educacion N° 28044; Ley N° 29944 Ley de
2eforma Magisterial; el D.S. N° 008-2014-MINEDU, Ley N° 31552, Ley N° 32185, que aprueba el Presupuesto
iel Sector Piblico para el Afio Fiscal 2025; D.S. N° 011-2012-ED. Reglamento de la Ley General de Educacion,
1 R.D.R. N° 000022-2025 y la Ordenanza Regional N° 355-2016-GRP-CR, que aprueba el “Reglamento de
Jrganizacion y Funciones de las Unidades de Gestion Educativas Locales”,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- CESAR EN EL CARGC DE AUXILIAR DE EDUCACION, por
XENUNCIA, a partir del 28 de febrero de 2025, a dofia Floricelda Zelideth MORETO MAJUAN, C.M. N°
043824002, Auxiliar de Educacion de la L.E. N° 176 de La Villa, 30 horas de jomada laboral; con TRES (3)
fios, CERO (0) meses, CERO (0) dias, de tiempo de servicio oficial al estado, dandole las gracias por los
ervicios prestados.

ARTICULQ 2°.- OTORGAR, la Asignacion de Compensacion por Tiempo de Servicios,
scendente a: SIETE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y 00/100 SOLES, (S/.7,890.00) el mismo que resulta
e multiplicar el 100% de la Remuneracion Mensual - RM, por afio de servicios oficiales, por tres afios.

tef. Técnica: (100% - 30 horas), Remuneracion Mensual = S/. 2,630.00, Tiempo de Servicios: 3 afios;
100% de laRM =S/. 2,630.00 x 3 = S/. 7,890.00

, ARTICULO 3°- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
cuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N°® 32185,
ue aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025.

ARTICULO 4°. - NOTIFIQUESE, la presente Resolucion a la servidora Floricelda Zelideth
1ORETO MAJUAN, asi como a las diversas areas de la UGEL Huancabamba de la forma y plazos que
stablece el D.S. N° 004-2019-JUS que apruebael T.U.Q. de la Ley N° 27444- del Procedimiento Administrativo
seneral.
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