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Huancabamba, 10 Fto 2025

Vistos; &l Informe N° 22-2025-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-HBBA-AJ., la constancia
de Inscripcion en el ROSSP, Registro Sindical N° 001-2025-GRP-DRTPE-DPSC, la solicitud de Reconocimiento
del Sindicato de Trabajadores de la Jurisdiccion de la UGEL Huancabamba N° 309, el Memorandum N° 549-
2024-GPB.REG.PIURA.DREP-UGEL.HBBA-D., el Informe N° 285-2024-GOB. REG.PIURA-DREP-UGEL-
HBBA-AJ, el Memorandum N° 55-2025-GOB REG.PIURA-DREP-UGEL-H-D., la Hoja de Envio N° 177-2025-
EPER UGEL-HUANCABAMBA, con nueve (9) folios utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante expediente N° 1342-2025, emitido por el Secretario General del Sindicato
de Trabajadores CASA de la UGEL Huancabamba de siglas SITRAJUH-309, solicitan el reconocimiento como
2 sindicato por parte de esta entidad, argumentando que fue constituido en Asamblea General, el 26 de diciembre
: 4 ’é‘de 2024, y en mérito a la constancia de inscripcion en el ROSSP, libro 01, folio 146 de la Direccion de Prevencion
AN g/y Solucion de Conflictos de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion del empleo de Piura;
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~~~~ Que, la Unidad de Gestion Educativa Local N° 309, es una instancia de educacion
m descentralizada con autonomia en el ambito de su competencia dependiente de la Direccion Regional de
‘9“;:,9 .,,f"oL ~ Educacion de Piura, encargada de administrar los recursos humanos, materiales, financieros y patrimoniales en
% concordancia con la normativa establecida por ios respeciivos sistemas administrativos; asi como de formular
Z los documentos técnicos normativos de gestion para garantizar el normal desarrollo de las actividades y senvicios
que presta a la comunidad;

Que, el Decreto Supremo N° 04-2019-jus, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444-del Procedimiento Administrativo General, en el articulo Ill de su Titulo Preliminar sefiala que esta
norma fiene por finalidad establecer un régimen juridico que siva a la proteccion dei interés generai,
garantizando los derechos e intereses de los administrados, Y con sujecion al ordenamiento constitucional y
juridico en general;

o Que, el Estado reconoce los derechos de sindicalizacion, negacién colectiva de los

s ' “ \ servidores pablicos; cautela su ejercicio democratico, garantizando la libertad sindical, fomentando la

o “ \negociacion colectiva y promueve formas de solucién pacifica de conflictos laborales; effo de conformidad con

- //i\ g . o dispuesto en los Articulos 2° y 42° de la Consitucién Politica del Pert; Que de conformidad con el Articulo

N / [ 30 < #51° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Reglamento General de la Ley N' 30057, Ley del Senvicio Civil,

N i " sobre la libertad sindical establece: "La libertad sindical comprende el derecho de los servidores civiles a

' constituir, y filiarse y desafiliarse a organizaciones sindicales del ambito que estime conveniente. Asimismo, las

organizaciones sindicales tienen el derecho de elegir a sus representantes, redactar sus estatutos, formar parte

de organizaciones sindicales de grado superior, disolverse, organizar su administracion, sus actividades y
formular su programa de accién”;

Que, la libertad sindical también se manifiesta en el derecho a desarrollar libremente
actividades sindicales en procura de la defensa de sus intereses, se define como el derecho que tiene todo
trabajador a consfituir las organizaciones que estime convenientes, asi como el de afiliarse a estas
organizaciones, con la sola condicion de observar los estatutos de las mismas, esto significa que, la libertad



sindical es el derecho de los frabajadores a asociarse libremente para poder ejercer sus derechos frente al
empleador, siendo la garantia por excelencia que tienen los trabajadores para fa tutela de sus derechos;

Que, ias organizaciones sindicales tienen como fines y funciones representar al conjunto
de trabajadores comprendidos dentro de su &mbito, ante los conflictos, controversias o reclamaciones de
naturaleza colectiva. El ejercicio de la libertad sindical es un derecho que se encuentra no solamente protegido
por nuestra norma constitucional (articulo 42° Constitucion Politica del Perti de 1993), sino también por normas
Supranacionales (Convenio N° 151 de la Organizacion Internacional del Trabajo), las cuales han sido
desarrolladas entre ofras, por el Reglamento de la Ley de Bases de Carrera Administrativa, aprobada por DS.
N° 005-90-PCM, sefialando en su articuio 122° que “Las organizaciones sindicales representan a sus afiliados
en los asuntos que establece la norma respectiva, sus dirigentes gozan de facilidades para ejercer la
representacion legal’;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 27556, Ley que crea el Registro de Organizaciones
Sindicales de los Servidores Publicos, establece “Autorizase al Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo,
la creacion del Registro de Organizaciones Sindicales de Servidores Publicos, encargado de registrar la
constitucion de organizaciones sindicales del primer, segundo y tercer nivel. El registro de un sindicato es un
acto formal, no constitutivo y le confiere personeria juridica’;

Que, en la parte concluyente del Informe N° 22-2025-GOB.REG. PIURA-DREP-UGEL-
HBBA-AJ, la Encargada de Asesoria Juridica de la UGEL Huancabamba, precisa que el ejercicio de los derechos
de sindicacion regulados en la Constitucion Politica del Estado, para que sea viable y eficaz, debe guardar
relacion con los principios de independencia y autonomia, asi como respetar la capacidad de autorregulacion de
los sindicatos a fin de que los acuerdos arribados reflejen las decisiones de los trabajadores o servidores
organizados;

Por tanto, la solicitud de reconocimiento por parte del Secretario General SITRACUH, en donde alcanza su
A & constancia de inscripcion en el ROSSP, registro Sindical N° 014-2024-GRPDRTPE-DPSC, asi como su junta

hcHEER directiva y su relacion de 27 afiliados acredita la constitucion de su organizacion sindical, por tanto no seria
ZX0M oy, necesario que la entidad deba emitir un documento alguno, TODA VEZ que la inscripcion en el ROSSP es un

O o, 1 geto formal declarativo de dicha constitucion, que le confiere personeria juridica;
3
‘

No obstante y sin perjuicio a ello existe como antecedente por parte de esta entidad existe la emision del Informe
Legal N° 44-2024-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-HBBA-AJ, emitido por este despacho legal, informe que
motiva para la emision de la Resolucién Directoral N® 000603-2024-UGEL-H, de fecha 12 de mayo del 2023, al
Sindicato de Trabajadores Administrativos de la Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba ,
SITRAUH, por tanto en virtud al principio de igualdad impartida por esta entidad, seria recomendable dar el
reconocimiento al sindicato de Trabajadores CAS de UGEL Huancabamba;

Que, en la parte final del N° 22-2025-GOB.REG. PIURA-DREP-UGEL-HBBA-AJ, la
Encargada de Asesoria Juridica de la UGEL Huancabamba, RECOMIENDA que se debe emitir la resolucion
=~ directoral de reconocimiento del Sindicato de Trabajadores CAS de UGEL Huancabamba SITRAJUH,
2 Tew. ")\ debidamente representada por su junta directiva por el periodo del 26 de diciembre de 2024 hasta el 26 de

s, %

ol “ \diciembre de 2026, esto de acuerdo al Registro de Organizaciones Sindicales de Servidores Pablicos-ROOSP
A\ . & N 014-2024-GRP-DRTPE-DPSC, el cual se encuentra integrado por los siguientes servidores:
:\://
s JUNTA DIRECTIVA
ITEM APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DNI
1 | FACUNDO HUAMAN, JOHN WESSLEY SECRETARIO GENERAL 41454318
]
2 | SANDOVAL OLAYA, RENEE SECRETARIO GENERAL ADJUNTO | 46318530
3 SECRETARIO DE DEFENSA 73014930

PUELLES GARCIA, MARIA ELIZABETH




550086

SECRETARIO ORGANIZACION
4 NAIRA GUERRERQ, ELMER 70944387
CULTURA Y DEPORTE
SECRETARIA DE ECONOMIA Y
5 CARRASCO CASTILLO, OTILIA MARIANELA 02848808
FINANZAS
. : SECRETARIO DE CONTROL
6 VILELA MORE, NESTOR ANDRES ! 03209432
! DISCIPLINA Y SEGURIDAD
SECRETARIO EDUCACION
7 SAAVEDRA COBA, GABRIEL DAVID 47424009
SINDICAL Y BIENESTAR SOCIAL
SECRETARIA DE ACTAS, ARCHIVO Y
8 ZETA GARCIA, DILCIA DEL MILAGRO ! 40378498
PRENSA
RELACION DE AFILIADOS
iNFORMACION DE LA ORGANIZACION SINDICAL
Siglas: SITRAJUH-309
Tipo de Organizacidn Sindical: SINDICATO
Nombre de la Organizacién SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA JURISDICCION DE LA UGEL
Sindical: HUANCABAMBA N° 309
ROSSP: Registro Sindical N° 001-2025-GRP-DRTPE-DPSC
i 06? nizacioén sindical
; }E% ' | FENTRACASSE
f<upcrior:
5/ INFORMACION DEL PADRON DE AFILIADOS
APELLIDO APELLIDO REGIMEN UNIDAD CENTRO FECHA DE
PATERNO MATERNO b i SR R fHec0 EJECUTORA LABORAL AFILIACION
N}/ .
JOHN 455(%1%%25 ?3';? el UGEL
001 FACUNDO HUAMAN WERSiEY -l S i) UGEL OANEABARA 26/10/2024
: HUANCABAMBA
% DE PIURA
O .G NO ;
h:?z 225 AN N ?gezo?ﬁfga_ S0 EDUEACION:- UGEL AR
5 002771 381 | SANDOVAL OLAYA RENEE 057 | serspraitiiro HUANL:IiEB';\ Lo | HUANCABANEA 26/10/20:
\(,;)/ ikl DE PIURA
N%,. B 457. GOBIERNO :
Cand api 309 EDUCACION-
: MARIA REGIONAL DEL UGEL
003 |° 3014930 | PUELLES GARCIA £ [AARETH > S Wisannicsiotocl HUANLE'Z?-\EBLA g | HUANCABAVEA 2611012024
720N BDUC DE PIURA
& 23 457. GOBIERNO :
g 3 14397 | NARA GUERRERO ELMER 1057 | REGIONALDEL | °° E?:LéCEtGON_ b 2611012024
g £ DEPARTAMENTO | |,/ cioviga | HUANCABAMBA )
% jueo! DE PIURA
OTILIA 4R5E-](;l((53(zl?\lf ?3'2? 309 EDUCACION- UGEL
CARRASCO CASTILLO o, 057 | oARTAMENTG UGEL S enaaian 26/10/2024
HUANCABAMBA
DE PIURA
457. GOBIERNO .
309 EDUCACION-
NESTOR REGIONAL DEL UGEL
VILERA MORE ANDRES 1057 | bepARTAMENTO - AN%?\E;MB a | HUANCABAMBA 2602024
DE PIURA
457. GOBIERNO .
309 EDUCACION-
CHRISTHIAN REGIONAL DEL UGEL
B\ CHOQUEHUANCA GARCIA e 10 epaRrARENTE UGEL e o 26/10/2024
HUANCABAMBA
DE PIURA
457. GOBIERNO .
309 EDUCACION-
DILCIA DEL REGIONAL DEL UGEL
A GARCIA MLILAGRO 1057 | peparTAMENTO | LGEL HUANCABAMBA 26102024
HUANCABAMBA
DE PIURA
457.GOBIERND | o o nenitns.
009 | 44197503 ALBERCA NAIRA JUAN 1057 RESIONIN. DEL UGEL e 26/10/2024
TARCISIO DEPARTAMENTO HUANCABAMBA
BERIRA HUANCABAMBA




457. GOBIERNO )
309 EDUCACION-
010 |47424009| sAAvEDRA CoBA GHERIEL to57 |, COIONALDEL UGEL UGEL 26/10/2024
DAVID DEPARTAMENTO HUANCABAMBA
HUANCABAMBA
DE PIURA
457. GOBIERNO .
o011 |03663152| ARAMBULO GARCIA | MIGUEL 1057 | REGIONALDEL 309 EEL’JUG?ECION_ UIGEL 26/10/2024
AUGUSTO DEPARTAMENTO HUANCABAMBA
HUANCABAMBA
DE PIURA
457. GOBIERNO .
309 EDUCACION-
MILAGROS REGIONAL DEL UGEL
012 | 71717520 DIAZ ESPINOZA DES GamE 1057 || emaamaxmnre UGEL HUANCABAMBA | 2671072024
HUANCABAMBA
DE PIURA
4RSE7é|(cs)c:E\lf 'I;hé? 309 EDUCACION- UGEL
013 | 03209577 YANAC COLMENARES | FELICIANO WS | oo e HUANUCiEI;l\ Lan | HUANCABAVIEA 26/10/2024
DE PIURA
457. GOBIERNO ;
309 EDUCACION-
FERNANDO REGIONAL DEL UGEL
CACERES il JHONNY 1057 | DEPARTAMENTO 0 AN%‘;;;MB 4 | HUANCABAMBA 26/20f2024
DE PIURA
457, GOBIERNO .
309 EDUCACION-
SEGUNDO REGIONAL DEL UGEL
Chars SRS saanto | PH1957 | pepARTAMENTO E HUANCABAMBA | 26/10/2024
HUANCABAMBA
DE PIURA
457, GOBIERNO )
309 EDUCACION-
EDSON REGIONAL DEL UGEL
ESPINGZA CLAYA Atexanper | PH197 | peparTamenTo AIGEL HUANCABAMBA TRz
HUANCABAMBA
DE PIURA
455(%%?35 RDIE? 309 EDUCACION- UGEL
ELERA TORRES CESAR DL.1057 | oo o MENTO HUANUCiF;\ a | HUANCABAVEA 10/07/2024
DE PIURA
‘REGIONALDEL | 09EDUCACION- |
OJEDA AGUIRRE VICTOR JESUS | DL.1057 | 2o HUANUC(/?EES: on | HUANCABAMEA 10/07/2024
/s DE PIURA
Q
3 ‘hecioNALDEL | F9EDUCATON- |
v
¥ MELENDREZ CHINCHAY GABRIEL | DL.1057 | ooteo o o HUANUci; Lan | HUANCABAMEA 1010712024
( DE PIURA
, 4RSE7§IGOCIJV?AIS ?)NEE) 309 EDUCACION- UGEL
/020 03209244 NEIRA CRUZ LUISMAGIN | DL.1057 | ot o TO UGEL HUANCABAMBA 10/07/2024
65~ ’é( oE FluRA HUANCABAMBA
? %4, S
é @“ g ‘REGIONALDEL | F09EDUCACON- |
A3 956592 SILVA CHOQUEHUANCA |  ANIBAL DL. 1057 UGEL 10/07/2024
I, DEPARTAMENTO | | - (o oy | HUANCABAMBA
N’ DE PIURA
HENRY 4R5g éx%ﬂfg\éf 309 EDUCACION- —
] GUZMAN MOSCOL ENRIQUE DL. 1057 UGEL 10/07/2024
AR Depgsl?mimo HUANCABAMBA | HUANCABAMBA

Que, es de precisar que una de las politicas de la UGEL Huancabamba, es velar por los
derechos laborales de la clase trabajadora, es que se deriva la presente opinion a su despacho a fin de que se
expida la correspondiente resolucion de reconocimiento del Sindicato de Trabajadores CAS de UGEL
Huancabamba, cuyas siglas son: “SITRACUH’, tomando como precedente administrativo la Resolucion
Directoral N° 000603-2024-UGEL-H, de fecha 27 de febrero del afio 2024,

Estando alo informado por la encargada de Asesoria Juridica, lo dispuesto por la direccion
de la UGEL, segin Memorandum N° 55-2025-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL-H-D., lo dispuesto por el

Especialista de Recursos Humanos, segtin Hoja de Envio N° 177-2025-EPER-UGEL HUANCABAMBA, y;

De conformidad con Constitucion Politica del Pert, laLey N° 30057, el D.S. N° 040-2014-
PCM, el Convenio N°® 87 de la OIT, ia Ley N° 27556, el D.S. N° 003-2004-TR., el D.S. N® 004-2013-JUS, la
R.D.R. N° 000022-2025, la Ordenanza Regional N° 355-2016-GRP/CR que aprueba el Reglamento de

Organizacion y Funciones de las Unidades de Gestion Educativa Local, y;
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En uso de las facultades conferidas mediante Ordenanza Regional N° 258-2013/GRP-
CR;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER a partir del 26 de diciembre de 2024, el Sindicato de
Trabajadores de la Jurisdiccion de la UGEL Huancabamba, bajo el régimen laboral del D. Leg. N° 1057de la
Unidad de Gestion Educativa Local de Huancabamba (SITRAJUH), el cual se encuentra integrado por los

siguientes servidores:
INFORMACION DE LA ORGANIZACION SINDICAL 7
Siglas: SITRAIUH-309
Tipo de Organizacién Sindical: SINDICATO
Nombre de la Organizacién SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA JURISDICCION DE LA UGEL
Sindical: HUANCABAMBA N° 309
Nro. ROSSP: Registro Sindical N° 001-2025-GRP-DRTPE-DPSC
Afiliacién a organizacién sindical
- FENTRACASSE
de grado superior:
INFORMACION DEL PADRON DE AFILIADOS
APELLIDO APELLIDO REGIMEN UNIDAD CENTRO FECHA DE
PATERNO MATERNO NOMBERES | | nBORAL Sy EJECUTORA LABORAL AFILIACION
457. GOBIERNO .
FACUNDO HUAMAN =< jos7 | REGIONALDEL | °° E?JUGﬁClON— e 261102024
WESSLEY DEPARTAMENTO HUANCABAMBA
HUANCABAMBA
DE PIURA
\ ReGionaLpeL | JoEDUCACON- |
‘SANDOVAL OLAYA RENEE B | eeabmmicars HUANL;LGAEBLA s | HUANCABAVEA 26/10/2024
) DE PIURA
MARIA :Sgél(csacrﬁf T)':f 309 EDUCACION- UGEL
PUELLES GARCIA 1057 UGEL 26/10/2024
ELIZABETH DEPA{{TAM;NTO HUANCARAMEA | HUANCABAMBA
DE PIURA
4RSE7(.SIC£)(I)\§AIE E':S 309 EDUCACION- UGEL
NAIRA GUERRERO ELMER Lol e HUANUCiEI;\ e | HUANCABAVEA 26/10/2024
DE PIURA
457. GOBIERNO :
309 EDUCACION- .
OTILIA REGIONAL DEL UGEL o
CARRASCO CASTILLO NARNELE 1057 | e ARTAMENTO UGEL HANCASAMER 26/10/2024
HUANCABAMBA
DE PIURA
457. GOBIERNO .
= . 309 EDUCACION-
; NESTOR REGIONAL DEL UGEL
Z i | VLA, BAGRE ANDRES 10571 pepARTAMENTO o HUANCABAMBA 20024
HUANCABAMBA
DE PIURA
IS 457. GOBIERNO ;
309 EDUCACION-
b CHRISTHIAN REGIONAL DEL UGEL
43482096 | CHOQUEHUANCA GARCIA RAMIRO 1057 DEPARTAMENTO UGEL HUANCABAMBA 26/10/2024
orE HUANCABAMBA
- DE PIURA
N 457. GOBIERNO ;
K 2; 309 EDUCACION-
DILCIA DEL REGIONAL DEL UGEL
A } 498 ZETA GARCIA MLILAGRO 1057 DEPARTAMENTO UGEL HUANCABAMBA 26/10/2024
MBS HUANCABAMBA
Ef oS £ DE PIURA
AT " -,
929! y 4 JUAN 4552%%25 g:? S0 EDUCACION- UGEL
)] MY
Gty 197503 ALBERCA NAIRA e 1057 | D EPARTAMENTO UGEL HOARCABARIEN 26/10/2024
HUANCABAMBA
DE PIURA
457. GOBIERNO ]
010 | 47424009 | SAAVEDRA coBA GABRIEL jos7 | REGIONALDEL | 3% EZ%%?OON- S 26/10/2024
DAVID DEPARTAMENTO HUANCABAMBA
HUANCABAMBA
DE PIURA
MIGUEL 4R557é1%?uilf ?3':? 309 EDUCACION- UGEL
2024
011 | 03663152 | ARAMBULO GARCIA e 1057 | o ARTAMENTO UGEL HUANCARRI 26/10/
ek Bl HUANCABAMBA




457. GOBIERNO .
309 EDUCACION-
MILAGROS REGIONAL DEL UGEL
012 | 71717520 DIAZ ESPINOZA L. ERRRIEN SV | o enmentaens UGEL HUANCABAMaA | 25/10/2024
HUANCABAMBA
DE PIURA
ReGioNALDEL | F09EDUCATION- | o
013 | 03209577 YANAC COLMENARES | FELICIANO 1057 | e mRTAMENTO HUAN%iZLA La | HUANCABAVEA 26/10/2024
DE PIURA
457, GOBIERNO :
309 EDUCACION-
FERNANDO REGIONAL DEL UGEL
014 | 41860000 CACERES CRUZ e =i 1057 Aol merell UGEL TR . 26/10/2024
HUANCABAMBA
DE PIURA
457. GOBIERNO .
309 EDUCACION-
SEGUNDO REGIONAL DEL UGEL
015 | 45113709 CAMPOS CAMPOS i DL 3057 | oo UGEL HUANEABRMER | 28T10f2024
HUANCABAMBA
DE PIURA
. hecionALDEL | 209EOUCACION |
016 | 45276161 ESPINOZA OLAYA Atexanoer | P17 | DEpARTAMENTO UGEL HUANCABAMEA 1010712024
HUANCABAMBA
DE PIURA
ARSgélC(iD?U?-\If Fg:? 309 EDUCACION- UGEL
017 | 03244379 ELERA TORRES CESAR DL 3057 | oo ponss feres HUANLéiEB: Lea | HUANCABAMEA 10/07/2024
e - DE PIURA
" S 7 fgégﬂf Fl{)h::? 309 EDUCACION- UGEL
21052 OJEDA AGUIRRE VICTORJESUS | DL.1057 | oo oms e HUANLE'I(:EB: Laa | HUANCABAMEA 10/07/2024
v/ DE PIURA
7 § / fgég?&f }:3]:? 309 EDUCACIGN- UGEL
i
015'N[48410842 | MELENDREZ CHINCHAY GABRIEL DL.10S7 | o0 e MENTO HUANLz‘jEBLA s | HUANCABAMBA 10/07/2024
DE PIURA
> &)
5 lesg(.;'cé?‘fi\lf T)':? 309 EDUCACION- UGEL
NEIRA CRUZ LUISMAGIN | DL.1057 | o0 oo enTO HUANL(JZiZI;\ en | HUANCABAMBA 10/07/2024
DE PIURA
455253?\125 r;r;cl_a 309 EDUCACION- UGEL
SILVA CHOQUEHUANCA ANIBAL DL.10S7 | oo e AMENTO HUANUci!;\ an | HUANCABAMBA 10/07/2024
DE PIURA
HENRY 4RSE7 égﬂfmf 309 EDUCACION- -
GUZMAN MOSCOL ENRIQUE DL. 1057 UGEL 10/07/2024
i DEPSETP/miNTo HUANCABAMBA | HUANCABAMBA

\

ARTICULO 2°.- DISPONER, que la oficina de tramite documentario, notifique a la

Secretana General del Sindicato de Trabajadores de la Jurisdiccion de la UGEL Huancabamba N° 309 bajo el
fégimen laboral del D. Leg 1057 de la UGEL Huancabamba, (SITRAJUR), asi como a las diversas areas de la

UGEL Huancabamba, de la forma y plazos que establece el D.S. N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico

~ Ordenado de la Ley N° 27444 -del Procedimiento Administrativo General.
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