MINISTERIQ DE LA ¥’RODUCCION

ikevuaUCA D&, F-S 54?0

Resobucien Minis Zeﬁm/

N (25 -2017-PRODUCE

VISTOS: El Memorando N° 049-2017-PRODUCE/OGPP de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, y el Informe N° 006-2017-PRODUCE/OGPP-
Opra de la Oficina de Planeamiento y Racienalizacion; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 4 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece como una de las competencias exclusivas del Poder Ejecutivo, disefiar y
supervisar politicas nacionales y sectoriales, las cuales son de cumplimiento
cbligatorio por todas las entidades del Estado en todos los niveles de gobierno;

Que, el numeral 22.2 del articulo 22 de la Ley antes citada, dispone que
los Ministerios disefian, establecen, ejecutan y supervisan politicas nacionales vy
sectoriales, asumiendo la rectoria respecto de ellas;

Que, de acuerdo al Decreto Legislativo N° 1047, Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de la Produccion, este Ministerio es competente en
pesqueria, acuicultura, industria, micro y pequefia empresa, comercio interno,
promocion y desarrollo de cooperativas; asimismo, tiene entre sus funciones rectoras
formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar la politica nacional y
sectorial bajo su competencia aplicable a todos los niveles de gobierno;

Que, mediante Decreto Supremo N°® 027-2007-PCM y modificatorias, se
definen y establecen las Politicas Nacionales de obligatorio cumplimiento para las
entidades del Gobierno Nacional, a fin que el conjunto de las instituciones y los
funcionarios publicos impulsen transversalmente su promocién y ejecucion en adicion
al cumplimiento de las politicas sectoriales;

Que, el articulo 3 del Decreto Supremo citado en e! considerando
precedente, establece que mediante Resolucion Ministerial del sector respectivo, los
Ministerios publicaran las metas concretas y los indicadores de desempefio para
evaluar semestralmente el cumplimiento de las Politicas Nacionales y Sectoriales de
su competencia, y que dichas metas deben corresponder a los programas
multianuales y a sus estrategias de inversién y gasto social asociadas, conforme a lo
establecido por el Ministerio de Econdmica y Finanzas en coordinacién con los demas
Ministerios;

Que, mediante Memorando N° 049-2017-PRODUCE/QGPP el Director
. General de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, sustentado en el
d? Informe N° 006-2017-PRODUCE/OGPP-Opra de la Oficina de Planeamiento vy



Racionalizacién de la citada Oficina General, propone la aprobacion de la Matriz de
Programacion de Metas e Indicadores de desempeifio del Sector Produccién para el
afio 2017, en el marco de las Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento;

Que, en consecuencia, es necesario aprobar ias Metas e Indicadores de
Desemperio del Sector Produccion para el afio 2017,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del
Poder Ejecutivo; el Decreto Legislativo N® 1047, Ley de Organizacion y Funciones del
Ministerio de la Produccion y su Reglamento de Organizacidén y Funciones, aprobado
por Resolucidn Ministerial N° 343-2012-PRODUCE; y el Decreto Supremo N® 027-
2007-PCM y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar las Metas e Indicadores de Desemperio del Sector

5 Produccion para el afio 2017, en el marco de las Politicas Nacionales de Obligatorio

(E )5 Cumplimiento, establecidas en el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM vy

; ./ modificatorias, contenidas en el Anexo que forma parte integrante de la presente
Resolucion.

" Articulo 2.- La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
elaborara los informes de evaluacion semestral y anual, debiendo los érgancs y
organismos publicos adscritos del Ministeric de la Produccion, responsables de su
cumplimiento, remitir la informacién correspondiente a la ejecucion de metas e
indicadores de desemperic aprobados por el articulo precedente.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion
Ministerial en el Diario Oficial El Peruano; y en la misma fecha, en el Portal
Institucional del Ministerio de la Produccion (www.produce.gob.pe) con el Anexe que

/9 forma parte integrante de la misma.
: s Registrese, comuniquese y publiquese

sranssasmen
............................................

BRUNO GIUFFRA MONTEVERD
MINISTRO DE LA PRODUCCION



MINISTERIO DE LA PRODUCCION

“METAS E INDICADORES DE DESEMPENO DEL
SECTOR PRODUCCION PARA EL ANO 2017, EN EL
MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO?”

ENERO 2017




MATR!Z DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

DECRETO SUPREMO N 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

ANO ; 2017
Programackin
Cod Céd Producto o actividad Unidad de
‘| Politica Nacional H Ol Indicador Priorizado Unidad Responsable Ministerlo
PN Ob). il prioritaria medida ||| SEMESTRE | 11 SEMESTRE | ANUAL
Asegurar la pronla y adecuada
lranr..ferencia de las competencias, Formular y aprobar el Plan
funcionas y recursos a los Gobiemos Anual Sectorial de
1.1 |Regionalas y Locales, respatando 08| o, o pe oncia de[fn Anual Sectorial da) p. 1 0 1 PRODUCE PRODUCE
principios de subsidiariedad, Transferencia, aprobado.
. . Competencias a los|
gradualidad, complementariedad y Gobiemas Regionales
neutralidad entre los niveles de e '
gobiemo nacienal, regional y local,
Delimitar con precision las funciones,
compelencias y esquemas adecuados
de coordinacién entre los nivelas da z:r:'.;l:::é:n S
gobiemo, con el fin de determinar la intemubemamentales Numero de Modelos de| Modelosde
1.2 |responsabilidad  administraliva vy ki ' .. |Gestidbn  Descentralizada, Gaslion [+ 2 2 PRODUCE PRODUCE
o .. "Imodelos de gestion )
En materia de funcional en la provision de servicios, {formulados. Descentralizada.
1 d f-2ty descentralizada para cada
escentralizacién. que medunden en el foralecimianio nivel de aobiemo
adminisirativo y financiero de los GRs g :
y GLs.
Capacilar secloralmente a los zz:)\i?a";;me v . as‘z’: Numero de auloridades,
Gobiemos Regionales y Locales, a fin i ! funcienarios y servidores de Personas
14 de generar y consolidar una aulopdades. !uncional_-los ios Gobiemos Regionales y| Capacitadas. 1.189 1.534 2723 RECEUCE oo
conveniante capacidad de gestion G T IC LTI e Locales capacitados
pa 9 ' Regionales y Locales. pa !
Desarrcfl!af plataformas mgnr]ales de]Promover la formulacién .de Numero de estudios de
competitividad, que permnitan ellproyectos de  inversidn S declaradas
1.4 |desarolio, crecimiento y|publica o ptiblica-privada en Siablas e Proyectos. 20 22 42 PRODUCE PRODUCE
fortalecinienlo de las  economias|infraesiruciura v  provisidn|, 3 ¥y Proyec
. inversién en ejecucidn.
regionales y locales. de servicios.




MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

ANO : 2017
Programacién
Cod.1 pottica Naclonal - | S99 Objativo Producto o actividad | 10 odar priorizade | Unidad de Unidad Respansable]  Ministerio
PN Ohj. prioritaria madida
| SEMESTRE | N SEMESTRE | ANUAL
Aplicar  la  politca de PRODUCE/
igualdad de oportunidadesfPorcentaje de mujares que FONDEPES/INACAL/
en las contataciones de|laboran en el Sector g orcanialec e S e IMARPE/ i 1S
Promaver Ia igualdad da|servidores publicos. ITPISANIPES
oportunidades enire  hombres y
mujeres en las polilicas piblicas,|Eslablecer o actualizar la|, . .
2.1 |planes nacionals y pracicas dellnormativa  inlema  para| \Umero de nomas intemas PRODUCE/INACALS
N : aprobadas para prevenir el Normas. 2 3 5 PRODUCE
Estado, asi como en la contratacion dejprevenir v sancionar e'ho i IMARPE/ TP
A e N . stigamianto sexual,
servidores poblicos y el acceso afhostigamiento sexual,
cargos direclivos.
Incorporar en los eventos de|Nomero  de  eventos  de
capacitacion el enfoque de|capacilacidn que incorporan Evenlos. 3 3 3] IMARPE/SANIPES PRODUCE
género. el enloque de género.
Realizar avenlos da
capacitacién ¥
_szn::::acm;e :n:b': Nimero de eventos de
5 ) 9Ener | apacitacidn y| Eventos. 3 1 4 ITPISANIPES PRODUCE
En mataria de Impulsar en la socledad, en sus|importancia de la licencia
L R sensibilizacion.
2 igualdad de acciones y comunicaciones, la|por patemidad y derechos y
hombres y mujeres, adopcion de valores, praclicas,|obligaciones de los padres|
aclitudes y comportamientos |trabajadores.
2.2. |equitativos entre homb y M) r
para garantizar el derecho a I3 nolimplementar normativalNarma  inferna  aprabada L
discriminacion de las mujeres vy lalintema para prevenir la|para prevenir la violencia de bad 0 1 1 IMARPE PRODUCE
emradicacion de la violencia familiar y|vislencia de género, género. aprobada.
sexual.
Implementar normativa|Norma inlema aprobada
interna para la aplicacidn de|par la aplicacion de la Ley Noma
Is Ley N* 29409 -Licencia|N* 20409 - Licencia de| aprobada. . L L IMARPE PRODUCE
de patemidad. palernidad.,
Garanlizar el ejercicio pleno de los Implementar y mantener
denachos civiles, palilicos, . L Nomem de entidades que| . PRODUCEANTP!
23 | econtmicos, sociales y culturales deociuaizade el servicio del. oo oo actarios. Lactario. 3 & & IMARPE/SANIPES PRODUCE
. tactario institucional.
Ilas mujeres.
RPmmover UG LD L Impulsar el acceso de|Porcentaje de mujeres en
24 msl:_;u?cias de poder. y ftoma de sarvidoras mujeres a cargos|cargas  Dimectivos en el|  Porceniaje. 3% 3% 3% PRODUCEAMARPE PRODUCE
decisiones en la sociedad y en la|,. FONDEPES
| ol n 5 directivos en el Seclor. Sector,
fadministracion plibfica.




MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

ANO : 2017
Programacién
coc Politica Naclonaf Gou: Cbjotivo [ttt bR Indicador Prorzado Unidad da Unidad Responsable Ministerio
PN Ob]. prioritarta medida ! :
ISEMESTRE | I SEMESTRE { ANUAL
Nimero de jovenes
Realizar progromas  de|capacitados en lemas de
capacilaciin o asistencia|gestion empresarial, que
técnica en temas de gestion|pertenscen a  MIPYME Personas. 150 250 400 PRODUCE PRODUCE
empresarial, comercial y|beneficlarias de programas
financiera. de capacitacion del
Ministerio.
Promover planes, programas y Nomero ~ de  jovenes
proyecios de capacitacion para|Realzar  programas  de capgcllados en lemas de
En materia de el trabajo, bderazgo, aclitudes|capaciacion o  asistencia gestién de) emprendimiania,
3 i) 33 | otidarias y emprendedoras,|iacnica para la gastidn del|SUS pertenecen a MIPYME|  Personas. 700 1,000 1,700 PRODUCE PRODUCE
que  conkibuyan  a  lalemprendimiento. beneficiarias de programas
empleablidad de la juventud. de  capacitacion  del
Ministerio,
Nimero de jovenes
' capacitados en aspeclos
.;Rf;fa'ffémf mgm:sa;ln:i: Uil L e T PRODUCE/
\ecnica en aspeclos lecnico- pertenecen a las MIPYME Personas. 775 1,346 2,123 FONDEPES PRODUCE
roductivo pec beneficianas de programas
a ) de capacilacion del
Ministerio.




MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTQ

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

DECRETO SUPREMO N* 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

ANO: 2017
Programacién
Céd. Gad, Producto o actividad Unidad de
BN Politica Nacional Ob. Oblativo prioritaria Indicador Priorizado tida Unidad Responsable Ministerio
1SEMESTRE| I SEMESTRE | ANUAL
Respelar y hacer respetar,
proteger y promover el raspato
de los derechos de Ias|Fomentar en las entidades PRODUGEATP/
Porcentaje de personas con
personas con discapacidad yldel Sector, la contralacidn| . : o IMARPE/INACALS
81 fomentar en cada Sector e|de personas con 2::::‘;:32? Gl el G S U Ui U FONDEPES/ e 2l
institucion publica suldiscapacidad. ’ SANIPES
En refacién a las contratacidn y Bcceso a cargos
5 personas con de direccisn
discapacidad. :
Implementar medidas eficaces
de supervisién para gamntizar|Reakizar acciones para el|Numero de nonnas inlernas
la difusion y el efectivojcumplimiento de politicas a|para el cumplimiento de las
o cumplimiento de las nommas|favor de las personas con|polilicas a favor de las ALIIE, e e E PRODUCEAMARPE el
legales que pmlegen a [as|discapacidad. personas con discapacidad.
personas con discapacidad.




MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

ANO: 2017
Programacion
cr;c:. Politica Nacional %‘:;' Objetivo Produc Pd"’ﬂ:;::ﬂ"‘"” Indicador Priorizado ";'::g:‘ Unidad Responsable|  Ministerio
- | SEMESTRE | | SEMESTRE | ANUAL
Promove b paidPaen el i, o idades
Apoyar la innovacien| ——— dga divdicacitn de privadas que  acceden
tecnolégica det seclor ?acur:os no ra!e mbolsablas| BEUFS0S O reembolsables
7.4 |produclivo, principalmens a — i deP2@ proyeclos de| Entidades. 154 409 603 PRODUCE PRODUCE
fravs de proyectos con i':\nnvaciénp ¥ innovacitn ]
pariicipacidn empresarial. emprondimiento  medianle emprendimiento  mediante
CONCUrsos.
CONCUrsOs.
En mataria de
extension N d
7 |tecnalégica, medio Realizar  evenos  da| o0 " @ personi:s
amblanio.y capacitacin ¥ zgpam:l:: dos y . dafos| Personas 800 650 1.450 PRODUCE PRODUCE
competitividad. sensibilizaciin en matera ambienlaslgs Ya nivel] ) !
Implementar tas medidas de de gestion ambiental. nacional, re«_;ionalylocal.
78 pravencidn de riesgos y daios
" |ambiantalas que sean
necesanas. Promover el manejo inlegral Nomero de Planes de
de residuos sdidos :
generades en el sector Manejo de Residuos| Planes. 20 20 40 PRODLICE PRODUCE
Sdfidos, evaluados.
pesquend y acuicola,




MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

AND: 2017
Programacién
Cod. | bottica Nacional | C29- Objetivo Srodutio ¢ Scshacea indicador Priorizado | UNidad de Unidad Responsable Ministerio
PN Obj. prioritaria medida
| SEMESTRE | N SEMESTRE ANUAL
” Capacilacién ¥l -
Desamollar politicas enfocadas entrenamiento al pescador Nomero de personas|
9.1 [en la generacién de empleo pe capacitadas en programas y| Personas. 2,420 3.420 5,840 FONDEPESAMARPE PRODUCE
. artesanal y personal 1&cnico
digno. A N proyectos del Sector.
y profasional da acuiculiura.
Desamolar las capacidades|, .
emprasarisles  da  tas| et de b MIPYMEL oy 745 1825 2,570 PRODUCE PRODUCE
Promover e impulsar  el|MIPYMES. pa '
fortalecimiento de las
9 LG = capaciiades emp iales de
empleo y MYPE. las MYPE
Brindar soporle tecnoldgico)
a las MIPYME, a través de|Nomero de las MIPYME que] MIPYME, 1,665 1,540 3.205 ITR PRODUCE
los CITE. reciben soporte lecnoldgica.
Promover la panticipackén de las|Convecar la participacion de|Porcentaje de conlratos en
9.3 |MYPE en las adquisiciones delllas MIPYME en laslel Sector Produccién| Porcentaje, 95.60% 88.40% 89.66% PRODUCE PRODUCE
Estada. adquisiciones del Estado.  |adjudicados a las MIPYME.




MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

ANO: 2017
Programacion
C8d. | b iitica Macional | 209 Objetivo R acuticad indicador Prioizads | . nidad de Unidad Responsable|  Miniaterio
PN Ob. prioritaria madida
ISEMESTRE | | SEMESTRE ANUAL
Fortalecer la lucha conia la B e de profesional
e s enl e o Soce ProDUCEARPEI
1.1 1 yal g encamgados ~ de  las| Porcentaje. 100% 100% 100% SANIPESATP/ PRODUCE
los  precios  referenciales |las contrataciones cuenten e e O iian INACAL/FONDEPES
eliminando los cobros ilegales y|con certificacidn del OSCE. e niﬁcaciﬂ;ﬂiel OSCE
excesivos. '
. Porcentaje de solicitudes de
. Sistematizar y alender las i PRODUCE/IMARPE/
. Ea ::;:;:: de | 412 21?;‘.‘::;&::2:?::’“““ ¥4 ckcitudes de acceso a la 23?1?;: a la "‘L‘:::“:g‘a": Porcentaje. 100% 100% 100% SANIPESATP! PRODUCE
anticomupcién. informacion pablica. oportunamenle. INACAL/FONDEPES
Realizar eventos de
capacitacidn y difusion da!P Gied " del
orcenlaje de servidores de
Promover, a través de suslcadgo de Eica de la|sector ‘capacita e . ) PRODUCE/IMARPE!
1.3 ac.cionels y comunicaciones, Ia| Funcion Publica.  Sistemaltemas vinculados a ta ética orcentaje. 50% 50% 100% SANIPESATP/ PRODUCE
Etica Piblica. : INACALIFONDEPES

de Conlrol Indermno, conflicio

publica y otros.

dg interesas y olms.




MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

ANO: 2017
Programacién
c::. Politica Nacional g‘:;' Objetivo i) °"“fi‘:"'“d Indicador Priorizado ”:"":d’:';’:' Unidad Responsable|  Ministerio
- | SEMESTRE | Il SEMESTRE ANUAL
Plansamiento sectorial paralPlan Seclodat de Seguridad
la seguridad y defensaly Deofensa Nacional Pian, 1 1] 1 PRODLUCE PROBUCE
nacional, formulado.
Actualizar los inventarios de
Fomenlar la parlicipacion acliva|Recursos Humanos y de
de lodos los Sectores, niveles|Recursos Materiales  deilNimero  de  documentos| PRODUCE/IMARPE
d bl de la sociedad an Documenios. 0 1] ] NTPISANIPES! PRODUCE
121 @ go lemov e Sector, susceptibles de serjformulados. INACALIFONDEPES
su conjunio, en el kegro de los|movllizados en caso de|
En materia de objetivos de la Politica do|desastres.
12 |politica de seguridad Seguridad y Defensa Nacional.
¥ defensa nacional. Realizar eventos nacionales
relacionados a la Defensa|Nomero de avenlos PRODUCE/IMARPE/
Nacional. {Taberes, charias,|realizados. S0 4 & g ITP/IFONDEPES e liss
conferencias, efc.}
Reafizar evenlos pafm
Fomenlar el orgullo y lajfomentar la  identidad|Nimero de eventas PRODUCENMARPE/
12.2 - Eventos, 5 5 10 ITPANACAL! PRODUCE
idenlidad nacional, naclonal entre los servidores|reafizados. FONDEPES

deal Sector.




MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

ANO: 2017
Programacién
Unidad
COd: | Potitica Naclonal g‘;’ Objetivo """’":d‘::u”""a""“ Indicador Priorizado e Unidad Responsable|  Mintsterio
| SEMESTRE | W SEMESTRE ANUAL
':::::if:aasrn upar:::asr.;les d: Rorcentals de I pusstos PRODUCEAMARPE/
menfocriticos  para  la[PoloSOndlRs  que  SO0| pboeniaie, 100% 100% 100% SANIPESATP! PRODUCE
d provisios medianie
Profesionalizar la  funcion cober“lura e puestos da_com“m piblica. INACALIFONDEPES
plblica para brodar servicios|t@bajo.
134 de caldad a los ciudadanos,
*" |sobra la base de los principios . |
de mérito, publicidad e igualdad|Consulas  efeciuadas  al z&z‘f;':;z ":I °°R"e:]‘i‘5‘3§
de oportunidades. Ragls.tm Nacnn§l de Nacional de Sanciones de PRODUCE/NMARPE/
Sanciones de Destituckén y Destitucion  y  Despido Porcentaje. 100% 100% 100% SANIPESATP/ PRODUCE
Despido (RNSDD) previo a (RNSDD) previc a fa INACAL/FONDEPES
la contratacion del personal. contratackin del personal
Garanlizar la transparencia y "
13 i:r'\:‘lz::':;:lfle acceso a8 la  informacién :an: t'r‘: g ?:::::Id o dil Porcentaje de sanciones de PRODUCEAMARPE/
: 13.2 |relacionada a los servidores Seg L . deslituciin =y despido,| Pomentaje 100% 100% 100% SANIPESATP/ PRODUCE
L anciones de Destitucidn y|
poblicos que conforman el N registradas en el RNSDD INACAL/FONDEPES
. ] Despida - RNSDD.
servicio chil.
Nimero de entidades det
Formular, aprobar
Sector que han presentado PRODUCEAMARPE/
Fortalover la gesién de_las{Prosemar o SERVIR el Pl "sPpviR sus Planes de| Entidades. 5 1 o SANIPESATPANACAL|  PRODUCE
recursos humanos del Estado a|de . Desamobo  de s, oo, ge 1as Personas - IFONDEPES
cargo de las Qficinas da|Personas-PDP. Ppe
13.3 |Recursos Humanaos,
contribuyendo al cumplimiento
da los derechos v obligaciones| .. Porcentaje de servidores
Ejecutar los Planes de )
LOLBlE b Desamobo de las Personas ;i:ap:c:’t:d?ezg;;;\a;o dl:; Porcentaje. 43% 50% 93% si%?gé"scﬂ%%aﬁgz- PRODUCE

del Sector,

Personas.




MATRIZ DE PROGRAMACION DE METAS E INDICADORES EN EL MARCO DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
DECRETO SUPREMO N° 027-2007-PCM Y SUS MODIFICATORIAS

MINISTERIO: MINISTERIO DE LA PRODUCCION

ANO: 2017
Programacidn
Cou | pottica Nacionat g‘;‘l’ Objativa b ““:ﬂ‘:mw‘d indicador Priorizad | Unidad de Unidad Responsable|  Miniatario
ISEMESTRE | 11 SEMESTRE ANUAL
Institucionalizar y desamoliar los
procesos de la gestidn det Incluir actividadas de GRD Numero de entidades del
Rlesgo de Desasires a iraveés Seclor que incluyen 5 PROBUCENTP!
M1 el Sistema  Nacional  da ""sm""f documentas  det . i idades de GRD en los| Cridades. 3 3 8 FONDEPES/SANiPES| ~ PROPUCE
Gestion de  Riesgo  de g9e ' documentos de gestion.
Desastres.
Desarrollar  evenlos de
capacitacion sobre Gestion|NOmern de evenlos de PRODUCE/
Fortalecer el desamolo  delde Rissgo de Desastres -[capacilacion  en  GRD| Evenios. 6 7 13 FONDEPESNTRY PRODUCE
capacidades en todas las|GRD en fos Organismos|ejecutados. SANIPES
instanclas  del Sistema  de|pyblicos Adscritos..
14.2 |Gestitn  da  Riesgo de
Desaslres, pam la toma de
decisiones en los 3 niveles de|Desarrollar  eventos  de|Porceniaje del personal de PRODUCE/
gobiemo. e ' Sabee _Saskon ’::pa'c’i':a"gj:":n dol oot Porentaje. 22% 17% 39% | FONDEPESINACAL/|  PRODUCE
GRD, Riesgo de Desastres. L
En maleria de
14 gastl:ndellriasgo de Incomorar_ e implementar Ia
esastres. Gestion del Riesgo  de|Formulacion  del  Plan ,
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