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oy | Resolucién Gerencial \'® 018-2025-MDP/GH |

« | | Pichari, 05 de febrero del 2025. |
VISTO: | b 1 |

|

\ La Opinion Legal N° 026-2025-MDP-OAJEPC del birector de la Oficina de Asesborta Juridica, Informe N° 03- |
25-MDP/GDS/SPySS-CIAM-R, la Responsable del Centro Integral de Atencién al Adulto Mayor, Informe N° 002-2025- '
P-DGS/SPSS/WLP-S-(e), Jdiel Sub Gerente de Programas y Servicios Sociales, Ipforme N° t0069-2025-MDP-‘ |
/GDS/WLS-G del Gerente de Desarrollo Social; Respecto a |a solicitud de aprobacion del, “PLAN DE TRABAJO DEL'
ENTRO INTEGRAL DE ATEMCION AL ADULTO MAYOR 2¢25, y; 3 L

l i

' CONSIDERANDO: - . & — L it o
| { (

i Que, Articulo 194° dé’la Constitucion Politica del Per(, en concordancia con el arti'(iulo Il del Titulo Preliminar de “ ‘
‘I,a Ley Organica de Municipaliqades - Ley,N° 27972, seﬁalg que: “Los gobiernos Iocales‘gozan de acﬁonom/’a politica, "I.
conémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Pert
stablece para las municipaligades radica en la facultad de ?jefcer actos de gobierno, adm{nistrativos yde a;lministraciénI , |

on sujecion al ér‘denamiento jlu'ridico. b ; & f | ' ' Y l ‘

Que! el Décreto Suplemo N° 024-2021-MIMP, aprueba el Reglamento tie la Ley de la Persona AdultalMayor N° | ‘
0490, que sefiala en su Art.12° numeral 2, que los Gobierrjos Locales crean los CENTRPS Integrales de Atencion al { !
Xdulto Mayor (CLAM) a través de Ordenanzas Municipales: por su lado el Art, 13° sefiala que los CIAM en ?umplimiento | l
| de sus funcione consideraq los principios y enfoques precisados en la Ley, propiciand\o’que el servicio ‘promueva lo '
siguiente: a) Derecho de las personas adultas mayores. b) Encuentros intergeneracionales. c) envejecimiento activo y

saludable d) Participacion e integracion social, econémica, politica y cultural de las personas adultas mayores. e) Igualdad
'de géneros y opottunidades, no discriminacion Yiprevencién de la violencia'y laldefensa de las personas adultas mayores.

f) Cuidado y Aut'g cuidado de la salud en todos sus &mbitos de las persona'z adultas mayores. g) Otros aspectos que
! promuevan el desarrollo himano con un epfoque gerohtolégico, diferencial, entre ofros, desde el ambito social y | l
~ cfomunitario. Q' ‘! \' ‘ !

(oo | |

f |
y u' Que, conforme a Iqs éxtremos del Art. 11° de la lgy t’je la Persona Adultga Mayaor I\j° 30490, que sefala que los f'
!, Céntros Integrales de Atencign al Adulto Mayor, constituye'n sérvicios especializados creados por los Gobiernos Locales . \

' parala promocjon y proteccion 1ge los derechos de todas las bc'frsonas adultas mayores, asi’c‘gmo la prevengion y atencion' |
|

. X . | !
de situaciones de riesgo; | 1 1
! !

' ) 1

A Que, mediante Informe N° 03-2025-MDP/GDS/SPySS-CIAM-R, de fecha 16 de enero del 2025, la Responsable '
'del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor (CIAM), de la Municipalidad Distrital de Pichari, eleva a la Sub Gerencia
| de Programas y Servicios Sogiales, el Plan de Trabajo del Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor (CIAM) 2025, para
su correspondiente fevision y evaluacion, indicando que el citado plan ha sido elaborado de acuerdo a la nbrmativa del
w MIMP, presupuesto en la suma de S/. 117,295.00 ' = ! ‘
| ¥ ! |
‘ Que, mediante Informe N° Informe N° 002-2025-MDP-DGS/SPSS/WLP-S-(e), de fecha 20 de enero del 2025,
eleva el Plan de Trabajo del CIAM 2025, a la Gerencia de Desarrollo Social 'para su resbectiva evaluacion; haciendo,
i referencia que el Ministerio de la Mujer y Poblaciongs Vulnerables - MIMP, como ente rector es el encargado de supervisar
é‘ los Centros Integrales de Atencion al Adulto Mayor, a tréyés de los Planes de Trabajb‘ Anual, razon por la cual la "‘
responsable de la Oficina del CiAM ha elevado dicho'Plan con la finalidad de promover y proteger los derechos de todas
. las personas mayores, a través del desarrollo de actividades de inclusion social, Informe que es elevado a la Gerencia
Municipal para su aprobacion via acto resolutivo. Cod : |
'\ | Que, por las consideraciones expuesta§ yen cumplirTlento delaLey Qrgénica de Municipalidades qu N° 27972, |
\ y'con las facultades otorgadas ¢on la Resolucion de Alcaldia N° 011-2023-A-MDP/LC, y designacion con Resolucion de
Y Alcaldia N° 001-2023-A-MDP/LC y demas normas legales vigentes; ; ;

| |

| SE RESUELVE: |

PICHARI - VRAEM e

Direccion: Jr. Cesar Vallejo - Plaza Principal S/N - Pichari - La Convencion - Cusco
FACEBOOK: munipichariviaem PAGINA WEB: www.munipicharl.gob.pe

Coreo:mdplichariviaem@gmall.com



zﬂ,u*%'

PICHARI |

hon 2023 - 202%

| | | |

AR+ICULO PRIMERO APROéAR el PLAN DE TRABAJd denommado “PLAN DE TRABAJO DEL CENTRO
INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR (CIAM) 2025”, con un presupuesto de S/. 117,295.00, (ciento diecisiete
mil, doscientos noventa y cinco mil soles), con la finalidad de promover )L proteger los derechos de todas las personas
adultas mayores.

!

ARTICULO CUARTO NOTIFICAR la presente Resolucion al Despacho de Alcald|a yalas demés mstanmas pertinentes |

| | | i
RTiCULO SéGUNDO ENCARGAR a la, LSerencia de Desarrollo Sociall el cumplimiento de la presthe resolucion, i
conforme a los ,procedlmlfntos admmlstratlvqs yla norr‘nauwdad aphcable

| i
ARTICULO T‘ERCERO DISPONER la ejecucion del senaladolPlan de TraTajo bajo la superwsmn y resprnsabllldad de
la Gerencia de besarrollo Social de la Munlc:galldad Distrital de Pichari.
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de la Mummpalldad Distrital de Pichari. i
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