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MINISTERIO DE EDUCACION
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Resolucién Directoral de UGEL N°0293-2025-6R CAJ-DRE/UGEL.CAJB

CAJABAMBA, 11 FEB 2025

VISTO: EL MEMORANDUM N° 0120-2025-GR.CAJ-DRE/UGEL-
CAJB., de fecha 11.02.2025, Resolucién Directoral de UGEL N° 0105-2025-GR.CAJ-DRE/UGEL.CAJB, de
fecha 13.01.2025, demas documentos en tres (03) folios, y;

CONSIDERANDO:

il Que, en amparo del articulo 73° de la Ley General de

/Educacion, Ley N° 28044 establece, “La Unidad de Gestién Educativa Local de Cajabamba, es

” una instancia de ejecucién descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el ambito
de su competencia. Su jurisdiccion territorial es la provincia”, en concordancia con el articulo
74° que menciona textualmente “Las funciones de la Unidad de Gestién Educativa Local en el
marco de lo establecido son los siguientes: r) Actuar como instancia administrativa en los
asuntos de su competencia;

Que, mediante el documento del visto, el Despacho
¢ ’>,\ Directoral de la UGEL-Cajabamba, dispone emitir acto resolutivo de modificacién de la

"f'\.; conformacién de la Secretaria Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios de la Unidad
)5/ de Gestion Educativa Local - UGEL Cajabamba;
o

Que mediante, resolucion de la Presidencia Ejecutiva N°
101-2015-SERVIR, de fecha 20 de marzo del 2015, se aprueba la Directiva N° 02-2015-SERVIR
o /GPGSC, “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057- Ley del
S oiiss, Servicio Civil';

Que, mediante la Ley N° 30057, Ley del Setrvicio Civil, se
| establece un régimen (nico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades
publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del
ejercicio de sus potestades y de la prestacion del servicio a cargo de éstas;

Que, el articulo 92° de la citada Ley en concordancia con
el articulo 940 del Reglamento General de la Ley N° 30057, aprobado por el Decreto Supremo
N° 040-2014- PCM, establece que las autoridades del procedimiento administrativo
disciplinario cuentan con el apoyo de un Secretario Técnico y su designacion se efectta
mediante resolucién del titular de la entidad, y puede ser un servidor civil de la entidad que
desempeie ese cargo de manera especifica o en adicion a sus funciones;

. ') /.’.

w o Que, el articulo 94° del reglamento de la Ley N° 30057, Ley

"]’?/14,_- del Servicio Civil sefiala “las autoridades de Organos instructores del procedimiento
) disciplinarios cuentan con el apoyo de una secretaria técnica que puede estar compuesta por

uno o mas servidores. Estos servidores, a su vez, pueden ser servidores civiles de la entidad y
ejercer la funcién en adicién a sus funciones regulares de preferencia seran abogados y son
designados mediante resolucion del titular de la entidad;
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Que, el numeral 8.1 de la Directiva N° 02-2015-
SERVIR/GPGSC "Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil", aprobada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE,
indica que la Secretaria Técnica de las Autoridades del Procedimiento Administrativo
Disciplinario (PAD) tiene por funciones esenciales precalificar y documentar todas las etapas
del PAD, asistiendo a las autoridades instructoras y sancionadoras del mismo:

Que, el literal j) del articulo IV del Titulo Preliminar del
recitado Reglamento General sefiala que, para efectos del Sistema Administrativo de Gesti6n
e Recursos Humanos, se entiende que el Titular de la entidad es la maxima autoridad

*/ administrativa de una entidad publica;

r,-:?_h\,.' g
Do
Qo

Que la Secretaria Técnica apoya el desarrollo del
procedimiento disciplinario. Estd a cargo de un Secretario Técnico que es designado por la
maxima autoridad administrativa de la entidad;

N2 Que, seglin MEMORANDUM N°0120-2025-GR-CAJ-
;;’A'] DRE/UGEL-CAJB; de fecha 11 de febrero del 2025, el Despacho Directoral de la UGEL

\G\ / .,,;_//_if{',ff Cajabamba, AUTORIZA Proyectar la Resolucién Directoral dejando sin efecto la designacion de
\*é(???”}’ la Abg. MARTOS TIRADO, Cinthia Marleny como Secretario Titular y al C.P.C RUIZ RUIZ, Amilcar

— e

—

Emilio, (Secretario Alterno); de Procedimiento Administrativo Disciplinario de la UGEL
Cajabamba y se encarga las funciones de la secretaria técnica a la Abg. VILLAR SILVA, Irma
Estefany como Secretario Titular y al Abg. ARAUJO ALIAGA, Dani Alexander (Secretario Alterno);
de la Secretaria Técnica de Procesos Administrativos Disciplinarios de la Unidad Ejecutora N°
306 - Cajabamba, en el marco de la Ley del Servicio Civil (Ley 30057)

N\ Que, en aplicacién al numeral 1.1 del Articulo Cuarto del
21 D.S. 004-2019-JUS (Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444 -
I ;f Ley del Procedimiento Administrativo General) que establece textualmente “Las autoridades
" 2~/ administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las
_, ” facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron
conferidas”;

Estando a lo aprobado por el Despacho Directoral
MEMORANDUM N° 0120-2025-GR.CAJ-DRE/UGEL-CAJB., lo visado por los Jefes de las
diferentes Oficinas de la UGEL Cajabamba; y

De conformidad con el TUO de la Ley N° 27444, Ley del

Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N° 004-2019- JUS;

Ley N° 30057- Ley del Servicio Civil, su Reglamento General aprobado mediante Decreto

Supremo N° 040-2014-PCM, Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC “Régimen Disciplinado y

. Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, la Ley Organica del

/-~ Ministerio de Educacién N° 25762 modificada porla Ley N° 26510, Decreto Supremo N° 002-

/ 96-ED que aprueba el ROE del Ministerio de Educacion, Decreto supremo N° 051-91-PCM, Ley

! Organica de los Gobiernos Regionales N° 27867 su modificatoria la Ley N° 27902, Resolucién

Ejecutiva Regional N° 00550-2016-GR- CAJ/GR que aprueba el CAP-Nominal de la UGEL

Cajabamba y en uso de las atribuciones que confiere la Ordenanza Regional N° 002-2010-GR-

CAJ-CR, que aprueba el ROF de la Unidad Ejecutora de Educacidn Cajabamba: Decreto Supremo

N° 015-2002-ED- Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de
Educacion y las Unidades de Gestion Educativa Local que las integran;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDO, al 31 de
shero de 2025, la DESIGNACION de la Abg. MARTOS TIRADO, Cinthia Marleny como Secretario
Titular y al C.P.C RUIZ RUIZ, Amilcar Emilio, (Secretario Alterno); de la secretaria técnica del
' Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la Unidad de Gestion Educativa Local de

NATAE AN, Cajabamba.

ARTICULO SEGUNDO. - DESIGNAR, en adicion sus
funciones la Secretaria Técnica del Procedimiento Administrativo Disciplinario (PAD) de la
Unidad Ejecutora N° 306 - Cajabamba, a la Abg. VILLAR SILVA, Irma Estefany, identificada con
DNI N° 73009192; (Secretario Titular) y al Abg. ARAUJO ALIAGA, Dani Alexander, identificado
con DNI N° 43170340; (Secretario Alterno); por lo expuesto en la parte considerativa del
presente acto administrativo en el marco de la Ley del Servicio Civil (Ley 30057).

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, que la Oficina de
Tramite Documentario de la Unidad de Gestién Educativa Local Cajabamba, notifique a las
partes comprendidas en la presente Resolucién y a las oficinas administrativas
correspondientes de UGEL-CAJABAMBA para conocimiento y fines pertinentes, de conformidad
al Art. 18° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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