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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OTUZCO
RESOLUCION GERENCIAL N° 0053 - 2024 -MPO-LL

Otuzco, veintinueve de enero del dos mil veinticuatro

VISTO;

Informe 036-2024-EJCC-SG-RRHH-MPO de fecha 29 de enero del 2024, emitido por la sub
gcrenc1a de Recursos Humanos, SOLICITA DESIGNACION DEL COMITE EVALUADOR DE
MERITOS PARA LOS PROCESOS CAS DE LA MPO, y;

P

CONSIDERANDO: o
Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, sefiala que las municipalidades
provinciales y distritales son los érganos de gobierno local y tienen autonomia politica, econdémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. Asimismo, el Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley
Organica de Municipalidades en su articulo 1°, sefiala: “(...) las municipalidades provinciales y distritales
son los organos de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria juridica de derecho piiblico y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines”. El Articulo 11°, establece, “Los gobiernos locales

gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia’.

Que, el Decreto Legislativo N° 1057, regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios y tiene por objeto los principios de méritos y capacidad, igualdad de
oportunidades y profesionalismo de la administracion publica; asimismo, regula el régimen especial de
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), siendo aplicable para los gobiernos locales conforme a lo
establece el articulo 2° de la norma acotada;

Que de conformidad con el articulo 3° Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen
especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), seiiala: “El contrato administrativo de
servicios constituye una modalidad especial propia del derecho administrativo y privativo del Estado. Se
regula por la presente norma, no se encuentra sujeta a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, al
régimen laboral de la actividad privada ni a otras normas que regulan carreras administrativas especiales”;

Que, el articulo 8° de la Ley 29849, Ley que establece la Eliminacion progresiva del régimen
especial de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), regulado por el Decreto Legislativo N° 1057,
sefiala: “El acceso al régimen de contratacion administrativa de servicios se realiza obligatoriamente
mediante concurso publico. La convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad
convocante (...);

Que, el capitulo IT del Procedimiento de Contratacion, articulo 3° del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, aprobado con Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo
N° 065-2011-PCM, establece que para suscribir un contrato administrativo de servicios, las entidades
publicas deben observar un procedimiento que incluya las siguientes etapas: preparatoria, convocatoria,
seleccion, suscripcion y registro del contrato; el articulo 3° numeral 3.1), punto 3 de la norma citada, sefiala
que la seleccion comprende la evaluacion objetiva del postulante y se realiza tomando en consideracion los
requisitos relacionados con las necesidades de servicios, asi como garantizando los principios de mérito,
capacidad e igualdad de oportunidades;

Que, la Municipalidad Provincial de Otuzco, a efectos de cumplir con sus funciones, requiere
contratar personal para labores administrativas, técnicas y operativas para los diferentes dreas
administrativas que se requiera en el presente afio fiscal 2024, para el cual resulta necesarlo :
conformacion de la Comisiéon Evaluadora del Proceso de Seleccion de Personal bajo el Régimen C
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de Contratacion Administrativo de Servicios (CAS); por lo que, en este extremo corresponde emitir el
respectivo acto resolutivo;

Que, mediante Informe N° 036-2024-EJCC-SG-RRHH-MPO de fecha 29 de enero del 2024,
emitido por el Subgerente de Recursos Humanos, remite a la Gerente Municipal solicitando designacion
mediante acto resolutivo del Comité Evaluador de Méritos para los Procesos CAS de la MPO, a fin de
atender los requerimientos de personal de las diferentes oficinas administrativas de la Municipalidad
Provincial de Otuzco; la misma que estara conformada de la siguiente manera:

MIEMBROS TITULARES CARGO
Gerencia Municipal / Administracion y Finanzas Presidente
Sub Gerencia de Recursos Humanos * Primer miembro
Secretaria General Segundo miembro
MIEMBROS SUPLENTES CARGO
Gerencia de Servicios Municipales . Suplente de Presidente
Gerencia de Planificacién y Presupuesto Suplente de Primer miembro
Gerencia de Asesoria Juridica » Suplente de Segundo miembro

Que, conforme a la Resolucion de Alcaldia N° 018-2023-MPO/ALC, de fecha 05 de
enero de 2023, el Seiior alcalde de la Municipalidad Provincial de Otuzco, ha delegado a la Gerencia

- Municipal mayores atribuciones respecto de su cargo; en consecuencia, corresponde a la Gerencia
Municipal emitir la presente resolucion por delegacion;
Que, estando a los fundamentos expuestos, y contando con el visto bueno las areas
correspondientes;
SE RESUELVE:
ARTig;!}L‘O PRIMERO. - CONFORMAR, la COMISION EVALUADORA DEL PROCESO DE
SELECCION DEL PERSONAL BAJO EL REGIMEN DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS (CAS) DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE OTUZCO, para el ejercicio fiscal del
afio 2024, la misma que estara conformada de la siguiente manera:
MIEMBROS TITULARES CARGO
Gerencia Municipal / Administracién y Finanzas Presidente
Sub Gerencia de Recursos Humanos Primer miembro
Secretaria General Segundo miembro
MIEMBROS SUPLENTES CARGO
- Gerencia de Servicios Municipales Suplente de Presidente
Gerencia de Planificacion y Presupuesto Suplente de Primer miembro
Gerencia de Asesoria Juridica Suplente de Segundo miembro

ARTICULO SEGUNDO. — DISPONER, que la Comision tenga a su cargo la direccion y desarrollo del
Proceso de Seleccion CAS, debiendo realizar convocatoria, elaboracion de bases y cronogramas dentro del
marco de la Directiva que regula el Procedimiento de Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) de la
Municipalidad Provincial de Otuzco y el ordenamiento juridico de contratacion de servicios.

ARTICULO TERCER. - DEJAR SIN EFECTO, todo acto administrativo que se oponga a la presente
Resolucion Gerencial.

ARTICULO CUARTO. — NOTIFICAR, con la presente Resolucion a los miembros titulares y suplentes
para conocimiento y cumplimiento conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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