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1. INTRODUCCIÓN

La gestión por procesos, simplificación administrativa y organización institucional, es uno de los
pilares centrales de la Política Nacional de Modernización de la Gestión Pública al 2021, la cual
tiene como objetivo orientar, articular e impulsar en todas las entidades públicas, el proceso de
modernización hacia una gestión pública para resultados que impacte positivamente en el
bienestar del ciudadano y el desarrollo del país.

El presente manual de gestión de los procesos y procedimientos del proceso de Gestión del
Registro de Grados y Títulos del Servicio de Educación Superior Universitaria, en adelante el
Manual de Gestión del Registro de Grados y Títulos del Servicio de Educación Superior
universitaria, es una herramienta fundamental para la modernización de la gestión de la
Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria — SUNEDU. En éste se muestran
las principales actividades y tareas que los comprenden. Asimismo, determina los responsables
y permite establecer un sistema de seguimiento y evaluación que impacte en la mejora de la
gestión de la Entidad.

Del mismo modo tiene como propósito servir como guía para el desarrollo de las actividades
que realizan los servidores de la Sunedu, en forma cotidiana, para que la Entidad pueda cumplir
con las competencias asignadas.

2. OBJETIVO

Brindar a los Órganos y Unidades Orgánicas de la Sunedu un documento de consulta que provea
información relevante sobre el proceso de Gestión del Registro de Grados y Títulos del Servicio
de Educación Superior Universitaria, a fin de contribuir a una mejor toma de decisiones para una
gestión más efectiva.

3. BASE LEGAL

• Ley N° 30220, Ley Universitaria.

• Ley N°28044, Ley General de Educación.

• Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
• Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

• Ley N°27658, Ley Marco de Modernización de la Gestión del Estado

• Ley N° 30035, Ley que regula el repositorio nacional digital de ciencia, tecnología e
innovación de acceso directo.

4- —...
• Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, aprueba la Política Nacional de la Modernización de

B la Gestión Pública y su respectivo Metodología para Implementación de la Gestión por

Qj-:’ ) Procesos en las entidades de la Administración Pública.
—. /

• Decreto Supremo N° 012-2014-MINEDU, aprueba Reglamento de Organización y Funciones
de la Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria - Sunedu.

• Decreto Supremo N° 016-2015-MINEDU, aprueba la Política de Aseguramiento de la Calidad
de la Educación Superior Universitaria.

• El Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigación para optar grados
académicos y títulos profesionales — RENATI, aprobado mediante Resolución del Consejo
Directivo N° 033-2016-SUNEDU/CD de fecha 6 de setiembre de 2016.

V°B°
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• Decreto Supremo N° 018-2015-MINEDU, aprueba Reglamento de Infracciones y
Sanciones de la Sunedu.

• Decreto Supremo N° 003-2016-MINEDU, aprueba el Texto Único de Procedimientos
administrativos de la Superintendencia Nacional de Educación Superior Universitaria —

SUNEDU.

• Decreto Supremo T 004-2013-PCM, Política Nacional de Modernización de la Gestión
Pública.

• Resolución del Consejo Directivo N’ 009-2015, Reglamento del Registro Nacional de
Grados y Títulos y sus modificatorias

• Resolución del Consejo Directivo N° 012-2016-SUNEDU/CD, Reglamento para la
emisión y expedición del carné universitario.

• Resolución de Consejo Directivo N° 037-2016-SUNEDU/CD, aprueba el Plan Estratégico
Institucional — PEI para el periodo 2016-2018, de la Superintendencia Nacional de
Educación Superior Universitaria.

• Resolución del Consejo de Directivo N° 038-2016-SUNEDU/CD, aprueba la
Simplificación de los procedimientos administrativos contenidos en el Reglamento del
Registro Nacional de Grados y Títulos e Implementación del Procedimiento de Emisión
de Constancias en Línea.

• Directiva N° 006-2015-MINEDU/SPE-OPEP-UNOME, denominada “Metodología para la
gestión por procesos en el Ministerio de Educación”.

4. ALCANCE

El presente Manual de Gestión del Registro de Grados y Títulos del Servicio de Educación
Superior Universitaria es de aplicación obligatoria a todos los servidores civiles que laboran
en la Dirección de Documentación e Información Universitaria y Registro de Grados y
Títulos; así como a los Órganos y Unidades Orgánicas involucradas en el presente proceso.
Será de carácter informativo para todos los Órganos y Unidades Orgánicas de a Sunedu.

5. RESPONSABILIDAD

5.1. DEL RESPONSABLE DEL PROCESO

a. El Director de la Dirección de Documentación e Información Universitaria y
Registro de Grados y Títulos es responsable de la gestión del proceso y garantiza
que el producto cumpla con las características y expectativas del ciudadano o
destinatario.

b. Dar cumplimiento a la consecución de los objetivos estratégicos en base a los
procesos.

c. Realizar el seguimiento y control de los indicadores del proceso.
d. Gestionar las oportunidades de mejora de procesos en términos de calidad,

,4 JJQ eficiencia y eficacia.

(; ) e. Gestionarlos riesgos del proceso y preparar la respuesta a los mismos.
f. Participar en la sensibilización respecto a la gestión por procesos.
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5.2. DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

a. Implementar la Gestión por Procesos en la entidad, así como brindar asistencia
técnica a todos los Órganos y Unidades Orgánicas para su implementación.

b. Promover y conducir la formulación y actualización de los documentos (Mapa de
Procesos y Manuales de Gestión de Procesos y Procedimientos), así como revisar
y emitir pronunciamiento técnico previo a su aprobación.

c. Realizar acciones de seguimiento, evaluación y mejora de procesos, así como
custodiar todos los documentos e información que se generen de la Gestión por
Procesos.

d. Elaborar la documentación normativa asociada a los procesos.

6. DEFINICIONES

6.1. DEFINICIONES

• Actividad: Conjunto de tareas afines y coordinadas requeridas para lograr un
res u Ita do.

• Carné universitario: Documento que acredita la identidad de su titular y su
pertenencia a una universidad, institución o escuela de educación superior.

• Diploma: Documento con el que se acredita el grado académico, título profesional
o de segunda especialidad profesional. Debe expedirse y ser suscrito por las
autoridades competentes, de acuerdo a lo dispuesto por cada universidad,
instituto o escuela de educación superior, de acuerdo con la Ley Universitaria -

Ley N°30220 y la normativa que emita la Sunedu al respecto. Consigna los datos
del titular de acuerdo al documento de identidad de la persona, bajo
responsabilidad de la entidad que lo emite.

• Eficacia: Consecución de los objetivos, metas y estándares orientados a la
satisfacción de las necesidades y expectativas del ciudadano. Grado en que se
realizan las actividades planificadas y se alcanzan los resultados esperados.

• Eficiencia: Optimización de los resultados alcanzados por la administración
pública con relación a los recursos disponibles e invertidos en su consecución.
Relación entre el resultado alcanzado y los recursos utilizados.

• Estudiante: Alumno universitario matriculado en pregrado, postgrado o segunda
especialidad profesional. Así como, de instituciones y escuelas de educación

/‘ Ofl superior previstas en la Tercera Disposición Complementaria Final de la Ley
Universitaria.

• Ficha Técnica de Proceso: Herramienta que describe el nombre del proceso, el
responsable, objetivo, requisitos, alcance, proveedor, insumos, actividades o
procesos internos, productos y usuarios que intervienen en el proceso.
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• Gestión por procesos: Enfoque metodológico que sistematiza actividades y
procedimientos, tareas y formas de trabajo de la entidad, a fin de asegurar que
los bienes y servicios generados impacten positivamente en los ciudadanos.

• Grado académico: Reconocimiento de la formación educativa o profesional,
otorgada a una persona por parte de una universidad, institución o escuela de
educación superior, según corresponda, autorizada a otorgar diplomas de grado
de bachiller, maestro y/o doctor. Las instituciones y escuelas de educación
superior previstas en la Tercer Disposición complementaria Final de la Ley
Universitaria solo pueden otorgar el grado de bachiller.

• Indicador: Medida asociada a una característica del resultado, del bien y servicio,
del proceso y del uso de los recursos; que permite, a través de su medición en
periodos sucesivos y por comparación con el estándar establecido, evaluar
periódicamente dicha característica y verificar el cumplimiento de los objetivos
planificados.

• Insumo: Entradas necesarias para llevar a cabo un proceso, el cual puede ser el
producto de un proceso que, al ingresar a otro proceso, se convierte en insumo.
Los insumos pueden ser internos o externos.

• Manual de Gestión de Procesos y Procedimientos: Documento técnico de gestión
que contiene la descripción y detalle de un proceso de nivel 0, 1, 2 y el detalle de
los procedimientos que estos comprenden. Permite al usuario identificar y
desarrollar sus procesos guardando coherencia con los respectivos dispositivos
legales y normas administrativas que regulan el funcionamiento de una entidad
bajo un enfoque por resultados. Asimismo, sirve como elementos de análisis para
la mejora continua de los procesos y de las comunicaciones al interior de la
institución.

‘PB°
• Mapa de Procesos: Instrumento de gestión que representa gráficamente la

secuencia e interacción de los diferentes procesos que tienen lugar en la entidad.

SUN EDU
• Metadatos: Información estandarizada que define y describe cada material

facilitando su búsqueda y acceso. Es la descripción del documento digital
(autor/creador, título, palabras claves o encabezamientos de materia, entre
otros) y atributos físicos (como medios o formatos y dimensiones).

¡ LJB • Meta: Condiciones futuras o niveles de desempeño que se intenta alcanzar.

Ç:O.:t :4
• Procedimiento. Descripcion de forma especifica y detallada del ultimo nivel

desagregado del proceso, de cómo se lleva a cabo. Son las instrucciones, pautas,
pasos que describen la forma de ejecutar un proceso de Nivel N.

• Proceso: Conjunto de actividades interrelacionadas o que interactúan, que
transforman insumos en resultados.

• Proceso de nivel 0: Grupo de procesos unidos por especialidad, es el nivel más
agregado. Se le conoce también como macro proceso.

Pág. 7/14 6
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• Proceso de nivel 1: Primer nivel de desagregación de un proceso nivel O.

• Proceso de nivel 2: Segundo nivel de desagregación de un proceso nivel O.

• Proceso de nivel 3: Tercer nivel de desagregación de un proceso nivel O.

• Proceso de Nivel N: Último nivel de desagregación de un Proceso de Nivelo. Se
describe a través de procedimientos que lo conforman.

• Producto: Bien o servicio generado en el proceso.

• Proveedor: Entidad o persona que proporciona los insumos necesarios para el
proceso, pueden ser internos o externos.

• Reconocimiento: Acto administrativo mediante el cual el Estado, a través de la
Sunedu, otorga validez al diploma del grado académico o título profesional
otorgado por universidades, instituciones o escuelas de educación superior del
extranjero, legalmente reconocidos por la autoridad competente del respectivo
país de origen, a través del reconocimiento de la mención y conforme consta en
el diploma. Procede en aplicación de los convenios vigentes y acuerdos
comerciales suscritos y ratificados por el Perú y sus contrapartes, que prevean
compromiso de reconocimiento recíproco.

• Repositorio digital “RENATI”: Sitio web centralizado de carácter académico que
alberga material en formato digital y en metadatos, obtenidos de las
universidades, instituciones y escuelas de educación superior, así como los
obtenidos producto del procedimiento de reconocimiento de grados académicos
y títulos profesionales extranjeros.

• Repositorio “ALICIA”: Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e
Innovación de Acceso Abierto del Consejo Nacional de Ciencia, Tecnología e

8 Innovación Tecnológica —ALICIA, administrado porel Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnología e Innovación Tecnológica (CONCYTEC).

SUNEDU
• Responsable del proceso: Director / Jefe o Gerente del órgano o área quién

ejecuta y tiene la responsabilidad directa del proceso. También se le conoce como
dueño o propietario del proceso.

• Sistema de gestión de carnés universitarios: Plataforma virtual mediante la cual
las universidades, instituciones y escuelas de educación superior, a nivel nacional,
registran la información de sus estudiantes a efectos de la generación de los
carnés universitarios. Sobre la base de esta información se genera la Base de
Datos de Carnés Universitarios.

• Sistema de información universitaria (SIU): Plataforma virtual mediante la cual
las universidades, instituciones y escuelas de educación superior, a nivel nacional,
registran los datos actualizados de la población universitaria a efectos de la
generación de información estadística. Sobre la base de esta información se
genera la Base de Datos de Información Universitaria.
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• Sistema de Registro Nacional de Grados y Títulos (SIREV): Plataforma tecnológica
que permite a las universidades enviar de manera lógica la información del
padrón necesario para realizar la inscripción del Registro Nacional de Grados y
Títulos; así como la carga de los demás documentos que conforman los requisitos;
permite reducir el tiempo del proceso de inscripción y brinda mayor seguridad en
la información. El SIREV considera un módulo de reportes con el cual se podrá
obtener información de manera rápida y oportuna.

• Sistema de Registro de Grados y Títulos Extranjeros (SEEGTEN): Plataforma
tecnológica para la automatización del proceso de reconocimiento de grados y
títulos extranjeros, el cual permite la reducción de tiempo principalmente en las
etapas de orientación y pre-evaluación gracias a la optimización de las actividades
y a la alternativa online que ofrece para la presentación de los documentos que
conforman los requisitos.

• Socialización: Consiste en difundir información aprobada al servidor civil, a fin de
que se apropie del conocimiento en materia de lo expuesto.

• Tarea: Pasos a seguir para la ejecución de una actividad.

• Titulo profesional: Reconocimiento que se obtiene luego de haber aprobado una
tesis o trabajo de suficiencia profesional. Para su obtención se requiere
previamente haber obtenido el grado de bachiller.

• Trabajo de investigación: Proceso de producción de conocimiento en un
determinado campo de estudio. Puede ser individual o grupal, es de carácter
público, y como tal, está sujeto a debate. Supone rigurosidad y objetividad. Tiene
un propósito claramente definido, se apoya en conocimiento existente, aplica una
metodología determinada, aporta evidencia verificable, proporciona
explicaciones objetivas y racionales, y mantiene un espíritu autocrítico. En el
marco de la Ley Universitaria, el trabajo de investigación es la única modalidad
para la obtención del grado de bachiller y una de las dos modalidades para la
obtención del grado de maestro.

• Usuario: Es aquel que recibe o utiliza un producto o servicio generado por un
proceso. Puede ser un órgano, unidad orgánica, ciudadano, entidad pública,
servidor público, proceso, etc. Tiene capacidad para juzgar la calidad del producto
cuando le es entregado.

6.2. SIMBOLOGÍA PARA EL MODELADO DEL PROCESO

Símbolo

Evento que da inicio al proceso.

Ocurren entre un evento de inicio y de
fin. Este afecta al proceso, pero no lo
inicia o finaliza directamente.

Ø SUNEDU

Evento de Inicio (3
Evento

Intermedio

Característica
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E Nombre Símbolo - - Característica

Evento de Fin Evento que finaliza el proceso.

Actividad

Proceso

Flujo de
secuencia

Flujo de
Mensaje

Flujo de
Asociación

Decisión
Compuerta
exclusiva

Decisión
Compuerta

Paralela

Decisión
Compuerta

Inclusiva

Decisión
Compuerta
Basada en

Eventos

Objeto de datos

ctividad1

ítidodJ

-fidad1

{tividad_21

.*jAcicad

— -
Actividad 2

Ev,ntu 1

fl
- -, Acti,dacJ 2

[-nIo 2 -

Di

Representa la actividad que se desarrolla
durante el proceso.

Representa un proceso contraído, es
decir, que contiene otros procesos o
actividades.

Indica el orden (secuencia) y trayectoria
de las actividades de un proceso.

Se usa para mostrar el flujo de mensajes
entre dos participantes de procesos
separados (entidades o roles).

Se usa para asociar datos, textos,
información u otros artefactos con flujo
de objetos

Indica la decisión que se toma antes de
continuar con el proceso. Se utiliza para
crear caminos alternativos dentro del
proceso, pero solo uno se selecciona.

Indica que las actividades que continúan
se realizan en paralelo. Las actividades 1
y 2 se realizan en paralelo.

Indica que se puede seguir uno o varios
caminos, se puede realizar la actividad A,
pero también podría realizarse la
actividad B.

Indica que de suceder el evento 1 se
realiza la actividad A, pero si también
sucede el evento 2 se realiza además la
actividad B.

Provee información acerca de cómo los
documentos, datos y otros objetos son
usados y actualizados durante el
proceso.
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i Base de Datos

Símbolo

Indica la utilización de una Base de Datos

o Sistema de Información. Ofrece a las

actividades un mecanismo para

consultar o actualizar información

almacenada que persistirá más allá del

alcance del proceso.

____s

SUNEDU

7. PROCESO5

7.1 MAPA DE PROCESOS

Es el modelo de gestión que contiene los procesos de la Sunedu. Se clasifican de

acuerdo a su propósito, en procesos estratégicos misionales y de soporte, como se

muestra en el siguiente gráfico.

MGPP
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Característica
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SUNEDU MGPP Versión: 1.0

S GESTION DEL REGISTRO DE GRADOS YTITULOS DEI.

SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA 1

7.4.1 PROCEDIMIENTO DE REGISTRO DE DATOS DE AUTORIDADES

POLÍTICAS DE OPERACIÓN

a. Los expedientes virtuales son recibidos a través del correo electrónico

flrmasdeautoridades@sunedu.gob.pe.

b. En el oficio de observaciones se debe indicar el número de expediente (RTD), a fin

que la documentación adicional por subsanaciones, sea añadida al expediente

primigenio.

c. El plazo del administrado (universidad, institución o escuela de educación superior)

para subsanar observaciones es de diez (10) días hábiles.

d. A las universidades públicas se les solicita documentación adicional (referente al

proceso electoral) a fin evaluar el proceso eleccionario de la autoridad cuyos datos

se solicitan registrar.

e. El término para la interposición de los recursos administrativos (reconsideración y

apelación) es de quince (15) días hábiles y deben resolverse en el plazo máximo de

treinta (30) días hábiles.

VOBO f. Es responsabilidad del Coordinador de Registro de Grados y Títulos Nacionales de

velar por el cumplimiento de los plazos establecidos para la atención de las

solicitudes de registro de datos de autoridades; asimismo, es responsable del

SONEDU análisis de los controles mensuales de productividad a fin de garantizar el

cumplimiento de las metas establecidas.

1-

A
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Versión: 1.0

SUNEDU MCPP

S GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

7.4.2 PROCEDIMIENTO INSCRIPCIÓN DE GRADOS Y TÍTULOS NACIONALES Y REVALIDADOS

POLÍTICAS DE OPERACIÓN

a. El plazo máximo para la calificación de la solicitud de inscripción de grados y títulos

(nacionales y revalidados) es de siete (07) días hábiles; a cuyo término se debe

enviar el reporte de registros inscritos o el oficio de observaciones correspondiente

al administrado (universidad, institución o escuela de educación superior, previstas

en la Ley Universitaria).

b. El oficio de observaciones debe ser comunicado por única vez a la universidad,

institución o escuela de educación superior.

c. El plazo máximo para la subsanación de observaciones es de siete (07) días hábiles,

a cuyo término se da por finalizada la atención del expediente y se procede al

archivo definitivo.

d. Los grados o títulos que reingresan, una vez concluido el plazo máximo para la

subsanación, deben ser considerados como parte de un nuevo expediente.

e. Es responsabilidad del Coordinador de Registro de Grados y Títulos Nacionales de

velar por el cumplimiento de los plazos establecidos para la atención de las

solicitudes de inscripción de grados y títulos nacionales y revalidados; asimismo, es

responsable del análisis de los controles mensuales de productividad a fin de

garantizar el cumplimiento de las metas establecidas.
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Versión: 1.0

SUNEDU MGPP

S GE5TIÓN DEL REGI5TRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

7.4.3 PROCEDIMIENTO DE ANULACIÓN DE LA INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO

POLITICA DE OPERACIÓN

a. El plazo máximo para la calificación de la solicitud de anulación del diploma es de

siete (07) días hábiles; a cuyo término se realiza la anulación o, en su defecto, se

envía el oficio de observaciones, correspondiente al administrado (universidad,

institución o escuela de educación superior previstas en la Ley Universitaria).

f. El oficio de observaciones debe ser comunicado por única vez a la universidad,

institución o escuela de educación superior.

b. Los grados o títulos que reingresan, una vez concluido el plazo máximo para la

subsanación, deben ser considerados como parte de un nuevo expediente

c. Es responsabilidad del Coordinador de Registro de Grados y Títulos Nacionales de

velar por el cumplimiento de los plazos establecidos para la atención de las

solicitudes de anulación de inscripciones en el registro; asimismo, es responsable

del análisis de los controles mensuales de productividad a fin de garantizar el

cumplimiento de las metas establecidas.
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Versión: 1.0

SUNEDU MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

7.4.4 PROCEDIMIENTO DE INSCRIPCIÓN DEL DUPLICADO DEL DIPLOMA

POLITICA DE OPERACIÓN

a. El plazo máximo de la calificación de la solicitud del duplicado de diplomas es de

siete (07) días hábiles; a cuyo término se realiza el envío del reparte de registros

inscritos o el oficio de observaciones correspondiente al administrado (universidad,

institución o escuela de educación superior previstas en la Ley Universitaria).

g. El oficio de observaciones debe ser comunicado por única vez a la universidad,

institución o escuela de educación superior.

b. El plazo máximo para la subsanación de observaciones es de siete (07) días hábiles,

a cuyo término se da por finalizada la atención del expediente y se procede al

archivo definitivo.

c. Los grados o títulos que reingresan, una vez concluido el plazo máximo para la

subsanación, deben ser considerados como parte de un nuevo expediente.

d. Es responsabilidad del Coordinador de Registro de Grados y Títulos Nacionales de

velar por el cumplimiento de los plazos establecidos para la atención de las

solicitudes de inscripción de duplicados de diplomas; asimismo, es responsable del

análisis de los controles mensuales de productividad a fin de garantizar el

cumplimiento de las metas establecidas.
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Versión: 1.0e SUNEDU‘ GESTION DEL REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

DIAGRAMA DE FLUJO DE PROCEDIMIENTO

Código: PM.3.1.4
Nombre del proceso: Inscripción del duplicada del diplama
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Ø SUNEDU MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

Versión: 1.0

7.4.5 PROCEDIMIENTO DE CORRECCIÓN DE DATOS EN EL REGISTRO

POLITICA DE OPERACIÓN

a. El plazo máximo para la calificación de la solicitud de Corrección de la in5cripción de

grados y títulos es de siete (07) días hábiles; a cuyo término se realiza la corrección

o, en su defecto, se debe enviar el oficio de observaciones correspondiente al

administrado (universidad, institución o escuela de educación superior previstas en

la Ley Universitaria).

b. El oficio de observaciones debe ser comunicado por única vez a la universidad,

institución o escuela de educación superior.

c. El administrado tiene un plazo máximo de siete (07) días hábiles para la

subsanación de observaciones, a cuyo término se da por finalizada la atención del

expediente y se procede al archivo definitivo.

d. Los grados o títulos que reingresan, una vez concluido el plazo máximo para la

subsanacián, deben ser considerados como parte de un nuevo expediente

e. Es responsabilidad del Coordinador de Registro de Grados y Títulos Nacionales de

velar por el cumplimiento de los plazos establecidos para la atención de las

solicitudes de corrección de datos en el registro; asimismo, es responsable del

análisis de los controles mensuales de productividad a fin de garantizar el

cumplimiento de las metas establecidas.
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DIAGRAMA DE FLUJO DE PROCEDIMIENTO

Código: PM.3.1.5
Nombre del proceso: Corrección de datos en el Registro
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Versión: 1.0

7.4.6 PROCEDIMIENTO DE ADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE TRABAJOS DE

INVESTIGACIÓN

POLÍTICA DE OPERACIÓN

a. Las universidades, instituciones y escuelas de educación superior que no cuenten

con un repositorio propio implementado, podrán alojar sus metadatos y materiales

en el Repositorio Digital “RENATI”1, previa asignación de una cuenta de usuario y

clave de acceso proporcionada por la DIGRAT, de manera transitoria, por un plazo

máximo no mayor de dieciocho (18) meses, contados desde la entrada en vigencia

del “Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigación para optar

grados académicos y títulos profesionales - RENATI”2, hasta que dichas instituciones

implementen su propio repositorio académico digital.

Las personas naturales que soliciten el reconocimiento de los grados académicos y
titulos profesionales obtenidos en el extranjero, el proceso de alojamiento de
metadatos y materiales de los trabajos de investigación se debe efectuar en el
Repositorio Digital “RENATI”, mediante el procedimiento de reconocimiento
previsto en el Artículo 32 del Reglamento del Registro Nacional de Grados y Títulos,
siendo responsabilidad de la DIGRAT efectuar dicho registro.

b. De acuerdo al Reglamento del Registro Nacional de Trabajos de Investigación -

RENATI, las universidades, instituciones y escuelas de educación superior

universitaria remiten el “Formato de Registro del Responsable de Administrar el

Repositorio Académico en las universidades, instituciones y escuelas de educación

superior universitaria”, con el fin de registrar los datos del Responsable de

Administrar el Repositorio Académico.

c. RENATI recolecta los metadatos y materiales de las universidades, instituciones y
escuelas de educación superior que ya cuentan con un repositorio integrado al
Repositorio “ALICIA”. La recolección se efectúa desde el Repositorio “ALICIA”.

d. La recolección de metadatos del Repositorio Digital “RENATI”, se efectúa de
acuerdo con las “Directrices DUBLIN CORE (DC), estándares establecidos, para el

1 Articulo 4.- GlosarIo
Para fines de la aplicación del presente Reglamento, se establecen las siguientes definiciones y siglas:

4.10 Repositorio Digital “RENATI”: sitio web centralizado de carácter académico que alberga material en fermato digital y en metadatos,
obtenidos de las universidades, instituciones y escuelas de educación superior, así como los obtenidos producto del precedimiento de
reconocímiento de grados académicos y títulos profesionales extranjeros.

2 El Reglamento del Registro Nacional de Trabajes de Investigación para eptargrados académicos ytítulos profesionales— RENATI fue publicado
en el diario oficial “El Peruano” el 08 de setiembre de 2016, salve la Disposición complementaria Modificatoria, donde se dispuso que la
misma entra en vigencia en el plazo máximo de noventa (90) días calendarios centados desde la publicación del presente Reglamento.
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procesamiento de información en los Repositorios Institucionales” establecidos por

el CONCYTEC.

e. En caso de cambios en los metadatos almacenados en el RENATI, se precisa que:

i. Se reemplaza el dato especifico en el metadato existente en el repositorio

RENATI, actualizando la información correspondiente.

u. Con respecto al cambio de todos los datos asociados aun metadato (trabajo

de investigación) registrado en RENATI se genera un nuevo registro de

metadatos, conservando el registro anterior.

f. El asistente de registros de trabajos de investigación, realiza la validación de los

metadatos de los trabajos de investigación proporcionados por el administrado,

cerciorándose de que proporcione un enlace válido que permita localizar dicho

trabajo en repositorio de la Universidad, Institución o Escuela de Educación

Superior.

g. El asistente de registros de trabajos de investigación absuelve las consultas del

administrado respecto a la carga de los metadatos brindando asesorías constantes

para el levantamiento de observaciones identificadas durante el proceso.

h. Las universidades, instituciones y escuelas deben subsanar las observaciones

reportadas en un plazo de cuarenta y ocho (48) horas contadas desde la recepción

del reporte, estableciendo las siguientes acciones:

i. La primera comunicación es realizada por el Asistente de Registros de Tesis

y Proyectos de Investigación, mediante notificación electrónica,

ü. La segunda comunicación es realizada mediante notificación electrónica y

llamada telefónica.

Ui. La tercera comunicación reiterativa es realizada mediante oficio remitido por

el Jefe de la Unidad de Registro de Grados y Títulos.

El asistente de registros de trabajos de investigación es el responsable de verificar

diariamente que las plataformas del administrado se encuentren activas.

j. El Coordinador de Registro de Trabajos de Investigación vela por las mejoras en el

Registro Nacional de Trabajos de Investigación estando éstas enfocadas en el

aspecto legal, tecnológico, comunicacional y procedimental de la información.

k. El asistente de registros de trabajos de investigación realiza la verificación y

seguimiento de los URL de los trabajos de investigación en formato digital que

ingresan en el padrón como parte de la solicitud de inscripción de grados y titulos

en el Registro Nacional de Grados y Títulos a fin de dar consistencia el

procedimiento de registro con la información que se recolectan directamente de

los repositorios y en RENATI.
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0 SUNEDU
GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

A la implementación del repositorio por parte de las Universidades, instituciones y

Escuelas de Educación Superior, que anteriormente alojaban los metadados en el

Repositorio Digital “RENATI”, el asistente de registros de trabajos de investigación

devuelve los metadatos almacenados hasta la fecha en dicho repositorio, previa

solicitud del administrado.

1. El asistente de registros de trabajos de investigación obtiene reportes semanales

de los trabajos de investigación recopilados en RENATI y debe realizar el

seguimiento respectivo de la actividad de las plataformas de las Universidades,

Instituciones y Escuelas de Educación Superior como medidas de control para el

correcto y oportuno almacenamiento de los trabajos de investigación.

m. El asistente de registros de trabajos de investigación elabora Informes mensuales

de estadísticas de uso del Repositorio Digital “RENATI” teniendo como fuente

estadística la herramienta que la Unidad determine.

n. El especialista de registros de trabajos de investigación programa talleres

mensuales para la difusión del Registro Nacional de Trabajos de Investigación; así

como, la organización de talleres en cooperación con CONCYTEC a fin de dar el

soporte tecnológico requerido por las Universidades, Instituciones y Escuelas de

Educación Superior en lo que a la implementación del repositorio respecta.

V8
o. Es responsabilidad del Coordinador de Registro de Trabajos de Investigación

iwnn rn,u.e evaluar los reportes mensuales de productividad a fin de garantizar el

suicu cumplimiento de las metas establecidas.
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Versión: 1.0

g SUNEDU MGPP

GESTION DEL REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

7.5.1 PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE GRADOS Y TÍTULOS EXTRANJEROS

POLÍTICAS DE OPERACIÓN

a. El plazo máximo para expedir la resolución aprobatoria o denegatoria es de

treinta (30) días hábiles.

b. Durante el procedimiento de reconocimiento el administrado puede hacer el

seguimiento del estado de su solicitud mediante el código OR que se encuentra

en la solicitud física, generada al momento de la recepción de la documentación.

c. El término para la interposición de los recursos administrativos (reconsideración

y apelación) es de quince (15) días hábiles y deben resolverse en el plazo máximo

de treinta (30) días hábiles.

d. Una vez comunicado, los expedientes con resolución deben ser remitidos a la

Unidad de Atención al Ciudadano y Trámite Documentario en el plazo máximo

de un (01) día.

V°8° e. Es responsabilidad del Coordinador de Registro de Grados y Títulos extranjeros

develar por el cumplimiento de los plazos establecidos para la atención de las

solicitudes de reconocimiento; asimismo, será responsable de la evaluacion de

los reporte5 mensuales de productividad a fin de garantizar el cumplimiento de

las metas establecidas.
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Versión; 1.0

¿ SUNEOU

t GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

7.5.2 PROCEDIMIENTO DE MODIFICACIÓN DE LAS RESOLUCIONES DE RECONOCIMIENTO

POLÍTICAS DE OPERACIÓN

a. El plazo máxima para expedir la resolución aprobatoria o denegatoria es de

treinta (30) días hábiles.

b. Durante el procedimiento de reconocimiento el administrado puede hacer el

seguimiento del estado de su solicitud mediante el código QR que se encuentra

en la solicitud física, generada al momento de la recepción de la documentación.

c. Para las modificaciones de las resoluciones de reconocimiento, el administrado

debe presentar documento sustentatorio el cual acredite la modificación

respectiva. Asimismo, para los Títulos con carácter provisional de los Títulos

Oficiales del Reino de España, se debe presentar el Título Oficial a nombre del

Rey.

d. El término para la interposición de los recursos administrativos (reconsideración

y apelación) es de quince (15) días hábiles y deben resolverse en el plazo máximo

de treinta (30) dias hábiles.

e. Una vez comunicado, los expedientes con resolución deben ser remitidos a la

Unidad de Atención al Ciudadano y Trámite Documentario en el plazo máximo

de un (01) día.

f. Es responsabilidad del Coordinador de Registro de Grados y Títulos extranjeros

de velar por el cumplimiento de los plazos establecidos para la atención de las

solicitudes de modificación; asimismo, será responsable de la evaluación de los

V°B° reportes mensuales de productividad a fin de garantizar el cumplimiento de las

metas establecidas.
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VersIón: 1.0

SUNEDU MGPP

t— GESTION DEL REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

7.5.3 PROCEDIMIENTO DE ACTUALIZACIÓN DE DATOS DE LOS GRADOS Y TÍTULOS

RECONOCIDOS

POLÍTICAS DE OPERACIÓN

a. El plazo máximo de atención de la solicitud de actualización de datos de los

grados y títulos reconocidos es de cinco (05) días hábiles posteriores a la

recepción de la solicitud.

b. Para que proceda la actualización se deberá presentar el documento que

amerita la actualización de datos de los grados y títulos reconocidos.

c. La comunicación al administrado puede ser a través de un correo electrónico o

una carta de corresponder.

d. Es responsabilidad del Coordinador de Registro de Grados y Títulos extranjeros

de velar por el cumplimiento de los plazos establecidos para la atención de las

v°ox ¡ solicitudes de actualización; asimismo, será responsable de la evaluación de los

reportes mensuales de productividad a fin de garantizar el cumplimiento de las

metas establecidas.
SUNEDU

Pág. 72/146
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SUNEDU MGPP Código: MGPP-PM.3-GIESu

t GESTION DE LA INFORMACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

UNIVERSITARIA Versión: 01

7.6.1 PROCEDIMIENTO DE ADMINISTRACIÓN DE LA EMISIÓN DE CARNÉS UNIVERSITARIOS

POLÍTICA DE OPERACIÓN

a. La universidad, institución o escuela de educación superior, solicita la emisión de

carnés universitarios: regulares, duplicados y correcciones, mediante el Sistema de

Gestión de Carné Universitario, registrando la información veraz y detallada de los

estudiantes de educación superior.

b. La Unidad de Documentación e Información Universitaria, debe verificar que las

universidades, instituciones y escuelas de educación superior no tengan órdenes

de pago pendientes de cancelación, de acuerdo al “Reporte de órdenes de pagos”.

c. La Unidad de Documentación e Información Universitaria aprueba las solicitudes

de carnés registradas en el Sistema de Gestión de Carné Universitarios y las envía a

producción, solo si las universidades, instituciones y escuelas de educación superior

no tienen órdenes pendientes de pago.

d. En caso de las solicitudes por duplicado de carnés universitarios, las universidades,

instituciones y escuelas de educación superior deben, previamente, validar la

solicitud requerida, ya sea por la denuncia policial respectiva o el documento que

justifique el trámite.

e. En caso de las solicitudes por correcciones de carnés universitarios, las

universidades, instituciones y escuelas de educación superior deben precisar en la

solicitud, los datos o imágenes erradas para justificar el trámite correspondiente.

f. Las solicitudes observadas deben ser subsanadas por las universidades,

(. instituciones y escuelas de educación superior, en un plazo máximo de cinco (5)

días hábiles, luego de notificadas.

g. La información y documentación que registran las universidades, instituciones y

escuelas de educación superior, para fines de la emisión y expedición de los carnés

universitarios se presumen veraces. Sunedu tiene la potestad de requerir la

información y documentación que considere necesaria.

h. La Unidad de Documentación e Información Universitaria autoriza la elaboración

de las órdenes de pago solicitadas por las universidades, instituciones o escuelas de

educación superior y las remite vía correo electrónico a la Unidad de

Administración Financiera, para su emisión.

i. La Unidad de Documentación e Información Universitaria puede solicitar la

anulación de la orden de pago, por parte de las universidades, instituciones o
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escuelas de educación superior, a la Unidad de Administración Financiera, solo en

caso de que no se haya generado la factura electrónica.
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A SUNEDU MGPP Código: MGPP-PM.3-GIE5U

t GESTION DE LA INFORMACION DE EDUCACION SUPERIOR

- UNIVERSITARIA Versión: 01

7.6.2 PROCEDIMIENTO DE RECEPCIÓN DE LA INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

POLÍTICA DE OPERACIÓN

a. Las universidades, instituciones y escuelas de educación superior tienen acceso a

un espacio exclusivo virtual (One Drive) proporcionado por la Sunedu con el

propósito de validar y actualizar la información universitaria.

b. El Especialista en Análisis de Información verifica diariamente el buen

funcionamiento del espacio virtual (One Drive) e informa de manera inmediata, a

la Oficina de Tecnologías de Información, las incidencias técnicas que se puedan

presentar durante el uso de los espacios virtuales.

c. El Especialista en Análisis de Información debe atender las consultas del

administrado, para el correcto uso del Formato de Validación, en forma

inmediata.

d. La validación de la información implica también realizar el contraste con la

información equivalente consolidada por otras Direcciones de la Sunedu.
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SUNEDU MGPP Código: MGPP-PM.3-GIESU

t GESTION DE LA INFORMACION DE EDUCACIÓN SUPERIOR

UNIVERSITARIA Versión: 01

MODELADO DEL PROCESO DE NIVEL 2
Código: PM3.2.2
Nombre del Proceso: Recepción de la información universitaria
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¿ SUNDU MGPP Código: MGPP-PM.3-GIESU

S GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR

UNIVERSITARIA Versión: 01

7.6.3 PROCEDIMIENTO DE EMISIÓN DE REPORTES Y ESTADÍSTICAS DE LA INFORMACIÓN
UNIVERSITARIA

POLÍTICA DE OPERACIÓN

a. De acuerdo a la Ley de Transparencia, la entidad de Administración Pública, a la

cual se haya presentado la solicitud de información, debe responder en un plazo no

V’B°
mayor de 7 (siete) días útiles. La prórroga a dicho plazo se da en forma excepcional

por cinco (5) días útiles adicionales3. Las razones de tal prórroga se deben

comunicar por escrito, antes del vencimiento del primer plazo.

8 UNtO U
b. El Asistente de Base de Datos lleva un registro de las atenciones realizadas.

De mediar circunstancias que hagan inusualmente difícil reunirlo informacián solicitada
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8.2 FORMATOS

PM.3.1.1-F-O1: OFICIO DE OBSERVACIONES

Mpi6terØ
4tg ifl

Aujnto: 0b:ervaujL’lIe a laScC;citud de R’riji3tra de 0a1D3
ftcftrer.cia: Oficii N

RTU N

De ni i cansidera:ián:

En e.e eritido, de la dtxunientaciúiz remitida -e Ii., VLF ñiutdu b , uiente ubu, rv.n u 1L:

CJ3 -..fli St tau’ta— lflt

Ln,r. 1r.l*Dfl

LsL

Unia..

OnDO W -20h7-WNEOU.CZ-flC2

1ediinti, la prt.elIte me d tIt u.ted CII •jttmLkin al uficio de la referencia, inedianLe el cual

remite la SoliLrtud de Rektro de DatuL. de bsMturidad±, Un vert.itariat, de iLiLuciunet

EcuLl de Cdrjcacjuri Superrur L.:iretIuIIdienLe al • un el

crn de y de la eñc,a en el carjo de

Al re.pe:to, debe ridiaue que el 2 de diciembre de 201 entrá en uiueIIcia l fle;jlanienu ¿ul
fl.ei1rG Naciui;jI de Gradm y TiLub de la UFCDU. CUÇL ;l,IbitLrJe ailicaLicn c’I

tinkur,Ádjde, in,.titucioite y e.iucl.i de educucidii upenur, tltii,is de acuerdu a la

prevktn en la Dui:at.t: án Cornpieiiientaria fln&sl de la Le,JniunJLaria Lev N 302?0’;

yu ¡ncdiíhraLcmia N 010 2017 SUN[OU,’CD LL;I fecha de publicachii 16 de marlo del 2017. En
tal .entido, ki. preredini ieniv que realice 5u re ureentuda, vinculadts al retstru de da1z, de

In auLurid adeL deben alre a lo d.pae.1u en el nie,iciun.±du Re&anenLt
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-.
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T*L*II

Rut,, nJ j L

Lii ruxún a Iu oh,. vdore,. rtdiriL,.. iivii.e fridicr CDI’

i b cz precisa L3ue uLint 1z. tb2rv1cione íRrnuaJ& de iirteri5 a La

d:ueLr por & aftkulo 6 ±1 ReI;intriLo. uiii e[ertró;iic-j correi

frmn±utnri!tfe@,iunLduIm.ptf y en Rirna [iiLu dL’ntro t3 o. 3 diis ¡tbi1 Iu±ijo di

reciLido ttl pretni1i ofi-zio, nik I Lir,niiiu d b UtiILiI, a liii de Lz!nur ualinds fa ,

tmde.uturidad2,,de Ira EiLHEDIz.

•‘\ [-1 L 1 ¿1 Irleri te.

/

cg. &ia, n’ZI? Llh La nai. -

UI liii
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n_

Una,

VISTOS:

El Oficiti N

Fe LII a

CGNSLVEZ1ANDO:

L Antucudentu

h± íLLI1i

V°B°

FORMATO PM3.1.1-F-O2: RESOLUCIÓN QUE RESUELVE LA SOLICITUD DE REGISTRO DE

DATOS DE AUTORIDADES

____

*dt&tn.flwta .,rtn—a cnr*Ibid.aa. tastsm
ma. adaa i..j..S .aee.fl

- -% bsa, Sni*, a

REsolucióN M .2D17-SU?*DU-15-15.O

• flL!rL-sILt1 Cail RTD N de fer
el Oficio F4’J i,-.rin-jda ctn RID N!

de fe:ha el uf

It;

O’je can Olido k , riI;rLx.JLLU unu TE’R F4Q
S.nsrLarip C’euterjl du, la L’&’íer5idjd

cii stfici1j iI rcijitra d., iirnni LSd L’ñLX

R4pecto i hi [lucci’n dc las iutoriadai

•4 L%i.,Ia.ht.1 da.c.ma. a t a ,,‘.Ctr&,,.,rz,:i I’.,’-nabt, u,.n...,i:r,; ts.•;ima. bCaSCt. ‘.LkM &ran,.q,

I•r ,t i?J .S.,r..r. - u_ fl.qn• .tn%-, ;,. tfl,.i, .Lj E —. 1 ‘‘I I; t It

cLrfl2 ca. a’ Lra.-fl i.,r.c_tI .I 4ca. ‘i t Í’O.n ‘ti ,..Ie ‘.t Cal •, i:n,. tt •1 ).

CLlflW i flt.cJ tI. •c,.tSS;LlL’. o n, øi
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Mwa.do d.t*jadán ===. 1
‘Mccd aSa*s A

sobre la solicitud del registro de datos

Estando a lo dispuesto en la ey universitaria — LC NS E0220. & Reglamento de orgar.izacon y

FunCznas da la Sunedu, aprobsdo por e Decretc Supremo N OlZ-2014-MINEDU, el Aeglamenta

del Registra acional c Grados y Tittlcs, aprobado por ;esouc ón de Corsejo Directivo NC 009-

1015-SUNEDU/CD su rnodficatoria y su modrfistorie N 0iO-2017-SUNEDU/CD :on fecha de

putlicacién 15 de marzo del 2017, el Peglamerto de nfre:cones y sanc:ona; de la Suredu,

arrobado por Decreto supreno NS O1S-2015-MINEDU.

Artículo Primera.- PROCEDASE a la irscripci6r de os datos del seRor

corno universidad en el Regis:rc de Dates de

Auteniades unxarsiteñas nsnu:icnes y Escuelas de Educación Supcricr de la SUNEDU

P.eg(stree jcCmunquese.
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PM3.1.Z F-O1: SOLICITUD DE TRÁMITES DE INSCRIPCIÓN DE GRADOS Y TÍTULOS

Minlgqtjo
Edúci6,

tu øui.fr rtta
‘q:iO.4 ib

•%.ptia Lvrnhirp.i

Ciusi’kL duLkzcus,w,ttni::.u
sri: y

du ?L2.JLL.

UuidaS dg qaa(hj ‘ijja’j

Nt.ne,ode expcdicnte:

SOUCHUD DE TRÁMITE DE IN&SCRIPCIÓN DE GRADOS Y TÍTULOS MACIONALES
Y REVAUDADOS EN EL REGISTRO NACIONAL DE GRADOS Y TÍTULOS

Titula:

Referencia:

Fecha :1
Mu nto:

Autor

Tipo:

Mediante la presente sslicftud, se recibe los siguientes documentos, que SDn adjuntos al

expediente.

Documentos Entreadcs:

• Cflc[o dirigida a la DIGRAT cori el tenor da lnzcrpcióri de GT.
• Padrón registros

- Bachilleres

- TítuIoz )
- Segunda Especialidad

— Maestria )
- Doctorado(

• Dipoma
• Tesis( )
• Constancia de Matrícula

• Corstancia de Egreaado )
• Resolución de Revalidaciones

• Resolución de Dupli:ado;
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FORMATO PM3.1.2-F-03: OFICIO DE OBSERVACIONES

—o.’

Urn.

efl

Pr ee it e.-

ORclO N -2017f9JkHX142.1ss2

&aretar3:, General

Annto DbseIvaL,unes., l; SoliciLud de
Avferend Oflriz N

De 111 COnhiden3tOrt

Tenuu el ugada de d;rsir:’ie a uttc3. a ru de jludurlu muy cardíalnme;ite y hucer d,

canscinueiita que Llt le, 0r.da a Lltuh>s uIicit;id • fueran en ci

flej!.lrçJ F,ejc de Grudo:y T :ulu, cur’tcrTne pu!L ve iicur.e en e Penal Inztucie,wl de
l SL’N EDU íhtip:J/nitainedu.gab.pI

Minmismne. le informa que [ ObLTV.ILmeI1LS ecmcsmitradas haici releririLzi ¡ ls uiemne

t!rnhinu3:

FIRM4S DE AUTORIDADESI

INC1JMPUMIENTO CE PREREQULSlTOS

C0NrEMDOS DE LOS OÍPLOM4S

RLUUISLTOS PARA (A INSCR(PUÚN

IICOIISISTtNCIAS EN CLOÇICIO

CONEklDD DE DOCUMENTc.CIÓN EN EL01:D.RONI

PADRÓN IMPRESO

Ar, d. Ba..dadt ¡1 Cb2aS*nt?

(lUiD NC

Pág. 104/146

V°B°

r



— J.

‘N. /

PADRÓN DIGAL

cabe señalar que las observaciones efectuadas a su solicitud de

contenidas en el capftulo ¡II: De los Aequisitos y Procedimiento para ‘a inscrfpcíón ce los
c-rados Ac3dámicos yTitulcs Profesionales 1
de Grados y ThuloP.

En Ese sentido, sírvase subsanar ro indicado en el pta:o de siete (07) das hábiles de notificada

la presente comunicación; asimismo, debetá anotar et ATO N’

de oficio pr5migenio con el que solickó la inscflpción y el N° del presente oñ:io con eE cual

SUNEDU está haciendo de su conocimiento las referidas observaciones.

dicionalmente, tener en cuenta que al envio de a documentación pertinente para la

subsanación de observaciones deberánco’osr en el campo N 59 del padrón solo e N° de oficio

con el cua ustedes están lewentando las observaciones.

Es propicIa la oportun dad para expresarle mi cons deracion y estima persona’,

Mentamente,

SLrJEbu US ii[(uLIIL\ ULt
— a. jlI%”lI±. .IllIjIoLc.,.l Ii ,.-,Ld.lsIdMø3stAcI1 L4:M.:. _aLa4UI.IiIllI1dI 1’a•!’” ‘Lira IAIILUII 4 Ja.lsbn

UIT$O 15, Iii ifr:iLtllIiI I: LITI4 PqSd idijls .a 1,1,11 ptL.i di uilslIa “tItilo .11.1 ñL.i LlI Na,rq,J 6 &.4i,,v TItilo..

• Eiu[dud.la..i,lard,q:du d .%alud.li Uiij.ajd.,F,1,,Ir,-3,C,aiIu. ,t La si ti,ad-jtiiiiiji,tiqiu l.rad,Jti,,JInhlsIIs,.nvlLn.

— El áI, j.tv ‘‘niMia L’q.u’4l Ma1,_ia 1. i,aZ,ai ,.di L.L_IIdU 4a1 ISzi dr R,1L u ftawa la II.çaiti’iiu lii

la;íau tI,u,r&s ., GiéLiz. ylii t.,,ipiuziu 41 tudia, Lid üi La.IPCn al, u,i,uuduL
- la ..- a a a ql qn, tllTaIalna las •,i’qJ• .11 ,!aIUILÍIL.j da h.ui1x dii CUIgLLiI, a NJ,L.j aid basdJ, aLadLrlLzn y Tilukn

Ell’,sa.!a a’usmdkc Iu,i,a1.,.t,..Ii,nIa,lw ril.IA.lfiIa,qnl,iutkI La; LI,, la. Ir_a da ÚdduLptldiab yiJfliI..Iiltaiiiria
u,; dal Cuina.»Ouitt’.t ir (flUt17.%Jl,tU’t 1 :±Itaj.a ,.l diaiiu E [alu.,u al da rnsrn,dal ÑU

El UVL\ÇICII.I d.b. iai.jii..,a Liflqfll4iTilII’ uIaiiaj Lu, u a.•fltI.nd• 4 LXUaL idad nl hi:.iii ti u,,.iaLj al.
4liluuAii ulumal ligadin. ulw u, y id JlqadpL •i LIII.., tIII’ LLIaI.tTai, -

_______

1... 1 Iia ——rt1jØ ]1!UI- ._... TtJ.a
1 II

At.D di Bun5cxcIo al Oa,dacann’

han sido realcadas conforme con las dEsposiciones

del Reslamento del Pepstro Nacional

, el N
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FORMATO PM3.1.6-F-O1: FORMATO DE REGISTRO DEL RESPONSABLE DE ADMINISTRAR EL

REPOSITORIO ACADÉMICO EN LAS UNIVERSIDADES, INSTITUCIONES Y ESCUELAS DE EDUCACIÓN

SUPERIOR UNIVERSITARIA

DXDS DE 4LJTORIDADES Y RESPONSL&ES Df ADMINISTRAR EL REPOSITORIO DIGITAL

A. Inforn,dan G:n,raf:

1. Initudór

__________________________________________________________________

5ii;z

__________________________________________________________________________

Ub;to:

2. korrbr, e F.,rtcr,’
Presente/ Dire,:

C;ro:

QTefld; cal C.;rc

NS deReluc,n

D,ct,n,n:o ce

Ni.rn,ro de DDCLTreqIO

Seuo:

5. [.tn,be &tDrd;cde
1 nezt;;cn. ‘9crrcto- de
q.et ;;cn ‘jfo Ar;dn,:o::

Ca ro:

Venci; c.d C;r;o

N!de Rezo ac

EtcLT,:o ce c,r: d:c.

fl&marode D:CLT.r:o:

Se • o:

E-n;ip IrsitL:o,;

L

‘________________

[
1

ti 1
1 1[

__________

1

________________________

DNj [] Crne dt E.t. P;z;pr.c Li otrcc

TME Ffl

t

[
/ ¿ rt —/ 1

— --

---

__

- - -

—

—________

c.ii [j C;rnetdE:t. P;psr.e Or

J
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19. Autoridad de lrsestkación y/o Vicemctor 20. Personal Responsable de RepoSitttio

21. Fecha:

________

¡

________

1

____________

DETALIÍ DE LOS CAhWOSA COSlDERAR:

1. Irwtiwcidn: P2eden tr un,ar! .d;dc. nfltucicces y eaeb: de educaiar :I.&or.

. Reuor/Preidente/ redor ; nnrn.i;ir>d;d ¿el; 2r\tr:ia. n:ucnwrel;

¿e edu’ór. :ner:r o cuien he :LZ ,ece:. Adícim;lrrente nc dede ,dir 1; ¿eor,ir;nor. de carzD rue

¿eernse; a yirenc; (fe&; de nido y fr. corrider nd, di;/wc/;o. rombre y nwcro de rsljc n o

ccurn.en:o ¿e ¿eienadn enel rr!o.t o y ,unero de docnentode ídentd:d y el sexo

3. utoridd de lrvetigdn, Vicenertarsde Invertitci6no.ad&nico: Nnbresv :ptlIire de i ;ut,rid;c

rczor:;be de o: ten;: ce n,z .don er, la .nver d;d. inrj:uúór exuel; ce L&n :L:c 2r.

VB° r 5cen-r lr,.H.-;”or D t,r de n; ic n o qiJen h; :L btrt: d5or; rerte se

,1IW%7 - . . . . —r: c;r la celon!r;zor de: cro qLe de:enper; iv ;erci; tcfl; CC lICEO yfn. cor:—dnidz d

SUNEDU
r:.re y rrr:o ccl; rcd-jcn odo:uner:: del; ce:fn;cb, en el oreo. tipo y rncro ce docnentode

¿. E-mnil lrnituósncl; Cre-o ,learnicz ¿e::o1c; dde n-.ct rc r. Vkeneaor de rtz:e:co

cc Ii.,z o c.en ha,; sr

3. P.espsnable de EibIiotet: kcrrbre: y ;- c: ce D rezor. j&e o cuer, sus :ect: .c co’; rrel,e

rs cr & ,oT:re de careo cue

‘j 6. E-nai! lrttitud:nel - Corres e error ro ce O rero .efe o ;uier ;; a: ecez

/ 7. Teléfono:: trreroz ,f:Hc: fo: de a Dr :or a -e•o: ¿el; of: r.; ce ¿ida: ;-.tc tace:
—
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. llena repositorio: Si en a ;ctuaid;d va cuenta con repo:it,rio roaponder la opó6n SI. si no tuerta &,fr a

DCiDn NO

9. URLdeJ repositorio: S ctcr con su aroo rositoro debe irdior la direcci5n elecr6nic y el in’ino del;

r.stituoon

i& Pertenece a ALICIA: Si aún no perteneca debe carrricr,e con Cceictec zas, ¡ achesiñi ¡ PENAPE y cue

metd;to pedan ir.:eç;ne a aiC3A :cor.:-rD -ece., I4!OQ1.2015.C0N(flEC-DEGCI

it conca del Reposito rio: Es irrport rte crtar con ur.; c.e,ta de onto ;ara el repositorio. ya que por ieio

del cual te re;Iiara as coo,dinac;nes aL. ornn:nt erre repadmrios. Si v utili:ar et coaco vinu de RENA11,

es recenrio cje ttn et cuenta.; fut.so zocr Ljt: ar el wi:rn, correo cuanto imp encrite : reositora.

Se resonienc ja si, entes eemor

re,orp—Lnn: ‘dçj.oe

aocnt,€Ia4d edu oe

11 Nombre CompIeo: Nowbrez y aze dor ccl res;o,:;b,: ce a&ninirrr e Reoo:i:orio. quen sen &

coortn;dor ¿rero con Suned y Csnqeç par. e caco de las un:eui;dc que no terr. repccrzrio. sen

cuien se h;; caro ¿el rn;nefo de a cuen. de usuario y dave de aczo pro4&onalmente an ¡rçresr ¡ a

pzt;f,ma virt-a;I de RENATI e irrenr la co!ecciñn de traajs ¿e intttd6n y preecoa cue tene a

unersicd.

13. C&go: Denornind&n de ar;o o p.ieato que dterr.peEia el respanrble de admirstrar el Repostoi

14. Dependeneia: kornb-e ccl deprt;rnerx, rt;, oFtn; o ur.dad ¿oniese desemoe; el p,r:on;i

15. E-mtfl Insticudonel: C e*e,ctr.o ccl res:orsbece arr ninar el P.epa:torio

iB. T&&ionoc: krrero telefónico irttcicn;I con la odra ¿e resjon,g4e de ;cTinizrr el Fepa:itorio

17. Direcódn: Ea la u:,cac&1 teoerca c,rdecesernpeRa :. func;;nes: cartnsu:. sede. zabel6, etc

16. Hrrrio: Lsrn;ca estcida para re; nr las cnordinacr.es ooertivas w:&tica:

V°9O 1& Firma de Auoddad de lniesigaódn y/o ‘&en,dcn r-.; de la toridad de lreirsán \keresorde

lnvest,r5ón Vcerreacr k;dmics: Director de nvecr. o qu:en haa sus ‘ecca

20 F, del RponbIe de RCpQ:itorio: E s ce re:por;ble de ;cTnirel P.epo:ko cue asu c

funccnes de ;ct.er,; o; prornJcn:o: acm ,srt .:s Dropo; de la un-.ersid;c

21. Peche Pena en la que se ;.;rbe e formato
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FORMATO PM3.2.1-F-02: INFORME DE APROBACIÓN O DE DENEGATORIA

dig5fl4t

.

A?i. j.i bjii,p S.r,ick .d C udaddt

e
Hz:.

DE LA $O(ICJUJP DE RECONOCIMIENTO EXP. N

ldeniifi:ad ten

PFCCIIC CfllC

presentó

INFORME ftI

ab de la Ur,ilac de RDiiistrc de Gracac yTItulos

Eclicilun dc Reronc.:lnicr.io del ExpcJIcr.Ie N

Sanhiajio de Surcc.

renBocl a.rado de cingirnie a t.tec para :aiudarla e irle rma,fc alerea del E.pDdicnL TI

en la cual se solclta el recsr.acmcr.l ce] ctorjadü pc-r

dcrl E:iaca Fijnnac:zi;aide Eallia pcfleriecl2ntc 3

%NTEG!DENTES

1.1 CcnIccF.i
antr la £uredt 1a’ lic (jaca ic arot mienta ti

1.2 »ara tal 1ln c cliii úfl les SIEI,icntes cacurianlos

II. NAU5I5

2 1 -a sccituc n airpa’a en citonvenha flehJnaI ce rori.alldaclci; da E;Itdlc, Tilulc Oiplcnas

de Educacsún rcrr en Aw&rl:a Latina el Carihc Suscrilo el 19 cc jtlb ce 1971, entorde

en ,iencla en ci ‘eru eL 17 de lebrera cc 19S4 y en Balivia ci 11 cc Julio de 2OJ.

22 \ledladc OF HE.DZCI ‘J 2 H 176 de leclia 19 de aRosto de 2015, emItIda pc elEr,b., iuLr

\‘icen- inlsuc de clacicnes Exr.cric.re Eduardo \4 arliie11 del \q nlsieic de HeI,cic,us

E.terlorcs de Pert. nelab la r(rIPL’i61a y tiahilidad uricira cc ap[Icar rl Con.criis Rnicnal da

Ccnt,lidacsán de Eludo:, 1 1Las f Oplanas de Ecucz:ión Superier en ?.w rlra Latilia

‘:aiiic ‘n:críta por bs Partes, en la rclac;ar,aJo al recenccimnte riulua de los Grado: uit ‘is

cxuiiicas par las F .rie:.

2 3 Cte acucrdc a la r:tal: n:L en elinrise ‘:1 ccl arlcu o 2 del Can.’cnic Rziar,al ce Ccr,.adacan

de EIudios, Tiiulai y Duplcena’. de EdLN1CDr. Superar en 1wriri Latiiia y El Ca i la: Partes

Jedaran su tJILOLaSI de cior:i ci iecaiacm;ntc innecdo de cscudie cplcrna:. ItL, L

Al riicaces rara los elciLa: i:adt wlccs . del cIcrcl:lo de la pro(eln

2.- 1. mi: mo. el arl.cL . 5’ deI Csrscnio emcnal de Ccrv!dac:r e Es1LdIc. 111 ulu Dolcra:
de Ecj:lán Supenar en - crica Uilna y El Caróc, c:iahlccn qLt tas Parle: x1.aL:r:. lar
rrcdlda: necesarus para hacer CLI b el reoric.:lnierio ce lc diphna, 1 SL O llacas de

CJLCUCar uperlai c.iorradc pc-r Ia autc idade :empetenlcs de una Calas Parie

2 !l r. c.cIIr :r tc- de rr,r 1 ji sur de padcs acac-mlcc5
,‘

iitulos piric:-onale: .: crial ras

c icue iLr repulade er, el Rlar ii1o e el cjlsl; e r4rIc-nal le iae a y tILIDS .uj 1 ade

niediante Re;c4urvan del Csrtc,o rl cci.a I- OJO L’C..S E-.. lEDUfCD yen ci Tele IJniLj le

II •\r..J.is&l Faaing.ti:
bsd.. wm In. iiian. - r.n,

m4 tanaC-att

A

S.S urb
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detØuacn3n

LS El procedimiento de reconocimiento de grados académicos y títu:os profesionales extranjeros
se encuentra regwado en el Reglamento del Reiatro Nacional de Grados y Títulos, aprobado
mediante aeso[u:ión del Consejo Directivo t2 D0e2015_5UNCU/CDL y en el Texto Único de
Procedimientos 4irinistrefwos TL’PA) de la Sunedu aprobado pDr Decreto Supremo Fi’ 005-
2oa6MtNEou:.

26 De Fa revisión efectuada a os documentos presentados mediarte el expediente 14’ se
ha eriflodo lo siguiente:

27 Por las ccnsderaciones antes expuestas( se ha determinado ue el solicitante ha cumpl]do con
todos ros reuisitcs establecidos en el Reglamento del Registro Nacione’ de Grados yTítWos y
en el Texto Único de FiocedimientosAdmnistrativcs TUPA) de e sunedu

III. CONCLUSIONES

De conformidad con el “Convenio Regional de Convalidación de Estudios Títulos y Diplomas de
Edudón 5prior enAméñca Lat5ne y U Caribe” suscrito por las Partes, el Reglamento del Registro
igadonal de Grados y Títulos ‘ el Texto unico de Procedimientos Administratiioa.•TUPA) de la
sunedur se emite opirión fa’orable para la aprobación de fa solidtud de reconocimiento del

otorgado por procedente
del Estado Plurinacional de BolMa perzenec:ente a • sal’n mejor parecer.

Es todj cuanto infcsmo y aprovecho la cporttnidad para expresarle las muestras de mi especial
corsideracicr..

Atentamente,

Mbih.jL. PnxWvn,eM Ik,n,rn,,iiniu

E r.taai,niiiww lic cn,,h,ini.w,aianqit.I. iooi,aLlado*.a4 u .twtbuzw..1 qn.iú ej Iarmsi_i.*ic le pat Ittt EL½,

,.taiic-ti.ik, a 4xrnbs d LeseáiIs ui rl*aau,á4 Jc(.á, Ii U.kI.d .M rTiiiui IIÍUiI*’lfl SIITTU LA vi

4t a.sBii.v. u (lijo ucknd .itafl& Ii j,niül.d ,tlj,a.,, a najb il. ISISALju, W4lr tal i.t4i £stT.’JNt4liu Il

sj.-jijjj ii, a,mL.nu u5.4 tn*t.,*, d.In.. de r.ii, in.sdt, eái LA I.i,r,esa.n,id&aie.,i.

Iflo UFflDÓI Pit.sdenatlin Ñnzflh,.IIun [iUij ,, U So.n,l.nd.,da fljdeI de Lnia,&, &zpe,Li. L%*..ne.iie— un,lu sp,u:..dpu
z,S.p..i,tt1 LW2UttMLMLLL.
a IitUhtrr.1ErALo 1pLonaEq1iiQ4:uIi UF J.5XJt 1

1ÜL4IIrL’S
t L:vhrm çflaeu ps dit,e talle, s’ Li ew..LIee ; tpsn;Lebi

2 ,ssi.I.Lixu-eqL.e iietija*ñitçu, Al’;’ e’(fleLu.-.. wL.fl.4.& cia

3. C,ri;itakds uzLn uuiLA,.6.tbn icsilji aid e4zaIi ukp4L&.t,n,e, nsn..tI tau,,

3 U1.e tnihe d.lt.iUI lds’,iL,n,d Liii lit, taUs La LA .,n.lib u ksteiawi. pj, a

Finacçs Cflo’ela,,iad. La;d cekL;l.il lerLAuJ,4arrtia ohc4tuLvu ,njadep,’ur,i.,.,

L!iA iii’ a

6. tu. Lii ‘LIUÇ;AI’LL Lj,, ci

7 1.12 pL.

idoni*Clelt_l1h4fltiY 1
di7bll Th*4J

SsuNEflV
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FORMATO PM3.Z.1-F-03: RESOLUCIÓN QUE RESUELVE EL RECONOCIMIENTO DEL GRADO

O TÍTULO EXTRANJERO

&lI#
• j

N4Cad4. — L1.l
,.h.ial 4.b ib b ihS.

AIti :ji E*sn Sar,*li .lCkslaia,f

Ib

R€aCUrtIÓIJ w

LI,

ti frk iii: 1. á, kd...

itzti,: ir2s2t

2i tnta

tLI TÑ LI, Li IIbCUt4iW LII

liS LAN UU:

.201?- E UNEDU-li—IS.02

añtJ-: a: la ‘61 ni,d p.ri,zt ;ti’ disi

aITnCSLkI 51 Lt1I ‘j

i,ne.hi Lr la

Ca, ncl.,ji: ti ..ltjb 1: rj ‘4 “D—cry jrrni.isn,.. ni tin, bi .,iL.rdnL4
r4jr.n-,i ti: tdtn.Éa, JPCtX Ln.tifl..i.— utbL;

: tiarui, tjinru te C11411t4-kqhEtXl u, .p-tL,, ti Rofl,inrtz d C1;.raat, Y

1, la JhIJ Ui 35i scSijs tU ‘61 litod ) sitan, ,‘‘ j, ci itiinnj

a 1ras. .isSntxxj y Iiii Irtinantala. :t:,i:: w, ti ucrrFt, cn ti njzn,

a: La t iir.. ‘,tJ.i ..,,:ih: asiptitin. LI: Li Lna,d. dc ItiqnI,, LI: Unati p 1 4i4,, hi

qn: h.nri, liTI: Ñ Üitian a LicannL.i- c b,b,nan tn.ti,diw p .I2It dc L>saz.

Lt ¿1 LSd

•u: triiLr,b irmwn 2n:it’,z, Fi. -:.i:Its: di aft, Lno i 1

i,irc r.,r.’:, di: 1, WJ’4tLaJ ti .iial ii.-qtii ifl K,njracnc,b LIL tJsA y illLtii tiiiiwiprnI.

CL4 ina2.flc tir.,ain,r. IJ Crst.cp L’n:l, N b5 fl-JttflUCL’ sulÁ, al

flcpatr.t 2r Ltirn FJazr.d G.t,A Iiijkrr, nl nial i:ta:k m 0411 LZJ.=. r1 rr.

212’, ka n,;Ln CI i.i. al &.tflsflaflLftu do .- y 1 iLlI PTLiLZ.nIZIIZJ ctr±’

ctcl t,t’atcrn

Ca, n Ita ;, do airo 3i uf,, u, n:,tÓ u ‘,aajiIj Cdarsl a,Lc ti Lt:bniva, La
t4qaJ:hca dd Íany Cu±aro &1 Li ‘lcji:Us Sibui ‘ci ti ¡.11, i: ,dd ¿slicjki 1, Li

1 ‘rsrj Ccrjr,d,.ib,i .ib,iLip,si y L.:kL,tj, a ‘1tnjiticnt rncpc ir.tri L’,stitn.L±L, c.
LI uil t4j 1.10’ ccrdi :•:Lzj ,u:crn,n. n nhTtJ t dLtst.n :1 :%ILIZl jfli

±n pb.i. LI: .wjrr’iu n, ja -nr,td Ic,..n t_-ri,,

Ccrind,.ni

Cu.: atn,iin u, ‘niic, ,: a n4rdi.ib Iti :UÇL al: : Ui i:;i :.IaL,,cnoa p’ Li

tr.J: iii :1 1 tiA r4scnM * ji::, i !SL4JCIC 1. it .c,ÍIrÑ psni ,1 a.::, E Z itla II: .1: u
ti, a t14 :njiaiti L,Ilirnc

La 30st0i an a -,rica, ti a..a, a’ itorj »
LflLt1 t,aa .riS,4. it-,— ;s,a,.. t.’Oh- :_—..çjt t,,t u al

a’ Ca sr , a L’ L. a u ti’ ni a ü Ls,i ,,t
wcIli ck msç ú’ t4L0 t_WT r.ÇC ‘Tfld ga’t .r -y. : a rata
aam n C — a,, r-vs a’ nr. aaa wr,:
.ifla &,a

.hiiwi.citMIiiIflY
Rflito*i»T04

SUMEC U

Ca: dci ,.tqfr.,

do LI,izI, uLis.’.i I .JniW.

It. asti: flfli u I-’t:ina ti. ti: ,nru,
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4tN

Mlflblttln
del&ed&

Ce ctoftirtniad ,n lo ,:ñsbds. en la Le N 20220 Ley Unwareiu,ria y en u de Li íutce
el, ci Reub,,:cnli, de Oranmcxin y Funcicoca do la ZUNEDU aprobado con Dc,tLo

Sup:e:n: ‘4 012.20,4-r.lIriEDu el flcçbiiei:o dc2 Rt;.e:ro Nacional de Gradue y Titube aprcbedo

rnedrjnte Ro uek, del Coie4o DirccL. N 00 2OI GUNEDLICD y su nlod:Ç)za:da on
PeccILciún del CoIte10 O,,c:!ju N DiO.207-SUÑECU:CD: la uiln;x cacün da los pi:cedin,eritoe

ad,,,i,,ietrauoa conlenidee en el PegLrT:ente del Regiorru Na:i:rial de G,,ckis y Titules :nedbnle,
fledlLnián del C.rieejz D;rectrí: N’ Ü3O2316-SUNDUtDj

SE RESUELVE..

Articulo Únlco- Reconocer en núriro si

rucn:o de ti Ropubitea s den
iceril, tc_jdi, cc,, DIJI P3 . die;>cnindeee cu I:!:Ir;:c;áI; en el Libro

Eepecbl rio Ri :rlu:i,I;I-_nlo de Graica y Titulo o!ol9ac::e en ci Eklrarsjere del RBlttro NSCIDnEl
da Grados y lPiuioe.

Raglntreea y comuniquose.

Ecr,:flcic ‘ID

sJ1 ,U ,:.I cli c ti de lic e l.,llaT • la ., u CC
Itt, ..l..’r-iI .1 — : st ti izZ . ,IlI:;a.12..l ‘tE

::r..:-i’.Cr.rtv 1..: ,i II:. .1:14 .ItE.i.:T, o.,:. rÍ,:i La

fli*

LIÑ,nIIZ3n b,.WIIU.U * ‘ti A*T6zl0E*0e..

Øwc — atea VIIL*1 Ta,foi

otoraao por la

i-Y—-t’ Y_•i- 1
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Mrn’si.rio
de Iucaci6o

W

lii. FUNDAMBflO5 DE DERECHO

3.1 De acuerdo e Fo saaIado en el enículo 201 de le Ley NC 1744, Ley del Procedimiento

Administrativo Genersi, los errores materiales en los actos administrativos pueden ser

reWficados en cualquier momento, siempre que no se altere lo sustancia de su

contenido ni el ser.tiio de la decisión.: E este sentido, se incurrió en error

Asimismo al rectificar dicho errar el
sentidD del reconocimiento rio modifica n afrera lo sustancia’ del Contenido

3.2 Asimismo, el articulo 14 de la Ley NC 27344, Ley del Procedimento Administrativo

General, señala que, cuando e’ vicio del acto administrativo se debe a elementosque no

sean trascendentes, prevslecera la conser,e:icr, del acto.2 El error en la penc:on de la

rstitucior. en le Resolucion roaltera la ñn:lidad del acto afrrinstath’o plasmado enla

Resolucion materia da mcdmcacson.

3.3 Adccionalmente, as pertinente sen&er la estableodo por la Ley de Proteccior. de Catos
Personales1, la cual en su anticuo ¿o establece el derecho a actualización, inclusión,

re:ificaciénysupresióncateprecisarqelapreseme !eyesvnculan:eparatcdos los
bancos de datos persor.ales de le administración públicas, situación que englobe el

Resistro Nacional da Crados y Titulo:. Por ala, el sealedo articulo establece que el
rtt,slar de datos personales tsene caracho a [a reaif:eción de sus datos personales

cuando estas sear. parcial o totalmente inexactos o cuando se hubiere advertido

omisión, error o falsedad

IV. CONCLUSIONES

Nabiéndcse corroborado la existercia de un error material en le emisón de la ResDlLci5n
Ciratoral NC , se recoiyienda emitir una
;esoucón modficandcIle

A,I.tt.h, 2133 dr ‘o Uy)

2i31. j.. ‘ini nrorn n,cle,,uI o cw,!mrii, en ui crini a’rn,,Iu!,o,!,nn purdr, ir rzt!’’rcdu ¿Oil 4Thi ‘.11 ucii.u. en L10iÇ...L•.’

mc,,,r.’.!z dr c,Çiou o a .iiiI,,iiu de . i’;ltu&ki. 1,Vfl7.YV ¿t_t flO w oliere LS’ &2IittSI dr L’J,,lr.’XO’J ni m’ SCI!IIIjLi tu

20.31. ‘a ,e:f.?iat,aiiai, ‘loo, fu,a,cn,,raA,LWa,ln.i.’,u,iiu,ttat,und ‘,:o:isn u;-e ;“,npaI,:’apwgan!u vi;.,,ai

ljiítuiu 14’

LII ,,I,i.iitgj dii .tlc 4d’n’.it’dli., ur liLtOfi ni’’li’ u iUL uit, u lUi da,,lw: — Li ‘4bLi,3inh. itir..lit’ la

t.*Uiii,,_ ,.i, ui.i ,ciLLl,,L,,i..-,,,i,,,, alo e ,:Iawt la p,u.i ..ulcr,&j,l iii ula.

.1’
Li’, tI l. Loj di l’tctutiu 1,, (Jalo.

‘A, litulul’. É1atl,c i,..Llualsiius.,i’e’’ft.’tyiupi..iini

El 111014’ ii UI-u t ‘tal.’ ¿‘“Pi d.pu..u A lj dLIUaIJA,ki, PL Çii i.C,I,LnJ,Iii a,,.,w, d. ,u,

dg u iaiui.uiiuj 04,1,10 •lu. 1• P4’U.i U uilatu,.n.i,iu,a,..ui IiLilflhi1i.’.uLLU1uId.i4.•LLL’Iu U 411’.’i! do tiiiii.i, LI Uf U

, —. ¿_.lA..I ... ....,.l..

En ese sen:ido,
tirectoral NC

a incorporar en el artículo ún:o da la Re!oLciSn
deberá decir:
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Es todo cuanto informo y pru’dEchD la oporzundad para xpresarI as muestras d mi

aspacia1 consiiera:iár.

Atentamart,
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PM3.Z.2F-02: RESOLUCIÓN QUE RESUELVE LA SOLICITUD DE MODIFICACIÓN DE LA

RESOLUCIÓN DE RECONOCIMIENTO DE GRADOS Y TÍTULOS EXTRANJEROS

4.

i%

‘Lflcdol 3ur,eniric,t t1ucado

RESOLUCIÓN N

L-na de de 2017

ViSTO:

-2017-SUNEDU-15-15.02

Ei ln&nr W de fecha de de derivado de [a nliciujd çreaentada
la cual reujere la rejfican de

en la Rouctn N
que olor;óeI re:onacimientcdel

pro:eente de Se ha verificado la preercia
de uzi €ror rriatecial, ¡ranido en

preciandose que en el articulo úrica de la pate resoiLÑa dice:
defe:hs de de

Articulo Unico- Reconocer en nrizo al Ar,a W de fecha de
el rituro

disponrendose su inscri:cin en el Libro E.ape: al de
Recorjocimieno de Grados y Títulos cicrado; en ci exlrardero de.’ Registro
Macona’ de &ados y Tilj’os.

CONSIDERANDO:

errónea Li

Que, de acuerdo a lo señalado en e: artíejio 201 da i; Lay N 27444 las erwras rualeñaes en :s
solos a-im rsflhivcs pL’Eden se: re:ti5:a’:s en cuaquier rtcrranto. serrçre que no ae a:ere lo
austancial de su :orendo ni el serii± de la de±iór

.‘sniisrro, e artiwlo 14 de la Ley ‘F 27444 señala que c±ando el ido del a&.o a±I1ir;s1rs1i S

deba a elenierlos que no sean tra&:erdentes prevalecaá a corservacion del sclo.4

Pos:ercrw.ente, can fecha de
redificacn a la Resoiuci±fl Dire:Laral N
que por error

:‘‘ e LtY ;a.
2::’ :r_.’ “1e -_crt -,zYc,;zccqt,’eCo tCf.; en
tt’ ;TC se ze b::rce ce t: e -‘azff:e”r e e.ee t zrru 3t:czt:,-

e :et 3’

:rec’ e:ce e: tese: se cz’ :,:-:cr. :e :Ss”s,, CV’e

e cc: e.u,_W,rT,.x,_ v,c2rc ne.t: e e e., _.s .,s::X

e :cer, &: ce eC:. ç’ccec,ttcn.e e r.d C’,::_- et?e T•.- -_

cc:

de

Que, la Dirección de
amió la R:ucfón

de .çe

D:cun,en:a:iór1 e Livars:aia y Registro de Gradas y Titu:s
Direçioral M de fec’ra de
oorc el recano:irnieno del

prcceden[e de cs:nsignar..Jo de manera

de la ir:eras;da presentó ura sclItL’j de
deb>io a
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Miru%tst$ú
Ót Ldncac,s S4Økøøa ¡JPf!

CornDconsecuenca de a solióa-d prasenada por a ¡nLeresad se affiió Inft.rmeM
donde la LIndad de RegLt de Grados y T4tjlos. ‘edffcó que efeclivarnenle se mriWzó

a ;crlo e’e ojnsidera procedeme la rectfftación
de ¿a PeeolLci&1 [‘ireclorel en ciesán.

SE RESUVE Reciwicar e error niaieri in:urr5io ‘i el arff:ub
Resoludón Decoral N’

precisándose que debe indicar lo s,;uierae:

Articulo Unoo.- Reaona:er en rn4rit•o al Ada W
el Titulo de

dispon!Ándose su inseripzióni en
Rectrocimiento de Grados y Títulos otorgados en
Naconar de Gradas y Títulos.

Registrese y comuniquese.

ic aL

de Is parte resclubva de
de fecha de de

de fEcha de de

a doña
el Libro Espial de
el extranero del Registro
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FORMATO PM3.2.3-F-O1: SOLICITUD DE ACTUALIZACIÓN DE DATOS

•1t111
bnisaliøndrrcia

de E&cdfr c.rIc.r m.v.nrIro.
y

SOUCJTUD DE TRÁMrrE DE AaUALEASóN DE REGISTRO DE

RECONOCIMIENTO DE GRADOS Y TÍTULOS DCRMUEROS.

Tipo de Documento DNI
Títul a r

Nro De Documento

Tipo de Documento
Apoderado:

Nro. Oc Documento

T&éfono de Referencia: Email: Feche de sollótud: / / -

Peís de Procedencia: Tipo:

Universidad:

rtl cnn ó n:

Recibí tontarme los documentos Pirme

LFDC,r,e

: cjn.enc j, ce’tit TpD

En 5jr;: dtl ni,: del E — —

liii ILlii
•!OP 1t3!C.

8 solicitante present6 a la ‘jista los siguientes documenmE

8 solicitante presenta los siguientes documentos que forman parte del expediente:

irmo dandD c3nfDrmidad

juna dul IIUw.Ikii d.i I.j ud
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FORMATO PM.3.3.1-F-O1: SOLICITUD VIRTUAL DE ACCESO AL SISTEMA DE GESTIÓN DE

CARNÉS UNIVERSITARIOS

UNIVE RS 1 DA D Ayuda

Nombres:

Ap. Paterno

Ap. Materno

E. Nacimiento:

Género,

Estado Civil:

D:rección:

EmaU:

V Enviar • L LYNef

Tipo Documento:

N° Documento:

Cargo

Departamento:

Provincia:

Distrito:

Teléfonos:

Reingrese Emad:

Código Universidad: — Q’ Validar

Tipo Universidad: • Departamento:

Razón Socal: Provincia; j •

. —___________ -————
D:reccion: - ,_j Distrito:

RECTOR / SECRETARIO GENERAL (O QUIEN CORRESPONDA)

Nombres: Tipo Documento: [,
Ap. Paterno N° Documento:

Ap, Ilaterno

RESPONSABLE DE ADMINISTRACIÓN DEL SISTEMA ji

¡ J’MMJyy,yo

—

-

-
1. —]
L_

c—bi&—
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VersIón: 1.0

8.4 FICHAS DE INDICADORES

PM3. GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

Código del Indicador PM.3-l-Dt

Urnbral de cumplimiento

Porcentaje de consistencia y veracidad de la información enviada por las
universidades para el registro nacional de grados y títulos

Eficacia

Porcentaie

Evidenciar claramente el grado de confiabilidad de la inscripción de los grados
académicos y titules profesionales, como consecuencia de una adecuada gestión de la
Dirección de Documentación e Información Universitaria y Registro de Grados y
Títulos

N’ de inscripciones conforme do arados académicos y títulos profesionales x 100
Total de registros de grados académicos y titules profesionales solicitados

Reportes del Repositorio Nacional de Trabajos de Investigación y Proyectos
- Lista maestra de las universidades, instituciones y escuelas de educación superior

93%

- Indicador implementado (II r”
OBSERVACIÓN ADIQONAL

Indicador por Implemo ntar (Pl)

MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

FIQIA DE INDICADOR

Código y Nombre del Proceso NO
PM.3GE511ÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS DEL SERVICIO DE EDUCADÓN —

SUPERIOR UNIVERSITARIA

Código y Nombre del Proceso Nl

Código y Nombre del Proceso N2

Código y Nombre del Proceso N3

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Descripción del Indicador

Unidad de Medida

La confiabilidad y veracidad de la información considera que no existan errores en la
solicitud de inscripción de los grados académicos ni en los titules profesionales. Esto
no impide que posteriormente se realicen revisiones aleatorias para evaluar la
confiabilidad en el origen (universidades)

Objetivo del Indicador

Forma del Cálculo

Fuentes de Información

Periodicidad de Medición

(Frecuencia)

Responsable do Medición

Meto

/

Mensual / semestral

Uiidad de Registro de Grados y Titules

96%
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FICRA DE INDICADOR

Código y Nombre del Proceso NO

Código y Nombre del Proceso Nl

Código y Nombre del Proceso N2

PM.3 GESTIÓN DEL REGIStRO DE GRADOS YTiTULOS DEL SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR

UNIVERSITARIA

PM.3-I-02

Porcentaje de universidades, instituciones y escuelas de educación superior que se integran al

sistema del registro nacional de trabajos de investlgadón (RENATI) de la Sunedu

Ef i cada

La integración de una institución a este sistema facilita el aaeso a los trabajos dei nvestigación que
los alumnos universitarios elaboran, Se permite la integradón en el marce del Reglamento del

Registro Nadenal de Trabaos de Investigación (RENATO para optar grados acaedmicos y tftulos

profesionales

Porcentaje

Medir el porcentaje de universidades, instituciones y escuelas de educación superior que están

integradas

= N de universidades, instituciones y escuelas de educación suØerior que te integran a RENATI e 100
[V total de universidades, instituciones y escuelas de rango superior existente con alumnos

Reportes del Repositorio Nacional de Trabajos de Investigación y Proyectos

- Lista maestra de Iat universidades, instituciones y escuelas de educación tuperior

Semestral

ç

SUN ED U MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

Código y Nombre del Proceso N3

Código del lndcador

Nombre del Indicador

Tipo de Ir.dicador

Descripción del Indicador

Unidad de Medida

Objetivo del Indicador

Forma del Cólculo

Fuentes de Información

Periodicídad de Medición

(Frecuencia)

Responsable de Medición

Mesa

Umbral de cumplimiento

Unidad de Documentación e Información Universitaria

32%

22%

OBSERVACIÓN ADICIONAL

Indicador implementado (1)

‘IndicadorporlmplementariPll X
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Ci SUNEEJU MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

Wd’ SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM.3.1.1 REGISTRO DE DATOS DE AUTORIDADES

FICHA DE INDICADOR

PM.3 GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL SERVICIO DE EDUCACIÓNCodigo y Nombre del Proceso NO
SUPERIOR UNIVERSITARIA

Código y Nombre del Proceso Nl PM.3.1 ADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS NACIONALES

Código y Nombre del Proceso N2 PM3.Ll REGISTRO DE DATOS DE AUTORIDADES

Código y Nombre del Proceso N3

Código del Indicador PM.3.11-l-D1

Nombre del Indicador Porcentaje de universidades nacionales que han registrado los datos de sus autoridades

Tipo de Indicador Eficacia

Relación que permile identificar las universidades nacionales que han registrado losDescnpcion del Indicador
datos de sus autoridades elegidas conforme ala Ley Universitaria

Unidad de Medida Porcentaje

Medir el porcentaje de universidades nacionales que han registrado los datos de susObietivo del Indicador
autoridades elegidas conforme a la Ley Universitaria

= Número de universidades nadonales con autoridades insoitas de acuerdo a ley xForma del Calculo
Numero total de universidades nacionales existentes en el pais

- - Repcrte del Registro de Datos de Autoridades vigentesFuentes de Informacion
- Lista maestra de universidaces nacionales existentes

Periodicidad de Medición
Trimestral

(Frecuencia)

Responsable de Medición Unidad de Registro de Grados y Títulos

Mcta 93%

Umbral de cumplimiento 85%

OBSERVAQON ADICIONAL

- Indiodor imolementado ( II E
Indicador por Implemeirar {°l ) X
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SUNEDU MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM.3.1.2 INSCRIPCIÓN DE GRADOS Y TÍTULOS NACIONALES Y REVALIDADOS

FICHA DE INDICADOR

rPM3GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTITULOS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIORCodigo y Nombre del Proceso NO
UNIVERSITARIA

Cád:goy Nombre del Proceso Ni PM.3.!ADM:NISTRACIÓN DEL REGISTRO DE GRADOSYTÍTULOS NACIONALES

Código y Nombre del Proceso N2 PM.3.1.2 INSCRIPCIÓN DE GRADOSYTÍTULOS NACIONALESY REVAUDADOS

Código y Nombre del Proceso N3

Código del Indicador PM31.2-l-O1

Porcentaje de grados y títulos nacionales y revalidados inscritos dentro del plazo delNombre del Indicador
reglamento

Tipo de Indicador Eficacia

- Relación que permite identificar que los plazos indicados en el reglamento del RegistroDescnpcion del Indicador
Nacional de Grados y Titulos se cumplan

Unidad de Medida Porcensae

Medir el porcentaje de grados títulos nacionales o revalidados inscritos en el plazo estipuladoObjetivo del Indicador
en el reglamento del Registro Nacional de Grados yTitulot

= Número de grados y títulos inscrito5 dentro del plazo del reglamento x 100Forma del Cálculo
Numero de grados y titulas solicitados correctamente parlas universidades para inscripcion

- Reportes de: sistema del Regstro Nacional de Gracos y TítulosFuentes de lnformac;on
- Reporses del sisiema de tramite cowmentario

Periodicidad de Medición
Mensual

(Frecuencia)

1

___________________________

Responsable de Medición Unidad de Registio de Grados y Titujos

Meta 100%

Umbral de cumplimiento 99%

OBSERVACIÓN ADICIONAL

-indicador implomentado (II E
—_____________________

lnocadorpcriniplementar(PI ) 1<

V°Br
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GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM.3.1,3 ANULACIÓN DE LA NSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO

FICHA DE INDICADOR

- Indicador implementado (1 EJ
- Indicador por Implementar (PI) 1 X

V°B°

PM.3 GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTITULOS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR
UNIVERSITARIA

PM.3.1 ADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS NACIONALES

PM.3.1.3ANULACIÓN DE LA INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO

OBSERVACIÓN ADICIONAL

VersIón: 1.0

Código y Nombre del Proceso NO

Código y Nombre del Proceso Nl

Cód:go y Nombre del Proceso N2

Código y Nombre del Proceso N3

Código del Indicador

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Descripción del Indicador

Unidad de Medida

3. 1. 3-1-01

Porcentaje de inscri pdones de grados y titulos anulados

Eficacia

Relación que permite identificarlas anulaciones de las inscripciones en el Registro Nacional de Grados
y Títulos previamente a la inscripdór. de los duplicados de diplomas

Porcentaje

Objetivo del lndcador Medir el porcentaje de inscripóones anuladas

= Número de Inscripciones anuladas e 103Forma del Cálculo

Fuentes de Información

Total de inscripciones solicitadas correctamente por las universidades para su anulación

- Reportes del sistema del Registro Nacional de Grados y Títulos
- Reportes del sistema de Trámite Documentario

Periodicidad de Medición
1 Mensual

(Frecuenca) —

Responsable de Medición Unidad de Registro de Grados y rau;os

Meta 103%

UmbmI de cumplimiento 1
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PM.3.1.4 INSCRIPCIÓN DEL DUPLICADO DEL DIPLOMA

SUNEDU MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

Versión: 1.0

Código y Nombre del Proceso NO

Código y Nombre del Proceso Nl

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Descripción del Indicador

Unidad de Medida

ROJA DE INDICADOR

PNI3GESTIÓN DELREGISTRODE GRADOS YTiTULDS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPEROR
UNIVERSITARIA

PM.3.l ADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTITULOS NACIONALES

Código y Nombre del Proceso N2 PM.3.t4 INSCRIPCIÓN DEL DU’UCADO DEL DIPLOMA

Código y Nonibre del Proceso N3

Código del Indicador PM31.4l-Ol

Porcentaje de diplomas duplicados de grados y titulos que se han inscrito dentro del plazo del
reglamento

Eficacia

Relación que permite identificar que los plazos indicados en el reglamento del Registro Nacional de
Grados y Títulos se cumplan

Porcentaje

Medir el porcentaje de diplomas duplicadas de grados y títulos inscritos ene1 plazo estipulado en el
Reglamento del Registro Nacional de Gradosy Títulos.

= Número de diplomas duplicados inscritas dentro del plazo del reglamaneo e 100
Total de diplomas duplicados solicitados correctamente para su inscripción

- Reportes del sistema del Registro Nacional de Grados y Títulos
Reportes del sistema de Trámite Documentario

Me o su

Unidad de Registro de Grados y Títulos

irA

99%

OBSERVAOÓN ADICtONAL

Objetivo del Indicador

Forma del Cálculo

Fuentes de Información

Periodicidad de Medición

(Frecuencia)

Respor.saNe de Medición

Mcta

Umbral de cumplimiento

-. Indicador implem:r,tado fi) EJ
Indicador por lmplementr Pl 1 X 1
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Versión: 1.0

SUNEDU MGPP

S GESTION DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM.3.1.5 CORRECCIÓN DE DATOS EN EL REGISTRO

FICHA DE INDICADOR

- PM3 GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YITULOS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR
Coo:goyNombredelProcesoNO

UNIVERSITARIA
- - -— ——

Código y Nombre del Proceso Nl PM,3.1 ADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS NACIONALES

Código y Nombre del Proceso N2 PM31.S CORRECCIÓN DATOS EN EL REGISTRO

Código y Nombre del Proceso N3

Código del Indicador PM.3.1,5-l-O1

Nombre del Indicador Porcentaje de registros de grados y titulos corregidos

Tipo de Indicador Eficacia

Relación que permite idensif;car que los pazos indicados en el reglamento del Regiscro Naiona deDescripcion del lnd,cader
Grados y Ticulos se cumplan

Unidad de Medida Porcentaje

Objetivo del Indicador
Medir el porcentaje degrades y tic-jlos corregidos en el plazo estiputado en el reglamento del Registro
Nac:cnal de Grados y Ti:ulos

— = Número de reristros corregidos zroma dei Calculo — - -

i mal de registros solicitadas correctamente por las universidaDes para corregir

- Reportes del sistema del Registro Nacional do Grados y Títulos
Fuentes de Información

-

- Reportes del sissema de Tramite Documentario

Periodicidad de Medición
Mensual

(Frecuencia)

Responsable de Medición Unidad de Registro de Grados y Títulos

Mcta

Umbral de cumplimiento 99%

OBSERVACIÓN ADICIONAL

- indicador implenencado (1) E
indjcadorporlmplementarjpl) [

13’
-:
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SUNEDU

PM.3.1.6 ADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN

Código y Nombre del Proceso NO

Código y Nombre del Proceso Nl

Código y Nombre del Proceso N2

Código y Nombre del Proceso N3

Código del Indicador

Nombre del Indicador

Tipo de indicador

Descripción del Indicador

Unidad de Medida

Objetivo del Indicador

Forrr.a del Cálcu!o

Fuentes de Información

Periodicidad de Medición

(Frecuen:ia)

Responsable de Medición

Me: a
-- —-a

Unbral de cumpsmiento

FICHA DE INDICADOR

PM.3 GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS OELSERVICIO Ot EDUCACIÓN SUPERIOR

UNIVERSITARIA

PM.3.1AOMINISTRACIÓN DELREGISTRO OEGRAOOSYTITULOS NACIONALES

PM.3.a.6 ADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE TRABAJOS DE INVESTIGACIÓN

PM. 3. 1. 6 1 01

Porcentaje de univoisidados, institutos y escuelas de educación superior con metadatou en repotitorio
digital en Sunedu

Eficiencia

Relación que permite determinar el porcentaje da instituciones de educación superior que tienen
meladatos de sus trabajos de investigadón en el repositorio digital en Sunedu

Porcentaje

Medr re1 porcentaie de ir.stituciones de educación superior universitaria cee tienen repositorios de
trabalos de investigación y ceyos metadatos pueden ser visua!iaaoou desde el reposilorio oigital en
Su ned u

a N de universidades, instituciones y escuelas de educsción nuperior que ne integran a RENATI a 100

Caneidae total de Universidades, instituciones y escuelas de educación superior

Rtporleu dcl Repositorio Digital Nacional de Trabajos de Investigación

Trimestral

Unidad de Registros de Grados y tiuios

95%

¡ air.cctóndem* stacien
11jnait.%y j

Reqiflo bla. y Titaba

SUN EDU

OBSERVACIÓN ADICIONAL

MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

Versión: 1.0

- Indicador implementado (II

- Ineicador por Imotementar Pl 1
L

X
Idadra. nss]saios yncueias deeducacióraaperioruniveraitatl.
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Versión: 1.0

e SUNERU .

GESTION DEL REGISTRO DE GRADOS ‘(TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM.3.2.1 RECONOCIMIENTO DE GRADOS Y TÍTULOS EXTRANJEROS

FlOtA DE INDICADOR

rGESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR
Codigo y Nombre del Proceso NO

UNIVERSITARIA

Código y Nombre del Proceso Nl PM.3.2ADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS EXTRANJEROS

Código y Nombre del Proceso N2 PM32.t RECONOC;MIENTO DE GRADOSYTÍTULOS EXTRANJEROS

Código y Nombre del Proceso N3

Código del Indicador PM.3.2.1-I-O1

Nombre del Indicador Porcentaje de solicitudes de reconocimiento de grados y títulos extranjeros observados

Tipo de Indicador Eficacia

- - Relación que permite determinar el porcentaje de solicitudes de reconocimiento de grados y
Descnpcion del Indicador -

tilulos extranleros observadas de acuerdo a las evaluaciones realizadas

Unidad de Medida Porcentaje

Objetivo del Indicador Medir el número de solicitudes de reconocimiento de grados y titulos extranjeros observadas

= N solicitudes de reconocimiento de prados y títulos extranjeros observadas x 1CO
Forma del Cálculo . . .

N de solicitudes para el reconocimiento de grados y títulos extranleros

- Reporto de solicitudes observadas
Fuentes de Informacion

- Roporte del Sistema de Regístro de Grados y Títulos Extranleros

Periodicidad de Medición
Mensual

(Frecuencia)

Responsable de Medición L Unidad de Registro de Grados y Títulos

Mcta 3%

Umbral de cumplimiento 5%

OBSERVACIÓN ADICIONAL
-

- Indicador implementado (1) E -

-lndicadorporlmplementarjPll

VOBO
VB
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FIDIA DE INDICADOR

Código y Nombre del Proceso NO

Código y Nombre del Proceso Nl

Código y Nombre del Proceso N2

Código y Nombre del Proceso N3

PM.3GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR

UNIVERSITARIA

PM.3.2 ADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS EXTRANJEROS

PM3.2.1 RECONOCIMIENTO DE GRADOS YTÍTULOS EXTRANJEROS

PM,3,2,1-I-O2

Porcentaje de resoluciones de reconocimiento de grados y titulos estranjeros emitidos

Eficada

1 Relación que permite identificar el número de resoluciones de reconocimiento de grados y cindos
Descnpcton del Indicador 1 - -extrar.leros emitidos con respecto a la cantidad de sotiotudes que fueron ngresadas correctamente

Unidad de Medida Porcentaje

Objetivo del Indicador Medir el número de resoluciones de reconocimiento de grados y titulos extranjeros emitidos

— = Toral de resoluciones de reconocimiento de grados y titutos extranieros x 1W
rorrna cel Calculo

Total de sciotudes para el reconocimiento de grados y taulos extranieros

— - Reporte del sistema de trámite Cocumentario
ruentes de nformacion 1

- Reporte del sistema de Registro de Grados y Titulos Extranleros-SEEGTEN

Mensua / Semestra

Unidad de Registro de Grados y Titulos

95%

SEU MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

Versión: 1.0

Código del Indicador

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Periodicidad de Medición

(Frecuencia)

Responsable de Medición

Meta

Umbnl de cumplimiento

OBSERVADÓN ADICIONAL

- Indcador irnpiementadc (II E
- indicador par implementar (Pi) 1 xl
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Versión: 1.0

e SUNEOU

S Ditirn GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM.3.2.2 MODIFICACIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE RECONOCIMIENTO

FICHA DE INDICADOR

PM.3 GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR
Codigo y Nombre del Proceso NO

UNIVERSITARIA

Código y Nombre del Proceso Nl PM.3.ZADMINISTRACIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS EXTRANJEROS

Código y Nombre del Proceso N2 PM.3.Z.ZMODIFICACIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE RECONOCIMIENTO

Código y Nombro del Proceso N3

Código del Indicador PM.3.2.2-l-Oa

Nombre del Indicador Porcentaje de resoluciones de reconocimiento de grados y titules modificadas

Tipo de Indicador Eficacia

Relación que permite determinar la cantidad de resoluciones de recor.odmienta modificadas

Descripción del Indicador 1 porsolicitud del administrado, a fin de lograron información veraz en el registro nacional de

grados y titules

Unidad de Medida Porcentaje

Objetivo del Indicador Medir el porcentaje de resoluciones de reconocimiento de grados y títulos modificadas

W de resoluciones de reconocimiento modificadas x 1013
Forma del Calculo .

-

N de soicitudes de madificacion de resoluoones de reconocimiento

- Reporte del Sistema de Registra de Grados y Títulos Extranjeros
Fuentes de Informacion

- Reporte del sistenia de tramite documentario

Periodicidad de Medición
Mensual

(Frecuencia)

Responsable de Medición Unidad de Registro de Grados y Titulos

Meto

Umbml de cumplimiento . 95%

OBSERVAOÓN ADICIONAL

indicador implementado II)

- Indicador por implemeiitar (Pl) XJ
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Versión: 1.0
MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

ACTUALIZACIÓN DE DATOS DE RESOLUCIÓN DE RECONOCIMIENTO

FICHA DE INDICADOR

PM.3 GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM.3.2 ADMINISTRACIÓN DELREGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS EXTRANJEROS

PM.32.3 ACTUALIZACIÓN DE DATOS DE RESOLUCIÓN DE RECONOCIMIENTO DEGRADOSYTÍTULOS

EXTRANJEROS

PM 3 2.31-Dl

Porcentaje de actUalizaciones de datos de grados y titulas reconocidos

Eficiencia

Relación que permite determinar el porcentaje de actualizaciones de datos de grados y titulas reconocidos

Porcentaje

Medir el porcentaje de actualizaciones de resoluciones de reconocimiento

= N de actualizaciones de datos de prados y titulos reconocidos realizadas a 100

W de solicitudes de actualizaciones de datos de grados y títulos reconocidos

- Reporte del Sistema de Registro de Grados y Títulos Estranjeros

- Reporte del sistema de trámite documentario

Bimeutral

Unidad de Registro de Grados y Títulos

100%

OBSERVACIÓN ADICIONAL

- Indicador implementado (1)

- Indicador por Insplementar (PI) [ij

3UNEDL

PM.3.2.3

Código y Nombre del Proceso NO

Código y Nombre del Proceso Nl

Código y Nombre del Proceso N2

Código y Nombre del Proceso N3

Código del Indicador

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador

Descripción del Indicador

Unidad de Medida

Objetivo del Indicador

Forma del Cálculo

Fuentes de Información

Periodicidad de Medición
(Frecuencia)

Responsable de Medición

Meta

Umbral de cumplimiento 95%
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Versión: 1.0

PM.3.3 ADMINISTRACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

rICHA DE INDICADOR

Código y Nombre del Proceso NO

Código y Nombre del Proceso Nl

Código y Nombre del Proceso N

Código y Nombre del Proceso NS

Código del Indicador

Nombre del Indicador

Tipo de Indicador Eficacia

J

Descripción del Indicador

Unidad de Medida

Objetivo del Ind:cador

PM.3 GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS YTÍTULOS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM.3,3 ADMINISTRACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

PM 3.3 101

orcen tale de un’rernpdaden, escuelas e inntitutoa de educación superior universitaria que reglitran dalos en el sistema

de gention de carnés univernllarlos

La ¡nf ormaoón registrada ene1 SOCU conatituye actualmente la orincioal fuenle de infoemadóon uniersitada

Porcertaie

Medre1 porcen:ae de univeridaden estacione ints tutes de edudén napercr arvsritara que regutran datos en el

SOCU

Forma del Cálculo
e Fr urver,ioadea. escuebn e i,ss-tatos de edadón tuc-err unÑersi:ariague registran datos en SOCU x tOS

Tota de universdades. escueios e instsutcs de edun superior unwers,tar ea’stentes co.i a umncn

Fuentes de Informac:ón - Repelen dril Siaten-a deoensió nne Carnés UKversitarot ISOCUI.

Periodicidad de Medición
Anual

(Frecuencia)

Responnable de Medición unidad de Docun,ensación e Información Universitaria

MeLa

Umbral de cumplimiento

- -ncicaccr molerentado ( 1

- rcioac: por. mptementa Pl

EJ

SUNEDU MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

70%

OBSERVADÓN ADICONAL
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Versión: 1.0

SUNflU MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM33.1 ADMINISTRACIÓN DE LA EMISIÓN DE CARNÇS UNIVERSITARIOS

FlOJA DE INDICADOR

PM3. GESTION DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DELSERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR
Codigo y Nombre del Proceso NO

UNIVERSITARIA

Código y Nombre del Proceso Nl PM3.3 ADMINISTRACIÓN DE LA DOCUMENTACION E INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

Código y Nombre del Proceso N2 PM3.3.1. ADMINISTMCIÓN DE LA EMIStÓN DECARNÉS UNIVERSITARIOS

Código y Nombre del Proceso N3

Código del Indicador PM331-I-O1

Nombre del Indicador Porcentaje de solicitudes de casnés universitarios producidos dentro del plazo establecido.

Tipo de Indicador Eficacia

Ptrmite medir el porcentaje de cumplimiento del tiempo de producción de las solicitudes de carnés
universitarios, considerando que a partir del dia siguiente de la aprobación de la solicitud de carnés

Descrtpcson del Indicador
universitarios realizada por las universsdadet e lEES hasta la entrega fisica de los carnes por parte del
proveedor a Sunedu, el tiempo transcurrido no debeser mayor a siete dias.

Unidad de Medida

Medir el porcentaje de cumplimiento del tiempo de producción de tas solicitudes aprobadas de carnés
Objetivo del Indicador

universitarios,

= jCantidad de solicitudes de carnés universitarios producidos dentro del placo establacidos ver

Forma del C culo Notaj j / (Cantidad total de Solicitudes de carnés universitarios aprobados)
‘Neta: El pialo es sabiendo es 7 día caiendsrioi cassadai dei de el día aíaienre de lo oprobonón de la sciicliud ene i SOtO

hasta acetre ge por pene des preVee do, o Canedo

Fuentes de Información - Reporse, del Sistema de Gestión de Carné, Universisaros (S&CU).

Poriodicidad de Medción
Trimestral

(Frecuencia)

Responsabe de Med;ción . Unidad de Documentación e Información Univertraria

Metu 100%

Umbral de cumplimiento 100%

-

——

______________

OB5ERVACION ADICIONAL

Indicador implomentado II)

Indicador pos lmptsmentar (PI j X

V°B°
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PM.3.3.2 RECEPCIÓN DE LA INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

FICRA DE INDICADOR

Código Nombre del Proceso NO

Código y Nonibre del Proceso Nl

Código y Nombre del Proceso N2

Código y Nombre del Proceso N3

PM3. GESTION DE A INFORMACION DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM33AOMINISTRACIÓN DE LA DOCuNIENIACIÓN E INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

PMS.5.2 RECEPCIÓN DE LA INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

Código del Indicador

Nombre del lndicadm

tipo de Indicador

Descnipciór. del :r-dicador

Unidad de Medide

Objetivo del Indicador

Forma del Cálculo

Fuentes de Información

Periodicidad de Medición
Frecuencia)

2M33.1-I-O1

Porctr.taje Ce ur.h,ers dades, instituciones y escudas de educectn supe- or qs.e r.gttran informacioharnees ca, ia

Ef dr.ds

Rebód— que permite determinar sI porcentn;e de nst.tuc ones de educac ón tupercr uremIa, a que rege tras su
informacán

Porcentaje

Mcd rel po-centaje de sstitjdoses de educacdn super rttrive-s’taria sae cumslen con registran su infcrmac.ón

= N de univ, ‘nstituoones yescu eles de educacid nsupenior que rnistran datos siGO

Cantidad total de Universidades, instituciones y escuelas de educación superio runivers’narra

Responuab!e de Medición

Meca

Judas ce Oocur ,er.Eadón e rfc-rmac.ón Uriverstaa

50%

Umbral de cumplimiento 50%

DBSERVACION ADICIONAL

• Indicador implemenlado (II

;uNEnu MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

Versión: 1.0

El

-Base de datos

5cm mt ‘a

- Indicador por Implementar (Pr
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qSUNEDU MGPP

GESTIÓN DEL REGISTRO DE GRADOS Y TÍTULOS DEL

SERVICIO DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

Versión: 1.0

PM,3.3.3 EMISIÓN DE REPORTES Y ESTADÍSTICAS DE LA INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

FICHA DE INDICADOR

PM3. GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR UNIVERSITARIA

PM3.3.ADMINISTRACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN E INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

PM3 3.3 EMISIÓN DE REPORTES Y ESTADISTICAS DE LA INFORMACIÓN UNIVERSITARIA

Porcentaje de solicitudes de información atendida

Ef ciencia

Reiacdn que pern:re derermr.rdoor:entaje de sclctudm de infcrma-ón atcndda cponunamente

‘o rcen E a e

Medir el porter :aje de soidsuden de nIormacn a:e,d:da mensual

e N de sol toe, aIre das r ensuaesxioa

f( oc ncc suden reç bidas r.ensuaIes

Regntro de atendores real sadas y SISAD

Código y Nombre del Proceso NO

Código y Nombre del Proceso Nl

Código y Nombre del Proceso N2

Código y Nombre del Proceso Nl

Código del Indicador

Nombre del Indicador

PM3 .33-IDi

Tipo de Indicador

Oescr:pcián del Indicador

Unidad de Medida

Objetivo del Indicador

Forme del Cálculo

Fuentes de Información

Periodicidad de Medición
Mensual

(FrecuencIa)

Rerponsable de Medición

Mete

Umbral de cumplimienlo

Undad de DccLrnentacón e nf ornada UniverniEar:a

i 00%

100%

- Indicado. impernencano (

- Indicador por Imp erensar (PI 1

—7
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