MINISTERIO DE SALUD 028—
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS No -2025-DG-HEP/MINSA

qxﬁ?gai.im DEL P R{,

(Resolucion Directoral

i 18 FEB 2825
VISTOS:

El Memorando N° 074-2025-DG-HEP/MINSA; la Nota Informativa N° 061-2025-OP-
OEA-HEP/MINSA y el Informe N° 010-2025-OP-OEA-HEP/MINSA de la Oficina de
Personal del Hospital de Emergencias Pediatricas; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 428-2007/MINSA se aprob¢ el Reglamento
de Organizacién y Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas,
estableciéndose las funciones generales y estructura orgéanica del Hospital, asi como
las funciones de sus diferentes Organos y Unidades Organicas;

Que, la Ley N° 27669 — “Ley del Trabajo de la Enfermera(o)’, sefala en su art. 9° qué
la enfermera(o) tiene derecho a: a) Acceder a cargos de direccion y gerencia en
igualdad de condiciones que los demas profesionales de salud y similares en
instituciones publicas y privadas, b) Ocupar cargos correspondientes a la estructura
orgénica de la carrere de enfermeria, (...); ademas el art. 14° de la citada Ley, establece
que: El cargo o puesto de direccion de mayor jerarquia de la unidad orgdnica de
enfermeria sera ocupado por una enfermera(o), de acuerdo a estricto concurso de
méritos;

Que, en concordancia el Reglamento de la Ley del Trabajo de la Enfermera(o)
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2002-SA, dispone an el literal c) del art. 11°
que la Enfermera(o) tiene derecho a acceder a cargos de Direccién y Jefaturales

ﬂ.\@‘? v s mediante concurso, de acuerdo a las normas aplicables;
G

Que, el Decreto Supremo N° 012-2015-SA, aprobd el “Reglamento de Concurso para
acceder a los puestos de jefe/a de Departamento de Enfermeria, jefe/a de Servicio de
Enfermeria, Supervisor/a | y Il, Coordinador/a y Supervisor/a del Cuidado Integral de
Salud, Supervisor/a de Enfermeria o sus equivalentes en el Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y gobiernos regionales”; ademas senala en el art. 4° que el
desempefio en los puestos de Jefe/a de Enfermeria (...), concursados, es por un
periodo de (3) afios, no pudiendo concursar para un periodo inmediato posterior. Una
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vez concluido el periodo del puesto concursado, el profesional regresa a su puesto de
origen,

Que, mediante el art. 5° del Reglamentc se establece que, para efectos de la
conduccion de los procesos de concurso, los puestos de enfermeria de las entidades
comprendidas en el ambito de aplicacién del presente Reglamento se constituyen en
una comisién de concurso por resolucion del Titular de la entidad, la que esta integrada
por los siguientes miembros: 1. Effla Titular de la direccion de red, hospital, instituto,
organismo publico, o el que corresponda, quien la presidird. 2. El/la Jefe/a de la Oficina
de Recursos Humanos, quien actuarda como Secretario Técnico. 3. Elfla Jefe/a de Ia
Oficina de Asesoria Juridica. 4. Un/a representante del Consejo Regional del Colegio
de Enfermeros del Pert, segun ambito geografico. 5. Un/a representante de la
Federacion de Enfermeras o Sindicato, segtn ambito geogréfico;

Que, por;Resolucion Directoral N° 070-2014-DG-HEP/MINSA se aprobd el Manual de
Organizaciones y Funciones (MOF) del Departamenic de Enfermeria del Hospital de
Emergencias Pediatricas, modificado con Resoiucion Directoral N° 148-2019-DG-
HEP/MINSA, documentos de gestion que comprenden el perfil del Jefe del
Departamento;

Que, en ese contexto, con Informe N° 010-2025-OP-0OEA-HEP/MINSA la Oficina de
Personal, solicita se apruebe mediante acto resolutivo la conformacion de integrantes
para fa Comisidn del Concurso Interno para acceder al puesto de Jefe(a) del
Departamento de Enfermeria del Hospital de Emergencias Pediatricas, el cual sera
sometido a concurso de méritos, de acuerdo a lo establecido en el art. 5° det Decreto
Supremo N° 012-2015-8A;

Que, en merito a lo sehalado con Memorando N° 074-2025-DG-HEP/MINSA, se
dispone conformacion de la “Comision para la Conduccion del Proceso del Concurso
interno para el Puesto de Jefe(a) del Departamento de Enfermeria del Hospital de
Emergencias Pediatricas”;

En uso de sus atribuciones y funciones del cargo, previstos en el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas aprobado por
Resolucion Ministerial N° 428-2007/MINSA, concordante con el Manual de
Organizacién de Funciones de la Direccion General aprobado con Resolucién
Directoral N° 042-2013-DG-HEP/MINSA, v;

Con la visacion de la Jefa de la Oficina de Personal y de la Jefa de la Oficina de
Asesoria Juridica del Hospital de Emergencias Pediatricas;

5%\ SE RESUELVE:

) ARTICULO 1°.- CONFORMAR la “Comision para la Conduccion del Proceso del
Concurso Interno para el Puesto de Jefe(a) del Departamento de Enfermeria del
Hospital de Emergencias Pediatricas”, el mismo que estara integrado por:

Ne  INTEGRANTES | ~ CARGO
1. M.C. Jorge Asdrubal Jauregui Miranda Presidente
Director General del Hospital de Emergencias Pediatricas
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2. Lic. Clorinda Rios Escobedo Secretario
Jefa de la Oficina de Personal Técnico

3. Abg. Luz Ofelia Martinez Velezmoro Miembro
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica

4. Representante del Consejo Regional lll Lima Metropolitana Miembro
del Colegio de Enfermeros del Pert

5. Representante del Sindicato Unitario de Enfermeras del Miembro
Hospital de Emergencias Pediatricas

ARTICULO 2°.- DISPONER gue la Comision del Concurso, adoptar sus acuerdos
mediante actas de reunion y presentara los informes técnicos que resulten necesarios
para el cumplimiento de la presente resolucion, cautelando el proceso legal vigente en
el Sector Publico Nacional en la que sea aplicable.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente resolucién a los integrantes de la Comision y
a las areas organicas pertinentes para conocimiento y fines correspondientes.

ARTICULO 4°.- FACULTAR al responsable del Portal de Transparencia la publicacion
de la presente Resolucion en el Portal Institucional de la Unidad Ejecutora 031: Hospital
de Emergencias Pediatricas, Pliego 11: Ministerio de Salud: htip://www.hep.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiguese.

JAJM/LOMV/jbes

Distribucion CC:

« Oficina Ejecutiva de Administracién
= Oficina de Asesorfa Juridica

= Oficina de Personal

* Departamento de Enfermera

* Legajos

= Interesados

* Archivo.

Reg. 042/072
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