CONVOCATORIA PUBLICA CAS-D.LEG. N° 1057
PROCESO CAS N° 006 -2014

RESULTADOS GENERALES

. : BONIFICACION . APTO
N¢ . EVALUACION |[ENTREVISTA e L]l‘(lizilfl‘?lg?:l;‘() BONIFICACION (R EXAMEN
o |CODIGO AREA / CURRICULAR| PERSONAL |PUNTAJE - POR PUNTAJE i
N | segin | GERENCIA CARGO APELLIDOS Y NOMBRES | 5, 0jc Total | (Puntaje Fotal | PARCIAL |  romtises | PISCAPACIDAD | ropaL | MEPICO
cargo) 50 puntos) S0 puntos) | o0 0 ARMADAS (3% Uy PRE
(10 %) o OCUPACIONAL
U looi-2014 Camarégrafo CORONADO SEPULVERA, Henry
Eduardo
33.00 37.67 70.67 70.67 APTO
5 CACERES VILLAFANE, Luis
Michacl
30.00 22.17 5217 52.17F NO APTO
3 CAMPOS VICENTE, Anita Saturnina
36.00 45.33 81.33 81.33 APTO
4 Gerencia DIAZ GUERRERO, Ronald Steven
de 2500 37.33 062.33 62.33 NO APTO
Prensa Especialista en
5 |002-2014 - . GARAY MESIAS, Paul Robert
Redaccion Periodistica
26.00 27.83 53.83 53.83] NO APTO
6 HANNOT CESPEDES, Yadier
Enriquc
26.00 37.67 63.67 63.67| NO APTO
7 QUISPE MARTEL, Lizzeth Angélica
23.00 30.33 53.33 53.33 NO APTO
8 ZUMAETA SOPLIN, Milagros
29.00 26.67 55.67] 55.67| NO APTO




. BOMIFICACION APTO
N EYALUACION|ENTREVISTA . D PERSONAL : ) .
i . BONIFICACION EXAMEN
. |CODIGO AREA/ CURRICULAR| PERSONAL {PUNTAJE| LICENCIADO roR PUNTAJE .
N (segim GERENCIA CARGO APELLIDOS ¥ NOMBRES {Puntaje Total | (Puntaje Total | PARCIAL [?ngl{‘[:fs DISCAPACIDAD | TOTAL, MEDICO
cargo) 50 puntos) 50 puntos) : ARMADAS (15 %) S PRE
{1t %) OCUPACIONAL
G CASTANEDA ULLOA, Sclva Karen
0032014 Ed:t‘or 23.00 38.67 66.67 66.67F NO APTO
No Lineal
10 CRUZADQO ABANTQ, Raul Alexander
26.00 41.00 67.00 67.00 APTO
" PACHARI CCAHUAYA, Rocio Del
Gerencia Carimen
004-2014 de Reportero de Prensa | 27.00 42.00 69.00 69.00 APTO
" Prensa SALAZAR ERCILLA, Jennyffer
Caroly
27.00 41.67 68.07 68.67] NO APTO
(3 |005-2014 Astslen'le en.Blenes
Patrimoniales
0.00 0.00 DESIERTO
14 |o06-2014 Pro.duclor PC[’ICIE]IS(!CO.y OLORTEGUI RAMIREZ, Elmer
Coordinador de Informacioncs | Eleazar _
39.00 44.67 83.07 83.67 APTOQ
15 |007-2014 | Gerencia Técnica Técnico Electronico
0.00 0.00] DESIERTQ
16 [008-2014 dGerencia de Especialista en Contrataciones
Administracién
! Y 0.00 0.00| DESIERTO
Finanzas -
{Oficina de
17 3009-2014 Logistica) Operador Logistico 11
0.00 0.00] DESIERTO




) | BONIFICACION APTO
Ne EVALUACION|ENTREVISTA | PERSONAL f Lo N : EXA
. H : / g LXAMEN
. |CODIGO AREA / CURRICULAR| PERSONAL {PUNTAJE '-'C;é“ﬁ’é”” POR PUNTAJE :
N (segin GERENCIA CARGO APELLIDOS Y NOMBRES (Puntaje Total {(Puntaje Total| PARCIAL | pygrzas | DISCAPACIDADY TOTAL MEDICO
cargo) 50 puntos) 50 puntos) ARMADAS s %) : PRE
(10 %) . ;|OCUPACIONAL
ASIN ASIN, Katheryne Susana Nosse prcs?nw 4
18 ) Ia enirevista
. Francesca Clandine 25 00 0.00 25.00 25.00 Jersonal
010-2014 forf?ncta de Asisicnte Contable . : : . l -
Administracién y
19 Finanzas - VALQUI CORDOVA, Carmen Rosa
{Oficina de 28.00 15.00 43.00 43.00] NO APTO
Contabilidad) o o
20 [011-2014 Tem"c"c’z;‘i:l')‘]’:m“"o CASAS GONZALES, Marioli
) 28.00 33.83 61.83 61.83|  APTO
21 GOMEZ TUNQUE, Cinthia Patricia
Gerencia de 29.00 19.00 48.00 48.00) NO APTO
Administracion y
22 10122014 Finanzas - Especialista en Control Previo [JANAMPA ACUNA, Nerio
(Oficina de 35.00 19.67 54.67 54.67| NO APTO
Finanzas)
LANDAURO TARAZONA, Catty
23
Waleska
29.00 39.67 68.67 68.67 APTO

Nota : A todos los postulanies "APTOS" para el exdmen médico pre ocupacional, ¢l dia, hora y lugar del exdmen, les serd informado a los c-mail persenales de cada uno.

Comité Especial

Lima, 08.07.2014




