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N2 o) ¥ -2025-A-MDP/T.
Pocollay, 19 FEB. 2025

VISTOS

El Informe N° 0037-2025-GM-MDP-T de fecha 04 de febrero del 2025, emitido por la Gerencia
Municipal; El Memorando N° 039-2025-A-MDP-T de fecha 07 de febrero del 2025, emitido por el
despacho de Alcaldia; El Memordndum N° 174-2025-GM-MDP-T de fecha 10 de febrero del 2025,
emitido por la Gerencia Municipal.

) CONSIDERANDO:

" Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd modificado por la Ley N°
28607, en concordancia con el articulo Il de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972, los
gobiermos locales gozan de autonomia, la misma que radica en la facultad de ejercer actos de
gobiermno administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico vigente.

Y . Que, de acuerdo a la Ley 27785 — Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Control y de la Confraloria
General de la RepuUblica y sus modificatorias, sefiala que: “Es objeto de la Ley propender al
T\ apropiado, oportuno y efectivo ejercicio del confrol gubernamental, para prevenir y verificar,
¢ mediante la aplicacién de principios, sistemas y procedimientos técnicos, la correcta, eficiente y
55/ transparente utilizacién y gestién de los recursos y bienes del Estado, el desarrollo honesto y probo de
\
1

las funciones y actos de las autoridades, funcionarios y servidores publicos”.

Que, el numeral 6.1.8 de la Directiva N° 013-2022-CG/NORM *“Servicios de Confrol SimultGneo”,
‘ aprobado mediante Resolucién de Contraloria N° 218-2022-CG, establece que, el Titular de la entidad
\ o el responsable de la dependencia, o quien estos designen, comunica a la Comision de Control o al
7 og\ OCI, segun corresponda, las acciones preventivas o correctivas respecto de las situaciones adversas
v2\identificadas y comunicadas en el reporte de Avance ante Situaciones Adversas, Informe de Hito de

ESE?ConTrol, Informe de Control Concurrente, Informe de Visitas de Control e Informe de Orientacion de
)

(...).

- Que, el numeral 6.2.2.1 literal A) de la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC “Implementacién de las
recomendaciones de los informes de servicios de control posterior, seguimiento y publicaciéon”,
aprobado mediante Resolucién de Contraloria N° 263-2023-CG, dispone que, el Titular de la entidad
designa mediante documento al funcionario pUblico de enfidad que redlizard la labor de monitorear
el proceso e implementacién de las recomendaciones a fravés del Plan de Accién aprobado. La
designacién debe recaer en la maxima autoridad administrativa de la entidad. Asi también, designar
a los funcionarios pUblicos como responsables de implementar las recomendaciones.

Que, mediante Informe N° 0037-2025-GM-MDP-T, el Gerente Municipal, informa sobre la emision del
acto resolutivo, de designacion del Ing. Econ. Ever Sdnchez Alejos, como responsable para la
implementacién de las acciones preventivas y correctivas respecto de las situaciones adversas
comunicadas en los informes de control simulténeo, en aplicacién de lo dispuesto en la Directiva N°
013-2022.CG/NORM “Servicio -de Conftrol Simulténeo™; y como funcionario responsable del monitoreo
del proceso de implementacion de recomendaciones de los informes de servicios de control posterior,
en aplicacién de lo dispuesto en la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC.

Que, mediante Memorando N° 039-2025-A-MDP-T, el despacho de Alcaldia, dispone que se encargue
a la Oficina General de Asesoria Juridica para que proyecte el acto resolutivo de designacion del
FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES
DE SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR, SEGUIMIENTO Y PUBLICACION; asimismo, RESPONSABLE PARA
LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS RESPECTO DE LAS SITUACIONES
ADVERSAS COMUNICADAS EN LOS INFORMES DE CONTROL SIMULTANEO; con eficacia a partir del 04
de febrero del 2025.

Que, mediante Memordndum N° 174-2025-GM-MDP-T, el Gerente Municipal, encarga la proyeccion
del acto resolutivo de designacién del Ing. Econ. EVER SANCHEZ ALEJOS como FUNCIONARIO
RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE SERVICIOS DE
CONTROL POSTERIOR, SEGUIMIENTO Y PUBLICACION; asimismo, RESPONSABLE PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS RESPECTO DE LAS SITUACIONES
ADVERSAS COMUNICADAS EN LOS INFORMES DE CONTROL SIMULTANEO; con eficacia a partir del 04
de febrero del 2025. ‘
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Por las consideraciones expuestas, y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27972 — Ley
Orgdnica de Municipalidades; y contando con el visto bueno de la Gerencia Municipal; y la Oficina
General de Asesoria Juridica.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR, con eficacia a partir del 04 de febrero del 2025, al ING. ECON. EVER
SANCHEZ ALEJOS - Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, como RESPONSABLE
PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS RESPECTO DE LAS
ITUACIONES ADVERSAS COMUNICADAS EN LOS INFORMES DE CONTROL SIMULTANEO, en aplicacién de

Q dlspues’ro en la Directiva N° 013-2022-CG/NORM - Servicio de Control Simultdneo.”

RTiCULO SEGUNDO: DESIGNAR, con eficacia a partir del 04 de febrero del 2025, al ING. ECON. EVER
~SANCHEZ ALEJOS - Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Pocollay, como FUNCIONARIO
“RESPONSABLE DEL MONITOREO DEL PROCESO DE IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DE LOS
INFORMES DE SERVICIOS DE CONTROL POSTERIOR, en aplicacién de lo dispuesto en la Directiva N° 009-
2023-CG/SESNC “Implementaciéon de las Recomendaciones de los Informes de Servicios de Control
Posterior, Seguimiento y Publicacién”, asumiendo enfre ofros, las siguientes actividades vy
responsabilidades, detallados a continuacion:

a) Elaborar y suscribir el Plan de Accidn; y remitir el mismo al OCI o la Confraloria, segin
corresponda a través del aplicativo informdtico o de la mesa de partes fisica de la enfidad o
de la Contraloria a nivel nacional, en los plazos y forma establecidos en la presente directiva.

b) Coordinar de manera permanente con los funcionarios publicos responsables de
implementar las recomendaciones del informe de confrol, a fin de cumplir con las acciones y
plazos establecidos en el Plan de Accién.

c) Evaluar la informacién registrada o remitida por los funcionarios publicos responsables de la
implementaciéon de las recomendaciones del informe de control, para su consolidacion y
remision al OCl o al érgano o unidad orgdnica de la Contraloria a cargo del seguimiento.”

RTICULO TERCERO: DESIGNAR a los funcionarios (Gerentes, Sub Gerentes, Jefes de Oficinas Generales,
Jefes de Oficinas) de la Municipalidad Distrital de Pocollay, como responsables de implementar las
~“recomendaciones en los temas de su competencia, asumiendo las obligaciones y responsabilidades
establecidas en la Directiva N° 009-2023-CG/SESNC “Implementacién de las Recomendaciones de los
Informes de Servicios de Control Posterior, Seguimiento y Publicacién”, asumiendo entfre ofros, las
siguientes actividades y responsabilidades, detallados a continuacién:

a) Suscribir el Plan de Accién para el inicio de la implementacion de las recomendaciones del
informe de control.

b) Adoptar las acciones o medidas dispuestas en el Plan de Accién y todas aquellas que sean
necesarias para asegurar la implementaciéon de las recomendaciones del informe de confrol,
de manera efectiva y oportuna.

c) Registrar permanentemente en el aplicativo informdtico de la Confraloria la documentacion
que sustente las acciones o medidas adoptadas para implementar las recomendaciones del
informe de control que se encuentra a su cargo o remitir la referida documentacion al
funcionario responsable del monitoreo, para su consolidacién y remision al OCI O a la
Conftraloria, segun corresponda.

d) Solicitar, cuando lo considere necesario, apoyo técnico al OCl o a la Confraloria, a fin de que
dicho érgano de control explique o absuelva las consultas que pudieran existir sobre las
recomendaciones del informe de control. Esta actividad no suspende ni afecta los plazos
establecidos en el Plan de Accién.

e) Informar al OCI o a la Contraloria, segin corresponda y al Titular de la entidad el motivo por
el cual no se han implementado las recomendaciones asignadas.

f) Excepcionalmente y a requerimiento de la Contraloria o del OCI, informar las acciones o
medidas adoptadas para asegurar la implementacion de las recomendaciones, en la forma
y plazos establecidos, adjuntado la documentacién que la sustente.

ARTICULO CUARTO; EXHORTAR, al Gerente Municipal, Gerentes, Sub Gerentes, Jefes de Oficinas
Generales, Jefes de Oficinas y demds dependencias, a efecto de adoptar las acciones necesarias
para el debido cumplimiento de acuerdo a su competencia.
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ARTICULO QUINTO: DEJAR, sin efecto legal la Resolucién de Alcaldia N° 099-2024-A-MDP/T de fecha 21
de agosto del 2024.

ARTICULO SEXTO; NOTIFICAR, la presente resolucién a las unidades orgdnicas vinculadas a este acto; y
encargar a la Unidad Funcional de Tecnologia y Transformacién Digital, la publicacion de la presente
resolucién en la pdagina web institucional www.munidepocollay.gob.pe y en el Portal del Estado
Peruano www.gob.pe/munipocollay.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;
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OFICINAS GENERALES
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