Ley 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNHEVAL:

RECTORADO

SECRETARIA GENERAL

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-2019-SUNEDU/CD

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana

RESOLUCION RECTORAL N° 0135-2025-UNHEVAL

VISTOS, los documentos que se acompafian en nueve (09) folios;

CONSIDERANDO:

Cayhuayna, 17 de febrero de 2025

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per( establece que cada universidad es
autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades
se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucién y de las leyes; articulo concordado con la

Que, mediante Resolucion Consejo Universitario N° 01960-2022-UNHEVAL, del 04.JUL.2022, se
concedio licencia sin goce de remuneraciones, con reserva de plaza, a la servidora nombrada Abog. Yersely
Karin Figueroa Quifionez por cargo de ocupar cargo de confianza como Secretaria General de la Universidad
Nacional Daniel Alomia Robles, designada mediante la Resolucion de Comision Organizadora N° 076-2022-
CO-UNDAR, de fecha 21.JUN.2022, a partir del 23 de junio de 2022 hasta que dure su designacion;

Que, mediante Resolucion Consejo Universitario N° 03247-2023-UNHEVAL, del 27.SET.2023, se
encargé TEMPORALMENTE, a partir del 01 de setiembre del 2023, al servidor nombrado PEDRO RAMSES

ANIBAL RIVERO, la plaza N° 000359 de nivel F-3, hasta la conclusion de la licencia sin goce de
remuneraciones, con reserva de plaza, de la servidora nombrada Abog. Yersely Karin Figueroa Quifionez,
concedida con la Resolucién Consejo Universitario N° 01960-2022-UNHEVAL, del 04.JUL.2022;

Que, mediante la Resolucion Rectoral N° 0010-2025-UNHEVAL, del 08.ENE.2025, se encargo, por

el ejercicio 2025, las plazas presupuestadas Grupo/categoria Ocupacional-funcionarios, a los servidores
civiles nombrados bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 278, entre otros, al siguiente servidor:

N N cODIGO DE APELLIDOS Y CATEGORIA . UNIDAD PERIODO ACCION DE
\ PLAZA NOMBRES REMUNERATIVA ORGANICA/JENCARGATURA DESPLAZAMIENTO
ANIBAL RIVERO PEDRO Unidad Funcional de Registro 02/01 al
16 000359 RAMSES F3 Central y Archivo Académico 311212025 Encargado

Que, mediante Resolucion Directoral N°© 0007-2025-EF/53.01, publicado el 7 de febrero de 2025,

se aprobd la Directiva N° 0005-2025-EF/53.01, “Directiva de Programacion Multianual de Fondos Publicos

para los Recursos Humanos del Sector Publico y de la Gestion de Fondos Publicos para los Recursos
Humanos del Sector Puablico”;

Que, con el Informe N° 000023-2025-UNHEVAL-UFREM, del 29.ENE.2025, el coordinador de la

Unidad Funcional de Remuneraciones, en atencién a los considerandos anteriores, informa las plazas
vacantes de directivos y funcionarios en el registro del AIRHSP, y concluye que la plaza vacante sea cubierta
por el servidor nombrado Pedro Ramses Anibal Rivero, para contar con el registro actualizado del AIRHSP,

ya que al ocupar la_plaza N° 000359 de nivel F-3, plaza

que corresponde a la servidora Yersely Karin
Figueroa Quinonez, solo se esta considerando el MUC y BET;

Que, mediante el Informe N° 000072-2025-UNHEVAL-URH, del 13.FEB.2025, el jefe de la Unidad
de Recursos Humanos, en atencion al documento anterior, solicita la modificacion de la Resolucién Rectoral
N° 0010-2025-UNHEVAL, en lo que respecta al servidor PEDRO RAMSES ANIBAL RIVERO, quien se
encuentra registrado en el codigo de plaza “000359", plaza que se encuentra con la condicién de “Reemplazo
(RY", la cual significa viene ocupando una plaza donde el titular se encuentra con licencia sin goce debido a
que se encuentra ocupando un cargo de confianza en otra entidad publica; precisando que dicha accién no
permite actualizar conceptos como es el BET, dado que ya cuenta con informacion del titular de dicha plaza,
en donde se aprecia que la servidora titular de la plaza 000359 se encuentra con baja temporal y debido a
ello no se puede realizar las solicitudes de actualizacion de conceptos. En ese sentido, y de acuerdo al
informe N° 000023-2025-UNHEVAL-UFREM, de que se cuenta con plazas vacantes con la misma categoria
remunerativa, en este caso “F-3”, las mismas que se encuentran aptas para que sean ocupadas, dado que
dichas plazas cuentan con la misma fecha de baja, la cual se suscito el dia 24-01-2024, pide la modificacion
de la Resolucion Rectoral N° 010-2025-UNHEVAL, en el siguiente extremo:

- | cooico CATEGORIA ~ UNIDAD ACCION DE
N | DEPLAZA | APELLIDOSYNOMBRES | pryiNERATIVA | ORGANICAJENCARGATURA PERIODO | pESPLAZAMIENTO
ANIBAL RIVERO PEDRO Unidad Funcional de Registro 02001 al
16 000535 RAMSES F3 Central y Archivo Académico 3111212025 Encargado
/]
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/ll... RESOLUCION RECTORAL N° 0135-2025-UNHEVAL -02-

Que el rector, con el Proveido N° 000796-2025-UUNHEVAL-R, remite el caso a Secretaria General
para que se emita la resolucion rectoral, CON CARGO A DAR CUENTA AL CONSEJO UNIVERSITARIO;
yy

Estando a las atribuciones conferidas al rector por la Ley N° 30220, Ley Universitaria, y sus
modificatorias; por el Estatuto y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucién N° 067-2021-
UNHEVAL-CEU, del 09.AGO.2021, del Comité¢ Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamé y
acredito, a partir del 02.SET.2021 hasta el 01.SET.20286, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo,
teniendo en cuenta el Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de
Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través
del cual informa el registro de datos de las autoridades de la UNHEVAL; y la Resolucion Rectoral N° 0066-
2024-UNHEVAL, ratificada con la Resolucion Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHE VAL, que designd a
la secretaria general de 1a UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

1°. MODIFICAR el numeral 1° de la parte resolutiva de la Resolucién Rectoral N° 0010-2025-UNHEVAL, del
08.ENE.2025, que encargd, por el ejercicio 2025, las plazas presupuestadas Grupo/categoria
Ocupacional-funcionarios, a los servidores civiles nombrados bajo los alcances del Decreto Legislativo
N° 276, solo en el extremo de la plaza presupuestada encargada al servidor ANIBAL. RIVERO
PEDRO RAMSES; debiendo quedar redactado de la siguiente manera; por los fundamentos expuestos
en los considerandos de la presente Resolucion:

CODIGO DE CATEGORIA UNIDAD ACCION DE
N1 " pLaza APELLIDOS Y NOMBRES | peMiNERATIVA | ORGANICA/ENCARGATURA | PERIODO | hecnr a7 AMIENTO
ANIBAL RIVERO PEDRO Unidad Funcional de Registro 02/01 al
16 000535 RAMSES F3 Cenfral y Archivo Académico | 31/12/2025 Encargado

2°. DEJAR SUBSISTENTE todo lo deméas que contiene la Resolucion Rectoral N° 0010-2025-UNHEVAL,
del 08.ENE.2025, por los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente Resolucion.

3°. DISPONER que la Direccion General de Administracion, la Unidad de Recursos Humanos, y las demas
unidades de organizacion y unidades funcionales competentes adopten las acciones complementarias
de acuerdo a sus funciones y/o atribuciones.

4°. DAR A CONOCER la presente Resolucion a las unidades de organizacion y unidades funcionales
competentes para las acciones complementarias.

Registrese, ¢ niquese, publiquese y archivese.
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