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Tingo Marta, (] 4 NOY 2024

VISTO:

La Opinion Legal N° 425-2024-GRH-GRDS-DIRESA-HTM/AL de fecha 03 de octubre del 2024, emitido por la Oficina
de Asesoria Legal Externa del Hospital Tingo Maria, en uso de atribuciones y funciones re%_u}adas por el Reglamento
y Manual de Or?anizacién y Funciones; segun Opinion Legal, opina Declarar PROCEDENTE, el escrito con fecha 17
de setiembre del 2024, lo solicitado por Katherine QUISPE VILLANUEVA, sucesora de Egidia VILLANUEVA LINO ex
servidora del Hospital de Tingo Maria, sobre el Pago de la Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS), previo a
ello se revise en los sistemas de pago si se efectuo el pago con anterioridad del beneficio o no, de no ser asi, debe
adjuntar la inscripciéon de la Secesion Intestada en Registros Publicos, en mérito a los fundamentos expuestos
precedentemente.

CONSIDERANDO:

Que, con solicitud S/N con Hoja de Envio N° 10537 de fecha 17 de setiembre del 2024, presentado por Katherine QUISPE
VILLANUEVA, con DNI N® 45946924, Sucesora de quien en vida fue sefora madre Egidia VILLANUEVA LINO, ex
servidora del Hospital de Tingo Maria, quien desempefio el cargo de Técnico en Enfermeria |, Nivel STC, solicita el pago por
Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS).

Que, segln Resolucion Directoral N° 314-89-UTS-TM-D-UP, de fecha 08 de febrero de 1990, SE RESUELVE; en su
Articulo Primero; Nombrar*a partir del 30 de diciembre de 1989, en la dependencia del Establecimiento de Salud N°
01, Tingo Maria, al personal que se encontraba en la condicion de Contratado quien fue ganador del Concurso Interno
Abierto, como Técnico en Enfermeria, Nivel STC, a dofia VILLANUEVA LINO, Egidia en el Puesto de Salud Pueblo
Nuevo.

Que, segun Resolucion Directoral N° 131-2016-GRH-HTM-UP, de fecha 23 de mayo del 2016, SE RESUELVE; en su
Articulo Primero; Cesar por Fallecimiento, a partir del 24 de marzo del 2016, con cédigo de Plaza N° 206382, Cargo
Técnico en Enfermeria, Nivel Remunerativo STC, del Hospital de Tingo Maria. Articulo Segundo: Declarar Vacante a
partir del 24 de marzo del 2016, con el cargo de Técnico en Enfermeria, Nivel Remunerativo STC, del Hospital Tingo
Maria, del Programa 044, Sub Programa 0096, Programa Presupuestal Materno Neonatal Meta 27 Atencion del Parto
Normal.

Que, de acuerdo al inciso ¢) del articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276-Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico, modificado por el articulo 1° de la Ley N° 25224, indica que : "La Compensacion por
Tiempo de Servicios se otorga al personal nombrado al momento del cese por el importe del 50% de su remuneracion
S principal para los servidores con menos de 20 afios o de una remuneracion principal para los servidores con 20 a mas
5% aios de servicios por cada afio completo o fraccion mayor de 6 meses y hasta por un maximo de 30 afios de servicios”;
AN
"’; ue, mediante el Decreto Legislativo N° 1153 que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
/ZEconomicas del Personal de la Salud Servicio del Estado; y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N°
\ 1“7015-2018-SA, Articulo 11, De la Compensacion por Tiempo de Servicios. El calculo de la Compensacion por Tiempo
“= = de Servicios (CTS) del personal de la salud equivale al cien por ciento (100%) del promedio mensual del monto
oz resultante de la Valorizacion Principal que les fueron pagadas en cada mes durante los Ultimos treinta y seis (36)
meses de servicio efectivamente prestado. En caso que la antigliedad del servicio efectivamente prestado sea menos
w1 atreinta y seis (36) meses, se hace el calculo de manera proporcional. EI célculo de la CTS del personal de
Il la salud, correspondiente a los periodos anteriores a la vigencia del Decreto Legislativo N° 1153, se efectua
/5 /" considerando la normatividad vigente en dichos periodos. El pago de la CTS se efectla al momento del cese del

personal de salud;

Que, la Novena Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1153 sefiala que, a partir de la vigencia del
presente Decreto, el calculo de la Compensacion par Tiempo de Servicios del personal de la salud correspondientes a
los periodos anteriores a la vigencia de la presente norma, se efectia considerando la normatividad vigente en dichos

periodos;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 834-2018/MINSA, que aprueba el documento técnico denominado
Lineamientos para la aplicacion en las normas establécidas en el Decreto Legislativo N°1153 aprobado por el Decreto
Supremo N° 015-2018-SA en su Capitulo V Disposiciones Especificas, numeral 5.6 establece los requisitos vy
condiciones para la entrega econémica por Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS);

Que, el Area de Pensiones de la Unidad de Personal realizo la revision en los archivos de planillas de pagos de
haberes, correspondiente a los periodos desde Abril del 2016 a Setiembre del 2024, y sistemas de gestion
administrativa, a lo cual no se registré ningln pago alguno respecto al pedido de la administrada sobre Pago de la
liquidacion de la Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS) de la ex servidora Egidia VILLANUEVA LINO.
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Que, el Area de Pensiones, realizd el calculo de las liquidaciones en base a la normatividad vigente del inciso c) del
articulo 54° del Decreto Legisl&tivo N° 276-Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Publico y la Resolucion Ministerial N° 834-2018/MINSA, que aprueba el documento técnico denominado Lineamientos
para la aplicacion en las normas establecidas en el Decreto Legislativo N°1153 aprobado por el Decreto Supremo N°

015-2018-5A;

Que, de conformidad a lo dispuesto Decreto Legislativo 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa del Sector
Publico , los articulos 183° y 186° del Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Decreto
Legislativo N° 1153 que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Economicas del Personal de la
Salud Servicio del Estado; y su reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 015-2018-SA, Articulo 11,de la
Compensacion por Tiempo de Servicios y la Resolucion Directoral N° 243-2024-GRH-DRS/HTM, de fecha 27 de
setiembre del 2024 que DESIGNA al C.P.C. Jorge CAMA OROSCQ, como Jefe de la Oficina de Administracion del
Hospital de Tingo Maria, a quien se le delega, a su vez facultad resolutiva;

Estando a lo informado por el Jefe de la Oficina de Administracion, Jefe de la Unidad de Personal y Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica del Hospital de Tingo Maria;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. -RECONOCER a favor dela ex servidora Egidia VILLANUEVALINO con DNI N°
22963743, con el cargo de Técnico en Enfermeria, Nivel STC, por el monto de
CINCO MIL QUINIENTOS DIECIOCHO CON  14/00 SOLES (S/. 5,518.14) por concepto de
Compensacion  por Tiempo de Servicios (CTS),  montos reconocidos segun los
calculos  establecidos por el literal c) Articulo 54°, del Decreto Lejislativo N°
276 modificada por Ley 25224; y el Articulo 11° del Decreto Supremo N°015-2018-
SA del Decreto Legislativo N® 1153, como se detalla:

PERIODO DE CALCULO DECRETO LEGISLATIVO 276

FECHADE | FECHADE | TIEMPO | REMUNERACION MAXIMQ 30 | cTs AL 3110812013

INICIO TERMINO alml o PRINCIPAL

30/12/1989 | 31/08/2013 |23 |08 | O1 73.86 24 177264

PERIODO DE CALCULO DECRETO LEGISLATIVO 1153

MONTO

PROMEDIO
FECHADE | FECHADE | "'""""° | VALORPRINCIPAL | NUMERQDE | ycfiROMEDIO .
INICIO | TERMINO ULTIMOS 36 ANOS AT
Alm| D iy 24/0312016
01/09/2013 | 24/03/2016 |02 06 | 23 146087 02 3,745.50
MONTO TOTAL CTS : S/.5,518.14

ARTICULO SEGUNDO - EL EGRESO gue demande el cumplimiento de la presente entrega econdmica estara sujeto
a la Disponibilidad Presupuestal, “ Compensacion por Tiempo de Servicios (CTS)", dela
Unidad Ejecutora 401 Salud Tingo Maria. ‘

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, la presente Resolucion Administrativa a la parte interesada y demas
instancias correspondientes, para su conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




