RESOLUCION DEL COMITE DIRECTIVO N° 008-2010/IVP - JAEN
Jaén, 14 de Diciembre del 2010 :

VISTO:

En sesion del Comité Directivo, de fecha 14 de Diciembre del 2010, el
Proyecto del Nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Vial
Provincial de Jaén para su respectiva aprobacion,

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Vial Provincial de Jaén, es un Organo Publico interno y
con autonomia administrativa, econdémica, presupuestaria y financiera,
vinculado a la gestion de desarrollo y mantenimiento de caminos vecinales de
la Provincia de Jaén; creado mediante Ordenanza Municipal N° 03-2003; de
fecha 08 de Julio del 2003; la misma que aprueba su Estatuto.

Que, mediante Resolucion de Comité Directivo N° 001-2005/IVP-JAEN,
de fecha 16 de Agosto del 2005; se aprob6 el ROF del Instituto Vial Provincial
de Jaén.

Que, es necesario Actualizar Reglamento de Organizacion y Funciones
del IVP-JAEN; debido al crecimiento Institucional; habiendo para tal fin
encargado la labor a la Asistente Administrativa, CPC. Ana Isabel Troya Davila;
quien cumplio con la misién encargada; por lo que después de ser presentado
el Proyecto del Nuevo Reglamento de Organizacion y Funciones del IVP-JAEN;
fue debatido en Sesién de Comité Directivo de fecha 14 de Diciembre del 2010.

Que en la Sesion del Visto, se acordd por mayoria aprobar el Nuevo
Reglamento de Organizacidén y Funciones del Instituto Vial Provincial de Jaén,
para dotar al IVP-JAEN de un documento de gestiéon administrativa, delimitando
su estructura organica y funciones; el cual le permita desarrollar sus
actividades de manera 6ptima, y;

En uso de las atribuciones que le confiere el Articulo 16° inciso b, del
Estatuto del IVP-JAEN al Comité Directivo.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el nuevo "Reglamento de Organizaciéon vy
Funciones- ROF” del Instituto Vial Provincial de Jaén, el mismo que consta de
IX Titulos,45 Articulos, 01 Disposicion Transitoria y 04 Disposiciones Finales y
forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- DEJAR sin efecto la Resolucion de Comité Directivo N° 001—

2005/IVP-JAEN y demas disposiciones que se opongan a la presente
Resolucion.
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ARTICULO 3°.-DAR CUENTA de la presente Resolucién al IVP-JAEN, asi
como a las Municipalidades Distritales y Provincial para su conocimiento y
fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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PRESENTACION

El Instituto Vial Provincial de Jaén (IVP-JAEN); es un organismo descentralizado de
derecho publico interno, de las Municipalidades Distritales y Provincial con autonomia
administrativa, econdémica, financiera y presupuestal en los asuntos de su
competencia, que se rige por su Estatuto y demas normas legales que le son
aplicables.

El presente Reglamento de Organizacién y Funciones es un instrumento de gestion
administrativa que formaliza la estructura, funciones e interrelaciones del IVP,
precisando las responsabilidades de sus Organos de Direccién, Control, Linea y
Apoyo; orientando el esfuerzo institucional al logro de sus objetivos y metas.

La organizacion desarrollada en el presente Reglamento esta disefiada y orientada a
la realizacion de la gestion vial en el ambito provincial, entendida ésta como el proceso
de planificar y ejecutar acciones de construccion, rehabilitacion y mantenimiento de
caminos rurales segun las prioridades establecidas en el Plan Vial Participativo, con
criterios de eficiencia y eficacia.

El Reglamento contiene cuarenta y cinco (45) articulos ordenados en nueve (IX)
Titulos, una (1) Disposicién Transitoria y cuatro (04) Disposiciones Finales y consigna
el Organigrama de la Estructura del IVP — JAEN, el cual ha sido elaborado segun
criterios técnicos formulados para este proposito.

El presente documento es un instrumento de gestion administrativa, cuyas
disposiciones deben ser cumplidas por todo el personal del IVP-JAEN.

Finalmente se consigna un glosario de términos para una comprensién y aplicacion
correcta de este instrumento de gestion administrativa.

Jaén, Diciembre del 2010.
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TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°.- El presente Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, es
un documento normativo de gestién institucional, en el que se determinan la
naturaleza, funciones, estructura organica y ambito de competencia de todos
los 6rganos que conforman el Instituto Vial Provincial de Jaén (IVP-JAEN). Se
basa en el Estatuto del IVP — JAEN aprobado por QOrdenanza Municipal N° 03 —
2003 - MPJ y Modificatoria del 08 de Abril del 2010 segun Ordenanza
Municipal N° 05 — 2010 — MPJ.

Articulo 2°.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento de
Organizacion son de cumplimiento obligatorio por todos los funcionarios y
servidores del IVP-JAEN.

Articulo 3°.- El Instituto Vial Provincial de Jaén ejerce su Jurisdiccién sobre el
territorio de la Provincia de Jaén, en los asuntos competentes a la gestion vial
provincial en armonia con lo dispuesto por la Ley de Bases de
Descentralizacion N° 27783 y la Ley Organica de Municipalidades N° 27972,
para que asuman en forma gradual la responsabilidad de construccion,
rehabilitacion, conservacion y mantenimiento de los caminos rurales
comprendidos dentro del ambito de las municipalidades que integran el Instituto
Vial Provincial de Jaén.

TITULO I
NATURALEZA, FINALIDAD, FUNCIONES Y COMPETENCIAS

Articulo 4°.- El Instituto Vial Provincial de Jaén en adelante el IVP-JAEN, es un
organismo descentralizado de derecho publico interno de las municipalidades
distritales y provincial, con personeria juridica y autonomia administrativa,
econdmica, financiera y presupuestal; creada por Ordenanza Municipal, el cual
debera estar dotado de un conjunto de instrumentos y mecanismos legales,
financieros e institucionales para garantizar su operatividad y sostenibilidad.
Articulo N° 05.- El IVP-JAEN; tiene como ambito de accion la Provincia de
Jaen, pudiendo extender su intervencion a otros distritos y/o provincias de su
entorno cuando las demandas lo ameriten. Esta integrado por las siguientes
municipalidades:

a)Municipalidad Provincial de Jaén.
b)Municipalidad Distrital de Huabal.
c)Municipalidad Distrital de Sallique.
d)Municipalidad Distrital de Pucara.
e)Municipalidad Distrital de San José del Alto.
f) Municipalidad Distrital de Pomahuaca.
g)Municipalidad Distrital de Chontali.
h)Municipalidad Distrital de Colasay.

i) Municipalidad Distrital de Bellavista.

j) Municipalidad Distrital de San Felipe.
k)Municipalidad Distrital de Las Pirias.

l) Municipalidad Distrital de Santa Rosa.
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Articulo 6°.- EI IVP-JAEN, tiene su domicilio legal en la Ciudad de Jaén, y desarrolla
sus actividades en el territorio geografico provincial.

Articulo 7°.- EIl IVP-JAEN; tiene por finalidad ejecutar la gestion vial de los caminos
rurales en su jurisdiccion, entendida ésta como el proceso de planificar y ejecutar las
acciones de construccion, rehabilitacion, mejoramiento y mantenimiento de la
infraestructura rural, con la finalidad de contribuir a la superacion de la pobreza y el
desarrollo sustentable, enmarcado dentro del Plan Vial Provincial y el Plan de
Desarrollo de la Provincia, en armonia con el medio ambiente.

Articulo 8°.- El IVP-JAEN; tiene las siguientes funciones:

a) Programar, concertar y ejecutar los estudios, obras y actividades del Plan Vial
Participativo.

b) Evaluar y actualizar el Plan Vial Provincial Participativo.

¢) Actuar como 6rgano técnico-operativo de gestién para la ejecucion de las diversas
obras viales de la zona y consecuente rehabilitacion, mantenimiento y operatividad,
asi como, para emitir opinién calificada sobre los proyectos de normas que
conllevan aspectos viales de la zona de influencia del [VP-JAEN.

d) Gestionar, concertar y administrar los recursos provenientes del Gobierno Central,
Gobierno Regional, entidades privadas, entidades cooperantes y de las
municipalidades que participan en su creacion, para destinarlos a la operatividad
del IVP-JAEN vy al tratamiento de las vias priorizadas.

e) Asesorar a los Gobiernos Locales en aspectos técnico-operativos en temas
relacionados con el ambito de su competencia.

f) Coordinar la ejecucion de las inversiones que efectue el Sector Publico y el Privado
en los caminos rurales de su jurisdiccion.

g) Participar en otras actividades relacionadas con el desarrollo integral de los
caminos rurales de la Provincia.

Articulo 9°.- El IVP JAEN es competente para:

a) Recuperar y mantener en operatividad permanente la infraestructura de transporte
de la red vial rural. '

b) Preservar y prevenir el contexto ambiental de la infraestructura de transporte de la
red vial rural.

c) Promover, gestionar y tramitar la cooperacion técnico econémico, interno y externo,
publico y privado, orientada a operativizar el programa de inversion del PVPP.

d) Realizar las actividades técnicas, econdmicas, financieras y administrativas
requeridas para el logro de sus objetivos y metas, dentro del marco que sefala la
Ley.

e) Fomentar la constitucién de microempresas de mantenimiento vial vecinal,
integradas por pobladores de la zona de influencia de los caminos, para que
encarguen del mantenimiento de la red vecinal.

f)  Celebrar contratos y convenios dentro del &mbito de su competencia y acorde a las
normas legales vigentes.

g) Administrar los Fondos a los proyectos de infraestructura de transporte rural.

h) Desarrollar otras actividades relacionadas a la Implementacién del Plan Vial
Provincial Participativo en el ambito de su jurisdiccion.

i)  Llevar a cabo los procesos concursos y Licitaciones Publicas que se requieran.

j)  Propiciar la capacitacién permanente de su personal.

Articulo 10°.- El IVP-JAEN, se encarga de la planificacién, construccion, mejoramiento,
rehabilitacion y mantenimiento de la infraestructura de transportes rural, que comprende
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caminos vecinales motorizados, puentes, caminos rurales no motorizados y cualquier ofra
forma de infraestructura de transporte terrestre relacionada al medio rural; en alianza
estrategica con los Gobiernos Locales y la Comunidad Organizada.

TITULO Il
ESTRUCTURA ORGANICA

Articulo 11°.- El IVP — JAEN, tiene la siguiente estructura organica:

e ORGANOS DE DIRECCION
- Comité Directivo.
- Gerencia General.
¢ ORGANO DE CONTROL
- Unidad de Auditoria Interna
¢« ORGANO DE ASESORAMIENTO
- Unidad de Asesoria Legal
e ORGANO DE LINEA
- Unidad de Operaciones.
- Unidad Formuladora
e ORGANO DE APOYO
- Unidad de Administracion

ORGANO DE DIRECCION
CAPITULO |

COMITE DIRECTIVO

Articulo 12°.- Es el 6rgano de mayor jerarquia, encargado de la direccién y supervision
de la marcha del IVP-JAEN.

Articulo 13°.- El Comité Directivo esta presidido por el Alcalde Provincial e integrado por
todos los Alcaldes Distritales.

El Comité Directivo elegird entre sus miembros al Vicepresidente, quien sustituira al
Presidente en caso de ausencia o impedimento, con las mismas facultades y atribuciones
de éste.

La condicién de miembro de Comité Directivo del IVP-JAEN es personal, no pudiendo ser
objeto de delegacion.

Articulo 14°.- La condicién de miembro del Comité Directivo durara en tanto se ejerza el
cargo correspondiente en cada Municipalidad.

Articulo 15°- No podran ser miembros del Comité Directivo:

Las personas declaradas en quiebra o insolvencia; los que tengan pleito pendiente con el
IVP-JAEN; los socios, accionistas, directores, representantes legales y/o apoderados de
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Empresas Constructoras y de entidades que tuviesen intereses vinculados al IVP-JAEN; y
los impedidos por Ley.

Articulo 16°.- Se produce Vacancia del cargo de miembro del Comité Directivo:

a) Por fallecimiento.

b) Por renuncia.

c) Porincapacidad fisica o mental que lo imposibilite de ejercer el cargo.

d) Por sobrevenir alguna de las causales del articulo antecedente.

e) Porinasistencia injustificada a tres sesiones consecutivas o seis no consecutivas.
f) Por remocién del Concejo Municipal respectivo.

Articulo 17°- El quérum requerido para las sesiones del Comité Directivo es el
equivalente a la mitad mas uno del total de sus miembros. Los acuerdos se adoptan por
mayoria de votos correspondiendo al presidente o al Vice- Presidente en los casos que
corresponda, el ejercicio del voto dirimente en caso de empate.

Los miembros del Comité Directivo son solidariamente responsables por los acuerdos que
adopten, excepto en los casos en que hubieren expresamente salvado su voto.

Articulo 18°.- El Comité Directivo celebrara sesiones ordinarias cuando menos cada dos
meses. La convocatoria sera efectuada por el Presidente o Vice-Presidente en los casos
gue corresponda o cuando lo solicite la cuarta parte de los miembros del Comite Directivo.
Las sesiones extraordinarias se celebraran solo cuando el Presidente o el Vice-Presidente
las convoquen.

Entre la convocatoria y la sesién debe mediar, cuando menos, 48 horas de anticipacién,
salvo el caso que se trate de una sesién en la que, pese a no haber sido convocada
oportunamente, concurran todos los miembros del Comité Directivo y manifiesten, por
unanimidad, su decisién de celebrar la misma.

Articulo 19°.- Las funciones del Comité Directivo del IVP-JAEN son las siguientes:

a) Aprobar la politica general del IVP, estableciendo las prioridades de aplicacion
de los recursos con los que cuenta la institucion, de acuerdo al Plan Vial
Provincial Participativo.

b) Aprobar los reglamentos y manuales internos que rijan las actividades del IVP.

c) Aprobar el Plan Vial Provincial Participativo, asi como el presupuesto Anual del
IVP-JAEN.

d) Otorgar, modificar y revocar poderes y/o facultades a los miembros del Comité
Directivo, a los funcionarios Y Servidores del IVP-JAEN:; o a terceras personas.

e) Designar y remover del cargo al Gerente General

f) Aprobar el Presupuesto Institucional, las evaluaciones periodicas y la Memoria
Anual de la institucién y el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones.

g) Ejecutar los encargos que, con arreglo a Ley, reciba de la Municipalidad
Provincial y de las Municipalidades Distritales que lo integran.

h) Disponer investigaciones, balances y auditorias.

i) Supervisar el funcionamiento del IVP y verificar que el desempefio de la
Gerencia General sea conforme con las politicas establecidas y lo definido en
el Estatuto; asi como de acuerdo a las facultades conferidas y/o delegadas por
norma legal.

j) Aprobar la escala remunerativa del personal del IVP y las dietas de los
miembros del Comité Directivo

k) Las demas previstas en las normas que regulan el IVP y/o dispuestas en el
presente Estatuto.
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Articulo 20°.- Corresponde al Presidente del Comité Directivo:

a) Convocar y presidir las sesiones del Comité Directivo.
b) Instrumentar los acuerdos del Comité Directivo en asuntos de su
competencia.
¢) Velar por el cumplimiento de los fines y objetivos del VP
d) Representar al IVP; y
e) Las demas atribuciones que con arreglo a la ley le corresponden o que
le sean otorgadas por el Comité Directivo.
Articulo 21°.- Las sesiones del Comité Directivo y los acuerdos adoptados en
ellas, constaran en un Libro de Actas legalizado, el mismo que podra estar
compuesto por hojas separadas debidamente numeradas y legalizadas. Las
actas seran firmadas por los miembros del Comité Directivo que asistan a la
respectiva sesion y por quién actle como secretario del mismo.
Articulo 22°.- Las dietas de los miembros del Comité Directivo del IVP seran
fijadas de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, no pudiendo ser superiores
a aquellas que perciban los miembros del Directorio de cualquier otra empresa
municipal del pais.
CAPITULO II

GERENCIA GENERAL

Articulo 23°.- Es el 6rgano de mayor jerarquia administrativa del IVP esta
a cargo del Gerente General el que es designado por el Comité Directivo.
Deben contar con Titulo Universitario de Ingeniero Civil, Administrador,
Economista, Contador Publico o carrera afin. Estan impedidos de ejercer el
cargo de Gerente General los Regidores de la Municipalidad Provincial,
Alcaldes Distritales y Regidores.

Articulo 24°.- Son funciones del Gerente General:

a) Representar Legalmente al IVP ante todo tipo de entidades publicas y
privadas, administrativas, judiciales y de cualquier indole, en ese sentido
podra a nombre del IVP demandar, reconvenir, contestar demandas,
desistirse de procesos; abrir, transferir y cerrar cuentas bancarias. En
caso de operaciones en el extranjero se requerird previamente la
autorizacion del Comité Directivo.

b) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos y Resoluciones que emita el
Comité Directivo.

¢) Conducir la marcha administrativa, econémica y financiera del IVP, de
acuerdo con las normas que sefiale el Comité Directivo.

d) Informar al Comité Directivo, respecto a la marcha administrativa,
econémica y financiera del IVP.

e) Autorizar estudios e investigaciones que permitan evaluar y proponer
medidas de correccion y/o perfeccionamiento del sistema vial de la
provincia.

f) Planificar y programar procedimientos de seleccion para la contratacion
de estudios, obras, supervisiones, adquisicion de bienes y servicios,
segun sea el caso.

g) Desarrollar los procesos operativos del IVP.
h) Desarrollar la Politica de gestion vial rural bajo su jurisdiccion.
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Proponer la asignacién de recursos del IVP para la operatividad del mismo, asi
como para la ejecucién de las obras destinadas a la construccion, rehabilitacién
y mantenimiento de los caminos rurales de la zona.

Gestionar ante las diversas fuentes publicas y/o privadas, nacionales e
internacionales los recursos econémicos para financiar la gestion vial rural y el
financiamiento del Plan Vial Provincial; para lo cual suscribira los documentos
necesarios de acuerdo a Ley.

Celebrar actos, contratos y convenios necesarios en representacion del IVP
con instituciones publicas o privadas con la finalidad de cumplir los objetivos
institucionales, con cargo de dar cuenta al Comité Directivo.

Proponer las estrategias para la gestién vial rural en la Provincia.

Evaluar los proyectos de obras que le encarguen las municipalidades y la
provincial, para su aprobacién.

Someter a consideracién del Comité Directivo, para su aprobacion, el Plan Vial
Provincial Participativo, el Presupuesto Anual de Inversion y Operacion, el PIA,
por fuentes de financiamiento y el Plan Anual de Adquisiciones vy
Contrataciones.

Convocar las licitaciones publicas, concurso publico o procedimientos de
adjudicacién directa, para la contratacién de obras, estudios, supervisiones y
adquisicion de bienes y servicios, segun sea el caso.

Contratar y realizar el pago de la ejecucién de obras, estudios y supervisiones y
adquisicién de bienes y servicios.

Proponer al Comité Directivo, para su aprobacion, la organizacion interna del
IVP o su modificacion, de ser el caso.

Proponer ante el Comité Directivo los niveles remunerativos, las categorias y
titulos del cargo del personal, acorde a la organizacion del IVP, dentro de las
limitaciones legales vigentes, con lo cual podra nombrar, contratar, promover y
separar al personal del IVP, con cargo de dar cuenta al Comité Directivo.

Elaborar el Informe de Gestion Institucional, el Balance General, los Estados
Financieros Auditados y la Memoria Anual.

Establecer mecanismos que promuevan la transparencia, honestidad,
neutralidad y probidad en la gestién institucional.

Proponer a las municipalidades que integran el IVP, proyectos de ordenanzas,
acuerdos, decretos y en general toda norma legal necesaria a su finalidad, de
la misma forma podra emitir opinién acerca de las ordenanzas que sobre
materia vial hubieran aprobado las municipalidades o sobre proyectos de
normas en materia vecinal, cuya iniciativa no provenga del IVP.

Realizar las demas funciones que le encomiende el Comité Directivo y/o
aquellas otras previstas en la normatividad que regula el IVP.

Articulo 25.- El Gerente General mantiene relaciones de coordinacion con todos los
organos de los Gobiernos Locales, Instituciones Regionales y nacionales del Sector
Publico y con entidades y organismos del Sector Privado relacionados al cumplimiento
de sus objetivos y fines.

El Gerente General depende funcional y jerarquicamente del Comité Directivo.
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ORGANO DE CONTROL

CAPITULO Il
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

Articulo 26°.- Es el Organo de Control del VP, encargado de Programar y ejecutar las
actividades de control interno del IVP, de conformidad con las normas del sistema
nacional de control y demas disposiciones vigentes. Depende jerarquicamente del
Comité Directivo y esta a cargo de un Auditor Interno, designado conforme a los
procedimientos establecidos por las normas legales.

Articulo 27°.- Son funciones del Auditor Interno.

a) Formular, planificar y ejecutar las acciones de control operativo y financiero que
sean necesarias para garantizar el adecuado funcionamiento de la Institucién.

b) Supervisar la Correcta aplicacion de las normas legales y las directivas
internas.

c) Elevar a consideracion del Comité Directivo los informes que resulten de la
ejecucion de acciones de su competencia, recomendando medidas correctivas
a que hubieran lugar, remitiendo simultdneamente los mencionados informes a
la Contraloria General de la Republica.

d) Las demas que le son inherentes por disposicion de la Ley o aquellas que le
sean encomendadas.

ORGANO DE ASESORAMIENTO

CAPITULO IV
UNIDAD DE ASESORIA LEGAL

Articulo 28°.- Es el Organo de asesoramiento del IVP. Se encarga de asesorar
Juridico y legalmente a los érganos de Direccion, Linea y apoyo del IVP-JAEN; asi
como a las Municipalidades Distritales integrantes del Comité Directivo, en los asuntos
de caracter Administrativo, Legal y Tributario que le sean solicitados.

Estd a cargo de un Asesor Legal, designado de acuerdo a los procedimientos
administrativos establecidos, depende jerarquicamente del Gerente General y es
contratado por éste, con cargo a dar cuenta al Comité Directivo.

Articulo 29°.- Son funciones del Asesor Legal:

a) Asesorar a los érganos de Direccién, Linea y de Apoyo del IVP — JAEN, en
asuntos juridicos-administrativos, tributarios cuando sean solicitados.

b) Coordina acciones con todos los 6rganos de Administracion Municipal, otras
entidades y/o dependencias cuya funcién tenga relacion con el IVP-JAEN.

c) Elaborar y controlar Dictamenes Legales, para la resolucion de recursos
impugnativos de procedimientos administrativos, en observancia de las
disposiciones legales vigentes.
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d) Absolver consultas que le sean formuladas por los diferentes 6rganos del IVP;
emitiendo dictdmenes y/o opiniones en los asuntos administrativo-tributarios.

e) Formular y/o revisar los proyectos de Acuerdos, Decretos, Resoluciones de
Gerencia; asi como de Contratos diversos que celebra el IVP-JAEN, en estricta
observancia de la normatividad vigente.

f) Visar los proyectos de Resoluciones, Decretos y otros documentos que son
tramitados por los diferentes érganos de la Administracion y que requieren de
opinién legal en cuanto a su coherencia y las implicancias juridico-legales.

g) Velar por el cumplimiento de las normas legales dictadas por el Gobierno
Nacional y Regional; asi como las dictadas por la Municipalidad.

h) Informar sobre asuntos contencioso-administrativo que le sean sometidos.

i) Otras funciones que le asigne la Gerencia General en materia de su
competencia.

ORGANO DE LINEA

CAPITULO V
UNIDAD DE OPERACIONES

Articulo 30°.- Es el Organo de Linea del IVP encargado de la implementacion de la
gestion vial rural de la provincia asi como de la ejecucion, supervisiéon y seguimiento
de los proyectos del IVP, incluyendo el mantenimiento vial rutinario, periédico y de
emergencia.

Estad a cargo de un Jefe de Operaciones, designado de acuerdo a los procedimientos
administrativos establecidos, depende jerarquicamente del Gerente General y es
contratado por éste, con cargo a dar cuenta al Comité Directivo.

Es responsable de ejecutar el programa de inversiones correspondiente a la
construcciéon, mejoramiento y rehabilitacién de la infraestructura de transporte de la red
vial rural, y aquellas que se le encargue, en el territorio de su jurisdiccién, que
comprende caminos vecinales, de herradura, obras de arte, y otros proyectos
relacionados. Asi mismo, es responsable de las actividades del programa de
mantenimiento y senallzacmn de caminos. Mantiene relaciones funcionales y de
coordinacion con los Organos del IVP.

Articulo 31°.- Son funciones del Jefe de Operaciones:
a) Elaborar, revisar, verificar y dar conformidad a los estudios de proyectos.

b) Inspeccionar los proyectos y procesos contratados, mediante la revision y
verificacion de los estudios, obras y supervision del programa de inversion
correspondiente  a la construccién, mejoramiento, rehabilitacion, y
mantenimiento de infraestructura de |a red vial rural.

c) Supervisar, apoyar y asesorar a las Microempresas de Mantenimiento en el
aspecto técnico de la conservacion y el mantenimiento de las vias.

d) Revisar y aprobar las valorizaciones de Obra de Contratistas, Consultores y
Microempresas, elevando al Gerente General para su aprobacion y tramite
correspondiente.
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e) Revisar y dar conformidad a los presupuestos adicionales y deductivos,
ampliacion de plazos, Cambio de especificaciones de los proyectos y obras,
intervenciones econdémicas, resolucion de contratos, liquidacion final de
contratos o de cuentas de las actividades a su cargo.

f) Ejecutar las obras por modalidad de ejecucion directa e indirecta.
g) Actualizar el archivo y registro de la informacion técnica de los proyectos.

h) Formular bases y términos de referencia para la ejecucion de estudios, obras
de rehabilitacion y actividades de mantenimiento.

i) Realizar evaluaciones técnico-econémicas del estado de la infraestructura de
transporte rural y proponer las estrategias para su recuperacion y
conservacion.

i) Revisar y dar conformidad a los Expedientes Técnicos para la ejecucion de las
obras viales y las actividades de mantenimiento vial.

k) Llevar el control de avance de la ejecucién de estudios, obras y supervision en
todas sus etapas, asi como la evaluacién posterior.

I) Planificar y participar en los procedimientos de seleccion para la contratacion
de estudios, obras, supervisiones, segun sea el caso.

m)Elaborar y suscribir la parte de Ingenieria de los PIP que se elaboren en la
Unidad Formuladora, por la cual debera Coordinar permanentemente con la
Unidad Formuladora de El IVP-JAEN.

n) Realizar las demas funciones que le asigne la Gerencia General.

CAPITULO VI
UNIDAD FORMULADORA

5 W
L. ITE ,}_’

.= DIRECTIVO

Articulo 32°.- Es el organo de linea, registrada ante la Direccion General de
Programaciéon Multianual del Sector Publico del Ministerio de Economia y Finanzas
que se encarga de la formulacion, suscripcion y registro en el Banco de Proyectos de
los Estudios de Preinversidn; relacionados con la infraestructura vial de la provincia de
Jaén.

Esta a cargo de un Formulador de PIP, designado de acuerdo a los procedimientos
administrativos establecidos, depende jerarquicamente de la Gerencia General y es
contratado por éste con cargo de dar cuenta al Comité Directivo.

Es responsable de la formulacion correcta de estudios de preinversién relacionados
con la infraestructura vial de la provincia de Jaén hasta lograr la viabilidad
correspondiente.

Articulo 33°.- Son funciones del Formulador de PIP:

a) Elaborar, suscribir y registrar en el Banco de Proyectos los estudios de
preinversién relacionados con la infraestructura vial de la provincia de Jaén,
considerando los parametros y Normas Técnicas para la formulacion asi como
los parametros de evaluacion para PIP dictadas por la normatividad vigente.

b) Durante la fase de preinversion pondra a disposicion de la DGPM y de los
demas érganos del SNIP, en caso que éstos lo soliciten toda la informacion
referente a los Proyectos de Inversién Publica.
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c) Formular, solamente proyectos de infraestructura vial que se enmarquen en las
competencias del Gobierno Local.

d) Realizar las coordinaciones y consultas necesarias con la entidad respectiva
para evitar la duplicacién de proyectos, como requisito previo a la remisién del
estudio para la evaluacion de la Oficina de Programacion e Inversiones.

e) Formular los proyectos de infraestructura vial a ser ejecutados por terceros o
por Gobiernos Locales no sujetos al SNIP. En este caso la UF correspondiente
es aquella que pertenece a la Entidad sujeta al SNIP que asumira los gastos de
operacion y mantenimiento del PIP.

f) Informar a su OPI institucional los proyectos presentados a evaluacion ante la
OPI responsable de la funcién en la que se enmarca el PIP, en los casos que
corresponda.

g) Levantar las observaciones o recomendaciones planteadas por la OPI o por la
DGPM, cuando corresponda.

h) Mantener actualizada la informacion registrada en el Banco de Proyectos.

i) Coordinar permanentemente con la Unidad de Operaciones para la elaboracién
de los perfiles priorizados por cada afo.

j) Realizar las demas funciones que le asigne la Gerencia General.

ORGANO DE APOYO

CAPITULO VII
UNIDAD DE ADMINISTRACION

Articulo 34°.-Es el érgano de apoyo del IVP-JAEN, encargado de controlar,
supervisar y conducir todos los sistemas administrativos del IVP-JAEN, incluyendo el
control de los recursos humanos, materiales y financieros asi como conducir la fase de
gjecucion del proceso presupuestario.

Esta a cargo de un Asistente Administrativo, designado de acuerdo a los
procedimientos administrativos establecidos. Depende jerarquicamente del Gerente
General y es contratado por éste, con cargo a dar cuenta al Comité Directivo. Es
responsable de |la ejecucion administrativa y financiera del IVP.

Articulo 35°.- Son funciones del Asistente Administrativo:

a) Controlar y supervisar los sistemas administrativos del IVP-JAEN, de acuerdo a
las normas vigentes, asi como supervisar la ejecucién presupuestal.

b) Conducir los sistemas administrativos y financieros de acuerdo a las normas
nacionales y convenios especificos.

c) Ejecutar por disposicion de la Gerencia General, el presupuesto institucional
por toda fuente de financiamiento, proporcionando la informacién adecuada en
forma oportuna, de conformidad con las normas vigentes.

d) Elaborar y proponer normas internas relacionadas con los Sistemas
Administrativos a su cargo, asi como de control patrimonial.

e) Gestionar los desembolsos de las diferentes fuentes de financiamiento y
realizar las acciones necesarias ante las instancias correspondientes para la
obtencion oportuna de los recursos asignados al IVP-JAEN.
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f) Establecer mecanismos adecuados para el flujo oportuno y permanente de la
informacién contable y financiera, requerida por el IVP y los Organismos
Publicos correspondientes.

g) Presentar oportunamente los estados financieros, informes de ejecucion
presupuestal y de situacién econémica de acuerdo a los plazos establecidos
por la normatividad vigente y al requerimiento de entidades publicas y
privadas.

h) Velar por el cumplimiento de los términos contractuales de los contratos,
convenios y en lo que es de su competencia.

i) Implementar un sistema de control administrativo y financiero para que los
documentos de pago cumplan con la normatividad vigente.

j) Dar conformidad a los Contratos, los Comprobantes de Pago y otros
documentos de su competencia registrando firmas en el mismo; verificando la
conformidad de la documentacion de sustento.

k) Coordinar y ejecutar la adquisicion de bienes y servicios necesarios para el
funcionamiento del IVP-JAEN.

I} Administrar los recursos humanos, materiales y econémicos del IVP.

m) Velar por el adecuado Manejo de las Cuentas Corrientes del IVP-JAEN, asi
como gestionar la apertura de nuevas Cuentas por toda Fuente de
Financiamiento.

n) Velar por el cumplimiento de las Normas del Sistema Nacional de
Presupuesto realizando acciones y coordinaciones necesarias orientadas al
cumplimiento de las normas de austeridad contenidas en la Ley Anual de
Presupuesto.

o) Brindar informacién en la formulacién del Plan Estratégico, Plan Anual de
Adquisiciones, Plan Operativo Institucional, Presupuesto Participativo y Plan
de Capacitacion.

p) Oftras funciones que le asigne el Gerente General.

TITULO IV
DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

‘a Articulo 36°.- El Instituto Vial Provincial de Jaén, en el marco de las atribuciones,
competencias y ambito funcional que le determina la Constitucién Politica, la Ley
Organica de Municipalidades, el Estatuto y otras que por su naturaleza alcancen al
IVP-JAEN; para lograr sus fines, mantiene relaciones de coordinacién y/o cooperacion,
de asistencia técnica y financiera con el Gobierno Central, Gobierno Regional,
Organismos Internacionales, entidades privadas, entidades cooperantes y las
Municipalidades Provincial y Distritales, entre otros.

TITULO V
REGIMEN ECONOMICO, FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

Articulo 37°.- Son recursos del IVP-JAEN: los siguientes:
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a) Los montos que le transfiera el Gobierno Nacional a través de la Municipalidad
Provincial.

b) Los montos que le transfieran la Municipalidad Provincial y las Distritales que lo
integran, conforme sea acordado por el Comité Directivo.

¢) Los recursos provenientes de donaciones y de cooperacion técnica nacional o
internacional que se concerten de acuerdo a ley.

d) Los Ingresos Propios.

e) Otros recursos que se obtengan por cualquier titulo con arreglo a ley.

Articulo 38°.- Las donaciones, transferencias e ingresos provenientes de cooperacion
internacional seran aceptados mediante acuerdo de Comité Directivo, de conformidad
a las normas pertinentes.

Articulo 39°.- La Programacion, Formulacion, Aprobacién, Ejecucion y Evaluacion del
Presupuesto del IVP-JAEN se rige por las Normas de caracter técnico y operativo que
corresponde a los Gobiernos Locales emitidas por la Direccién Nacional de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

El Comité Directivo podra disponer que se formulen Estados Financieros y de
Resultados de Gestion en cualquier época del ario.

Articulo 40°.- EI Gerente General del IVP-JAEN debera presentar con la debida
antelacion ante el Comité Directivo, el Proyecto de Presupuesto para el ejercicio
siguiente, acompariado de la sustentacién correspondiente.

TITULO VI
REGIMEN ADMINISTRATIVO

Articulo 41.- Los niveles organizacionales del IVP-JAEN son los siguientes:

PRIMER NIVEL : Comité Directivo
SEGUNDO NIVEL Gerencia General
TERCER NIVEL : Unidad de Asesoria Legal

Unidad de Operaciones
Unidad Formuladora
Unidad de Administracion
Articulo 42°.- Los niveles jerarquicos del IVP-JAEN son los siguientes:
PRIMERO ; Gerencia General
SEGUNDO : Unidad de Asesoria Legal
Unidad de Operaciones
Unidad Formuladora
Unidad de Administracién
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INSTITUTO VIAL PROVINCIAL DE JAEN

TITULO VII
REGIMEN LABORAL

Articulo 43°.- El personal del IVP-JAEN, se encuentra comprendido en el Régimen
Laboral de la Actividad Privada, DL. N° 728 y su Reglamento.

TITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 44°.- E|l IVP podra ser disuelto cuando medien razones técnicas, financieras y
legales que imposibiliten su existencia. Su disolucién sera dispuesta por acuerdo
unanime de los miembros del Comité Directivo. Dicho acuerdo fijara el procedimiento
para su liquidacion.

TITULO IX
MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

Articulo 45°.- La modificaciéon del Reglamento de Organizacion y Funciones requerira
el voto aprobatorio de la mayoria absoluta de los miembros del Comité Directivo.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA: Las actividades de control interno y asesoria legal del IVP-JAEN seran
asumidas por el 6rgano similar de la Municipalidad Provincial; para lo cual el IVP-JAEN
podra suscribir un Convenio con la Municipalidad Provincial a fin de que la Oficina de
Control Interno y Asesoria Juridica de la Municipalidad brinden el apoyo requerido al
IVP-JAEN.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: El presente Reglamento de Organizacion y Funciones entrard en
vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion.

SEGUNDA: El Manual de Organizacion y Funciones que se formule sobre la base
del presente Reglamento, se aprobara por Resolucién de Comité Directivo.

TERCERA: Las Modificatorias de las Competencias Funcionales del IVP-JAEN que
se establezcan por Ley o por Necesidad Funcional, seran incorporadas al presente
Reglamento, previo acuerdo del Comité Directivo.

CUARTA: La cobertura de los cargos que se aprueben para la operacion de esta
estructura organizacional, se hara de acuerdo a la disponibilidad presupuestal,
conforme a lo dispuesto en el Reglamento Interno de trabajo y la legislacién laboral
vigente.
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GLOSARIO DE TERMINOS

. ACUERDO

Son decisiones especificas sobre cualquier asunto de interés publico, vecinal o
institucional que expresan la opinién del Comité Directivo, su voluntad de
practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional.

. CARGO

Es la célula basica de una organizacién caracterizada por un conjunto de
tareas dirigidas al logro de un objetivo que exige el empleo de una persona
que, con un minimo de calificaciones acorde con el tipo de funcién, puede
ejercer de manera competente las atribuciones que su ejercicio confiere.

. DECRETO

Disposiciones que establecen normas de ejecucién de las Ordenanzas,
sancionan los procedimientos necesarios a la administracion Municipal o
resuelven y regulan asuntos de orden y de interés general para su comunidad.

. DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

El Comité Directivo ejerce sus funciones mediante acuerdos con la emision de
Resoluciones a través de su Presidente.

. ESTRUCTURA FUNCIONAL

Es el conjunto de funciones armoénica y gradualmente distribuidas en una
entidad administrativa.

ESTRUCTURA ORGANICA

Es un conjunto de Organos ordenados e interrelacionados racionalmente entre
si, para cumplir funciones preestablecidas que permitan el logro de la misién
asignada, determinado y adjudicando grados de autoridad y responsabilidad.

. FUNCION

Conjunto de actividades necesarias, permanentes, afines y coordinadas para
alcanzar un objetivo.

La funcién es la razén principal para la existencia de una institucion dado que
estd desagregada de la mision y el objetivo.

Las funciones orientan la configuracion de la estructura organica y los
procedimientos en la fase inicial o disefio. Al funcionar la organizacion estos
elementos se entrelazan armonicamente obteniéndose el aparato
administrativo en funcionamiento.

FUNCION DIRECTIVA

Funcién general que se cumple en todo érgano o unidad administrativa, formal
o informalmente, como instrumento de trabajo, siendo las principales:

Planeamiento, Organizacion, Direccion y Control.

. GESTION ADMINISTRATIVA

Conjunto de acciones mediante el cual el érgano directivo desarrolla sus
actividades a través del cumplimiento de las fases del proceso administrativo:

Planear, organizar, dirigir y controlar.
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10. JERARQUIZACION

Es el proceso mediante el cual se establecen los diversos escalones o
posiciones que ocupan en la estructura organizacional, las unidades organicas
a los cuales se les confiere la suficiente autoridad para asumir la direccion y
control sobre una o mas unidades administrativas.

Se conoce también como el proceso de estructuracion vertical.
11. MANUAL DE ORGANIZACION Y FUNCIONES

El Manual de Organizacion y Funciones, es un documento técnico, normativo
de la gestion administrativa que describe los fines, organizacién y funciones
generales de los organos competentes y de las funciones especificas de las
dependencias de los cargos que conforman el Cuadro de Asignaciéon de
Personal, en armonia con el Reglamento de Organizacién y Funciones.

El propésito fundamental de los Manuales de Organizaciéon y Funciones es
servir como instrumento de guia y control al personal para el mejor
cumplimiento de las acciones especificas de las diversas areas de trabajo y
definir las responsabilidades del personal.

12. NIVELES JERARQUICOS

Son los diversos escalones o posiciones que ocupan en la estructura
organizacional los cargos, o las personas que los ejercen; y tienen suficiente
autoridad y responsabilidad para ejercer la direccion y control sobre una o mas
unidades administrativas.

13. NIVELES ORGANIZACIONALES

Son los términos que emplean, indistintamente, para designar al conjunto de
unidades organicas que se encuentren ubicadas en el mismo plano o altura de
la estructura organica de una institucion, debido al caracter analogo de sus
funciones en lo que respecta a magnitud e importancia.

14. ORGANISMO DESCENTRALIZADO

Organismo que se genera por descentralizaciéon administrativa del Gobierno
Central, Regional o Local para la produccién de bienes y servicios. Esta
subordinado a las politicas del Gobierno. Tiene autonomia para su gestion
administrativa, econémica y financiera.

CALLE SIMON BOLIVAR N° 1520 —4to PISO — JAEN - TELEFAX 076431345  Email: ivp_jaén@hotmail.com



