MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA
ﬂ««ta al Pucblo, bagamas histonéa

ORDENANZA MUNICIPAL N° 006-2021 -MDLE/CM

ORDENANZA MUNI I A S e —

Encafada, 30 de diciembre del 2021.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA
VISTOS:

cuerdo de concejo municipal Nro. 007-2021-MDLE/CM, emitido en sesion
ordinaria N°23 de fecha 16 de diciembre del 2021, la Ordenanza Municipal N°
002-2021-MDLE y el Oficio N° 081 -2021-MDLE/GPPYRI/G; y,

CONSIDERANDO:

Que. la Constitucién Politica del Perl en su articulo 194, modificado por Ley N°
27680, establece que las Municipalidades son Organos de gobierno local y
tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia.

Que, el articulo 40° de la Ley Organica de Municipalidades, establece que las
ordenanzas de las municipalidades distritales, en la materia de su competencia,
son las normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa
municipal, por medio de las cuales se aprueba la organizacion”interna, la
regulacion, administracion y supervision de los servicios publicos y las materias
en las que la municipalidad tiene competencia normativa.

" Que, el numeral 212.1 del articulo 212° del T.U.O de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — Ley N° 27444, establece que: "Los errores material o
aritmético en los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto
retroactivo, en cualquier momento, de oficio 0 a instancia de los administrados,
siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la

- decision”;

/S 3M GG, Que, en ese orden de ideas, los errores materiales para poder ser rectificados

- por la Administracién, deben evidenciarse por si solos sin necesidad de mayores
razonamientos y el error debe ser tal que para su correccion solamente sea
necesario un mero cotejo de datos.

Que, en base a lo expuesto, se procede a rectificar el error material incurrido en
la numeracién de la Ordenanza Municipal N° 002-2021-MDLE/CM, de fecha 20
de diciembre de 2021, la numeracién correcta debe ser Ordenanza Municipal N®

o ﬁ\ 004-2021-MDLE/CM, de fecha 20 de diciembre de 2021.

/f/ Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica de Municipalidades,
[0

| N° 27972 y estando a los fundamentos antes expuestos en uso de las facultades

{E;{}\ :;ﬁonferidas por los numerales 3 y 8 del articulo 9 de la Ley antes mencionada, se
. ——_ “aprueba:
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ORDENANZA MUNICIPAL QUE CORRIGE ERROR MATERIAL EN LA
NUMERACION DE LA ORDENANZA MUNICIPAL N° 002-2021-MDLE/CM

ARTICULO PRIMERO. - CORREGIR, el error material en cuanto a la
numeracién la Ordenanza Municipal N° 002-2021-MDLE/CM, de fecha 20 de
diciembre del 2021, conforme a lo siguiente:

DICE:
Ordenanza Municipal N° 002-2021-MDLE/CM, de fecha 20 de diciembre de
2021.

DEBE DECIR:
Ordenanza Municipal N° 004-2021-MDLE/CM, de fecha 20 de diciembre de
2021.

ARTICULO SEGUNDO. - PRECISAR, que los demas extremos de la Ordenanza
N°® 004-2021-MDLE/CM, quedan subsistentes.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE la presente a todas las dependencias.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUOMPLASE Y PUBLIQUESE.
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ORDENANZA MUNICIPAL N° 004-2021-MDLE/CM.

Encafiada, 20 de diciembre de 2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA:

VISTO:

EL ACUERDO DE CONCEJO N*° 007-2021-MDLE/CM, emitido en Sesién Ordinaria N”
23 de fecha 16 de diciembre del 2021,

C{Lf_ El Informe N° 007-2021-MDLE/GM, suscrito por el Gerente Municipal de la
Municipalidad y los Informes N° 394-2021-MDLE/GDHySS/SGYE, suscrito por el
Gerente de Desarrollo Humano y Servicios Sociales, el Informe N*1 26-2021-MDLE-

GPPyR/G, suscrito por la Gerente de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion y la

Opinién Legal N°064-2021-MDLE/WTC, suscrita por el Gerente de Asesoria Juridica de
la Municipalidad v;

La Ordenanza Municipal N° 001-2021-MDLE/CM, de fecha 17 de diciembre del afo
2021, que aprueba la creacion de la Unidad de Gestion Municipal de la Municipalidad
Distrital de la Encafada;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194 de la Constitucion Politica del
Peri, concordante en el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Municipalidades Ley N° 27972, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, la Ley Organica de Municipalidades- LOM N° 27972, en su Articulo 32° indica que
los servicios publicos locales pueden ser de gestion directa y de gestion indirecta,
siempre que sea permitido por Ley, y que se asegure el interés de los vecinos, la
eficiencia y eficacia del servicio y el adecuado control municipal. En toda medida
destinada a la prestacion de servicios deberd asegurarse el equilibrio presupuestario de
la municipalidad;

Que, de acuerdo al Art. 12° de la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios
de Saneamiento aprobado mediante D.L. N® 1280, las municipalidades distritales son
responsables de la prestacion eficiente y sostenible de los servicios de saneamiento en

el ambito rural, siempre y cuando no se encuentre dentro del ambito de una empresa
.. |prestadora;
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Que, de acuerdo al Art. 14° de la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios
de Saneamiento aprobado mediante D.L. N® 1280, la prestacion de los servicios de
saneamiento en el ambito rural es ejercida por la municipalidad competente,
directamente, a través de las Unidades de Gestién Municipal, 0 indirectamente, a traves
de las Organizaciones comunales, conforme lo establezca el Reglamento y las normas
sectoriales;

Que, mediante Ley N° 27658; Ley Marco de Modernizacion del Estado, declara que el
Estado Peruano se encuentra en proceso de modernizacion en sus diferentes
instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos con la finalidad
de mejorar la gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado al
servicio del ciudadano;

Gl&' Que, el Decreto Supremo N° 043-2006-PCM, que aprueba los lineamientos para la
" elaboracién y aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF por parte
de la Administracién Publica, en su articulo 28° precisa que se requiere, entre otros, la
aprobacion del ROF en el siguiente caso: f) para optimizar o simplificar los procesos de
la entidad con la finalidad de cumplir con la mayor eficiencia su mision y funciones;

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, aprobo la Politica de Modernizacidn de la
Gestién Publica, que es el principal documento orientador de la modernizacion de la
gestion pablica en el Pert, que establecera la vision, los principios y lineamientos para
una actuacién coherente y eficaz del sector publico, al servicio de los ciudadancs y el
desarrollo del pais. Dicha norma, refuerza los objetivos y acciones que deben cumplir
las entidades publicas y fortalece las politicas de obligatorio cumplimiento aprobadas
mediante Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, que define y establece las Politicas
Nacionales, las que se encuentran orientadas a la adopcion de un enfoque de gestion
basado en procesos;

Que, el articulo 9° numeral 3) de la Ley Organica de Municipalidades; Ley N® 27972
establece que corresponde al Consejo Municipal aprobar el régimen de organizacién
interior y funcionamiento del gobierno local; lo cual resulta concordante con lo
establecido en el articulo 40° de la acotada norma que sefiala que las Ordenanzas de
las municipalidades provinciales y distritales, en materia de su competencia, son las
normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal,
por medio de las cuales se aprueba la organizacion interna, la regulacién,
administracién, supervision de los servicios publicos y las materias en las que la
municipalidad tienen competencia normativa;

Que, asimismo, el articulo 9° numeral 8) de la Ley Organica de Municipalidades antes
mencionada, establece que corresponde al Consejo Municipal aprobar, modificar o
derogar las ordenanzas y dejar sin efectos los acuerdos;
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Que, mediante Ordenanza Municipal N* 003-2019-MDLE-CM, de fecha 26 de abril del
afio 2019, se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones-ROF de la
Municipalidad Distrital de la Encafiada, asi como la Estructura Organica de la
Municipalidad, que consta de Cuatro Titulos, Nueve Capitulos, 142 Articulos y cinco
disposiciones complementarias y finales;

Que, mediante Acuerdo de Concejo Municipal N° 007-2021-MDLE/CM, de fecha 16 de
diciembre del afio 2021, el Concejo Municipal del Distrito de la Encafiada aprueba POR
UNANIMIDAD, CREAR la UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL-UGM de la
unicipalidad Distrital de la Encafiada, adscrita a la Gerencia de Desarrollo Humano y
Servicios Sociales de la Municipalidad Distrital de la Encafiada;

Que. mediante Ordenanza Municipal N° 001-2021-MDLE-CM, en su Articulo Primero

(ﬁ! se aprueba la “CREACION de la UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL-UGM DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA, DISTRITO DE LA ENCANADA,
PROVINCIA DE CAJAMARCA-CAJAMARCA, misma que constituye un 6rgano de linea,
adscrito a la Gerencia de Desarrollo Humano y Servicios Sociales de Municipalidad
Distrital de la Encafada”;

Que, en los documentos vistos se aprecia que la Gerencia Municipal solicita la creacion
de la Unidad de Gestion Municipal y la modificacion al Reglamento de Organizacion y
Funciones esta alineada con las normas legales aludidas, asi como la necesidad de
incorporar a la Unidad de Gestion Municipal al ROF de la Municipalidad;

Teniendo en consideracion lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por la
Constitucion Politica del Per( y la Ley Organica de Municipalidades, el Concejo
Municipal ha aprobado la siguiente:

ORDENZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y REGLAMENTO DE ORGANIZACIONES Y FUNCIONES DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA PARA LA INCORPORACION DE
LA UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL-UGM.

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, la modificacion de la estructura Orgénica de la
Municipalidad Distrital de la Encafiada, aprobada con Ordenanza Municipal N 003-
2019-MDLE-CM, incorporando a la Unidad de Gestién Municipal como Organo de Linea
con dependencia jerarquica de la Gerencia de Desarrollo Humano y Servicios Sociales,
modificando por tanto el anexo 1 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Municipalidad Distrital de la Encafiada.

ARTICULO SEGUNDO. - APROBAR, la modificacion del Reglamento de Organizacion
y Funciones de la Municipalidad Distrital de la Encafiada, aprobado con Ordenanza
Municipal N® 003-2019-MDLE-CM, incorporando en los Articulos 142.- Definicion de la
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UGM. 143.-Funciones de la UGM, 144.- Definicion del Area de Operacion y
Mantenimiento, Articulo 145.- Areas a cargo de la UGM.- Articulo 146.- Funciones del
Area de Operacién y Mantenimiento, Articulo 146°.- Definicién del Area Comercial,
Articulo 148.- Funciones del Area Comercial, del Capitulo V1Il, Unidades Organicas que
reportan a los Organos de Linea, del Titulo Cuarto ( Unidades Organicas del Tercer
Nivel Organizacional)®, incluyendo la Unidad de Gestion Municipal-UGM, en LA
ESTRUCTURA, FUNCIONES Y ATRIBUCIONES, como Organo de Linea con
dependencia jerarquica de la Gerencia de Desarrollo Humano y Servicios Sociales de
la Municipalidad.
ARTICULO TERCERO. - MODIFICAR, el Capitulo IX del Reglamento de Organizacion
Funciones de la Municipalidad de la Encafiada, Asimismo, que estara integrado por el
Articulo 149°; y se mantendran en el ROF las cinco disposiciones complementarias y
finales.
dl_& ARTICULO CUARTO. — INCORPORAR en el Reglamento de Organizacion y
; Funciones de la Municipalidad Distrital de la Encafiada, los siguientes Articulos:

DE LA UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL

Articulo 142.- DEFINICION. La Unidad de Gestién Municipal, es el 6rgano de linea
responsable de contribuir al mejoramiento integral de la salud y bienestar de la poblacion
rural en su conjunto, prestando en las mejores condiciones de oportunidad y calidad, la
operacion técnica, el mantenimiento de los equipos e infraestructura, y la gestion comercial
y administrativa /financiera de los servicios de saneamiento en el ambito de su competencia.

_.:em Esta a cargo de un servidor municipal con categoria de Jefe de Unidad, con conocimiento
J a%ﬁ'u"-;:!?c?“; , del marco normativo edil, conocimiento en temas de saneamiento y experiencia en gestion
“_r_ e "t_j-.;F‘.lmunicipal y depende jerarquicamente de la Gerencia de Desarrollo Humano y Servicios
i « £* |Sociales.

B

- & Articulo 143.- Son funciones de la Unidad de Gestion Municipal, las siguientes:

a) Implementar y cumplir la normativa edil que regula el desarrollo de los servicios de
saneamiento, asi como la atencion y orientacion del usuario para la correcta aplicacion

de los dispositivos legales que regulan el uso, instalacién y mantenimiento de los
servicios de saneamiento.
b) Elaborar el Plan Operativo Anual que permita ordenar y orientar la gestion de la UGM.

¢) Otorgar conformidad para la autorizacién de instalacion de conexiones domiciliarias de

los servicios de saneamiento, previa inspeccion.

d) Otorgar conformidad de la evaluacion de los aspectos técnicos para el otorgamiento de
la autorizacion de instalacion de conexiones domiciliarias de los servicios de
saneamiento,

e) Verificar la factibilidad de la instalacion de las nuevas conexiones domiciliarias de agua
potable alcantarillado.




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA

“Qunts ol Pucllo, bagamos bistonia”

Organizar, evaluar y controlar el pago por los servicios de saneamiento, asi como
también participar de las estrategias de cobro.

Suscribir contrato de suministro con los usuarios por los servicios de saneamiento.
Otorgar facilidades de pago mediante convenio de fraccionamiento por la venta de
conexiones domiciliarias de agua potable y alcantarillado.

Informar semestralmente el estado fisico de la infraestructura sanitaria y mensualmente
el estado financiero a la Gerencia de Desarrollo Humano y Servicios Sociales.
Promover la participacion de la poblacion en |la operacion, mantenimiento, ordenamiento
y modernizacion de los servicios de saneamiento.

Organizar y difundir programas de educacion sanitaria y ambiental a nivel de la
poblacién rural.

Desarrollar un sistema de informacién de los servicios de saneamiento en coordinacion
con las unidades de la Entidad.

m) Emitir timestralmente informes estadisticos sobre el logro de los objetivos especificos

y metas alcanzadas de su competencia.

n) Resolver en primera instancia administrativa los recursos impugnativos que se

interpongan.

o) Otras funciones que le asigne el Gerente de Desarrollo Humano y Servicios Sociales.

Articulo 144.- Para el cumplimiento de sus objetivos y metas, la Unidad de Gestion
Municipal tiene a su cargo los siguientes drganos internos del tercer nivel organizacional:

« Area de operacion y mantenimiento.
« Area Comercial.

DEL AREA DE OPERACION Y MANTENIMIENTO

| Articulo 145.- DEFINICION. - El drea de operacién y mantenimiento es responsable de
| planificar, organizar, ejecutar y regular las actividades de operacién y mantenimiento

preventivo y correctivo de los servicios de saneamiento, asi como también realizar las
acciones de control de calidad de los servicios de saneamiento, para asegurar una
adecuada provision de servicios y su adecuado funcionamiento. Esta a cargo de un servidor
municipal, con dependencia funcional del jefe de la Unidad de Gestion Municipal.

Articulo 146.- Son funciones del Area de Operacién y Mantenimiento.

a)

b)
c)

Planificar, programar y evaluar la distribucién de agua potable, asi como los programas
de operacion y mantenimiento de los sistemas de saneamiento para su correcto
funcionamiento.

Otorgar la factibilidad de los servicios colaterales, previa evaluacion.

Ejecutar actividades relacionadas con la produccién, distribucion de los servicios de
saneamiento, asi como el control de calidad de los servicios de saneamiento.

Ejecutar actividades de operacion y mantenimiento de los sistemas de saneamiento de
acuerdo a los programas aprobados.
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e) Formular y ejecutar inversiones bajo la modalidad directa o indirecta para la

)

identificacion de nuevas fuentes de abastecimiento de agua o mejoramiento de las
existentes.

Formular y ejecutar inversiones bajo la modalidad directa o indirecta para la ampliacién
de redes de agua y alcantarillado o sistemas de disposicion de excretas.

Evaluar los sistemas de saneamiento con el fin de verificar su correcto funcionamiento
y proponer las acciones de mantenimiento.

Atender y hacer cumplir las solicitudes requeridas por los usuarios dentro de la
jurisdiccion, relacionadas a la operacion y mantenimiento de conexiones domiciliarias
de agua potable, alcantarillado o disposicion sanitaria de excretas.

Atender las actividades de atencion de emergencias y reclamos por fallas en los
servicios de saneamiento.

Otras funciones que la asigne la Unidad de Gestion Municipal.

é“i'" DEL AREA COMERCIAL

Articulo 147.- El darea comercial, es el érgano responsable de planificar, liderar y evaluar
el desarrollo de los procesos comerciales de la Unidad de Gestion Municipal, asi como
también de dar cumplimiento al cobro por la prestacion de los servicios de saneamiento.
Esta a cargo de un servidor municipal, con categoria de jefe de area, quien depende de la
Unidad de Gestion Municipal.

Articulo 148.- Son funciones y atribuciones del drea comercial.

a) Disponer y coordinar la atencion de solicitudes de conexién y reconexion, cambio
de ubicacién de conexién de agua y alcantarillado.

b) Controlar la aplicacion de politicas de corte de conexiones y cobranza de deudas
en el ambito de su competencia, promoviendo la aplicacion de penalidades o
multas en cumplimiento al Reglamento de Prestacién de los Servicios de
Saneamiento.

¢) Controlar el cobro por la prestacién de los servicios de saneamiento.

d) Disponer y Coordinar la automatizacion de las actividades bajo su

responsabilidad mediante la utilizacion de tecnologia que permita un flujo

efectivo de informacion y de la toma de decisiones,

e) Elaborary ejecutar programas para reducir los indices del agua no contabilizada.

f) Planificar, liderar y evaluar las acciones de administracion, control y evaluacion

de los clientes especiales, con fuente propia y altos consumidores.

g) Realizar acciones de recuperacion de la cartera morosa a través de diferentes

mecanismos gue contribuyan a mejorar el pago de los servicios de saneamiento.

h) Aplicar las medidas correctivas o penalidades vigentes, por la no cancelacion de

los servicios de saneamiento.

i) Otras funciones que la asigne la Unidad de Gestion Municipal.
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ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR, a la Gerencia de Planificacion, Presupuesto y
Racionalizacién, la adecuacion de la creacion de la Unidad de Gestion Municipal a los
instrumentos de Gestion Municipal MOF, CAP, TUPA entre otros de corresponder.

ARTICULO SEXTO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Asesoria Juridica y
Secretaria General el seguimiento a la adecuacion de la creacion de la Unidad de
Gestion Municipal a los instrumentos de Gestion Municipal MOF, CAP, TUPA entre otros
de corresponder; para el cumplimiento de lo dispuesto por la presente Ordenanza.

ARTICULO SEPTIMO. - ENCARGUESE, a la Gerencia Municipal, Gerencia de
&if Desarrollo Humano y Servicios Sociales, en coordinacion con la Gerencia de

Planificacién, Presupuesto y Racionalizacion, la correcta implementacion de la Presente
Ordenanza Municipal.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS, FINALES

PRIMERA. - La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su
publicacion de acuerdo a Ley.

SEGUNDA. - El funcionamiento de la Unidad de Gestion Municipal mientras dure su
implementacion, entrara en vigencia a los noventa (90) dias computados a partir del dia
siguiente de la fecha su publicacion.

TERCERA. - Los centros poblados del ambito rural que tendra a cargo la Unidad de
Gestion Municipal para el cumplimiento de sus funciones de acuerdo al ROF seran
dispuestos previo acuerdo de concejo, para lo cual el responsable de la Unidad de
Gestion Municipal elaborara el informe técnico respectivo para su analisis, debate y
opinidn respectiva.

CUARTA. - Disponer, la publicacion en el periédico mural de la Municipalidad, el Portal
Institucional de la Municipalidad Distrital de la Encafada
(www.munilaencanada.gob.pe), y en el Portal de Transparencia Estandar de la Entidad

QUINTA. - Facultese al Senor Alcalde para que mediante Decreto de Alcaldia dicte las
disposiciones reglamentarias en relacion a la prestacion, precios y cuotas y atencion de
reclamos de los servicios de saneamiento de los centros poblados del ambito rural.

POR TANTO:

REGISTRESE, PUB E, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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ORDENANZA MUNICIPAL N°001-2021—- MDLE/CM.

Encanada, 17 de febrero de 2021.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA.

VISTO:

El Acuerdo de Concejo Municipal N® 006-2021-MDLE, de Sesion Ordinaria de Concejo Municipal N* 002,
llevada a cabo el dia jueves 28 de enero de 2021, donde se aprueba la Ordenanza Municipal, que modifica
=] Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de La Encafada,

? incorporando funciones al Area Técnica Municipal (ATM), de la Gerencia de Desarrollo Humano y Servicios
Sociales; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley
N® 30305, Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley N®
7972, Ley Organica de Municipalidades, establece que las Municipalidades son Organos de Gobierno Local
ue tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que
adica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecion al
ordenamiento juridico.

Que, la Ley de Bases de |la Descentralizacion, Ley N° 27783, en su articulo 42, inciso c), establece
como competencias exclusivas municipales, el administrar y reglamentar los servicios plblicos locales,

mstinados a satisfacer las necesidades colectivas de caracter local.

o

o

V'E %\ Que, la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, en su articulo 32, establece que, los

O o8 icios publicos locales pueden ser de gestion directa y de gestion indirecta, siempre que sea permitido
i Ley y que se asegure el interés de los vecinos, la eficiencia y eficacia del servicio y el adecuado control

unicipal. En toda medida destinada a la prestacion de servicios debera asegurarse el equilibrio
presupuestario de la municipalidad.

{
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Que, la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, en su articulo 80, numeral 4, establece
funciones de las municipalidades distritales en materia saneamiento, salubridad y salud.

los Servicios de Saneamiento (LMGPSS); en cuyo articulo 3, se declara de necesidad plblica y de preferente
interés nacional la gestion y la prestacién de los servicios de saneamiento con el proposito de promover el
acceso universal de la poblacion a los servicios de saneamiento sostenibles y de calidad, proteger su salud
y el ambiente, la cual comprende a todos los sistemas y procesos que integran los servicios de saneamiento,
ala prestacién de los mismos y la ejecucién de obras para su realizacion los servicios de saneamiento como

ervicios de necesidad y utilidad pablica y de preferente interés nacional, cuya finalidad es proteger la salud
ma poblacién y el ambiente.

= % Que, mediante Decreto Legislativo N° 1280, se aprueba la Ley Marco de la Gestién y Prestacion de

5
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."W'f.'| Que, conforme al articulo 10 de la Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de
)éammnlc:- (LMGPSS), se delega funciones a los gobiernos locales en materia de saneamiento, en
Umrﬁanma con las responsabilidades asignadas en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
ara: 1) Administrar los bienes de dominio piblico adscritos a la prestacion del servicio, 2) Constituir un Area

Técnica Municipal, encargada de monitorear, supervisar, fiscalizar y brindar asistencia y capacitacién técnica

a los prestadores de los servicios en pequefias ciudades y en los centras poblados del ambito rural, segln

o corresponda, 3) Asignar los recursos para el financiamiento de inversiones en materia de infraestructura de
/ ;5'-.-' = W\"‘saneamlento a través de su inclusion en los planes de desarrollo municipal concertados v el presupuesto
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participativo local, en concordancia con lo establecido en el Plan Nacional de Saneamiento, 4) Financiar y
cofinanciar la reposicion y mantenimiento de la infraestructura de saneamiento en el ambito rural; vy, 5)
Recopilar e incorporar en el Sistema de Informacion de Agua y Saneamiento u otro sistema aprobado por el
Ente rector, bajo responsabilidad, la informacion sobre la infraestructura e indicadores de gestion de los
servicios de saneamiento de los centros poblados del ambito rural y en las pequefias ciudades, incluyendo
los financiados con sus recursos, debiendo actualizarlo permanente. Esta funcion se efectiua en coordinacion
con los gobiernos regionales.

Que, el Decreto Supremo N° 019-2017- VIVIENDA, en su articulo 10, establece funciones de los
: gobiernos locales, y en el numeral 10.2, se establece que, para el ambito rural, le corresponde a la
/555 "X\ municipalidad distrital, y de modo supletorio a la municipalidad provincial, en cumplimiento de lo establecido
a»en la Ley Marco y de conformidad con la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, ejercer las
f funciones sefaladas a las municipalidades provinciales, en cuanto corresponda, asi como: 1) Promover la
conformacion de las organizaciones comunales para la prestacion de los servicios de saneamiento, 2)
Administrar directamente los servicios de saneamiento o indirectamente a través de organizaciones
comunales, 3) Reconocer y registrar a las organizaciones comunales u otras formas de organizacion, que se
constituyan para la administracion de los servicios de saneamiento, 4); Incluir en los planes de desarrollo
municipal concertados y en el presupuesto participative local, los recursos para el financiamiento de
inversiones en materia de infraestructura de saneamiento; y, 5) Otras funciones que establezca el
' a Reglamento de la LMGPSS y las normas sectoriales, asi como las funciones especificas y compartidas que
|5 establece la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

Que, en la jurisdiccion del distrito de La Encafiada, existen sistemas de agua y saneamiento a cargo
organizaciones comunales responsables de la administracion, operacion y mantenimiento, las mismas que
requieren ser fortalecidas en el marco de la legislacion vigente.

/m Que, el articulo 117, en su numeral 117.1, del Decreto Supremo N° 019-2017-VIVIENDA, establece
g ue, “el ATM es un érgano de linea de la Municipalidad competente encargado de monitorear, supervisar,
3 GERENGIA 'ﬁsﬂaljzar y brindar asistencia y capacitacion técnica a los Operadores Especializados y Organizaciones
éﬁﬂﬁ'ﬁﬁ'ﬁ omunales que prestan los servicios de saneamiento en pequefas ciudades y el &mbito rural,
-’f:;;,# <> fespectivamente, con la finalidad de asegurar la sostenibilidad de los servicios de saneamiento. Es obligacién
“=—-" de la municipalidad competente constituir un ATM". El ATM forma parte de la estructura organica de la
Municipalidad y sus funciones son establecidas en su Reglamento de Organizacién y Funciones.

Que, de acuerdo al articulo 12 del Decreto Supremo N° 031-2010-Salud, que aprueba el Reglamento

de la Calidad del Agua para Consumo Humano (RCACH]), los Gobiernos Locales Provinciales y Distritales

4. eslan facultados para la gestibn de la calidad del agua para consumo humano en sujecion a sus

%‘ competencias de ley y son responsables de: 1) Velar por la sostenibilidad de los sistemas de abastecimiento

de agua para consumo humano, 2) Supervisar el cumplimiento de las disposiciones del RCACH en los

servicios de agua para consumo humano de su competencia, 3) Informar a la autoridad de salud de la

jurisdiccion y tomar las medidas que la ley les faculta cuando los proveedores de su ambito de competencia

no estén cumpliendo los requisitos de calidad sanitaria normados en el RCACH; vy, 4) Cooperar con los

~ proveedores del ambito de su competencia la implementacion de las disposiciones sanitarias normadas en
v;:"JTEEI 'Reglamento.

)

Sl o] B Que, el articulo 40 de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que, Las
T VS

AR - 4 Di‘denanzas de las municipalidades provinciales y distritales en la materia de su competencia, son las normas
\ g ﬂe*-:taré-::ter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal.

Que, el Concejo Municipal cumple su funcion Normativa fundamentalmente a través de Ordenanzas,
en concordancia con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 9 de la Ley N 27972, Ley Organica de




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA
“Quato al Pucblo, hagamoe kistoria 3

Municipalidades, establece que son atribuciones del Concejo Municipal, aprobar, modificar o derogar las
ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.

Por lo que, estando a lo dispuesto en el numeral 8, del articulo 9 de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972, y contando con el voto en mayoria de los regidores, con la dispensa de
dictamen y lectura, y aprobacion del acta, el Concejo Municipal aprobé lo siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA MODIFICACION DEL REGI:.AHEHTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF) INCORPORANDO FUNCIONES AL AREA TECNICA
MUNICIPAL (ATM), DE LA GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO Y SERVICIOS SOCIALES.

\ ARTICULO PRIMERO.- Modificar el articulo 141° del Reglamento de Organizacion y Funciones
IS§ROF), incorporando funciones al Area Técnica Municipal (ATM), de la Gerencia de Desarrollo Humano y
Servicios Sociales de la Municipalidad Distrital de La Encanada.

ARTICULO SEGUNDO .- Las funciones que se incorporan al Area Técnica Municipal (ATM), de la
Gerencia de Desarrollo Humano y Servicios Sociales, son las siguientes:

v Planificar y promover el desarrollo de los servicios de saneamiento en el distrito, de conformidad con
la normativa sectorial,

¥ Programar, coordinar, ejecutar y supervisar las acciones relacionadas con los servicios de
saneamiento de la provincia y/o distrito segin corresponda.

¥ Velar por la sostenibilidad de los servicios de saneamiento existentes en la provincia y/o distrito de
ser el caso.

v Promover la formacién de organizaciones comunales para la administracion de los servicios de
saneamiento, autorizarlas y registrarlas, y generar informacion sectorial de acuerdo con la Ley Marco.

¥ Disponer medidas correctivas que sean necesarias en el marco de la prestacion de los servicios de
saneamiento, respecto del incumplimiento de las obligaciones de las organizaciones comunales.

Resolver los reclamos de los usuarios en segunda instancia, de corresponder.

Brindar asistencia técnica a los prestadores de los servicios de saneamiento, de su ambito de
responsabilidad. Para la realizacion de dicha asistencia, la ATM puede contar con el apoyo de los
Gobiernos Regionales.

Monitorear los indicadores para la prestacion de los servicios de saneamiento del ambito rural.
¥ Las demas que establezca el ente Rector en |la normativa sectorial.

b

s

o Ademas, de acuerdo con lo establecido en el marco normativo vigente para el ATM y en la
necesidad de facilitar su labor, el ATM debe:

«f . ¢ Recopilar e incorporar en el Sisterna de Informacion de Agua y Saneamiento u otro sistema aprobado
por el Ente rector, bajo responsabilidad, la informacion sobre la infraestructura e indicadores de
gestion de los servicios de saneamiento de los centros poblados del ambito rural, debiendo
actualizarlo permanente.

v Desarrollar acciones de capacitacion a usuarios y operadores del servicio de agua y saneamiento de
su distrito, en concordancia con las metodologias y contenidos de capacitacion disenados ylo
actualizados por el ente rector.

2\ Evaluar, en coordinacién con el Ministerio de Salud, la calidad del agua que brindan los servicios de
21¢ | saneamiento existentes en el distrito.
Brindar apoyo técnico en la formulacion de proyectos e implementacion de proyectos integrales de

agua y saneamiento, en sus componentes de infraestructura, educacion sanitaria, administracion,
operacién y mantenimiento y en aspectos ambientales de acuerdo a su competencia.

e \-,-._.n!{ ., Presentar ante la instancia competente la informacion que corresponda ser presentada o publicada
r:\; a6 \?n cumplimiento de las normas de transparencia.
ool Ly
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Elaborar oportunamente la informacion correspondiente al ambito de su competencia para la
rendicion de cuentas del resultado de gestion del Titular del Pliego, para la Contraloria General de la
Republica, procesos de presupuesto participativo, audiencias puablicas, entre otros.

Proponer la mejora de procesos y de procedimientos en su area, propendiendo a la mejora continua
de los mismos, a través de Directivas y Manuales de Procedimientos, elaborados en coordinacién
con las dreas competentes.

Las demas atribuciones y responsabilidades que se deriven del cumplimiento de las normas legales
y las funciones que le sean asignadas por el alcalde o el Concejo Municipal.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica y Gerencia
Secretaria General, el sequimiento de la modificacion de los instrumentos de gestion municipal (ROF,
MPP, CAP, PAP y TUPA); para el cumplimiento de lo dispuesto por la presente Ordenanza.

ARTICULO CUARTO.- Implementar un Libro para el registro de las Organizaciones Comunales
prestadoras de servicios de agua y saneamiento dentro del ambito del distrito, y su disefio debe de
responder a las necesidades de informacion y actualizacion para lo cual la municipalidad estipulara
los requerimientos pertinentes.

ARTICULO QUINTO.- Dejar sin efecto cualquier disposicion municipal que se oponga a la presente
Ordenanza Municipal.

ARTICULO SEXTO.- Establecer que la presente Ordenanza Municipal, entrard en vigencia a partir
del dia siguiente de su publicacién en portal institucional de la Municipalidad Distrital de La Encafiada.

POR TANTO:

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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ORDENANZA MUNICIPAL N° 003-2019-MDLE-CM.
AR MVNILIFAL IV 005-2019-MDLE-CM.

La Encafiada 26 de abril del afio 2019,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENCANADA.

VISTOS;

El Informe Técnico-Legal N° 001-2019-ETR-ET, remitido por el Equipo Técnico
responsable del Proceso de Restructuracién Organica, Administrativa y Financiera de la
Municipalidad Distrital La Encafiada, aprobada mediante Ordenanza Municipal N° 002-
2019-MDLE, quienes sustentan legal y técnicamente la Modificacidn del Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital La Encafiada, instrumento
de gestion municipal que regula la organizacién interna-de la Municipalidad Distrital La
Encafada y la estructura organica de la Municipalidad, que se propone al Concejo
Municipal para su aprobacion. :

El acuerdo de Concejo Municipal Unico, de fecha 22 de abril del afio 2019, que aprueba
POR UNANIMIDAD el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y la Estructura
Organica de la Municipalidad Distrital |a Encafiada de la Municipalidad Distrital La
Encafiada, que consta de Cuatro Titulos, Nueve Capitulos, 142 Articulos, Cinco
disposiciones complementarias y finales y dos anexos que consisten en Ia estructura
organica y el organigrama. o B

CONSIDERANDO;

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri establece que, las
Municipalidades son érganos de Gobierno Local, que gozan de autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, conforme lo establece el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de Su competencia, y que dicha autonomia
a que alude la Constitucion Politica del Peru, radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujeciéh al ordenamiento juridico.

Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 8, inciso 3) de la Ley Orgénica de
Municipalidades es atribucién del Concejo Municipal aprobar el régimen de organizacion
interior y funcionamiento del gobierno local. Asimismo el articulo 40° de |a precitada Ley,
establece que mediante Ordenanza Municipal se aprueba la organizacién interna de la
Municipalidad, Ordenanza Municipal que es producto de Acuerdo de Concejo Municipal.

Que segun el Articulo 41° de la Ley N°® 27972, los acuerdos son decisiones, que toma
el Concejo, referidos a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional,
que expresan la voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acloo
Sujetarse a una conducta o norma institucional.

Que, mediante Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién del Estado, declara que el
Estado Peruano se encuentra en proceso de modemizacion en sus diferentes
instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad
de mejorar la gestién pablica y construir un Estado Democrético y descentralizado al
servicio del ciudadano:

Que, el Decreto Supremo N°004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de
Modernizacion de la Gestién Pablica al afio 2021, establece que la modemizacién de la
gestion pdblica se justifica en la evidencia de que algunas instituciones tienen un
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“Deficiente disefio de la estructura de organizacion y funciones: en muchas instituciones
publicas, su estructura de organizacién y funciones (agrupamiento de actividades y
asignacion de responsabilidades dentro de la. entidad) no necesariamente viene siendo
congruente con las funciones que deben cumplir ni tampoco con los objetivos que
puedan haberse fijado como resultado de sus procesos de planeamiento estratégico-
operativo y de su presupuesto... " indicando que los lineamientos y los modelos vigentes
para la formulacion de documentos de gestion —ROF, CAP, efc.- imponen normas
uniformes de organizacién para la gran diversidad de entidades existentes”, En ese
marco la politica nacional de modemizacién de la gestion publica establece que Ia visidn
del estado debe enfocarse en los ciudadanos, quienes demandan un Estado Modemnao,
al servicio de las personas, lo cual implica una transformacién de sus enfoques y
précticas de gestion, concibiendo sus servicios o intervenciones como expresiones de

glnﬁ derechos de los ciudadanos,

cQue, mediante el Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, se aprueban los lineamientos de
<organizacién del estado, y en su Titulo IV, Documentos de Gestién Institucional, Capitulo
|, del Reglamento de Organizacién y Funciones-ROF, articulo 43° establece que el ROF
es el documento técnico-normativo de gestion organizacional que formaliza la esfructura
organica de la entidad. Mientras que en su articulo 46 indica que el ROF se aprueba en
los siguientes casos: a) Por modificacion de la estructura orgénica y b) por modificacién

parcial.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 002-2019-MDLE, promulgada el 22 de febrero
del aflo 2019, el Concejo Municipal del distrito La Encafiada declara en proceso de
Reestructuracién Orgénica, Administrativa y Financiera a la Municipalidad Distrital La
Encafiada por un periodo de sesenta dias (60) a partir de la promulgacion de la presente
ordenanza.

Que, mediante Informe Técnico-Legal N° 001-2019-CTR-CT, el CPC. Andrés Alex Tafur
Chac6n, Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital La Encafiada y Coordinador del
Equipo Técnico del Proceso de Reestructuracién Organica, Administrativa ¥ Financiera
de la Municipalidad, remite el sustento legal, técnico y presupuestal de Ia propuesta del
ROF que se propone modificar, informe que estd suscrito por la Prof. Maria Antonia
Davila Davila, Secretaria Técnica del Proceso, el Qbstetra Cesar Edinson Aliaga
Gallardo, Gerente de Planificacién, Presupuesto y .Racionalizacién, el Abg. Carlos
Calampa Cabellos, Asesor Legal de |a Municipalidad ¥ demés miembros del equipo
técnico. ) ;

Que, conforme al informe de sustento teécnico y legal remitido por la Gerencia Municipal
y el Equipo Técnico encargado del Proceso de Reestructuracion Orgénica,
Administrativa y Financiera: ¥y a lo establecido por el articulo 43° de] Decreto Supremo
N° 054-2018-PCM, que aprueba los lineamientos para la elaboracion y aprobacién del
Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF por parte de la Administracién Publica
y cuyo articulo 45°, inciso c) sefiala que, para el casd de las Municipalidades. el citado
instrumento de gestién se aprueba por Ordenanza Municipal;

Estando a lo antes expuesto, y de conformidad con lo establecido en el numeral 8) del
articulo 9°, y el articulo 40° de |a Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, con
el VOTO UNANIME de los miembros del Concejo Municipal se aprobé la siguiente:
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ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL R ENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF, Y LA ESTRUCTURA ORGANICA DE

LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL LA ENCANADA.

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF
y la Estructura Orgénica de la Municipalidad Distrital de La Encafiada. El Reglamento
de Organizacién y Funciones (ROF), consta de Cuatro Titulos, Nueve Capitulos, 142
Articulos, y cinco disposiciones complementarias y finales. El texto integro del
documento forma parte de la presente Ordenanza Municipal, asi como los dos anexos
que constituyen: la Estructura Organica y el Organigrama de la Municipalidad

ARTICULO SEGUNDO.- PUBLICAR el texto aprobatorio de la presente Ordenanza
Municipal en el Diario Oficial que realiza las publicaciones en la Regién Cajamarca, y
realizar la publicacion de documento completo en el.portal web de la Municipalidad
Distrital La Encafiada. :

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, la remision del ROF
aprobado a la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia det Concejo de Ministros
para tramitar su publicacién con la Secretaria de Gobiemno Digital en el Portal Digital del

]

d Estado Peruano.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Oficiia de Planificacién, Presupuesto y
Racionalizacion la notificacion del Reglamento de Organizacién y Funciones-ROF de la
Municipalidad a todos los érganos y unidades orgénicas de la entidad.

ARTICULO QUINTO .- DEJAR sin efecto la Ordenanza Municipal N° 004-2012-MDLE y
demas disposiciones y actos resolutivos que se opongan a la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.
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CONSTANCIA DE PUBLICACION DE ORDENANZA
MUNICIPAL.

Yo, Segundo Higinio Salazar Gallardo, identificado con DNI N 26646461, en mi
condicién de Juez de Paz de Segunda Nominacion del distrito La Encafiada, y en
cumplimiento con el articulo 44° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°® 27972,
me constituyo a los diferentes locales publicos de la Municipalidad Distrital La Encafada
y constato, a solicitud de la Secretaria General (e), Profesora Maria Antonia Davila
Davila, que ha sido publicada en paneles ubicados en lugares publicos y visibles, la
Ordenanza Municipal N° 003-2018-MDLE-CM; ordenanza municipal que
“ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO DE
ORGANIZACION Y FUNCIONES — ROF. Y LA ESTRUCTURA ORGANICA DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL LA ENCANADA, APROBADO mediante
ordenanza municipal que ha sido promulgada el 26 de abril del afio 2019.

Hago constar que la Ordenanza Municipal ha sido publicada en lugares publicos y
visibles, que consta de cuatro paginas y de cinco articulos resolutivos.

Emito la CONSTANCIA a la Municipalidad distrital La Encafiada, para que se dé

cumplimiento a los fines que establece la ley.

La Encafada de 26 de abril del 2019.

Atentamente.

o2 e e o i T ———
GUNDO H SALAZAR GALLARFS
~atZ de Pez de fda Hm:n_g_p,:a*

QISTRIT? ENCNAGL
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
ROF

INTRODUCCION.

El Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), es el documento técnico normativo
de gestion institucional que formaliza la estructura orgénica de la entidad orientada al
esfuerzo institucional y al logro de la misién, vision y objetivos de la organizacion.
Contiene las funciones generales de la entidad y las funciones especificas de los
érganos y unidades orgénicas, y establece sus relaciones y responsabilidades.

El ROF constituye un herramienta importante para la adecuada gestion administrativa
de una institucion publica, ya que es el documento que ordena las funciones a su cargo,
contiene su estructura organica, asi como las funciones generales y especificas de cada
uno de sus 6rganos y unidades orgénicas, permitiendo consolidar y fortalecer la
estructura organizacional, por lo que debe estar enmarcado en el proceso de la gestion
por resultados, la politica de modernizacion de la gestion publica, y responder a la
realidad y necesidad de la entidad que rige.

Los lineamientos generales para la elaboracion del Reglamento de Organizacion y
Funciones de las entidades del sector publico, han sido aprobados por Decreto Supremo
054-2018-PCM que aprueba los lineamientos de Organizacion del Estado, en el marco
de la Ley de Modernizacion de la Gestion Publica, y tienen por finalidad formular ROFs
que contengan una adecuada estructura organica, para priorizar y optimizar el uso de
los recursos publicos e identificar responsabilidades especificas en las entidades
publicas y sus unidades orgéanicas, asignadas, en cada caso por el ordenamiento
juridico.

El presente documento incluye las modificaciones aprobadas mediante Ordenanzas
Municipales N* 001-2021-MDLE/CM, de fecha 17 de febrero del afio 2021 a través de
la cual se modifican las funciones de Area Técnica Municipal de Agua y Saneamiento,
y la Ordenanza Municipal N® 004-2021-MDLE/CM, de fecha 20 de diciembre del afo

2021, a través de la cual se incorporan las funciones de la Unidad de Gestién Municipal
(UGM).
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SECCION PRIMERA.

e

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1°.- El Presente Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la
Municipalidad Distrital La Encafiada, en adelante LA MUNICIPALIDAD, es un
documento normativo de gestion institucional que define la naturaleza, alcance,
objetivos, finalidad, jurisdiccién, competencias, régimen laboral, funciones generales,
especificas, y la base legal de los 6rganos y unidades organicas de la Municipalidad,
de acuerdo a lo que dispone la Constitucién Politica del Peru, la Ley Organica de
Municipalidades y las demas disposiciones legales vigentes que le son aplicables dentro
del Ambito local; establece también las lineas de jerarquia y niveles organizacionales de
los diferentes érganos que conforman la estructura organica de la Municipalidad hasta
el tercer nivel organizacional, asimismo precisa su régimen administrativo, laboral,
econdmico; y las relaciones interinstitucionales de la Municipalidad.

CAPITULO 1.
NATURALEZA JURIDICA, JURISDICCION, ALCANCE Y MARCO LEGAL.

Articulo 2°.- NATURALEZA JURIDICA.- El articulo 194° de la Constitucién Politica del

Perd, concordante con el Titulo Preliminar | y |l de la Ley Organica de Municipalidades,

establece que la Municipalidad, es un érgano de Gobierno Local distrital, con personeria

juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. Goza

de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia,

L&' precisando que la Autonomia de que gozan las municipalidades radica en la facultad de

Cre- ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico.

Articulo 3°.- AMBITO DE APLICACION O ALCANCE.- El presente Reglamento de

Organizacion y Funciones (ROF) es de aplicacién para todos los érganos y unidades

organicas, y de cumplimiento obligatorio para todos los funcionarios y servidores
A RTAL publicos de la Municipalidad Distrital La Encafada.

Articulo 4°.-COMPETENCIAS MUNICIPALES - Las Competencias Municipales estan
. establecidas en el Capitulo Il articulos 79° a 86° de la Ley Orgéanica de Municipalidades,
Le},.r N*® 27972. Son competencias municipales, las siguientes:

- Organizacion del Espacio Fisico y Uso del Suelo.

- Saneamiento, Salubridad y Salud.

- Transito, Vialidad y Transporte Publico.

- Educacion, Cultura, Deporte y Recreacion.

- Abastecimiento y Comercializacién de Productos y Servicios.
- Programas Sociales, Defensa y Promocién de Derechos.

- Seguridad Ciudadana.

- Promocién del Desarrollo Econdmico Local.

Articulo 5°.- JURISDICCION.- La Municipalidad ejerce jurisdiccién exclusiva sobre el
dlslnto La Encaﬁada Provincia de Cajamarca, Departamento de Cajamarca.
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Articulo 6°. FUNCIONES GENERALES. - La Municipalidad tiene como Funciones
Generales, las siguientes:

a) Organizar, reglamentar y administrar los bienes, rentas y servicios publicos locales.

b) Promover el Desarrollo integral, sostenible y arménico en su jurisdiccion, en

concordancia con el Plan de Desarrollo Concertado del distrito, articulando a los

actores institucionales publicos y privados, las organizaciones sociales vy

productivas, para alcanzar la visién y los objetivos estratégicos del PDC.

Planificar, ejecutar e impulsar, a través de los organos correspondientes, el conjunto

de acciones destinadas a proporcionar al ciudadano el ambiente adecuado para la

satisfaccion de sus necesidades fundamentales.

Crear, modificar y suprimir contribuciones, arbitrios, derechos y licencias de acuerdo

aley.

Liderar el proceso de planificacion estratégica en al ambito distrital, articulando los

instrumentos de planificacion locales a los provinciales, regionales y nacionales.

f) Promover, apoyar y ejecutar proyectos de inversion y servicios publicos municipales.

g) Normar, organizar, administrar, ejecutar y fiscalizar las actividades y proyectos en
materia de organizacion del espacio fisico y uso del suelo, servicios publicos locales,
proteccién y conservacion del medio ambiente, participacion vecinal, servicios
sociales, prevencién, rehabilitacién y lucha contra el consumo de drogas y gestionar
e implementar los programas de lucha contra la pobreza, la desnutricion y la anemia.

h) Promover la participacion de los vecinos y organizaciones de la sociedad civil en el
desarrollo del Presupuesto Participativo y el Desarrollo Econémico del distrito, en
armonia con las politicas y planes nacionales, regionales, provinciales y distritales.

i) Las demas competencias, atribuciones y funciones que sefiala, y le otorga la
Constitucion Politica del Per(, la Ley de Bases de la Descentralizacion, la Ley
Organica de Municipalidades, y las demas disposiciones legales vigentes.

Las funciones y competencias de cada organo de la organizacion municipal no son de

caracter limitativo, éstos podran desarrollar las acciones necesarias, con creatividad e

innovacion, dentro de los alcances de su objeto y de la misién institucional, los objetivos

- estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado y las prioridades establecidas en el
‘- marco del Presupuesto Participativo.

- - Articulo 7°.- FINALIDAD. La Municipalidad Distrital La Encafada tiene como finalidad
3y o promover el desarrollo integral para viabilizar el crecimiento econémico, la justicia social
"y la sostenibilidad ambiental. La promocién del desarrollo local es permanente e integral,

en coordinacién y asociacion con los niveles de gobierno provincial, regional y nacional,
con el objetivo de facilitar la competitividad local y propiciar mejores condiciones de vida
a la poblacion.

Articulo 8°. MISION. La Municipalidad lidera el proceso de Gobernanza y
Gobernabilidad del distrito La Encafada, representando a su vecindario, promoviendo
la adecuada prestacion de los servicios publicos locales, el desarrollo integral,
concertado, sostenible y arménico de su jurisdiccion.

Articulo 9°.- BASE LEGAL. Las funciones de la Municipalidad Distrital La Encafiada,
se sustentan en la siguiente base legal.

a) Constitucién Politica del Peru.
b) Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.
c) Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.
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Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacion del Estado.

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrgtim General y su Decreto
Supremo N° 006-2017-JUS- que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444 y sus modificatorias. -
Decreto Legislativo N° 1256, que aprueba la Ley de Prevencion y Eliminacion de
Barreras Burocraticas.

Ley N° 27785, Ley Orgénica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica y sus modificatorias.

Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica y sus
modificatorias.

Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién de Riesgo de
Desastres (SINAGERD) y sus modificatorias.

Ley N° 27245, Ley de Responsabilidad y Trar_msparancia Fiscal y Decreto
Supremo N°066-2019-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27245.

Decreto Legislativo N° 1436, que aprueba el Marco de la Administracion
Financiera del Sector Publico.

Decreto Legislativo N° 1440, que aprueba el Sistema Nacional de Presupuesto
Publico.

m) Decreto Legislativo N° 1437, que aprueba del Sistema Nacional de

n)
o)
P)

Endeudamiento Publico.

Decreto Legislativo N° 1441, que aprueba el Sistema Nacional de Tesoreria.
Decreto Legislativo N° 1438, que aprueba el Sistema Nacional de Contabilidad.
Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado, modificada por D. Leg. N°
1444, y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N® 344-2018-EF,
y sus modificatorias.

Decreto Legislativo N°1442, que aprueba la Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos en el Sector Publico.

Decreto Legislativo N® 1326, que reestructura el Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado y Crea la Procuraduria General del Estado.
Decreto Legislativo N® 776, Ley de Tributacion Municipal.

Decreto Supremo N° 133-2013-EF, que aprueba el Texto Unico Ordenado del
Cédigo Tributario.

Decreto Supremo N° 004- 2013-PCM, que aprueba la Politica MNacional de
Modernizacion de la Gestion Publica.

Decreto Legislativo N° 1252, que crea el Sistema de Programaciéon Multianual y
Gestién de Inversiones, modificado por el D.Leg. 1432,

Ley N® 27754, Ley Marco sobre Cambio Climatico.

Ley N° 28245, Ley Marco del Sistema Nacional de Gestién Ambiental.

Decreto Legislativo N° 1280, Ley Marco de la Gestién y Prestacion de los
Servicios de Saneamiento.

Ley N° 26821, Ley QOrganica para el Aprovechamiento Sostenible de los
Recursos Naturales.

aa)ley N° 29332, Ley que crea el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion

Municipal v sus modificatorias.

bb)Ley N® 30435, Ley que Crea el Sistema Macional de Focalizacion y su

Reglamento aprobado D.S. 007-2016-MIDIS.

cc) Dec
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Las demas normas complementarias que sustentan la organizacion y funcionamiento
de las municipalidades y las normas técnicas referidas a los servicios y bienes publicos
y a los sistemas administrativos del estado.

TiTULO SEGUNDO. _
ORGANOS DEL PRIMER NIVEL DE ORGANIZACION.

CAPITULO Il.
ORGANOS DE ALTA DIRECCION.

Articulo 10°. Los 6rganos de la Alta Direccion son los organos encargados de dirigir la
Municipalidad, supervisar sus actividades, reglamentar y aprobar las politicas pﬂblicas
y, en general, dirigir las funciones de direccion politica y administrativa de la entidad. La
administracién municipal adopta una estructura gerencial, sustentandose en los
principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control previo,
concurrente y posterior. Ademas, se rige por los principios de legalidad, economia,
transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia, participacion y seguridad ciudadana. La
Municipalidad Distrital La Encafiada cuenta con los siguientes érganos de Alta Direccion.

- Concejo Municipal.

- Alcaldia.

- Gerencia Municipal.

DEL CONCEJO MUNICIPAL.

Articulo 11°. DEFINICION. El Concejo Municipal es el méximo Organo de Gobierno de

la Municipalidad Distrital La Encafiada. Esta constituido por el Alcalde, quien lo preside,
d'{. y los regidores en el nimero que lo establece el Jurado MNacional de Elecciones

conforme a la Ley de Elecciones Municipales (5 regidores). Los miembros del Concejo
Municipal son elegidos por voto popular y ejercen funciones normativas y fiscalizadoras,
con las facultades y atribuciones que establece la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades y de su propio Reglamento Interno de Concejo (RIC).

' Articulo 12°. ATRIBUCIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL.
/ Son atribuciones del Concejo Municipal, las siguientes.
1. Aprobar los Planes de Desarrollo Concertado Local, el Presupuesto
Participativo y el Presupuesto Institucional de Apertura.

2. Aprobar, monitorear y controlar el Plan Estratégico Institucional y la
Programacion Multianual de Inversiones, teniendo en cuenta el Plan de
Desarrollo Concertado y el Presupuesto Participativo.

Aprobar el régimen de organizacion interior y funcionamiento del gobierno local.

. Aprobar el Plan de Desarrollo Urbano, el Plan de Desarrollo Rural, el Esquema
de Zonificacién de areas urbanas, el Plan de Desarrollo de Asentamientos
Humanos y demas planes especificos, sobre la base del Plan de
Acondicionamiento Territorial aprobado por la Municipalidad Provincial.
Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades de la institucion.

Aprobar el Sistema de Gestion Ambiental Local y sus instrumentos, en concordancia
con el Sistema de Gestién Ambiental Nacional y de la region Cajamarca.

Aprobar, modificar o derogar las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos.

Crear, modificar, suprimir o exonerar de contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y
hos, conforme a ley.
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9. Declarar la vacancia o suspension de los cargos de Alcalde y Regidor.

10. Autorizar los viajes al exterior del pais que, en comision de servicios o
representacion de la municipalidad, realicen el Alcalde, los regidores, el Gerente
Municipal y cualquier otro funcionario. _

11. Aprobar, por Ordenanza Municipal, el Reglamento Interno del Concejo
Municipal. _

12. Aprobar los proyectos de ley que en materia de su competencia seran propuestos al

Congreso de la Republica. _

. Aprobar normas que garanticen una efectiva participacion vecinal.

_Constituir comisiones ordinarias y especiales conforme al Reglamento Interno
de Concejo. ‘

. Aprobar el presupuesto anual y sus modificaciones, el Programa Multianual qe
Inversiones y sus modificatorias, dentro de los plazos sefalados por ley, bajo
responsabilidad.

. Aprobar el Balance y la Memoria de Gestion.

. Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios publicos
municipales al sector privado a través de concesiones o cualquier otra forma de
participacién de la inversion privada permitida por ley, conforme a los articulos 32°
y 35° de la LOM.

18. Aprobar la creacién de Agencias Municipales y dar la conformidad para la
Creacion de Centros Poblados.
19. Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra liberalidad.
20. Solicitar la realizacion de examenes especiales, auditorias econdmicas y otros actos
de control.
21. Autorizar y atender los pedidos de informacion de los regidores para efectos
oly

de fiscalizacion.
22. Autorizar al procurador publico municipal o en su caso al Apoderado Judicial, para
que, en defensa de los intereses y derechos de la municipalidad, inicie o impulse
procesos judiciales contra los funcionarios, servidores o terceros respecto de los
cuales el érgano de control interno haya encontrado responsabilidad civil o penal;
asi como en los demas procesos judiciales interpuestos contra el gobierno local o
sus representantes,
. Aprobar endeudamientos internos y externos, exclusivamente para obras y servicios
publicos, por mayoria calificada y conforme a ley.
. Aprobar la donacién o la cesion en uso de bienes muebles e inmuebles de la
municipalidad a favor de entidades publicas o privadas sin fines de lucro y la venta
de sus bienes en subasta publica.
. Aprobar la celebracion de convenios de cooperacion nacional e internacional y
convenios interinstitucionales.
. Aprobar las licencias solicitadas por el alcalde o los regidores, no pudiendo
concederse licencias simultaneamente a un numero mayor del 40% (cuarenta por
ciento) de los regidores.
27. Aprobar la remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores.
28. Aprobar el régimen de administracion de sus bienes y rentas, asi como el régimen
de administracién de los servicios publicos locales.
. Disponer el cese del gerente municipal cuando exista acto doloso o falta grave.
. Plantear los conflictos de competencia.
. Aprobar el Cuadro de Asignacién de Personal y las bases de las pruebas para la
seleccion de personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo.
. Fiscalizar la gestién de los funcionarios de la municipalidad.
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33. Aprobar los espacios de concertacion y participacién vecinal, a propuesta del
Alcalde, asi como reglamentar su funcionamiento.
34. Las demds atribuciones que le correspondan conforme a ley.

DE LA ALCALDIA.

Articulo 13°. DEFINICION. La Alcaldia es el maximo odrgano ejecutivo de la
Municipalidad Distrital La Encafada. Le corresponde aplicar las politicas integrales del
desarrollo local aprobadas por el Concejo Municipal. La Alcaldia esta a cargo del alcgide
Distrital, quien es el representante legal de la Municipalidad y su méximg autoridad
administrativa. En el caso de ausencia politica, puede delegar sus atribuciones en el
teniente alcalde o un regidor habil, quien asumira las mismas competencias y
atribuciones. ,

El alcalde representa a la Municipalidad y es su representante legal, le compele ejercer
las funciones ejecutivas del Gobierno Local sefialadas en el Articulo 20° de la Ley N°
27972, Ley Orgéanica de Municipalidades.

Articulo 14°. ATRIBUCIONES DEL ALCALDE.
Son atribuciones del alcalde.
1. Defender y cautelar los derechos e intereses de la Municipalidad y los vecinos.
2. Convocar, presidir y dar por concluidas las Sesiones del Concejo Municipal.
3. Ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, en los plazos y términos
establecidos para cada caso; asimismo cumplir y hacer cumplir las
Ordenanzas Municipales, bajo responsabilidad.
Proponer al Concejo Municipal Proyectos de Ordenanzas y de Acuerdos.
Promulgar las Ordenanzas y disponer su publicacion.
Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecién a las leyes y
Ordenanzas.
. Dirigir la formulacion y someter a aprobacién del Concejo Municipal, el Plan
Estratégico Institucional del distrito y la Programacién Multianual de
Inversiones, concertada con la Sociedad Civil.
Dirigir la ejecucién de los planes de desarrollo de la Municipalidad.
Someter a aprobacion del Concejo Municipal, bajo responsabilidad y dentro de
los plazos y modalidades establecidos en la Ley General del Presupuesto de la
Republica, el Presupuesto Participativo del afio siguiente, debidamente
equilibrado y financiado, tal como se establece en las normas aprobadas por el
MEF.
10.Aprobar el presupuesto municipal, en caso de que el Concejo Municipal no lo
apruebe dentro del plazo previsto en la Ley.
11.Someter a la aprobacién del Concejo Municipal, dentro del primer trimestre del
ejercicio presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el Balance General y la
Memoria del ejercicio econémico fenecido.
12.Proponer al Concejo Municipal la creacion, modificacion, supresion o exoneracion
de contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias; y, con acuerdo del
Concejo Municipal, solicitar al Poder Legislativo, la creacion de los impuestos que
considere necesarios.
13.Someter al Concejo Municipal la aprobacion del sistema y los instrumentos de
Gestion Ambiental Local, dentro del marco del sistema de Gestion Ambiental
Nacional y Regional.
14.Proponer al Concejo Municipal los proyectos de reglamento interno del Concejo
Municipal, de personal, administrativos y todos los que sean necesarios para el

N ouwa

A\
©




triii MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ENC.&N:&DA
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES (ROF)

e

- Oficina de Secretaria General.
- Procuraduria Pablica Municipal.

DE LA GERENCIA MUNICIPAL.

Articulo 16°. DEFINICION. - La Gerencia Municipal es el érgano de direccion de mas
alto nivel técnico y administrativo de la Municipalidad, esta bajo la direccion y
responsabilidad del Gerente Municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y
dedicacion exclusiva, designado por el alcalde, quien puede cesarlo sin expresion de
causa. El Gerente Municipal es el encargado del cumplimiento de las disposiciones que
emanan de la Alcaldia y del Concejo Municipal, asimismo se encarga de dirigir,
coordinar y supervisar las actividades de los 6rganos que estan bajo su mando. Bajo
estas premisas la Gerencia Municipal se orienta a buscar y lograr altos niveles
gerenciales en la administracién municipal, y que los mismos se traduzcan en logros y
servicios de calidad para la poblacion del distrito La Encahada.

Articulo 17°. Son funciones del/la Gerente Municipal, las siguientes.

1. Velar por el estricto cumplimiento de la normatividad de los Sistemas
Administrativos de: Planeamiento, Presupuesto, Abastecimientos, Control,
Programacién Multianual y Gestién de Inversiones, Tesoreria, Contabilidad,
Endeudamiento Pablico, Recursos Humanos, Defensa del Estado, Bienes
Estatales y Modernizacion del Estado.

2. Planificar, organizar, dirigir y supervisar las acciones destinadas a lograr el
desarrollo social y econdomico sostenible del distrito, asi como la
satisfactoria prestacion de los servicios publicos municipales.

. 3. Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades administrativas y la

Oﬁ;t prestacion de los servicios publicos locales de la Municipalidad, siendo

responsable del cumplimiento de sus objetivos y metas previstas en el Plan

Operativo Institucional (POI).

4. Proponer al Alcalde los planes y programas municipales y las estrategias para su
implementacion.

5. Evaluar la ejecucion de los planes, programas y proyectos de desarrollo local y
coordinar las acciones que correspondan.

6. Controlar y evaluar la gestion administrativa, financiera y econémica de la
Municipalidad, y disponer las medidas correctivas que correspondan.

7. Vigilar la recaudacion de los ingresos municipales y su destino, de conformidad
con la normatividad vigente.

8. Parlicipar en las gestiones para obtener asistencia técnica y financiera necesaria

para la ejecucion de los planes y proyectos de desarrollo local.

Proponer ante el Concejo Municipal y el Alcalde los instrumentos de gestion: ROF,

MPP, CAP, TUPA y otros, para su aprobacion.

.Proponer al Alcalde acciones de contratos, ascensos, ceses, rotacion,

reasignacion, y otros sobre la administracion del personal, conforme a Ley.

. Evaluar el desempeiio de los érganos de linea, apoyo y asesoramiento a su

cargo, segun los indicadores de gestion de calidad, economia, eficiencia,

eficacia y otros.

. Dirigir y controlar la gestion participativa de calidad, aplicada a todas las

operaciones administrativas y técnicas de la Municipalidad, especialmente

idas a la atencion directa de la poblacion.
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