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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SATIPO.

IP
.D

O

Jr. Colonos Fundadores N° 312 E3 
Celular 919038116 Q 

https://gob.pe/munlsatipo El 
muni-satipo@)munisatipo.gob.pe Q

MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE 
SATIPO

OEREht^DK 
’LAKEAMIEMTOT 
PRESllfUESJO

akuTARIA 
lENERAt

=
UJ

£I
S
LU

s 
m
oI
UJ

J2 ec

1

E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
“Ano de la Recuperacion y Consolidation de la Economia Peruana”

ORDENANZA MUNICIPAL
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VISTO:
En Sesion Ordinaria de fecha 11 de febrero del 2025, el Informe N° 189-2024-SG/MPS, de fecha 

28 dejunio de 2024, de la Oficina de Secretaria General; Informe N° 312-2024-GPP/MPS, de fecha 09 de 
junio de 2024, de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; el Informe Legal N°621-2024-2024-OAJ- 
MPS de fecha 26 de agosto del 2024, de la Oficina de Asesoria Juridica y, el Dictamen N°005-2025- 

\ CAJ/MPS de la Comision Ordinaria de Regidores de Asuntos Juridicos, respecto al proyecto de 
"ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO INTERNO DEL 

rtvyENERAL Jsj CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SATIPO, y;
II x,

CONSIDERANDO;
Que, conforme con Io establecido por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, 

modificada por la Ley N° 30305, Ley de Reforma Constitucional, concordante con Io prescrito por el 
articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, los gobiernos 
locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia 
dentro de la jurisdiccion y con los fines que sehala la Ley, precisando que, esta radica en la facultad de 
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecidn al ordenamientojuridico;

Que, el numeral 12) del articulo 9°de Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece 
que es atribucion del Concejo Municipal el de aprobar por Ordenanza el Reglamento Interne del Concejo 
Municipal, Io cual resulta concordante a Io establecido en el articulo 40 cde la misma norma;

Que, el numeral 8) del Articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, 
establece que corresponde al Concejo Municipal el aprobar, modificar o derogar las Ordenanzas y dejar 
sin efecto los Acuerdos;

Que, a merito de Io establecido en el articulo 63° del Reglamento de Organizacion y Funciones 
(ROF), le corresponde a la Oficina de Secretaria General el apoyo y asesoramiento en las acciones 
administrativas al Concejo Municipal y la Alcaldia, facilitando a las Comisiones de Regidores la 
informacion necesaria, en el marco de sus funciones y competencias; por Io que en funcion a ello 
mediante Informe N°189-2024-MPS/SG, propone se apruebe la "Actualizacibn del Reglamento Interne 
del Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Satipo", que tiene por objeto incorporar la 
normativa vigentes, teniendo como finalidad regular los procedimientos para el desarrollo de las 
Sesiones, determinando los mecanismos para la composicion y funcionamiento de las Comisiones, 
promoviendo la participacion ordenada, responsable y alturada de los regidores, garantizando el 
ejercicio de la democracia plena, de acuerdo a la normativa que sanciona los actos de indisciplina;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 016-2019- CM/MPS, de fecha 05 de julio de 2019, se 
aprobo el "Reglamento Interno de Concejo de la Municipalidad Provincial de Satipo", el que consta de 
VIII Titulos, 126 Articulos, 05 Disposiciones Complementarias y Transitorias y dos (02) Disposiciones 
Finales; sin embargo, la Oficina de Secretaria General sehala que, de la verificacion a dicho cuerpo 
normativo, se detecto que diversos articulos de la Ley Organica de Municipalidades han sido 
modificados, por cuanto el presente Reglamento no se ajusta a la normativa vigente, por Io que resulta 
necesaria su actualizacibn;

Que, mediante Ley N° 31433, se modifica la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, 
en los articulos 9°, 10°, 13°, 20° 29° y 41 °, en Io referido a las atribuciones y responsabilidades de los 
concejos municipales y regionales, para fortalecer el ejercicio de su funcion de fiscalizacibn, 
puntualmente Io prescribe el articulo 4° de la precitada norma, el Concejo Municipal forma parte de la 
estructura organica de las municipalidades; en consecuencia, hace necesario implementar mecanismos 
que posibiliten el correcto ejercicio de las funciones asignadas legalmente al brgano legislative municipal 
para que pueda cumplir con sus funciones adecuadamente; a su vez mediante la Ley N° 31270, se 
regula las sesiones virtuales de los Consejos Regionales y Concejos Municipales y se agrega el articulo 
13-A al Capitulo de las sesiones del Concejo Municipal; con la Ley N° 31812, se modifica la Ley Organica 
de Municipalidades, en Io referido al primer parrafo del numeral 22 del articulo 9 de la Ley 27972, para 
asegurar el financiamiento del ejercicio de la funcion fiscalizadora de los Concejos Municipales;
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ARTICULO 6°.- La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir del dia siguiente de su 
publicacion, conforme a ley. 
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CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
Que, el artlculo 40° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades establece qu? ______ 

ordenanzas de la municipalidades provinciales y distritales, en la materia de su competencia son las 
normas de caracter general de mayor jerarquia en la estructura normativa municipal, por medios de las 
cuales se aprueba la organizacion interna, regulacion administracion y supervision de los servicios 
piiblicos y las materias en la que la municipalidad tiene competencia normativa;

Que, estando a Io expuesto y en uso de las facultades conferidas por el numeral 12) del articulo 
9° y del articulo 40° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, el Concejo Municipal 
Provincial de Satipo, por Mayoria aprobo la siguiente:

||| MUNICIPALIDADIPROVINCIALM SATIPO

I’ IL . y
—Presente Ordenanza.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR a Gerencia Municipal, Oficina de Secretaria General y demas 
Organos y Unidades Organicas competentes el cumplimiento de la presente Ordenanza.

ARTICULO 5°: ENCARGAR a la Oficina de la Secretaria General y Oficina de Tecnologia de la 
Informacion la publicacion del Texto integro de la presente Ordenanza en el Portal Institucional de la 
Municipalidad Provincial de Satipo, dejando establecido que el contenido completo del Reglamento 
Interne de Concejo de la Municipalidad Provincial de Satipo se encuentra en la pagina web de la 
Municipalidad Provincial de Satipo, debidamente publicada conforme a ley.

o W VOB° .

ARTICULO 1°.-APROBAR EL REGLAMENTO INTERNO DE CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE SATIPO- RIC, el mismo que consta de VIII Titulos, 159 Articulos, 07 Disposiciones 
Complementarias y Transitoriasy dos (02) Disposiciones Finales; debido a las modificaciones efectuadas 
por la Ley N° 31433, que modifica la Ley Organica de Municipalidades- Ley N° 27972, en los articulos 9, 
10, 13, 20 29 y 41, en Io referido a las atribuciones y responsabilidades de los concejos municipales y 
regionales, respecto al fortalecimiento del ejercicio de las funciones de fiscalizacion; a su vez mediante 
la Ley N° 31270, se regula las sesiones virtuales de los Consejos Regionales y Concejos Municipales y se 
agrega el articulo 13-A al Capitulo de las sesiones del Concejo Municipal; con la Ley N° 31812, se 
modifica la Ley Organica de Municipalidades, en Io referido al primer parrafo del numeral 22 del articulo 
9 de la Ley 27972, para asegurar el financiamiento del ejercicio de la funcion fiscalizadora de los 
Concejos Municipales.

ARTICULO 2°.- DEROGAR toda norma o disposicion municipal que se oponga a la presente 
Ordenanza.

ARTICULO 3°.- FACULTAR al Sefior Alcalde para que, mediante Decreto de Alcaldia, regule las 
disposiciones complementarias que sean necesarias para la mejor aplicacion de Io dispuesto en la
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ARTICULO 4°.- De sus funciones normativas y fiscalizadoras
El Concejo Municipal ejerce funciones normativas y fiscalizadoras.

• La Funcion Normativa la ejerce aprobando, modificando y derogando Ordenanzas y Acuerdos 
de Concejo. Las iniciativas legislativas la ejercen de acuerdo con los procedimientos 
establecidos.

• La Funcion Fiscalizadora, las ejercen los regidores individualmente o a traves de Comisiones 
Ordinarias, Especiales o investigadoras.

TITULO II
DEL CONCEJO MUNICIPAL Y SUS MIEMBROS

TITULO I 
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I 
DEL CONCEJO MUNICIPAL
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ARTICULO 5°.- Del numero legal y numero habil del Concejo Municipal.
El numero legal de miembros del Concejo Municipal es de doce (12), teniendo todos ellos derecho a 
voz y voto. El numero habil del Concejo Municipal es el numero legal de sus miembros menos los que 
se encuentran con licencia o suspendidos en el ejercicio de sus funciones, conforme al articulo 18° de 
la Ley Organica de Municipalidades.
Se considera INHABILES a los miembros del Concejo Municipal, conforme Io establece el articulo 25° 
de la Ley Organica de Municipalidades.
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ARTICULO 6°.- De las atribuciones del Concejo Municipal.
Corresponde al Concejo Municipal las atribuciones, funciones y prerrogativas que establece la 
Constitucion Politica del Peru, la Ley de Bases de la Descentralizacion, Io sehalado en el articulo 9° de 
la Ley Organica de Municipalidades, y demas funciones determinadas por Ley especifica. Corresponde 
al Concejo Municipal las siguientes atribuciones:

Aprobar los planes de Desarrollo Municipal Concertados y el Presupuesto Participativo.

PRES
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ARTICULO 1°.- Del objeto
El presente Reglamento Interne del Concejo de la Municipalidad Provincial de Satipo, como documento 
de gestion, tiene por objeto regular la organizacion interna y establecer las competencias, funciones, 
atribuciones, deberes y sanciones de sus miembros, asi como el desarrollo de las Sesiones, la 
determinacion de las Comisiones de Concejo Municipal conforme a la Ley Organica de Municipalidades 
y otros dispositivos legales afines.

ARTICULO 2°.- De sus competencias y atribuciones
Las competencias, funciones y atribuciones del Concejo Municipal estan normadas en la Constitucion 

/Politica del Peru, la Ley Organica de Municipalidades- Ley N° 27972, la Ley de Bases de la 
Descentralizacion- Ley N° 27783, la Ley 31433- Ley que modifica la Ley Organica de Municipalidades, 
Ley N9 31270- Ley que regula las sesiones virtuales de los Consejos Regionales y Concejos 
Municipales, la Ley N° 31812 que modifica la Lay Organica de Municipalidades, para asegurar el 
financiamiento del ejercicio de la funcion fiscalizadora de los Concejos Municipales y demas 
disposiciones legales pertinentes.

■h^eoiL.

ARTICULO 3°.- Del Concejo Municipal
El Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Satipo, es el maximo organo de gobierno y ejerce 
funciones normativas y fiscalizadoras. Es un cuerpo colegiado y esta conformado por el Alcalde y once 
(11) Regidores conforme Io establece el Jurado Nacional de Elecciones, acorde a la Ley de Elecciones 
Municipales. Su periodo de gobierno es de cuatro (04) ahos. El Alcalde representa a la Municipalidad y 
Preside el Concejo Municipal.
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ECOLOGICA DE LA SELVA CENTRAL
Aprobar, monitorear y controlar el plan de desarrollo institucional y el programa 
inversiones, teniendo en cuenta los Planes de Desarrollo Municipal Concertados y sus 
Presupuestos Participativos.
Aprobar el regimen de organizacion interior y funcionamiento de la Municipalidad.
Aprobar el Plan de Acondicionamiento Territorial de nivel provincial, que identifique las areas 
urbanas y de expansion urbana; las areas de proteccion o de seguridad de riesgos naturales; 
las areas agricolas y las areas de conservacion ambiental declaradas conforme a ley.
Aprobar el Plan de Desarrollo Urbano, el Plan de Desarrollo Rural, el Esquema de 
Zonificacion de areas urbanas, el Plan de Desarrollo de Asentamientos Humanos y demas 
planes especificos sobre la base del Plan de Acondicionamiento Territorial.
Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades.
Aprobar el Sistema de Gestion Ambiental Local y sus instrumentos, en concordancia con el 
sistema de gestion ambiental nacional y regional.
Aprobar, modificar o derogar las Ordenanzas y dejar sin efecto los Acuerdos.
Crear, modificar, suprimir o exonerar de contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y derechos, 
conforme a Ley.
Declarar la vacancia o suspension de los cargos de Alcalde y Regidor.
Autorizar los viajes al exterior del pais que, en comision de servicios o representacion de la 
Municipalidad, realicen el Alcalde, los Regidores, el gerente municipal y cualquier otro
funcionario.
Aprobar por Ordenanza el Reglamento Interne del Concejo Municipal.
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16. Aprobar el Presupuesto Anual y sus modificaciones dentro de los plazos senalados por Ley, 

bajo responsabilidad. Aprobar el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA y distribucion
VJdel FONCOMUN.

17..
18.

12. Aprobar por Ordenanza el Reglamento Interne del Concejo Municipal.
13. Aprobar los proyectos de Ley que en materia de su competencia sean propuestos al 

Congreso de la Republica.
Aprobar normas que garanticen una efectiva participacion vecinal.
Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme al presente Reglamento.
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Aprobar el Balance y la Memoria anual del ejercicio fenecido.
Aprobar la entrega de construcciones de infraestructura y servicios publicos municipales al 
sector privado a traves de concesiones o cualquier otra forma de participacion de la inversion 
privada permitida por Ley, conforme a los articulos 32° y 35° de la Ley Organica de 
Municipalidades.

19. Aprobar la creacion de Municipalidades de Centro Poblado y de Agencias Municipales. 
Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra liberalidad.
Solicitar la realizacion de examenes especiales, auditorias economicas y otros actos de 
control al ente rector del sistema de control (Organo de Control Institucional- OCI).
Fiscalizar la gestion publica de la municipalidad. Para tai efecto, en el Presupuesto 
Institucional de Apertura (PIA) de la municipalidad, se incorporan los recursos, segun 
clasificador presupuestario, que proporcionen al concejo municipal la capacidad logistica y el 
apoyo profesional necesarios para el ejercicio de sus actividades de fiscalizacion. Para dicho 
fin, deben presentar un Plan de Trabajo que sustente el pedido presupuestal.
Autorizar al Procurador Publico Municipal, para que, en defensa de los intereses y-derechos 
de la Municipalidad y bajo responsabilidad, inicie o impulse procesos judiciales contra los 
funcionarios, servidores o terceros respecto de los cuales el organo de control interno haya 
encontrado responsabilidad civil o penal; asi como en los demas procesos judiciales 
interpuestos contra la Municipalidad o sus representantes.
Aprobar endeudamientos internes y externos, exclusivamente para obras y servicios 
publicos, por mayoria calificada y conforme a Ley.
Aprobar la donacion o la cesibn en uso de bienes muebles e inmuebles de la Municipalidad 
a favor de entidades publicas o privadas sin fines de lucro y la venta de sus bienes en subasta 
publica.
Aprobar la celebration de convenios de cooperation nacional e international y convenios 
interinstitucionales.
Aprobar las licencias solicitadas por el Alcalde o los Regidores, no pudiendo concederse 
licencia simultaneamente a un numero mayor del cuarenta por ciento (40%) de los regidores. 
Aprobar la remuneracion del Alcalde y la dieta de los Regidores.
Aprobar el regimen de administracion de sus bienes y rentas, asi como el regimen de 
administracion de servicios publicos locales.
Disponer el cese del Gerente Municipal cuando exista acto doloso o falta grave.
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ARTICULO 11°.- Del Organo Ejecutivo
La Alcaldia es el organo ejecutivo del Gobierno Local. El Alcalde es el Representante Legal de la 
Municipalidad, le corresponde las funciones ejecutivas del Gobierno Local, siendo su maxima autoridad 
administrativa. Sus atribuciones, funciones y prerrogativas, son las que establecen la Constitucibn 
Politica del Peru y las normas legales concordantes con ellas. Es el encargado de cumplir y hacer 
cumplir las Ordenanzas, Acuerdos y Resoluciones de Concejo Municipal, adoptados por el Concejo en 
las condiciones y terminos establecidos, bajo responsabilidad.

ECOLdGICA DE LA
Plantear los conflictos de competencia.
Aprobar el Cuadro de Asignacion de Personal (CAP) y las bases de las pruebas para 
selection de personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo.
Fiscalizar el desempeno funcional y la conducta piiblica de funcionarios y directives 
municipales, para Io cual esta facultado para invitar a cualquiera de ellos para informar sobre 
temas especificos previamente comunicados, con el voto favorable de un tercio del numero 
legal de regidores.
Aprobar a propuesta del Alcalde, los espacios de concertacibn y participation vecinal, asi 
como reglamentar su funcionamiento.
Designar, a propuesta del alcalde, al Secretario Tecnico responsable del Procedimiento 
Administrative Disciplinario (ST_PAD) y al coordinador de la unidad funcional de integridad 
institutional.
Aprobar la estructura organica y el Reglamento de Organization y Funciones de la 
Municipalidad.

37. Ejercer las demas atribuciones que conforme a Ley corresponden a los

I -T-1

'X

ARTICULO 7°.- De las responsabilidades.
Los miembros del Concejo Municipal son responsables individualmente por los actos violatorios de la 
Ley que practiquen en el ejercicio del cargo y son solidariamente responsables por los Acuerdos o 
Resoluciones adoptados por el Concejo Municipal, que sean violatorios de la Ley a menos que salven 
su voto, de Io que debe quedar constancia en el Acta.J )
ARTICULO 8°.- De la juramentacibn al cargo
Para poder ejercer el cargo de Alcalde o Regidor es requisite indispensable la juramentacibn conforme 
a Ley.

ARTICULO 9°.- De la presentacion de la declaration jurada de ingresos, bienes y rentas
El Alcalde y los Regidores estan obligados a presentar su Declaracibn Jurada de Ingresos, Bienes y 
Rentas dentro de los quince (15) dias despues de la juramentacibn y al concluir su mandato bajo 
responsabilidad, de conformidad con la Ley N° 30161 y su reglamento.

ARTICULO 10°.- De los derechos y obligaciones
Son derechos y obligaciones de los Miembros del Concejo Municipal:

a) Participar con voz y voto en las Sesiones de Concejo Municipal y cuando sean miembros de las 
Comisiones

b) Pedir los informes que estimen necesarios a la Alcaldia y Gerencia Municipal a traves del 
Concejo Municipal.

c) Presentar mociones, propuestas de Ordenanzas, Acuerdos y Resoluciones contempladas en la 
ley de la materia y el presente Reglamento.

\ d) Solicitar licencia por motives particulares, enfermedad, por viaje al exterior del pais para ejercer 
funciones de Comisibn de Servicios o en representation de la Municipalidad. En caso de Licencia 
por enfermedad debera ser acreditado por el organo competente.
Mantener una conducta personal ejemplar basada en valores y principios eticos y morales.
Mantenerse en comunicacibn con los vecinos y las organizaciones sociales, con el objeto de 
conocer sus necesidades y contribuir a darles solution de acuerdo con los procedimientos y 
directivas reguladas. Esta disposicibn no promueve la obtencibn de actos destinados a lograr 
ventajas para ninguna persona o grupo.

puji3kioiw! 
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Concejos Municipales Provinciales.
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modalidades establecidos en la Ley Anual de Presupuesto de la Repiiblica, el Presupuesto

15.

16.

Municipal Participative, debidamente equilibrado y financiado.
Aprobar el Presupuesto, en caso el Concejo Municipal no Io apruebe dentro del plazo previsto 
por Ley.
Someter a aprobacion del Concejo Municipal, dentro del primer trimestre del ejercicio 
presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el Balance General y la Memoria del ejercicio 
economico fenecido.
Proponer al Concejo la creacidn, modificacidn, supresidn o exoneration de contribuciones, 
tasas, arbitrios, derechos, y licencias y, con Acuerdo del Concejo solicitar al Poder Legislative 
la creacidn de los impuestos que considere necesarios.
Someter al Concejo la aprobacion del Sistema de Gestidn Ambiental Local y de sus 
instrumentos, dentro del marco del Sistema de Gestidn Ambiental;
Proponer al Concejo Municipal, los proyectos de Reglamento Interno del Concejo, los de 
personal, los administrativos y todos los que sean necesarios para el gobierno y 
administration municipal.
Informar al Concejo, mensualmente, respecto al control de la recaudacidn de los ingresos 
municipales y autorizar los egresos de conformidad con la ley y el presupuesto aprobado.
Proponer al Concejo la realization de auditorias, examenes especiales y otros actos de 
control.
Proponer la creation de empresas municipales bajo cualquier modalidad legalmente 
permitida, sugerir la participation accionaria y recomendar la concesidn de obras de 
infraestructura y servicios publicos municipales.
Proponer al Concejo las operaciones de credito interno y externo, conforme a ley.
Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones vecinales o, de ser el caso, 
tramitarlos ante el Concejo Municipal.
Proponer al Concejo Municipal espacios de concertacion y participation vecinal.

CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
El Alcalde puede delegar sus funciones politicas a un Regidor habil y delega sus funcio 
administrativas al Gerente Municipal.

4 J
•o 
O

ARTICULO 12°.- De las atribuciones del Alcalde
Son atribuciones del Alcalde, las establecidas en la Ley Organica de Municipalidades y las que 
correspondan de acuerdo a Ley.
El Alcalde, en su condition de Presidente del Concejo Municipal, tiene las siguientes atribuciones y 
obligaciones:

Las que se encuentran establecidas en el articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades. 
Convocar, presidir y dar por concluidas las sesiones de Concejo. Asimismo, aprobar 
previamente la agenda y decidir el pase a Comisiones de los temas que van a verse 
oportunamente en el Concejo Municipal.
Formular su voto dirimente en caso de empale.
Atender las solicitudes de information, que formulan las Comisiones del Concejo, asi como 
aquellas que efectuen Io Regidores, a traves de la Oficina de Secretaria General.
Dirigir los debates, teniendo la prerrogativa de exigir a los Regidores que se conduzcan con 
respeto y buenas maneras durante las sesiones.
Conceder el uso de la palabra en los terminos establecidos en el presente Reglamento.
Exigir a los Regidores que no se desvien del tema ni vuelvan a tratar otro que haya concluido. 
Pudiendo negar el uso de la palabra al Regidor que persista en esta actitud.
Exigir el retiro de frases ofensivas contra los miembros del Concejo Municipal, funcionarios u 
otras personas que se sientan aludidas, proponiendo, de ser necesario, las sanciones 
reglamentarias.
Ordenar el desalojo de personas, que perturben el normal desarrollo de la sesion, sin perjuicio 
de las responsabilidades que hubiera lugar.
Suspender la sesion hasta que se restablezca el orden en la sala, y exhortar a los Regidores 
para armonizar criterios y restablecer el normal desarrollo de la sesion.

11. Proponer al Concejo Municipal, los proyectos de Ordenanzas, promulgarlas y disponer su 
publication en base a la funcion ejecutiva del Gobierno Local.
Ejecutar los Acuerdos de Concejo Municipal, bajo responsabilidad, de conformidad al plan 
de implementation, cuando asi Io requiera.
Dirigir la formulation y someter a aprobacion del Concejo el Plan Integral de Desarrollo 
Sostenible y el Programa de Inversiones concertado con la sociedad civil.
Someter a aprobacion del Concejo Municipal, bajo responsabilidad y dentro de los plazos y
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asumira el Regidor habil que sigue en su propia lista electoral.
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3.
4.

CAPITULO IV 
DE LOS REGIDORES

ARTICULO 13°.- De la Remuneracion del Alcalde.
El Alcalde desempena su cargo a tiempo complete, con derecho a una remuneracion mensual aprobada 
por Acuerdo de Concejo Municipal, dentro del primer trimestre del primer ano de gestion.

CAPITULO III
DEL TENIENTE ALCALDE
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ARTICULO 14°.- Del Teniente Alcalde.
El Teniente Alcalde es el Primer Regidor habil que sigue al Alcalde en su lista electoral. Reemplaza al 
Alcalde en los casos que establece la Ley.
El Primer Regidor reemplaza transitoriamente al Alcalde en casos de ausencia, licencia o impedimento

"GEMEiCHOE 
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ECOLdGICA DE LA SELVA CENTRAL
Proponeral concejo municipal las ternasde candidates (titulary suplente) para la designai 
del Secretario Tecnico del Procedimiento Administrative Disciplinario (ST-PAD), y del 
coordinador de la unidad funcional de integridad institucional.
Las demas que le corresponde de acuerdo a Ley.

casos que este determine.
Coordinar el trabajo de las Comisiones del Concejo, apoyando su gestion, para acelerar la funcion 
normativa y fiscalizadora que corresponde a cada una en su ambito
Convocar y presidir la Junta de Delegados Vecinales Comunales, y.
Las demas que le otorga la ley.

ARTICULO 16°.- De los regidores
Son funciones de los Regidores, las establecidas en la Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULO 17°.- De sus funciones
\ Los Regidores desempenan su funcion a tiempo parcial; comprende la asistencia y la participacion 
A\ en las sesiones de Concejo y de las Comisiones de Regidores, en los asuntos que les compete.

/ ARTICULO 18°.- De la percepcion por encargatura
El Regidor que asuma las funciones ejecutivas del Alcalde, en virtud de Io dispuesto en el articulo 25° 
de la Ley Organica de Municipalidades, tendra derecho a percibir la remuneracion del Alcalde por 
encargatura, siempre y cuando esta se extienda por un periodo mayor a 30 dias, suspendiendose la 
percepcion de dietas durante dicho periodo.

ARTICULO 19°.- De las atribuciones y obligaciones de los regidores.
Corresponden a los Regidores las siguientes atribuciones y obligaciones:

Proponer proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.
Formular pedidos y mociones de orden del dia, relacionados a su funcion.
Desempehar por delegation las atribuciones politicas del Alcalde.
Desempenar funciones de fiscalizacion de la gestion municipal, de conformidad con la Ley 
27972.
Integrar, concurrir y participar en las sesiones de las Comisiones Ordinarias y Especiales que 
determina el presente Reglamento y en las reuniones de trabajo que determine o apruebe el 
Concejo Municipal.
Mantener comunicacion con las organizaciones sociales y los vecinos a fin de informar al 
Concejo y proponer la solution de problemas locales.

N&e. VOB°
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temporal. Si el primer Regidor tuviese impedimento temporal para desempenar la Alcaldia, el cargo Io 

taria^o H asumira el Regidor habil que sigue en su propia lista electoral.
k II Tambien corresponde al Primer Regidor asumir la Alcaldia cuando se produce la vacantia de este, por 

causas previstas en la Ley y con derechos a percibir la remuneracion al Alcalde cuando su ausencia 
sea mayor a un mes, conforme al Art. 24° y 25° de la Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULO 15°.- De las atribuciones del Teniente Alcalde
I / / El Teniente Alcalde tiene las siguientes atribuciones:
k 1 . Ejercer las funciones y atribuciones que le delegue el Alcalde y asumir su representation en los
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salven expresamente su veto, dejando constancia de ello en Aetas.
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ARTICULO 26°.- De la asistencia efectiva y no percepcion de dieta
Las dietas se pagan por asistencia efectiva a las Sesiones Ordinarias en forma proporcional a la 
asistencia a las mismas. Los regidores que no concurran a sesion, lleguen despues de iniciada la 
Estacion de Orden del Dia o abandonen antes de iniciada dicha Estacion no perciben dieta.

ARTICULO 24°.- De la prohibicion de ejercer cargos ejecutivos o administrativos
Los Regidores no pueden ejercer funciones ni cargos ejecutivos o administrativos, sean de carrera o de 
confianza, ni ocupar cargos de miembros de directorio, gerente u otro en la misma Municipalidad o en 
las empresas municipales o de nivel municipal de su jurisdiccion. Todos los actos que contravengan 
esta disposicion son nulos y la transgresion de esta prohibicion es causal de vacancia del cargo de 
Regidor.

ARTICULO 25°.- De las dietas
Los Regidores desempenan su cargo a tiempo parcial, tienen derecho a percepcion de dietas fijadas 
por Acuerdo de Concejo dentro del primer trimestre del primer aho de gestion. El monto de las dietas 
es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible capacidad economica, previa disponibilidad 
presupuestal.
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E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
Solicitar a la administracion municipal la informacion que estime necesaria para el ejerc 
de sus funciones, la misma que debe ser atendida en un plazo no mayor de 10 dias habiles, 
bajo responsabilidad del gerente municipal.
Concurrir a las sesiones de Concejo Municipal y votar en todos los asuntos que se propongan 
a consideracion, debiendo inhibirse en caso de tener interes personal 6 vinculo en el asunto 
puesto a debate.
Representar al Alcalde en los actos, ceremonias y ante los organismos que este determine. 
Mantener y observar un comportamiento y conducta personal adecuada con el cargo que 
desempenan.
Otras que determine la Ley y el presente Reglamento.
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ARTICULO 20°.- De la compostura a guardar
Los Regidores durante las sesiones de concejo, comisiones y actos oficiales deben guardar moderacion 
en sus intervenciones, cinendose a la materia de su pedido, informe o debate, limitandose al tiempo 
establecido en el presente Reglamento y votar los asuntos que le sean sometidos.

ARTICULO 21°.- Del pedido de informacion
| El Regidor a efecto de cumplir con su funcion fiscalizadora de los actos de la administracion municipal 

o de requerir informacion para normar en cualquiera de las areas internas de la municipalidad, solicitara 
por escrito al Alcalde quien debera dar tramite al requerimiento efectuado por el Regidor dentro del 
plazo establecido.
Excepcionalmente, el funcionario podra solicitar un plazo adicional de cinco (5) dias habiles, si la 
complejidad del caso asi Io amerita, bajo responsabilidad.
En caso de requerir informacion de personas naturales o juridicas ajenas a la corporacion edil deberan 
dirigir su requerimiento al Alcalde a efecto que como Representante Legal de la Municipalidad realice 
el tramite respective.

ARTICULO 22°.- Del resultado de la funcion fiscalizadora
El resultado de la funcion de fiscalizacion que realicen los Regidores, en base a la informacion que

cPRE! JPUESO J

AS 
kL /K

W V-B-

-

hubiesen obtenido, sera puesto en conocimiento del Concejo Municipal, el que aprobara o desaprobara 
sus conclusiones, o dispondra su ampliacion. En caso de aprobarlo, dispondra la ejecucion de sus 

I recomendaciones, en cuyo caso se remitira al despacho de Alcaldia para que en uso de sus atribuciones 
' aplique las medidas correctivas.

Si Io estima pertinente, designara una Comision Especial que emita pronunciamiento sobre las 
conclusiones del informe, o amplie el mismo. Si el Concejo Municipal desaprueba las conclusiones del 
informe del Regidor, o de su ampliacion, el Regidor queda eximido de responsabilidad respecto al 
cumplimiento de su funcion de fiscalizacion.

ARTICULO 23°.- De la responsabilidad de los Regidores
'A Los Re9idores son responsables individualmente por los actos violatorios de la Ley practicados en el 

ejercicio de sus funciones y, solidariamente, por los acuerdos adoptados contra la Ley, a menos que
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Preparar y registrar la agenda de las sesiones del Concejo Municipal aprobada por Alcaldia, en

2)

3)

4)

9)

ARTICULO 28°.- De la licencia por enfermedad
En caso de enfermedad u otro impedimento temporal no mayor de 30 dias calendarios, el Alcalde y los 
Regidores del Concejo podran solicitar licencia por escrito expresando la causa. Las solicitudes de 
licencia seran puestas en conocimiento del Concejo Municipal en la Sesion inmediata siguiente, para 
su respectiva consideracion. La licencia se otorgara con eficacia anticipada en caso la Sesion inmediata 
siguiente a la presentacion de la solicitud, se realice en fecha posterior al inicio de la licencia solicitada.

ARTICULO 27°.- Del numero de sesiones e inconcurrencia
Los Regidores estan obligados a concurrir a las Sesiones del Concejo, su inconcurrencia injustificada a 
tres (03) sesiones ordinarias consecutivas o seis (06) no consecutivas en el periodo de tres (03) meses, 
ocasionara la vacancia del cargo.
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7)
8)
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CAPITULO V
GESTION ADMINISTRATIVA DEL CONCEJO MUNICIPAL 

DE LA SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 29°.- Del Secretario General
El (la) Secretario (a) General es un(a) funcionario (a) de la maxima jerarquia administrativa de la 

cIene^A )£)) Municipalidad designado por el Alcalde. Depende directamente del Alcalde, quien puede cesarlo sin 
/ y/J expresion de causa.
/ Se gestionara a traves de la Secretaria General Io dispuesto en el presente Reglamento. Los Regidores, 

comunicaran a la Secretaria General la direccion imica y especifica donde remitirle la citacion para las 
/ sesiones del Concejo Municipal.
I / k
* ARTICULO 30°.- De las atribuciones del Secretario General

Son atribuciones del Secretario General en el espacio de la Gestidn Administrativa del Concejo: 
Organizar y dirigir la gestidn administrativa del Concejo.
Elaborar y adecuar el considerando de las normas municipales aprobadas por el Concejo 
Municipal, suscribiendolos con el Alcalde, y tramitando los acuerdos adoptados para su ejecucidn 
Publicar de acuerdo a ley, las ordenanzas municipales aprobadas por el Concejo Municipal, y 
toda norma municipal que la Alcaldia disponga, asi como los acuerdos sobre remuneration del 
Alcalde y dietas de los Regidores.
Otorgar fotocopias certificadas de las normas municipales.

ARTICULO 31°.- De las funciones especificas del Secretario General
El Secretario General tiene las siguientes funciones:

I) Preparar y registrar la agenda de las sesiones del Concejo Municipal aprobada por Alcaldia, en 
los terminos y plazos establecidos en presente reglamento.
Citar, por encargo del Alcalde, o quien presida el Concejo Municipal, a Sesion de Concejo 
comunicando la respectiva agenda a cada Regidor, con no menos de cinco (05) dias habiles de 
anticipacion. La agenda podra sera entregada en forma directa o por correo electronico 
institutional.
Poner a disposition de los Regidores, la documentation materia de agenda en la Secretaria 
General desde el memento de la citacion, durante horario de oficina.
Asistir a las Sesiones de Concejo Municipal en calidad de secretario, pudiendo hacer uso de la 
palabra previa autorizacion del Concejo.
Tomar y registrar la asistencia de los miembros del concejo.
Remitir a los miembros del concejo, copias de los proyectos de ordenanza, acuerdos, 
resoluciones y dictamenes cuyos temas formen parte de la Agenda, asi como el proyecto del 
acta de la sesion anterior para su aprobacion.
Tramitar la documentation por encargo del Concejo.
Canalizar los proyectos de ordenanzas y acuerdos, a las Comisiones de Regidores 
correspondientes, verificando que contengan la documentation sustentatoria completa.
Llevar el Libro de Aetas del Concejo Municipal, asi como el registro del mismo y de todas las 
normas municipales del Concejo.

10) Mantener en custodia todas las Aetas de las Sesiones de Concejo debidamente suscritas por el 
Alcalde y los Regidores que asistan, bajo responsabilidad.

II) Conservar y cautelar bajo responsabilidad el material de audition y/o visualization y documentos 
de las sesiones de concejo, en coordination con la Oficina de imagen Institutional.
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TITULO III
VACANCIA DEL CARGO DE LOS MIEMBROS DEL CQNCEJO MUNICIPAL

CAPITULO I 
VACANCIA DEL CARGO DE ALCALDE O REGIDOR
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TICULO 32°.- De la vacancia del cargo de Alcalde o Regidor.
;argo de Alcalde o Regidor se declara vacante por el Concejo Municipal de acuerdo a los articulos 
y 22° de la Ley Organica de Municipalidades, segiin corresponda, en los casos siguientes:

Muerte.
Asuncion de otro cargo proveniente de mandate popular.
Enfermedad o impedimento fisico permanente que impida el desempeno normal de sus funciones. 
Ausencia de la respectiva jurisdiccion municipal por mas de treinta (30) dias consecutivos, sin 
autorizacion del Concejo Municipal.
Cambio de domicilio fuera de la respectiva jurisdiccion municipal.
Sentencia con condena consentida o ejecutoriada por delito doloso con pena privativa de la 
libertad, efectiva o suspendida.
Inconcurrencia injustificada a tres (3) sesiones ordinarias consecutivas o seis (6) no consecutivas 
durante tres (3) meses.
Nepotismo, conforme a la ley de la materia.
Por incurrir en el causal establecida en el articulo 63° de la Ley Organica de Municipalidades.
Por sobrevenir algunos de los impedimentos establecidos en la Ley de Elecciones Municipales, 
despues de la election.
Por ejercer funciones y cargos ejecutivos o administrativos, sean de camera o confianza en la 
misma municipalidad.
Por ocupar cargos de miembro de directorio, gerente u otros, en la misma municipalidad o en las 
empresas municipales o de nivel municipal de su jurisdiccion.

CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
12) Comunicar a las dependencias municipales las Ordenanzas y Acuerdos emitidos por el Con^ej^ 

Municipal.
13) Disponer la atencion de las solicitudes de informacion que formulen los Regidores, en un plazo 

no mayor a diez (10) dias habiles y de las copias de documentos, bajo responsabilidad del 
funcionario que deba proveer o sea responsable de la informacion y/o documentation solicitada.

14) Asesorar y apoyar administrativamente al Pleno del Concejo Municipal, y asistir a quien dirija el 
debate durante el desarrollo de las Sesion de Concejo Municipal.

15) Citar a los funcionarios a las sesiones de Concejo Municipal y junto a los Regidores a las 
reuniones de trabajo del Concejo a las que convoque el Alcalde, actuando como Secretaria de 
las mismas.

16) Dar adecuado apoyo al Concejo Municipal, al Alcalde, a las Comisiones y a los Regidores.
17) Tramitar y suscribir el despacho del Concejo
18) Certificar las autografas de las Ordenanzas, Acuerdos o Resoluciones del Concejo, asi como 

autenticar los documentos oficiales que expide y firme el Alcalde y determina su publication.
19) Atender a los ciudadanos en sus tramites dirigidos al Concejo.

Las otras que determine el Concejo.
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20)

Se canalizara directamente a la Oficina de Secretaria General:

a) Toda documentation, propuesta o solicitud dirigida al Concejo Municipal de la Municipalidad 
Provincial de Satipo, asi como los recursos de reconsideracion o apelacion de competencia 
del Concejo Municipal que los ciudadanos o administrados ingresen por la Unidad de Tramite 
Documentario.

b) Los dictamenes o informes de las Comisiones del Concejo Municipal, asi como los pedidos, 
mociones, solicitudes o informes que los Regidores deseen elevar al Pleno del Concejo 
Municipal.

c) Todo pedido de informacion para efectos de fiscalizacion que los Regidores o Comisiones 
soliciten al Pleno del Concejo Municipal.

d) Toda informacion, documentation, citacion o invitacion dispuesta por Alcaldia a los 
Regidores del Concejo Municipal.
El Secretario General comunicara a Alcaldia la documentation relacionada a los incisos a), 
b) y c) para coordinar con el Alcalde su inclusion en la agenda respectiva.
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Para efecto del numeral 5) no se considera cambio de domicilio el senalamiento de mas de un domicilio, 
siempre que uno de ellos se mantenga dentro de la circunscripcidn territorial.
El procedimiento de declaracidn de vacancia se encuentra contemplado en el articulo 23° de la Ley 
Organica de Municipalidades.

4.
5.
6.

Se encuentre fuera de la jurisdiccion municipal
Lo manifieste publicamente por escrito mediante documento interne o Resolucion de Alcaldia.
Exista denuncia policial vigente debido a situacion excepcional e imprevista de desaparicion 
involuntaria o forzada.
Exista Certificado Medico Vigente por enfermedad con impedimento temporal.
Exista Resolucion Judicial vigente por mandate de detencion.
Exista Sentencia Judicial condenatoria vigente emitida en segunda instancia por delito doloso 
con pena privativa de la libertad.
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ARTICULO 35°.- Del reemplazo en
Municipal
En caso de vacancia o ausencia del Alcalde, lo remplaza el Teniente Alcalde que es el primer regidor 
habil que sigue en su propia lista electoral.
En el caso de los demas Regidores, seran reemplazados por los suplentes, respetando la precedencia 
establecida en su propia lista electoral.

ARTICULO 36°.- De las causales de ausencia del Alcalde y Regidores
Se considerara como ausencia del Alcalde y Regidores, segim corresponda en el presente Reglamento 
a efectos de aplicacidn del articulo 24° de la Ley Organica de Municipalidades, cuando:

El Alcalde encargado debera comunicar la ausencia del Alcalde a todos los Regidores miembros del 
Concejo Municipal a traves de la Secretaria General en forma inmediata y bajo responsabilidad.w

Articulo 33°.- Del procedimiento de declaracidn de vacancia del cargo de alcalde o regidor
La vacancia del cargo de alcalde o regidor es declarada por el correspondiente concejo municipal, en 
sesidn extraordinaria, con el voto aprobatorio de dos tercios del numero legal de sus miembros, previa 
notificacidn al afectado para que ejerza su derecho de defensa.
El acuerdo de concejo que declara o rechaza la vacancia es susceptible de recurso de reconsideracion, 
a solicitud de parte, dentro del plazo de quince (15) dias habiles perentorios ante el respective concejo 
municipal, a partir de la debida notificacidn.
El acuerdo que resuelve el recurso de reconsideracion es susceptible de apelacidn. El recurso de 
apelacidn se interpone, a solicitud de parte, ante el concejo municipal que resolvid el recurso de 
reconsideracion dentro de los quince (15) dias habiles siguientes, el cual elevara los actuados en el 
termino de tres (3) dias habiles al Jurado Nacional de Elecciones, que resolvera en un plazo maximo 
de 30 (treinta) dias habiles, bajo responsabilidad.

\ La resolucion del Jurado Nacional de Elecciones es definitiva y no revisable en otra via.
'll Cualquier vecino puede solicitar la vacancia del cargo de un miembro del concejo ante el concejo 
/I municipal o ante el Jurado Nacional de Elecciones; su pedido debe estar fundamentado y debidamente
' sustentado, con la prueba que corresponda, segun la causal.

El concejo se pronuncia en sesion extraordinaria en un plazo no mayor de 30 (treinta) dias habiles 
despues de presentada la solicitud y luego de notificarse al afectado para que ejerza su derecho de 
defensa.
En caso de que la solicitud sea presentada al Jurado Nacional de Elecciones, el correra traslado al 
concejo municipal respective para que proceda conforme a este articulo.

L IARTICULO 34°.- De la vacancia consentida
En caso de no presentarse recurso de reconsideracion y/o apelacidn conforme a Ley, el acuerdo del 
Concejo Municipal que aprobd o rechazd la vacancia se constituye en definitive.
Vencido el plazo de Ley, de presentacidn del recurso de reconsideracion y/o apelacidn, el Concejo, en 
la sesidn inmediata y mediante acuerdo, debera elevar lo actuado al Jurado Nacional de Elecciones y 
solicitar directamente al JNE la convocatoria del candidate proclamado que reemplazara a la autoridad 
vacada/
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2.
3.

Las licencias aprobadas por el Concejo Municipal, no podran exceder simultaneamente en numero a Io 
establecido en el inciso 27) del Articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades.

CAPITULO I 
LICENCIA A LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL

CAPITULO II 
SUSPENSION DEL CARGO DE ALCALDE O REGIDOR

E
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ARTICULO 40°.- De la suspension por Incapacidad Fisica o Mental
En caso de incapacidad fisica o mental temporal, los miembros del Concejo Municipal o sus 
familiares directos, segim corresponda, deberan informar al Concejo Municipal y solicitar la 
suspension del cargo. En la solicitud debera adjuntarse el certificado medico, otorgado por la 
autoridad competente del Ministerio de Salud o ESSALUD. De ser el caso excepcional de 
desaparicion involuntaria o forzada, deberan presentar la denuncia policial respectiva.
La solicitud debe estar dirigida al Concejo Municipal.
Si la solicitud fuera presentada por algiin miembro del Concejo Municipal, debera hacerlo ante la 
Secretaria General; si fuera presentada por algun familiar directo, a traves de la Unidad de Tramite 
Documentario.

iRAl
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/ ARTICULO 38°.- Del exceso de licencias

LA SELVA 
TITULO IV

DE LA LICENCIA Y SUSPENSION DEL CARGO EN LOS MIEMBROS DEL CONCEJO MUNICIPAL

ARTICULO 37°.- De la licencia a los miembros del Concejo Municipal
Los miembros del Concejo Municipal podran solicitar licencia por escrito expresando la causa, siempre 
que esta no contravenga el principio de intimidad y por un periodo maximo de treinta (30) dias 
calendarios. La solicitud de licencia debera estar dirigida al Concejo Municipal y presentada ante la 
Secretaria General.
Al ser informado, el Alcalde o Alcalde encargado, bajo responsabilidad, pondra la solicitud como punto 
de agenda en la primera sesibn de Concejo Municipal inmediata. En caso de ser aprobada la licencia 
por acuerdo del Concejo Municipal se procedera a la suspension del cargo del miembro del Concejo 
Municipal solicitante entre las fechas requeridas por licencia.
Las licencias aprobadas a cada miembro del Concejo Municipal no podran exceder los ciento veinte 
(120) dias calendarios en forma alterna durante el ano.

\ En el caso de regidores, no procede su reemplazo en el cargo por licencia.
» Concluida la suspension, el miembro del Concejo Municipal suspendido reasume sus funciones en 
// forma automatica e inmediata, sin requerir pronunciamiento alguno del Concejo Municipal, pudiendo 

volver a solicitarla, siempre que no exceda los plazos senalados, empleando los medios que la ley preve.
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Articulo 39°.- De la suspension del cargo
El ejercicio del cargo de Alcalde o Regidor se suspende por Acuerdo de Concejo en los siguientes 
casos:

1. Por incapacidad fisica o mental temporal;
2. Por licencia autorizada por el Concejo Municipal, por un periodo maximo de 30 (treinta) dias 

naturales;
3. Por el tiempo que dure el mandado de detencion;
4. Por sancibn impuesta por falta grave de acuerdo a Io establecido en el presente reglamento 

interne del Concejo Municipal;
5. Por Sentencia judicial condenatoria emitida en segunda instancia por delito doloso con pena 

privativa de la libertad.
^11 Con excepcibn de la causal establecida en el numeral 2 una vez acordada la suspension, se procedera 

de acuerdo a Io senalado en el Articulo 35° del presente reglamento segiin corresponda.
Concluido el mandate de detencion a que se refiere el numeral 3, el Alcalde o Regidor reasume sus 
funciones en forma automatica e inmediata, sin requerir pronunciamiento alguno del Concejo Municipal. 
En el caso del numeral 5, la suspension es declarada hasta que no haya recurso pendiente de resolver 
y el proceso se encuentre con sentencia consentida o ejecutoriada. En todo caso la suspension no 
podra exceder el plazo de la pena minima prevista para el delito materia de sentencia. De ser absuelto 
en el proceso penal, el suspendido reasumira el cargo, caso contrario, el Concejo Municipal declarara 
su vacancia.
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Al ser informado, el Alcalde o Alcalde encargado, bajo responsabilidad, debera considerarlo en la 
\ agenda de la siguiente Sesion de Concejo. En case exista Acuerdo de Concejo declarando la 

suspension en el cargo, la suspension debera ser declarada "hasta que no haya recurso pendiente de 
resolver y el proceso se encuentre con sentencia consentida o ejecutoriada".
De ser absuelto en el proceso penal, el miembro del Concejo Municipal suspendido reasumira sus 
funciones en forma automatica e inmediata sin requerir pronunciamiento alguno del Concejo; en caso 
no ser absuelto, el Concejo declarara su vacancia, siguiendo el procedimiento establecido en el Articulo 
23° de la LOM.

E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
Al ser informado, el Alcalde bajo responsabilidad debera ponerlo como punto de agenda 
primera sesion de Concejo Municipal inmediata para su aprobacion o rechazo.
Si el miembro del Concejo Municipal es suspendido, y desearia ampliar la suspension, la solicitud 
debera estar acompanada de la respectiva documentacion e ingresada por la Unidad de Tramite 
Documentario.
Si el miembro del Concejo Municipal desearia reasumir su cargo antes de concluir la fecha de 
suspension, debera adjuntar a su solicitud un certificado otorgado por la misma entidad 
competente donde conste que se encuentra en capacidad de reasumir el cargo.
Concluida la suspension o desaparecida la situacion excepcional de desaparicion involuntaria o 
forzada, el miembro del Concejo Municipal reasume sus funciones en forma automatica e 
inmediata, sin requerir pronunciamiento alguno del Concejo Municipal.

S,

CAPITAL

ARTICULO 43°.- De la suspension por falta leve o grave
Cualquier miembro del Concejo Municipal o vecino de la jurisdiccion debidamente acreditado, 
podra informar al Concejo Municipal y solicitar la sancion por falta leve o grave de algun miembro 
del Concejo Municipal.
El pedido sera dirigido al Concejo Municipal, debiendo estar debidamente fundamentado con los 
medios probatorios pertinentes.
Si el pedido Io presenta un miembro del Concejo, Io hara a traves de Secretaria General, si fuera 
un vecino, a traves de la Unidad de Tramite Documentario.
El pedido debera ser considerado en la agenda de la siguiente Sesion de Concejo.
El Concejo evaluara el pedido y los medios que sustenten la causal invocada.
A pedido de un miembro del Concejo se conformara una Comision Especial para la investigacion 
del caso, recabando los medios probatorios pertinentes, de cargo y de descargo, con la finalidad 
de ser valorados para la emision del informe final.
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ARTICULO 42°.- De la suspension por sentencia judicial condenatoria emitida en segunda 
instancia por delito doloso con pena privativa de la libertad.
Cualquier miembro del Concejo Municipal o vecino de la jurisdiccion, debidamente acreditado, podra 
informar al Concejo Municipal por sentencia judicial condenatoria emitida en segunda instancia por delito 
doloso con pena privativa de la libertad.
La solicitud debera estar dirigida al Concejo Municipal, expresando la causa y adjuntando copia 
certificada de la sentencia emitida en segunda instancia, asi como la constancia que existe recurso en 
tramite.
Si su solicitud fuera presentada por un miembro del Concejo Municipal, debera realizar ante la 
Secretaria General; si fuera presentada por un vecino de la jurisdiccion, se hara a traves de la Unidad 
de Tramite Documentario.tw................... ..
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ARTICULO 41°.- De la suspension por el tiempo que dure el mandate de detencion
Cualquier miembro del Concejo Municipal, vecino de la jurisdiccion debidamente acreditado o familiar 
directo, podra informar al Concejo Municipal y solicitar la suspension del cargo de un miembro del 
Concejo Municipal por mandate de detencion.
La solicitud debera estar dirigida ante el Concejo Municipal, expresando la causa y adjuntando copia 
certificada de la Resolucion Judicial vigente. Si la solicitud fuera presentada por un miembro del Concejo 
Municipal, debera hacerlo ante la Secretaria General; si fuera presentada por un vecino de la 
jurisdiccion o familiar directo, se hara a traves de la Unidad de Tramite Documentario.
Al ser informado, el Alcalde bajo responsabilidad debera considerarlo en la agenda de la siguiente 
sesion de Concejo Municipal, para su aprobacion o rechazo. En caso exista acuerdo del Concejo 
Municipal declarando la suspension del cargo, esta debera ser declarada por el tiempo que dure el 
mandato de detencion. Concluido el mandate de detencion, el miembro del Concejo Municipal 
suspendido reasume sus funciones en forma automatica e inmediata, sin requerir pronunciamiento 
alguno del Concejo Municipal.
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Faltas Graves:
4. Llegar despues de iniciada la Estacion de Orden del Dia.

Pronunciar palabras o frases ofensivas que afecten la reputacion, el honor, la intimidad o la

SECRET 
GEHEf

¥ 1°

E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
La Comision Especial debera elevar al Concejo su informe final en un plazo no mayor a tre 
(30) dias habiles despues de notificado el Acuerdo de conformacion de la Comision, pudiendo 
ser ampliado por el pleno del Concejo hasta quince (15) dias habiles, como maximo, a solicitud 
de los integrantes de la Comision.
El informe final debera ser puesto de conocimiento al Concejo. El Alcalde, debera de considerarlo 
como punto de agenda en una Sesion Extraordinaria, para su aprobacion o rechazo de la 
suspension.

- g/l

El miembro investigado podra hacer uso de la palabra para ejercer su derecho de defensa o en 
su lugar podra participar su abogado si Io considera necesario.

ARTICULO 44°.- De las Faltas Leves y Grave

M- 1 —
imagen personal del Alcalde, Regidor, funcionario, servidor publico y/o vecinos asistentes.

6: Ejercer amenaza de violencia fisica contra el Presidente del Concejo Municipal, o quien haga 
sus veces, o a cualquier otro miembro del Pleno del Concejo.

7. Agredir fisicamente al Presidente del Concejo Municipal, otro miembro del Concejo Municipal, 
funcionario, servidor publico y/o vecino asistente a la Sesion de Concejo.

8. Agredir de manera fisica contra cualquier miembro del Concejo, dentro o fuera de la institucion 
municipal, en agresion contra cualquier vecino, en actividades o eventos, de caracter social, 
interinstitucional.
Concurrir a la Municipalidad o a las Sesiones de Concejo bajos los efectos del alcohol y/o 
sustancias estupefacientes o alucinogenas.

10. Concurrir a cualquier entidad publica o privada, en representacion de la Municipalidad, en 
estado de ebriedad o bajo los efectos de drogas o estupefacientes.

11. Incurrir en actos de hostigamiento sexual, directamente o por medio de un tercero, establecidos 
como tai en la Ley N° 27942 y la Ley N° 30364 y sus reglamentos, contra cualquier miembro 
del Concejo, funcionario, servidor o colaborador de la Municipalidad, Empresas u Organismos 
Desconcentrados o Descentralizados de competencia municipal, dentro de cualquiera de sus 
instalaciones.

12. Ejercer presiones o amenazas contra el Alcalde, Regidor, funcionario, servidor publico o 
subordinado que pueda afectar la dignidad de la persona o inducir a la realizacion de acciones 
indebidas.

13. Difundir de cualquier modo o permitir el acceso a la informacion confidencial en los temas de 
agenda de caracter reservado de las Sesiones de Concejo Municipal.

14. Obtener o procurar beneficios o ventajas indebidas, para si o para otros, mediante el uso de 
su cargo, autoridad, influencia o apariencia de influencia.

15. Cometer infidencias o actos contrarios a la confiabilidad y reserva de temas tratados en 
sesiones y que hayan sido considerados con esta categoria.

16. Abandonar las Sesiones del Pleno del Concejo sin contar con la debida autorizacion.
17. Por inconcurrencias injustificadas a dos (2) sesiones de Comisiones de Regidores en forma 

consecutiva y a cuatro (4) no consecutivas durante tres meses.
18. Omitir presentar el informe y/o Dictamen al Concejo Municipal dentro de los plazos 

establecidos.
19. Organizar y/o fomentar en actos de manifestaciones populates en contra de la institucion 

municipal.
20. Arrogarse la representacion de la Municipalidad ante entidades publicas, personas naturales o 

juridicas, ceremonias, actos oficiales, publicos o privados, o similares, sin la autorizacion del 
Alcalde o el Concejo Municipal.
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Constituyen faltas leves y graves con sancion de suspension del cargo, a las siguientes conductas:

.■ I Faltas Leves:
1. Inconcurrencia injustificada a las sesiones solemnes y actos oficiales.

Hacer uso de telefonos celulares o cualquier otro medio de comunicacion sin previa 
autorizacion que interrumpan el normal desarrollo de la sesion.

3. Interrumpir el normal desarrollo de las Sesiones de Concejo de manera directa o por intermedio 
de terceros.
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Toda sancion debera formalizarse mediante el respective Acuerdo de Concejo.
Cada falta sera sancionada de manera independiente. Cuando concurran varias faltas que deban 
considerarse de manera independiente, cada una sera sancionada conforme a Io establecido en el 
parrafo anterior.
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En la determinacion precisa de la sancion, quienes deban proponerla actuaran con criterio de 
conciencia, constituyendo precedente para ser aplicable en casos similares; requiriendose para la 
sancion el voto aprobatorio de la mayoria simple del niimero habil de los miembros del Concejo 
Municipal.
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ARTICULO 45°.- De las Sanciones Disciplinarias
Las sanciones son medidas disciplinarias que se impone como consecuencia de una conducta que 
constituye infraccion prevista en el presente Reglamento.

Por los actos de indisciplina, infraccion al presente Reglamento, los miembros del Concejo Municipal 
pueden ser sancionados:

Con amonestacion escrita y publica, en caso de falta leve prevista en los numerales 1) al 3) del 
articulo 44° del presente Reglamento. El Concejo Municipal constituye instancia unica.
Con suspension del cargo entre siete (07) y quince (15) dias calendarios en caso de falta grave 
prevista en los numerales 4) al 6) del articulo 44° del presente Reglamento.
Con suspension con treinta (30) dias naturales, en los casos de faltas graves previstas en los 
numerales 7) al 34) del articulo 44° del presente Reglamento.

CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
21. Utilizar o disponer de los bienes muebles o inmuebles de propiedad de la Municipalidad, 

aquellos que se encuentren en calidad de administracion o sesion en uso, en beneficio propio 
o de terceros.

22. Realizar cobros indebidos sobre bienes de uso, propiedad o administracion de la Municipalidad; 
o sobre los bienes de dominio o uso publico.

23. Usar el cargo para favorecer en asuntos de caracter administrative o para efectuar tramites a 
favor de terceros o recibir prebendas.

24. Conspirar, intrigar o confabular directa o indirectamente para perjudicar o desestabilizar a la 
Municipalidad y/o difamar a los miembros del Concejo o funcionarios de la Municipalidad.

25. Usar documentos falsos como si fueran verdaderos con el proposito de perjudicar o danar la 
imagen de la institucion, del Alcalde, regidores, funcionarios o servidores publicos.

26. Formular denuncias publicas sin sustento probatorio que afecten la imagen de la institucion, el 
honor, la dignidad y la buena reputacion del Alcalde, de los regidores, funcionarios y/o 
servidores publicos de la Corporacion Municipal, a traves de cualquier medio de comunicacion 
radial, televisiva y/o redes sociales de Facebook, Twitter, Instagram, WhatsApp, Tik Tok, entre 
otros similares.

27. Impedir el normal funcionamiento de las actividades de la Corporacion Municipal.
28. Causar intencionalmente daho material en los locales, instalaciones, obras maquinarias, 

maquinas, equipos, instrumentos o acervo documentario de la Municipalidad.
29? Ocultar informacion o realizar la desinformacidn deliberada sobre temas de agenda del Pleno 

del Concejo o de las Comisiones, que contravenga el presente Reglamento o la Ley Organica 
de Municipalidades.

30. Convocar y presidir sesiones de comision o de Concejo cuando no cuente con las atribuciones 
ni delegaciones de ley; sin perjuicio de las acciones que se pudieran tomar en su contra.

31. Realizar actos de administracion o ejercer intromision en los actos de gestion que son 
competencia de los diversos organos de la Municipalidad.

32. Elaborar, en todo o en parte, un documento falso o adulterar un verdadero que pueda dar 
origen a probar un hecho o generar algun derecho u obligacion o hacer uso de un documento 
falso como si fuese legitimo en los procedimientos administrativos en que participe en su 
condicion de regidor.

33. Los actos que manifiestamente resulten lesivos contra la honorabilidad del Concejo o alguno 
de sus integrantes, al transgredir los principios establecidos en el Codigo de Etica de la Funcion 
Publica, aprobado por Ley N° 27815 y su Reglamento.

34. El reiterado incumplimiento de las funciones establecidas en los Acuerdos, Ordenanzas, Ley 
Organica de Municipalidades y el presente Reglamento.
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ARTICULO 48°.- De la Conducta en Sesion Reservada
En sesion de modalidad reservada el Presidente conminara a los presentes a guardar absoluta reserva 
sobre los asuntos que se trataran, bajo apercibimiento de calificar su conducta como falta grave.

ARTICULO 49°.- De los efectos de la Suspension
La suspension produce efecto en la primera instancia sobre el suspendido, una vez aprobado el 
Acuerdo. De encontrase presente el miembro suspendido, este debera retirarse del Pleno de Concejo 
Municipal considerandose asistencia efectiva. El Secretario General debera realizar -un nuevo conteo 
de miembros habiles para certificar el quorum de ley, caso contrario dara por finalizado la sesion de 
Concejo.

ARTICULO 50°.- Del debido procedimiento
La suspension es declarada en primera instancia por el Concejo, observando el principio del debido 
procedimiento y el respeto al ejercicio del derecho de defensa.

TITULO V
DE LAS SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

CAPITULO I 
GENERALIDADES

a)
b)
c)
d)
e)
f)
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La gravedad de las faltas que incurren algun miembro del Concejo, se determina evaluando las 
condiciones siguientes:

Las circunstancias en que se cometan;
La forma de comision;
La concurrencia de varias faltas;
El perjuicio ocasionado;
La jerarquia de la autoridad;
Existencia de intencionalidad en realizar la conducta comisiva, permisiva u omisiva.

// reconsideracion. El Concejo Municipal elevara el expediente al Jurado Nacional de Elecciones en 
plazo no mayor de cinco (05) dias habiles, bajo responsabilidad.
Para el caso del acuerdo que aprueba o rechaza la vacancia, rigen los plazos previstos en el articulo 
23° de la Ley Organica de Municipalidades.
El Jurado Nacional de Elecciones resuelve en instancia definitiva y su fallo es inapelable e irrevisable. 
En todos los casos el Jurado Nacional de Elecciones expide las credenciales a que haya lugar.

ARTICULO 52°.-Todas las sesiones son publicas. Se exceptiian los casos contemplados en el articulo 
13° de la Ley Organica de Municipalidades, en los que tales sesiones se realizan de forma reservada. 
Si en el transcurso de una sesion surgiera un tema que requiera sertratado en reserva, se solicitara un 
cuarto intermedio, para reiniciar la sesion en forma reservada.
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CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA
ARTICULO 46°.- De los criterios para la aplicacion de sancion

ARTICULO 51°.- De los recursos
Contra el acuerdo que aprueba o rechaza la suspension, procede el recurso de reconsideracion ante 

\ el mismo Concejo, dentro de los ocho (08) dias habiles posteriores a la notificacion del Acuerdo de
Concejo. El recurso de apelacibn se interpone ante el mismo Concejo dentro de los diez (10) dias 

| habiles posteriores a la notificacion del Acuerdo que aprueba o rechaza la suspension, o resuelve su 
reconsideracion. El Concejo Municipal elevara el expediente al Jurado Nacional de Elecciones en un
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ARTICULO 47°.- De las Prases Ofensivas
Si en el desarrollo de la sesion el regidor emplea frases, gestos ofensivos, denigrantes, humillantes o 
existe una deliberada intencion de no acatar el presente Reglamento, el Presidente del Concejo llamara 
al orden al ofensor y de ser el caso, le pedira el retiro de las palabras. En caso de negativa, el Presidente 
del Concejo solicitara al pleno considerar la actitud del Regidor como falta grave y que se imponga la 
sancion de suspension del ejercicio de cargo prevista en el articulo 45°, numeral 3), de este 
Reglamento, para Io cual no se requerira la conformacion de Comision Especial, luego se procedera a 
realizar la votacibn correspondiente. Acordada la suspension, se ordenara al sancionado que se retire 
de la Sala, suspendiendose la sesion por un cuarto intermedio, en caso de que el sancionado se negara 
a retirarse.
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ARTICULO 60°.- De las Sesiones Publicas
El Concejo se reune en Sesiones Ordinarias, Extraordinarias y Solemnes. El Alcalde convoca y preside 
las Sesiones, las cuales son publicas. En los casos de licencia, impedimento temporal 0 ausencia del 
Alcalde, el Teniente Alcalde presidira las Sesiones de Concejo y en su defect© el Regidor habil que le 
sigue en su propia lista.

ARTICULO 57°.- El Alcalde tiene la facultad de invitar a la Sesion a funcionarios o personas que puedan 
proporcionar informacion que ayude al Concejo a tomar decisiones, los mismos que podran hacer uso 
de la palabra cuando Io autorice quien preside la Sesion. Debera asistir obligatoriamente, el Gerente 
Municipal.

CAPITULO II 
DE LAS SESIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL

E
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ARTICULO 55°.- En situaciones de Estado de Excepcibn, puede sesionar utilizando medios virtuales, 
respetando la Ley para las sesiones ordinarias y extraordinarias.
En caso que el Concejo no pueda sesionar por falta de quorum, el alcalde o quien convoca a la sesion 
debera notificar a los regidores que, aunque debidamente notificados, dejaron de asistir a la sesion 
convocada, dejando constancia de dicha inasistencia para efectos de Io establecido en el articulo 22° 
de la Ley 27972.
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S japlicacibn a las normas reglamentarias.
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ARTICULO 56°.- Durante las sesiones ningun Regidor podra asumir la representacion de otro ausente 
para formular en su nombre declaraciones, pedidos o propuestas de ninguna naturaleza.
Los Regidores deberan hacer uso de la palabra a traves de quien preside la Sesion. Las interrupciones 
solicitadas solo seran concedidas por el director de debates.

ARTICULO 59°.- De las Sesiones de Concejo
Denominase SESIONES a las reuniones del Concejo Municipal, las cuales se formalizan con la 
presencia del numero de miembros que forman el quorum. El Concejo se reune en Sesiones, donde se 

\ debate y adopta Acuerdos sobre los asuntos y los proyectos que se someten a su consideracion enc

CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
ARTICULO 53°.- El Concejo realiza Sesiones Ordinarias en un numero no menor de dos (2) ni m; ___
de cuatro (4) veces cada mes para tratar asuntos de toda indole, en especial los de tramite regular. Las 
sesiones ordinarias son convocadas con, al menos, cinco (05) dias habiles de anticipacion; deben 
realizarse en el local sede de la entidad, en dias laborables, bajo responsabilidad administrativa. 
En las sesiones extraordinarias solo se trata los asuntos senalados en la agenda de convocatoria, 
desarrollandose sola la Estacion de Orden del dia, no habiendo lugar al desarrollo de otras Estaciones, 
y tienen lugar cuando las convoca el Alcalde 0 a solicitud de una tercera parte del numero legal de los 
miembros del Concejo. 
En el caso de no ser convocada por el alcalde dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes a la 
peticion, puede hacerlo el primer regidor o cualquier otro regidor, previa notificacion escrita al alcalde. 
Entre la convocatoria y la sesion mediara, cuando menos, un lapse de 5 (cinco) dias habiles.

/ \ ’K

ARTICULO 54°.- En situaciones de emergencia declaradas conforme a ley, el Concejo podra dispensar 
del tramite de convocatoria a sesion extraordinaria, siempre que se encuentren presentes suficientes 
regidores como para hacer quorum, segun la presente ley. 
Todas las sesiones constan en actas que se llevan en un libro especial y que obligatoriamente deben 
ser suscritas por el Alcalde o quien haya actuado en su reemplazo o representacion y el Secretario

\ General, tan pronto sean aprobadas en la sesion siguiente.
I La convocatoria a Sesiones de Concejo puede realizarse por cualquier medio idoneo, incluyendo el 

electronic©.
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<5 v ARTICULO 58°.- En las Sesiones se trataran asuntos que figuran en Agenda y los que se presenten
-gen la estacion de Informes y Pedidos. De advertirse algun asunto de importancia, el Concejo aprobara

1 <i$u inclusion en Agenda.
\\ ^ E| Alcalde tiene la facultad de suspender la Sesion por el tiempo requerido para coordinaciones

■^^^^necesarias.
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IRETA'''" 
iNERAV ARTICULO 64°.- De las facilidades para revisar los informes y dictamenes.

La Secretaria General brindara las facilidades necesarias a los Regidores para revisar los informes y 
dictamenes emitidos por las Comisiones.

ARTICULO 62°.- Del plazo de la convocatoria
El plazo de convocatoria para las sesiones sera de cinco (5) para las ordinarias y de dos (2) para las 
extraordinarias, dias habiles para ambos casos.

ARTICULO 69°.- De la continuacion de la sesion Suspendida
Para que una Sesion suspendida continue durante mas de dos dias, se requiere Acuerdo de Concejo y 
no podra discutirse en ella sino exclusivamente el asunto o los asuntos pendientes de la convocatoria

suspenderla; de no ser posible indicarlo en la misma sesion, el Alcalde convoca la fecha, bora y lugar 
del reinicio notificando a todos los miembros del Concejo con 48 boras de anticipacion.

ARTICULO 63°.- De los documentos, mociones y proyectos en agenda.
A partir del dia de la convocatoria, las mociones, proyectos y demas documentos relacionados con el 
objeto de la sesion, deberan estar a disposicion de los Regidores en Secretaria General, en horario de 
oficina, solo para su revision. Dicha documentacion sera enviada al correo electronico de cada Regidor.

asistido, de los que se encontraban en uso de licencia, o se encuentren suspendidos, asi como los que 
hubieran faltado.
Con el quorum de ley, el Alcalde o quien presida abrira la Sesion del Concejo y debera dirigir el debate 
hasta su conclusion, quien levantara la misma.
De no haber quorum, el Concejo se constituira en Segunda Convocatoria al dia siguiente habil del 
senalado para la primera, cuyo quorum sera no menor a la tercera parte del numero legal de sus 
miembros. Si en el control de asistencia tampoco se cuenta con el quorum de Ley, el Secretario General 
deja constancia respectiva.
La relation de los Regidores que hubiesen inasistido injustificadamente, sera publicada en la pagina 
web de la Municipalidad.
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A ARTICULO 68°.- De la suspension de la sesion por fuerza mayor
£ )j Se podra determinar la necesidad de suspender la sesion solo en casos de fuerza mayor, con el voto

ARTICULO 67°.- De la verificacion del quorum
A la bora senalada en la convocatoria, el Alcalde o quien presida la sesion dispondra pasar lista y que 
se verifique el quorum correspondiente. Si es conforme anunciara que hay quorum y procedera a dar 
initio a la sesion. De no haber quorum, se pasara una segunda lista 15 minutos despues; si tampoco 
se lograra quorum, Io anunciara y suspendera la Sesion, convocando a una nueva, indicando fecha y 
bora. El Secretario General asentara la respectiva constancia, anotando los nombres de quienes han 
scictirtn rlo loc mid ca anrcintrohon an lien da linannio n ca anriianfron oncnandidac noi nnmn Ino mm
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ARTICULO 65°.- De la presidencia de las sesiones
El Alcalde preside las sesiones, en caso de ausencia, corresponde al Primer Regidor presidirla, y en 
caso de impedimento de este, al Regidor habil que le sigue en su lista.
Para las sesiones extraordinarias se actuara conforme a Io estipulado en el articulo 13° de la Ley N° 
27972, Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULO 66°.- Del quorum
El quorum para las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Concejo Io conforma la mitad mas uno de 
sus miembros habiles. Se considera habil el numero legal menos los que estan con licencia o 
suspendidos. El numero legal Io Integra el Alcalde y los regidores.

\
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f JLl • __““iRErn’oT aprobatorio del Concejo, con cargo a continuarla en la fecha y lugar que se senale al momento de 
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CAPITAL E C O L 6 G I C A
ARTICULO 61°.- De la convocatoria
El Secretario General por disposicion del Alcalde, cita a los miembros del Concejo a Sesiones 
Ordinarias, Extraordinarias y Solemnes, con indicacion de la hora, dia y lugar donde se realizara la 
sesion.
Con respecto a las sesiones extraordinarias la citacion debera indicar el tema a tratar.
Las citaciones para la sesion de Concejo se realizaran de forma escrita, electronica o a traves del correo 
institucional.
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ARTICULO 77°.- El Acta de las Sesiones Solemnes no requiere la aprobacion del Concejo.
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Cada acta, luego de aprobada, sera firmada por el Secretario General, el Alcalde o quien presidio la 
sesion y los Regidores.

ARTICULO 70°.- Del aplazamiento de Sesion
A solicitud de dos tercios del niimero legal de Regidores, el Concejo puede aplazar por una sola vez la 
Sesion, por no menos de tres (03) ni mas de cinco (05) dias habiles y sin necesidad de nueva 
convocatoria, para discutir y votar los asuntos sobre los que no se consideren suficientemente 
informados.

s

E

I s
UJ

o 
E
Q 

s 
5
S
GC

ALCALDlA/

a.
b.
c.

□ f
2 S

ARTICULO 75°.- De la Estacion de Lectura y Aprobacion del Acta de la sesion anterior
Iniciada la Sesion, se procedera a la lectura del acta de la Sesion Ordinaria anterior y de las Sesiones 
Extraordinarias si hubiere, las cuales deberan ser remitidas con anticipacion por escrito, via correo 
electronico institucional o medio magnetico, a cargo de Secretaria General.
Podra dispensarse su lectura si asi Io acuerda el Concejo. Terminada la lectura o dispensada esta, el 
Alcalde y los Regidores pueden formular las observaciones que estimen pertinentes respecto de sus 
propias intervenciones o del texto de las decisiones adoptadas. De no formularse observacion, o con la 
constancia de las observaciones efectuadas, que constaran en el acta, se sometera a votacion para su 
aprobacion.

Las observaciones al Acta anterior no daran lugar a debate.

Se dispensa del tramite de presentacion del Acta, cuando no medien mas de tres dias habiles entre la 
ultima Sesion y la convocatoria a nueva Sesion.

ARTICULO 74°.- De las Estaciones de Sesiones Ordinarias.
Las Sesiones Ordinarias constan de las siguientes Estaciones:

T> o
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a) Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.
b) Despacho.
c) Informes.
d) Pedidos.
e) Orden del Dia.

1
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ARTICULO 76°.- El Secretario General elaborara el acta de cada Sesion, el cual contendra la lista de 
asistentes, el lugar, la fecha, los puntos de deliberacion y la trascripcion de los debates.
Los temas aprobados deben expresar claramente el sentido de la decision adoptada y sus 
fundamentos, con indicacion de la forma y sentido de los votos.

ARTICULO 71°.- De las intervenciones de los regidores
Las intervenciones de los Regidores en las Sesiones de Concejo, deberan centrarse al punto en debate. 
El Alcalde o quien presida la sesion, hara cumplir esta disposicion.

ARTICULO 72°.- Del tipo de sesiones
Las Sesiones de Concejo pueden ser:

Ordinarias.
Extraordinarias.
Solemnes.

' 5 j| Por medio del presente se institucionalizan las Reuniones de Trabajo Descentralizadas.

CAPITULO III
' DE LAS SESIONES ORDINARIAS

ARTICULO 73°.- De la periodicidad de Sesiones.
V El Concejo se reiine en Sesion Ordinaria no menos de dos (02) ni mas de cuatro (04) veces al mes,

para tratar asuntos de tramite regular.

I
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ARTICULO 83°.- Los informes seran concretes y no excederan de cinco (5) minutos. El Alcalde 
dispondra el tramite que se debe dar a cada uno de ellos, si por la urgencia del informe se hace 
necesario el inmediato pronunciamiento del Concejo, por excepcion, el Alcalde dispondra que pase a 
la Orden del Dia, estacion en la que recien se producira su fundamentacion y debate.

ARTICULO 84°.- En esta estacion no se admitira debate y tendra una duracion maxima de sesenta (60) 
minutos, vencidos los cuales se pasara a la estacion siguiente.

ARTICULO 82°.- En la Estacion de Informes, los Regidores deben dar cuenta de las gestiones que les 
hubiera encargado el Concejo o el Alcalde y de aquellos asuntos relacionados con las funciones y 
atribuciones que les senala la ley, y que los miembros del Concejo consideran que deba hacerse de 
conocimiento del pleno.

Los informes que queden pendientes por falta de tiempo u otra causa justificada se trataran con 
prioridad en la siguiente Sesion.
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ARTICULO 78°.- De la Estacion Despacho
En la Estacion Despacho, se dara cuenta de la correspondencia y documentacion en general que debe 
ser puesta en conocimiento del Concejo, en el siguiente orden:

'S Normatividad reciente relacionada con la Gestion Municipal.

Proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.
"S informes de los Regidores.

Informes y Dictamenes de las Comisiones.
Oficios y cartas, cuya importancia asi Io amerite.

Mociones, pedidos e informes.
Otros documentos.

En esta estacion no se admite ningun debate.

ARTICULO 79°.- Del tramite de los documentos
Leidos los documentos puestos a despacho, el Alcalde, o quien Io represente, ordena el tramite que se 
deba dar a cada uno de ellos y, por excepcion, pasan a la Estacion Orden del Dia aquellos que por su 
urgencia podrian requerir inmediato pronunciamiento del Concejo Municipal, siempre y cuando cuenten 
con el sustento necesario, en este caso se podra dispensar del tramite de comisiones cuando hayan 
sido solicitado por al menos tres (3) regidores. Si en el transcurso del sustento, la mayoria de los 
miembros del Concejo consideran que es insuficiente, podran acordar que pase a comisiones.

\ \
Cuando la urgencia o la naturaleza del caso Io requiera, el Concejo aprobara la dispensa de tramite a 
Comision. No podra dispensarse el dictamen en los casos referidos a materia tributaria o que afecten 
las rentas de la municipalidad.
Su autor o uno de sus autores en caso de ser varios, podra fundamentar la propuesta materia de 
dispensa, en un lapse que no excedera de tres (03) minutos.

I i t

ARTICULO 80°.- Los proyectos que por su urgencia hubieran sido dispensados del tramite de 
Comisiones, pasaran a la Orden del Dia para su discusion y votacion.

ARTICULO 81°.- Del plazo de presentacion de Dictamenes
Si transcurridos quince (15) dias habiles de solicitado el dictamen de la Comision, este no hubiese sido 

* emitido, el Concejo Municipal podra pronunciarse oyendo al Presidente de la Comision o a los miembros 
| que estuviesen presentes.
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ARTICULO 93°.- De la intervencion de Regidores
Las intervenciones no excederan de los cinco (05) minutos. Sin embargo, si la naturaleza del tema Io 
amerita, el Alcalde puede conceder tiempo adicional y en ningim caso sera mayor al tiempo de la 
intervencion inicial. El tiempo para cada intervencion es intransferible.

Excepcionalmente, cualquier Regidor podra solicitar intervenir mas veces, con autorizacion del 
Presidente del Concejo, cuando fuese aludido o le formularan alguna pregunta por intermedio de la 
Mesa, en cuyo caso se le otorgara dos (2) minutos para intervenir.

ARTICULO 85°.- El Secretario General pondra en conocimiento del Alcalde o de quien presida la sesion, 
la relation de los Regidores que han presentado por escrito sus pedidos, debidamente sustentado.

ARTICULO 86°.- De forma excepcional, el Alcalde podra autorizar que los Regidores realicen el pedido 
que estimen pertinentes, en forma breve, con una intervencion maxima de tres (3) minutos salvo que 
el Alcalde, o quien presida, autorice el tiempo de dos (2) minutos adicionales al otorgado.

El Alcalde dispondra el tramite que se dara a cada Pedido; si es urgente, el Alcalde Io sometera al voto 
y pasara a la Estacion de Orden del Dia, para fundamentarlo y debatirlo.
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No se admitira a tramite, los Pedidos de apoyo economico y subvention social que no cuenten con 
disponibilidad presupuestal.

- x J

dispuesto en el articulo 31° numeral 14) del presente Reglamento, habilita al Regidor solicitante 
| requerir que el funcionario responsable, informe oportunamente sobre la materia.

ARTICULO 88°.- En la Estacion de Pedidos solo habra debate, si el Alcalde o quien presida Io autorice. 
y' 1 \ \

ARTICULO 89°.- La Estacion de Pedidos tendra una duration maxima de una hora. Si quedara algun 
pendiente, pasara a la proxima sesion.

k ". ■ X

X ARTICULO 87°.- Los Pedidos de information de los Regidores que no hayan sido atendidos en el plazo 
dispuesto en el articulo 31° numeral 14) del presente Reglamento, habilita al Regidor solicitante a
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ARTICULO 90°.- Del control de concurrencia
Antes de iniciar la Estacion de Orden del Dia, el Alcalde o quien dirige la sesion, podra verificar el 
quorum para continuar la sesion; si no Io hubiera, dispondra la suspension de la misma; el Secretario 
General dejara expresa constancia en el acta, del nombre de los Regidores que se encuentran 
presentes y de los que se hayan retirado.

I I
ARTICULO 91°.- De la Estacion de Orden del Dia
En la Estacion de Orden del Dia se debate y vota unicamente los asuntos senalados en la Agenda y 
los que, durante la sesion, por exception, hubieran pasado a esta Estacion. El Alcalde o quien dirige la 
sesion, podra variar el orden en que se debatiran de acuerdo a su naturaleza o urgencia.

\ ARTICULO 92°.- De la fundamentacion de Dictamenes, Informes y Pedidos
: — — -Lx^ I r- J  o — —I —i — i ? — I — — — * —i   a__ • ■ •• ■■ •

designado por esta, fundamentara sus dictamenes sobre los temas en agenda, Io haran tambien los 
Regidores sobre los informes o pedidos que hubieran pasado a esta estacion. Si hubiera dictamenes 
en minoria, Io sustentara quien Io suscriba.

^XalcaldIa/ ''z

n Durante los debates, ningun Regidor podra intervenir mas de dos (2) veces en el mismo asunto, excepto 
el Presidente de la Comision que emitio el Dictamen o, en su caso, el Regidor cuyo Pedido por 

/ exception paso a esta estacion, quienes solo podran intervenir formulando las aclaraciones pertinentes.
Si los autores fuesen varies Regidores, designaran a uno para sustentarlo.

DE LA SELVA
PEDIDOS

j £j( Si en el curso del debate un regidor se desvia del punto del debate, sera llamado al orden por el Alcalde 
o por quien presida la sesion, a fin que regrese a la materia de discusion.
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VOTACION

Se requiere votacion calificada para los siguientes casos:

1.

2.

5
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ARTICULO 100°.- Los acuerdos son adoptados por mayoria calificada o mayoria simple segun Io 
establecido por la Ley Organica de Municipalidades. El Alcalde tiene voto dirimente en caso de empate.

ARTICULO 94°.- De la participacion de Funcionarios de la Municipalidad
El Alcalde o quien preside la sesion podra convocar a formar parte de las Sesiones a los funcionarios 
para informar o sustentar hechos de su conocimiento o informes tecnicos.

ARTICULO 95°.- Del agotamiento del debate
El Alcalde evitara que el debate derive a asuntos diferentes a los que traten. Si considera que el asunto 
ha sido suficientemente tratado, dara por agotado el debate y se procedera a votar. En este estado, 
ningiin regidor abandonara la sala hasta que se realice el acto de votacion.

Aprobar endeudamiento internes y externos que deben estar destinados exclusivamente para las 
obras y servicios publicos, requiriendose la aprobacion de la mayoria legal de miembros del Concejo 
Municipal, (articulo 9° numeral 24 de la Ley Organica de Municipalidades).
Declarar la vacancia del cargo de Alcalde o Regidor y que corresponde al voto aprobatorio de dos 
tercios del numero legal de los miembros del Consejo (articulo 23° de la Ley Organica de 
Municipalidades). Q 
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z Por iniciativa del Alcalde o pedido de algun Regidor, el Concejo suspendera el debate cuando el caso 
Io amerite para tratarse en un cuarto intermedio de la misma sesion, o en la siguiente sesion de ser el 
caso.

ARTICULO 96°.- De la Cuestion de Orden
En cualquier momento del debate, excepto durante la votacion, los Regidores pueden plantear una 
Cuestion de Orden, a efecto de llamar la atencion sobre la correcta interpretacion y aplicacion del 
Reglamento, precisando el articulo o los articulos materia del cuestionamiento, teniendo un maximo de 
dos (2) minutos para plantearla y de inmediato se sometera -sin debate- a votacion. En casos 
excepcionales el Alcalde podra abrir el debate sehalando el tiempo maximo que concedera a cada 
oradoren su intervencion.
/I I
Si fuera aprobada, se aplicara el Reglamento conforme a la Cuestion de Orden planteada. De Io 
contrario, se continuara con la aplicacion del Reglamento conforme a su estado.

Las decisiones del pleno en materia de Cuestiones de Orden seran registradas por la Secretaria 
General. Pueden ser invocadas en casos analogos que se planteen en el future.

I vA I
ARTICULO 97°.- De la Cuestion Previa

\ En cualquier momento del debate, excepto durante la votacion, los Regidores pueden plantear una 
p Cuestion Previa, referida a un requisite de procedibilidad del debate o de la votacion, la necesidad de 

un tramite anterior a la decision del punto en debate, o su retorno a Comisiones por no encontrarse 
suficientemente estudiado, informado o dictaminado. El Alcalde, o quien presida la sesion, concedera 
un maximo de dos (2) minutos para plantearla y de inmediato la sometera a votacion sin debate. Sin 
embargo, en casos excepcionales el Alcalde o quien presida la sesion puede abrir debate, senalando 
el tiempo maximo que concedera a cada regidor para intervenir.

ARTICULO 98°.- Del respeto a la opinion
Durante el desarrollo de la sesion, los Regidores y el Alcalde guardan debido respeto a la opinion de 
los demas miembros del Concejo evitando en todo momento dirigirse con palabras ofensivas que 
afecten el honor y la buena reputacion.

ARTICULO 99°.- Del llamado al orden
Si algun miembro del Concejo pronuncia palabras o frases ofensivas es llamado al orden, debiendo 
retirarlos. De no hacerlo o de persistir en su actitud, el infractor es sancionado. El acuerdo de sancion 
se adopta por mayoria simple.
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En el case de las sesiones de concejo virtuales, la votacion sera nominal.
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ARTICULO 102°.- De la votacion distinta a la mayoria
Los Regidores que expresen una votacion distinta a la mayoria deben hacer constar su decision en el 
Acta, similar Io haran aquellos que tengan un voto singular, en ambos casos se debera fundamentar la 
posicion o adhesion. Los miembros del Concejo Municipal podran abstenerse de darsu voto, abstencion 
que tambien debera serfundamentada.

ARTICULO 103°.- Del voto de censura
El voto de censura del Alcalde y Regidores, asi como el cese del Gerente Municipal se realizara con 
votacion nominal.

:iao£ 
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ARTICULO 104°.- De los Acuerdos
Los acuerdos son decisiones, que adopta el Concejo, referidas a asuntos especificos de interes publico, 
vecinal o institucional, que expresan la voluntad del organo de gobierno para practicar un determinado 
acto o sujetarse a una conducta o norma institucional.
Los acuerdos son adoptados por mayoria simple o mayoria calificada, segun Io establezca la Ley 
Organica de Municipalidades. Concluida la sesibn no se puede enmendar el sentido del voto.
Cualquier Regidor podra solicitar la rectificacion de la votacion, de conformidad al procedimiento citado 
en el articulo 101° del presente Reglamento.
Los acuerdos aprobados, cuando asi Io requieran, incluyen un plan de implementation que estable 
las acciones a realizar, senalando metas, plazos y financiamiento, segiin corresponda.
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/ I p (\ )Las votaciones se efectuaran de las siguientes formas:
En forma general:
a) Levantando la mano.
b) Por cedulas.
c) En forma nominal.k Y\ I

La primera se podra emplear indistintamente en todos los casos. La segunda se utilizara para las 
elecciones cuya naturaleza asi Io requiera. La tercera sera usada cuando asi Io solicite algun regidor y 
Io apruebe la mayoria de los asistentes.

En forma exceptional: Poniendose de pie.
Esta forma de votacion se utilizara para rectificacion de la votacion; el procedimiento es el siguiente: 
Cualquier Regidor puede pedir que se rectifique una votacion cuando haya duda sobre su resultado. 
Para tai efecto, el Alcalde o quien preside la sesibn solicitara que los regidores expresen su voto 
poniendose de pie.

ECOLOGICA DE LA SELVA CENTRAL
Para constituir empresas municipales, requiriendo el voto favorable de mas de la mitad del nur?N 
legal de Regidores (articulo 35° de la Ley Organica de Municipalidades).
Pedir la adjudicacibn de tierras al Estado para si o para la Municipalidad del Centro Poblado que Io 
requiere, siendo necesario el voto conforme de las dos terceras partes del numero legal de 
Regidores y teniendo a la vista el proyecto complete de uso de los bienes solicitados y las 
evaluaciones del impacto ambiental que pueda generarse (articulo 61° de la Ley Organica de 
Municipalidades).
Por unica vez, declarar en emergencia administrativa o financiera a la Municipalidad provincial de 
Satipo, por un plazo maximo de noventa dias con el objeto de hacer reformas, cambios o 
reorganizaciones que fueran necesarias para optimizar recursos y funciones, respetando los 
derechos laborales adquiridos legalmente, para Io cual se requiere el voto favorable de dos tercios 
de los miembros habiles del Concejo (Vigesima Disposition Complementaria de la Ley Organica de 
municipalidades).

6. Aprobar la cesibn en un uso o concesibn de bienes de propiedad de la Municipalidad.
7. Los demas casos que sean determinados por Ley.

ARTICULO 101°.- Para efectos de la votacion, el Alcalde preguntara en el siguiente orden a los 
Regidores:

a) Votos a favor.
b) Votos en contra.
c) Abstenciones.
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ARTICULO 109°.- De la reconsideracion de Acuerdos
El veinte por ciento (20%) de los miembros habiles del Concejo puede interponer recursos de 
reconsideracion contra los acuerdos, dentro del tercer dia habil contados a partir de la fecha en que se 
adopto.

atencion.
Exigir el retiro de frases ofensivas proferidas contra las autoridades, miembros del Concejo, 
funcionarios y personas en general, proponiendo de ser necesario las sanciones reglamentarias. 
Ordenar el retiro de la Sala de sesiones de personas cuya presencia perturbe el normal desarrollo 
de la sesion o cuando se produzcan desordenes, sin perjuicio de la responsabilidad de los 
infractores.
Suspender la sesion hasta que se restablezca el orden en la Sala y convocar a los regidores 
para armonizar criterios sobre el normal desarrollo de las sesiones.
Solicitar la aplicacidn de las sanciones disciplinarias, de acuerdo a la gravedad de la falta o a la 
reincidencia, la que es aplicada por el pleno del Concejo. La Estacion correspondiente donde se 
debata este aspecto, sera reservada, hasta la culminacion del punto en cuestion, a pedido del 
Alcalde o quien dirija la sesion o uno de los regidores.
Disponer el cuarto intermedio, el cual constituye el periodo de 10 minutos de suspension de la 
sesion en la cual es viable el dialogo fluido y direct© sobre un asunto en debate, con el fin de 
alcanzar el consenso.
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ARTICULO 108°.- De la asistencia del Publico y Periodistas
El publico en general que asista a las sesiones, asi como los periodistas, permaneceran en los lugares 
asignados en la Sala, evitando perturbar el normal desarrollo de las sesiones, caso contrario el Alcalde 
o quien presida la Sesion, de ser necesario, podra disponer su retiro inmediato.
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ARTICULO 105°.- De las normas de Conducta en Sesion
El Alcalde, o quien preside la sesion, tiene a su cargo la direccion de los debates, asimismo podra exigir 
a los Regidores que se conduzcan con respeto y buenas maneras durante las sesiones. En ese sentido, 
esta facultado a imponer el orden en las sesiones, razon por la cual, si cualquier Regidor impide con su 

\ conducta el normal desarrollo de la sesion y no acata el llamado de atencion y las decisiones del Alcalde 
en materia de Orden, este Io reconviene; si el Regidor persiste en su actitud, el Alcalde ordena su salida 
de la sala. Si no obedece, el Alcalde podra suspendera. Reiniciada esta, el Alcalde reitera su pedido; si 

/ el Regidor se allana, el Alcalde da por concluido el incidente, de Io contrario, propone al pleno, segun la 
gravedad de la falta, la sancion de suspension hasta por treinta (30) dias calendario, con el consiguiente 
descuento de sus dietas.

ARTICULO 106°.- Del Acuerdo de suspension por sancion
En la determinacion precisa de la sancion de suspension, quienes deban proponerla y establecerla 
deberan actuar con criterio de conciencia, constituyendo precedente para ser aplicable en casos 
similares, requiriendose la mayoria simple de los votes del numero habil de Regidores para acordar la 

/ sancion de suspension.
Para la aplicacidn de esta sancion, es requisite fundamental que el regidor comprometido reconsidere 
su conducta o presente su descargo; frente a la sancion impuesta, el Regidor puede hacer uso del 
Recurso de Reconsideracion.
En el caso que algun Regidor expresara palabras ofensivas o agraviantes, o mostrara un 
comportamiento inadecuado, debera retirar las palabras o presentar excusas por su comportamiento, 
rigiendose por las mismas disposiciones contenidas en el presente articulo.
Sin perjuicio de los antes sehalado, el miembro del Concejo, que reiteradamente mostrara un 
comportamiento inadecuado, aim cuando hayan sido retiradas las frases o presentadas sus excusas, 
sera sancionado hasta con treinta (30) dias calendarios de suspension, Io que conlleva no hacer uso de 
sus derechos como miembro del Concejo.
Asimismo, el regidor que abandone la Sesion sin solicitar autorizacion del Concejo Municipal, a traves 
de su Presidente, sera pasible de la sancion de suspension hasta por treinta (30) dias calendarios, asi 
como no percibira la dieta correspondiente a dicha Sesion.
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ARTICULO 107°.- De las facultades del Director de Debates.
El Alcalde o quien presida la sesion, como director del debate, esta facultado para:

a. Exigir a los oradores que no se desvien de la cuestion materia de debate. Puede suspender el 
uso de la palabra al Regidor que persista en su actitud, luego de llamarle hasta por dos veces la
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ARTICULO 114°.- Dispensa de Tramite para Convocatoria
En situaciones de emergencia declaradas conforme a Ley, el Concejo Municipal podra dispensar el 
tramite de convocatoria a Sesion Extraordinaria, la cual se realizara siempre que se encuentren 
presentes suficientes regidores como para hacer quorum.

CAPITULO IV
DE LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS

CAPITULO V 
DE LAS SESIONES SOLEMNES
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ARTICULO 110°.- Procede interponer recursos de reconsideracion contra las Ordenanzas, por el 
\ cincuenta por ciento (50%) de los miembros habiles del Concejo, debiendo presentarse el pedido en 
'A sesion inmediata siguiente.

/ Para admitir a debate el recurso de reconsideracion, se requiere mayoria simple del numero del 
Concejo.

Sim | £ transcendentes, pudiendose tambien rendir homenajes a personalidades de la Provincia o de la Nacion.
\ // El Concejo celebrara Sesion Solemne en las siguientes oportunidades:% 1 JJ

__ %
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CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
Luego de presentada la solicitud de reconsideracion, el Secretario General debera incluirla erT1 
Agenda de la siguiente Sesion Ordinaria, de acuerdo al articulo 51° de la Ley Organica de 
Municipalidades. En el supuesto que se requiera una Sesion Extraordinaria, el Alcalde debera citar a 
la misma dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes de recibida la solicitud de reconsideracion. 
Entre la convocatoria y la Sesion mediara un lapso de cinco (05) dias habiles

f

ARTICULO 111°.- De los asuntos prefijados en la Agenda
Las sesiones extraordinarias se realizaran:

a) Para tratar la aprobacion del Presupuesto de la Municipalidad y sus modificaciones, dentro del 
plazo senalado por las disposiciones legales o administrativas pertinentes;

b) Para pronunciarse sobre la Memoria Anual y la Cuenta General del ejercicio anterior, dentro de 
los primeros noventa dias de cada ano;

c) Para acordar el otorgamiento de condecoraciones y otros honores, de acuerdo con el 
correspondiente reglamento;

d) Para tratar asuntos de naturaleza especial o temas de interes comunal solicitados por los 
vecinos; y,

e) Para tratar temas que el Alcalde considere de urgencia.

En las sesiones Extraordinarias solamente se pueden tratar los asuntos que son materia de la 
convocatoria.

Ragih. I | j *

ARTICULO 112°.- De la convocatoria a Sesion Extraordinaria
El alcalde debe convocar a Sesion Extraordinaria dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la 
recepcion del pedido de los Regidores a los que se refiere el articulo precedente. Si no la convoca el 
Alcalde, puede hacerlo el primer Regidor o en defecto de este, cualquier otro Regidor previa notificacion 
escrita al Alcalde. Entre la convocatoria y la sesion medira cuando menos cinco (05) dias habiles. Si el 
Alcalde o el primer Regidor concurren a la sesion asi convocada, tiene derecho a presidirla, en el mismo 
order].

ARTICULO 113°.- Del inicio de Sesion y el Quorum
Iniciada la Sesion, la Secretaria General procede a pasar lista para determinar la existencia del quorum 
correspondiente. Acto seguido, se desarrolla la Estacidn de Orden del Dia, en la cual se trataran cada 
uno de los temas materia de la convocatoria en el orden en el que aparecen en la misma; se debatira y 
votaran conforme a Io normado en las Sesiones Ordinarias, segun corresponda. Son aplicables a las 
Sesiones Extraordinarias las disposiciones establecidas relativas a la Cuestion de Orden y Cuestion 
Previa a que se refieren los articulos 96° y 97° del presente Reglamento.

ARTICULO 115°.- De la definicion de Sesiones Solemnes
Las Sesiones Solemnes son aquellas de caracter simbolico y/o conmemorativo de hechos

/ El Concejo celebrara Sesion Solemne en las siguientes oportunidades:
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ARTICULO 121°.- De la conformacion y aprobacion de cuadro de Comisiones.
Las Comisiones se constituyen a propuesta del Alcalde, o de los Regidores, que debera ser presentada 

dentro de los diez (10) dias habiles posteriores a cada nuevo ano y aprobada por el Concejo Municipal 
mediante Acuerdo, las cuales contaran con un Presidente, un Secretario y un Vocal.
El Secretario General debera publicar en un lugar visible de la Municipalidad la Conformacion de las 
Comisiones aprobadas por el Concejo Municipal, a fin de que la ciudadania tome conocimiento de las 
mismas.
En la Conformacion de las Comisiones se procura aplicar los principios de especialidad, pluralidad y 
proporcionalidad en la materia.
La comision contara con un miembro accesitario, que participara en ausencia de un Regidor titular con 
derecho a voz y a voto. El miembro accesitario tambien sera propuesto por el Alcalde.

CAPITULO I
DE LOS ORGANOS CQNSULTIVOS
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E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL

El 26 de marzo, para conmemorar el Aniversario de la creacion politica de la Provincia. En 
oportunidad, el Regidor designado por el Alcalde leera la Ley de creacion de la Provincia;
El 28 de julio (Fiestas Patrias) para conmemorar el aniversario de la Declaracion de la 
Independencia. En esta Sesion, el Regidor designado por el Alcalde leera el Acta de la Jura de 
la independencia; y,
En las demas que acuerde el Concejo o estime el Alcalde para rendir homenaje a 
personalidades, conmemorar hechos gloriosos o trascendentes.
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Las Comisiones de Regidores son organos consultivos del Concejo Municipal, los que se encuentran 

rZ integrados por un minimo de tres (3) Regidores, cuya funcion es efectuar estudios y propuestas para el 
■ s desarrollo integral de la Provincia en las distintas areas basicas de servicios de la Municipalidad, asi

como realiza investigaciones sobre asuntos de su competencia y fiscaliza las diferentes areas 
administrativas y de administracion de la Municipalidad. Formula dictamenes, proyectos de 
disposiciones normativas ediles (Ordenanzas y Acuerdos) y absuelve consultas que el Concejo 
Municipal le encomienden.

'W’’’

ARTICULO 116°.- En las Sesiones Solemnes no es exigible el requisite del quorum. El Acta de las 
Sesiones Solemnes no requiere la aprobacion del Concejo.

ARTICULO 117°.- De las comunicaciones oficiales
Constituyen documentos oficiales que, bajo responsabilidad de la Secretaria General, deberan ser 
enviados a los Regidores a traves de sus correos electronicos y sin desmedro de la entrega fisica que 
obligue el presente reglamento: la citacion o agenda de las sesiones de Concejo, las Ordenanzas 
Municipales, las resoluciones y acuerdos del Concejo aprobadas para su correccion, las resoluciones y 
Decretos de Alcaldia, los videos y/o audios de sesiones de Concejo Municipal.

K \ ' A
ARTICULO 118°.- De las Reuniones de Trabajo Descentralizadas
Las Reuniones de Trabajo Descentralizadas de Concejo son aquellas que se realizan en Centres 
Poblados,, Comunidades Nativas u otros lugares de la provincia, con la finalidad de acercarse a la 
poblacion e identificar sus necesidades, aperturar espacios de dialogo, impulsar politicas de 
descentralizacion de proyectos y promover propuestas de solucion a los problemas.

Las Reuniones de Trabajo Descentralizadas seran convocadas, previo Acuerdo, y se realizaran 
conforme a la propuesta del Alcalde o regidores, en Sesion Extraordinaria.

Es atribucion del Regidor concurrir y participar en las reuniones de trabajo que determine el Concejo.
K \ x 4 |

TITULO VI
DEL FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES DE REGIDORES
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ARTICULO 119°.- El presente Reglamento establece el funcionamiento de las Comisiones de 
Regidores, que deben constituirse en armonia con Io dispuesto por la Ley Organica de Municipalidades 
y el presente Reglemento.

I J
ARTICULO 120°.- De las Comisiones de Regidores.
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ARTl'CULO 126°.- De los Dictamenes
Las Comisiones deben presentar sus dictamenes y proyectos dentro de los plazos establecidos para 
cada caso. Si no se senala plazo se entiende que los dictamenes, o proyectos deben presentarse dentro 
del termino de quince (15) dias habiles.
Si la comision no puede cumplir su cometido dentro del plazo establecido, a mas tardar el dia del 
vencimiento, solicitara una prorroga debidamente fundamentada hasta por un plazo igual. La prorroga 
se concedera por la Alcaldia, dando cuenta al Concejo en la Sesion Ordinaria inmediata siguiente. Si 
se vence el plazo de prorroga y el dictamen aim no cuenta con el niimero de firmas requerido, el 
Presidente Io remitira para que se incluya en la Agenda de la proxima Sesion.

ARTl'CULO 122°.-. De la convocatoria a Sesiones de Comision.
El Presidente de la Comision a traves del Secretario General convocara a Sesion con una anticipacion 
de no menor de 24 boras. Se exceptua a la convocatoria de las sesiones de emergencia, que se 
realizaran si se cuenta con mayoria simple. La convocatoria a Sesion sera notificada por escrito, via 
correo institucional conjuntamente con la agenda y documentacion sustentatoria, salvo las sesiones de 
urgencia o periddicas en fecha fija. Queda validamente constituido sin cumplir los requisites de 
convocatoria y orden del dia, cuando se reiman todos sus miembros y acuerden por unanimidad iniciar 
la sesion.
En caso excepcional se presente la necesidad de la convocatoria en un plazo menor, el Presidente 
podra coordinar con los demas miembros y de existir aceptacion por mayoria se procedera a la 
convocatoria.

ARTl'CULO 128°.- De la solicitud de Informacion Externa.
Las Comisiones de Regidores, a traves de la Secretaria General, pueden solicitar por escrito los 
informes que requieran, para el cumplimiento de sus fines, de otros organismos del sector publico, 
concesionarios o contratistas de los servicios municipales y empresas municipales.

ARTl'CULO 127°.- De la solicitud de Informacion Interna
Las Comisiones de Regidores, a traves de su Presidente, pueden citar o solicitar a traves de Secretaria 
General a cualquier funcionario o servidor de la Municipalidad, informes y opiniones sobre los asuntos 
de competencia de su Comision.
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CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
El Presidente de la Comision Ordinaria podra invitar a cualquier otro regidor que no conforme pa 
la misma a participar con derecho a voz, pero no a voto.
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ARTICULO 123°.- Del quorum.
/I El quorum para las Sesiones de las Comisiones se constituira con la presencia de dos (02) de sus 

Miembros que expresan mas de la mitad del numero de sus miembros, el niimero total de sus 
integrantes siempre sera impar1

---------i— \ \

ARTICULO 124°.- De las firmas del Dictamen y Proyectos
Los dictamenes y proyectos seran firmados por todos los Regidores miembros de la Comision que los 
hubieran aprobado.
En caso de discrepancia con los dictamenes y proyectos propuestos inicialmente por o la Comision, los 
Regidores pueden presentar informes, estudios y proyectos alternatives en mayoria, minoria y/o 
singulares.
Los dictamenes y proyectos en mayoria seran los votados en el Orden del Dia de la Sesion Ordinaria 
de Concejo Municipal. En caso que dichos dictamenes y proyectos en mayoria no obtengan el numero 

votos correspondientes para su aprobacion, se votara los dictamenes y proyectos en minoria.
el supuesto que los dictamenes y proyectos en minoria no obtengan el numero de votos 

respondientes para su aprobacion, se votara los dictamenes y proyectos en singular.

ARTICULO 125°.- Del Presidente de Comision
Cada Presidente de Comision debe dar cuenta al Concejo Municipal en forma trimestral, de la asistencia 
de sus miembros a las sesiones. La inasistencia injustificada de un Regidor a tres sesiones de comision 
consecutivas o seis no consecutivas en seis meses, ocasiona el retiro del Regidor como miembro de la 
Comision. El respective Presidente solicitara ante el Concejo se elija al reemplazante a fin de completar 
su comision, de ser necesario.

or
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ARTICULO 130°.- De las clases de comisiones de regidores 
Las Comisiones de Regidores pueden ser:

Comisiones Ordinarias o Permanentes, y 
Comisiones Especiales (investigadora)

1.
2.
3.
4.
5.

6.
7.

1.
2.
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ARTICULO 136°.- De las funciones del Secretario de la Comision.
Son funciones del Secretario de la Comision:

Citar a las Sesiones de la Comision conforme a las instrucciones del Presidente..
Levantar y suscribir las Aetas de las Sesiones de la Comision.
Formular el Despacho de conformidad con las decisiones tomadas por la Comision.
Tramitar la documentacion de la Comision.
Formular el despacho de conformidad con las decisiones de la Comision y las instrucciones del 
Presidente.
Llevar el archive de la Comision.
Acceder a los pedidos de informacion solicitados por los miembros de la Comision y hacerles 
Hegar copia de los acuerdos e informes
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CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA
ARTICULO 129°.- De la Sub comisiones de Trabajo
Las Comisiones pueden formar subcomisiones de trabajo para asuntos especificos de su competencia.

o/J Son funciones del Vice Presidente de la Comision:
Reemplazar al Presidente por renuncia o impedimento de este.
Apoyar y colaborar en las distintas actividades de la Comision.
Atender los Pedidos de los ciudadanos los cuales deberan transmitirse al Pleno de la Comision.
Las demas que se generen por la naturaleza de su cargo.

' ARTICULO 131°.- De la Votacion en la Comision
La toma de decisiones de la Comision se realizara por mayoria simple, pudiendo dejar constancia de 
su voto singular aquel Regidor que no se encontrara de acuerdo con la decision de la mayoria.

/ k '
ARTICULO 132°.- De los derechos y deberes de los miembros de Comision
Los Miembros de las Comisiones tienen los mismos derechos y obligaciones, siendo responsables por 

\ la evaluacidn de los Dictamenes y Proyectos en el plazo no mayor de quince (15) dias habiles, salvo 
que por la naturaleza del tema necesite un plazo mayor, el cual debera ser solicitado al Pleno del 
Concejo Municipal.
Los Miembros de la Comision podran solicitar que en la misma participen Funcionarios o Servidores de 
la Municipalidad a fin de contar con el asesoramiento profesional necesario para la toma de sus 
decisiones. De no presentarse dichos Funcionarios seran pasibles de las sanciones correspondientes.

ARTICULO 133°.- Del manejo de la documentacion
La documentacion generada por las Comisiones debera redactarse en forma clara y precisa, debiendo 
encontrarse debidamente fundamentada; ademas, la misma contendra las Conclusiones y 
Recomendaciones a las cuales llegd la Comision y los Acuerdos que adopten constaran en un Libro 
Especial autorizado por Alcaldia. De ser el caso se anexara a las mismas los Proyectos de Ordenanza 
y Acuerdos correspondiente.
La documentacion generada debera contar con un niimero de Registro, seguido de las siglas de la 
Comision y el ano de su generacion, debiendo ser archivada por el Secretario de la Comision.

I ARTICULO 134°.- De las funciones del Presidente de la Comision
Son funciones del Presidente de la Comision:

1. Convocar y Presidir las Sesiones de la Comision.
2. Suscribir el Despacho de la Comision.

Suscribir con el Secretario las Aetas de las Sesiones de la Comision e,
Informar al Concejo Municipal sobre las actividades de la Comision, asi como el Informe 
Trimestral de la asistencia de sus miembros a las sesiones.
Las demas que le corresponda conforme al presente Reglamento.

z( 
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ARTICULO 135°.- De las funciones del Vicepresidente de la Comision.

2.
3.
4.
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ARTICULO 137°.- De las Comisiones Ordinarias
Las Comisiones Ordinarias son aquellas que se encargan del estudio y dictamen de los asuntos propios 
del Concejo, con prioridad en la funcion normativa y fiscalizadora. Su duracion es de un aho o hasta que 

\ se nombre nueva Comision, y abarcan las principales areas de la Municipalidad.
Il El Secretario Tecnico de cada comision es el tercer miembro de la misma, asistido por el Secretario 
' General.

En situaciones de urgencia que se consideren y en las de emergencia declarada conforme a ley, las 
Comisiones Ordinarias podran reunirse de forma virtual; en este caso el Secretario General asumira 
las funciones del Secretario Tecnico.
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ARTICULO 143°.- De las coordinaciones entre Comisiones.
Cuando un tema deba ser tratado por dos o mas Comisiones, estas podran coordinar Reuniones de 
trabajo a fin de facilitar sus funciones y no emitir Dictamenes y/o Informes contraries.
En estos casos la Presidencia de las Reuniones se ejercera en forma rotativa entre los Presidentes de 
las Comisiones.

A- >
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ARTICULO 144°.- De las Comisiones Ordinarias.
Las Comisiones Ordinarias o Permanentes del Concejo Municipal son las siguientes: 

1. Desarrollo Social.

I <
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CAPITULO II

DE LAS COMISIONES ORDINARIAS
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ARTICULO 138°.- El Alcalde propone al Concejo Municipal el numero de Comisiones Ordinarias para 
cada ano, teniendo en cuenta las necesidades de la provincia y la estructura organica de la 
Municipalidad.

ARTICULO 139°.- De la conformacion
En la Primera Sesion Ordinaria del ano, el Concejo Municipal aprobara el Cuadro de Comisiones 
Ordinarias o Permanentes. Una vez conformadas las Comisiones estas elegiran en el mismo acto al 
Presidente, Secretario y Vocal de cada una de ellas, Io cual debera constar en el Acta de Sesion.

ARTICULO 140°.- Del Libro de Aetas
Cada Comision debera contar con un Libro de Aetas legalizado notarialmente, el cual sera autorizado 
por el Alcalde y el Secretario General de la Municipalidad.

ARTICULO 141°.- Del numero de Sesiones.
Las Comisiones Permanentes se reunen quincenalmente en Sesion Ordinaria y en Sesion 
Extraordinaria cuando la convoque el Presidente o dos de sus Miembros. El tramite de ambas Sesiones 
se Rige por Io establecido en el Titulo II del presente Reglamento en Io que les fuese aplicable.I r

j ARTICULO 142°.- De las funciones de la Comision
Son funciones de las Comisiones Ordinarias.

1. Proponer al Alcalde y al Concejo proyectos de Ordenanzas, Acuerdos, relacionados al ambito 
sobre el cual ejercen competencia.

2. Emitir Informes y Dictamenes sobre los asuntos sometidos al Pleno del Concejo Municipal.
3. Formular pedidos y mociones de Orden del Dia.
4. Desempenar funciones de fiscalizacion de la gestion municipal.
5. Dictaminar los proyectos de Ordenanzas y Acuerdos de Concejo.
6. Dictaminar los pedidos y propuestas de los Regidores y las iniciativas de los vecinos.
7. Efectuar investigaciones, estudios y presentar propuestas al Concejo. (La formulacion de la 

propuesta corresponde al organo tecnico especializado que tiene la experticia del caso).
8. Efectuar estudios en areas basicas de servicios y/o Gestion Municipal y recabar informes 

sobre las actividades desarrolladas en las areas administrativas, dando cuenta de los 
informes al Concejo.

9. Fiscalizar el cumplimiento de los planes y programas aprobados por la municipalidad.
10. Las demas establecidas en la ley Organica de Municipalidades, el presente reglamento o las 

que les encargue el Concejo.
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COMISION ORDINARIA DE DESARROLLO SOCIAL

4.

Programas de atencion primaria de salud, asi como la construccion y equipamiento de postas

9.

12.

15.

19.
20.
21.

E C O L O G I C A
Pueblos Indigenas.
Desarrollo Urbano e Infraestructura.
Desarrollo Econdmico local
Transito, vialidad y transporte publico 
Servicios publicos y seguridad ciudadana 
Planeamiento y presupuesto 
Administracion y asuntos juridicos 
Administracion tributaria 
Del ambiente
De promocion de turismo

recreacion y deporte.
Creacion y funcionamiento de bibliotecas, teatros y ambientes de desarrollo cultural informatico 
y de Internet.
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CAPITAL
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.

£
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El Cuadro de integrantes de las Comisiones Ordinarias puede ser modificado a propuesta del Alcalde 
en la oportunidad que el Concejo Municipal Io determine. El Concejo Municipal puede aprobar excepcion 
a la regia del numero de integrantes.

ARTICULO 145°.- De la solicitud de licencia
Los Regidores que soliciten licencia o renuncien a sus funciones, no podran dejar de atenderlas basta 
que sean reemplazados. La ausencia o inasistencia de las Comisiones no exime de la responsabilidad*
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ARTICULO 146°.- Corresponde a la Comision Ordinaria de Desarrollo Social pronunciarse sobre los 
asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal relacionados con:

1. Constitucion e Institucionalizacion de las Organizaciones Sociales, los Reglamentos para su 
funcionamiento y los temas importantes que deben plantearse para la Participacion Ciudadana 
en las Organizaciones Civiles y los Comites de Gestion.

2. Promover los programas de capacitacion para la entrega de propuestas ciudadanas de planes 
de desarrollo en el Presupuesto Participative.

3. Mejoramiento de los sistemas y programas educativos en los diversos niveles de Educacion 
Local. V
Constitucion y Mejoramiento de las diversas Instituciones Educativas ,desde inicial hasta 
Instituciones de Educacion Superior.

5. Fomento del desarrollo de actividades artisticas, culturales, folkloricas, espectaculos de

T
7. Actividades de capacitacion y educacion de personas mayores en actividades productivas, 

artesanales y manualidades.
8. Programas de atencion prim ’ ' ‘ .J' y

medicas, botiquines y puestos de salud en los Centres Poblados que los necesiten, en 
coordinacion con las Municipalidades Distritales, los Centres Poblados y los Organismos 
Regionales y Nacionales pertinentes.
Apoyo al desarrollo de campanas sobre medicina preventiva, primeros auxilios, educacion 
sanitaria y profilaxis.

10. Identificacion de programas de tipificacidn de hogares deprimidos (SISFOH).
11. Atencion de la DEMUNA, con hogares en riesgo, adolescentes, personas de tercera edad, 

COMUDENA, etc.
Actividades de apoyo social y alimentario, comedores populates, comites de vaso de leche, etc.

13. Acciones de atencion a personas con discapacidad.
14. Coordinacion con el Gobierno Nacional acerca del Registro Unico de Victimas;

Coordinar el desarrollo y ejecucion de los Programas Sociales: BECA 18, CUNA MAS, 
PROGRAMA JUNTOS, SIS, QALI WARMA;

16. Desarrollo de acciones para disminuir el consume de drogas sociales e ilegales en adolescentes 
y jovenes, promoviendo programas de prevencion, orientacion, tratamiento.

17. Consulta Popular;
18. Concertacion y Participacion Vecinal;

Registro y fomento de organizaciones sociales y vecinales;
Participacion ciudadana en iniciativa legislativa de normas municipales;
Promocion de Organizaciones Juveniles;
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1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

COMISION ORDINARIA DE DESARROLLO URBANO E 
INFRAESTRUCTURA

CAPITAL
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

ARTICULO 148°.- Corresponde a Comision Ordinaria de Desarrollo Urbano e Infraestructura, las 
funciones de pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal 
relacionadas con:

Estudios de Inversion.
Programa Multianual de Inversion.
Expedientes Tecnicos y Estudios.
Ejecucion de Obras en el ambito Provincial
Ejecucion de Obras en el ambito Distrital.
Recepcion y Liquidacion de obras Municipales.
Transferencia de Obras.
Mantenimiento de la infraestructura local.
Acciones de ornato de la infraestructura urbana, remodelacion o demolicion de inmuebles.

10. Fiscalizar obras por ejecucion directa y la aplicacion de los recursos materiales y humanos, asi 
como el uso de servicios.
El Desarrollo urbano, economico y ambiental de la Provincia de Satipo.
Urbanismo, edificacion y uso del suelo.

GEftKClXOE 
lUMAWWt 
H&FUiaO

zl
C^XALCALDlA/''-

Jr. Colonos Fundadores N° 312 E3 
Celular 919038116 Q 

https://gob.pe/munlsatipo
muni-satipo@munlsatipo.gob.pe Bi

J COMISION ORDINARIA DE PUEBLOS INDIGENAS

ARTICULO 147°.- Corresponde a la Comision Ordinaria de Pueblos Indigenas, las funciones de 
pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal relacionados con:

I. Fomento, promocion de la interculturalidad en los pueblos indigenas - colonos de la Provincia de 
Satipo.

2. Promover la Aplicacion del Convenio 169 de la OIT y de la Declaracion Universal de los Derecho 
de Pueblos Indigenas.

3. Monitorear y coordinar con el MINEDU, Direccion Regional de Educacion Junin y, Unidad de 
Gestion Educativa Local de la jurisdiccion sobre implementacion de las lenguas indigenas en los 
niveles educativos.

4. Realizar el registro de organizaciones de las comunidades indigenas en el ambito Provincial y el 
registro de las entidades privadas que desarrollen intervenciones en las comunidades.

5. Propuestas y proyectos de convenios con las instituciones publicas y privadas.
6. Promocion e identidad indigena.
7. Promocidn del cultivo, uso y conservacion de las plantas medicinales y nutritivas a traves de los

> agentes comunitarios de salud.
8. Lucha contra la desnutricion cronica infantil y participacion en el diseno y financiamiento de 

proyectos de inversion para sumir este flagelo.
9. Programa de promocion del empleo indigena.
10. Acciones relacionadas con la coordinacion con el Ministerio de Cultura, Viceministerio de 

Interculturalidad, etc.
II. Desarrollo de estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de 

su competencia
12. Otras que le encomiende el Concejo Municipal

E C O L 6 G I C A DE
Organos de Coordinacion local;
Promocion de acercamiento entre la Municipalidad y los vecinos;
Patrimonio Arqueologico y Cultural;
Recreacion y Deporte;
Organizacion de Comites Municipales de Deporte,
Programas de capacitacion y bienestar;
Problematica de ninos, adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad;
Derechos Humanos;.
Promocion y estimulacion en la creacion de fuentes de trabajo;
Acciones relacionadas de coordinacion con la Direccion Regional de Salud y el Ministerio de 
Salud, Direccion Regional de Educacion y sus organismos dependientes, descentralizados, etc. 
Desarrollar estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de 
su competencia;

33. Otros que le encomiende el Concejo.
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5.
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E C O L 6 G I C A
Ornato y Monumento.
Control urbano y Catastro.
Nomenclatura de vias, parques y plazas.
Declaracion de inhabitabiiidad de inmuebles.
Expropiacion de inmuebles por causa de necesidad publica.
Los planes y proyectos de desarrollo provincial y del distrito capital.
El plan de acondicionamiento territorial y los planes que se derivan del mismo.
Equipamiento e infraestructura urbana y rural y zonificacion, agua, desague y alumbrado.
Reconocimiento de los Asentamientos Humanos, su desarrollo, formalizacion y adjudicacion de 
terrenes, conforme a Ley.
Avisos publicitarios y propaganda politica, determinacion de Zona Monumental y Patrimonio 
Historico, zonas de desarrollo econdmico de recreacion.
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COMISION ORDINARIA DE TRANSITO VIALIDAD Y 
TRANSPORTE PUBLICO

CAPITAL
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

ARTICULO 150°.- Corresponde a la Comision Ordinaria de Transito, Vialidad y Transporte Publico, las 
funciones de pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal 
relacionados con:

Concesiones de ruta del servicio de transporte publico de pasajeros, urbano e interurbano.
Vehiculos Menores.
Transito y Vialidad.
Educacion Vial.
Semaforos, senales y paraderos.
Plan de Senalizacion y Plan Vial de area urbana principal.

3.
4.
5.
6.
7.

9. Programas productivos masivos mediante el consorcio de MYPES, en la biisqueda de 
economias de escala productiva de mecanismos de comercializacion y consume de productos 
propios de la localidad.

10. Realizacion de ferias y festividades de productos alimenticios, agropecuarios y artesanales y 
apoyar la creacion de mecanismos de comercializacion y consume de productos propios de la 
localidad.
Acciones relacionadas de coordinacion con la Direccion Regional de Agricultura, Direccion 
Regional de Comercio Exterior y Turismo, Gerencia Regional de desarrollo Economico, 
Ministerio de la Produccion, etc.

12. Desarrollo de estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de 
su competencia

13. Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

su competencia
26. Otros que le encomiende el Concejo Municipal

COMISION ORDINARIA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL
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ARTICULO 149°^ Corresponde a la Comision Ordinaria de Desarrollo Economico Local, las funciones 
de pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal relacionados con: 

Promover el desarrollo desde un analisis estrategico territorial que defina las potencialidades y 
ventajas competitivas locales.
Promover el desarrollo de un analisis de mercado de los principales hechos de negocios que se 
identifiquen en la localidad.
Plan Integral de Desarrollo Economico Local.
Plan de promocion de proyectos Productivos Locales.
Plan integral de Generacion de Empleo Local.
Capacitacion en el manejo de Requenas Empresas y la formalizacion de las mismas.
Sanidad Animal y Sanidad Vegetal.
Programa de Asistencia Tecnica de las MYPES.
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22.
\ \ _________________ ......

23. Saneamiento de la propiedad predial en coordinacion con la comision de formalizacion de la 
Propiedad Informal.

24. Acciones relacionadas con la coordinacion con la Direccion Regional de Vivienda, Construccion 
y Saneamiento, Programa Nacional de Infraestructura Educativa, Direccion General de 
Electrificacion Rural, etc.

25. Desarrollar estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de
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COMISIQN ORDINARIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
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2.
3.
4.
5.
6.

7.
8.
9.
10.
11.
12.

12.
13.

E C O L 6 G I C A
Terminales Terrestres.
Circulacion Vial,
Estacionamientos.
Propuestas para el mejoramiento del servicio de transporte de cargas y pasajeros en el interior 
de la Provincia a fin de disminuir los accidentes de transito. i
Acciones relacionadas de coordinacion con la Direccion Departamental de Transporte Terrestre 
del Gobierno Regional y el Ministerio de Transporte y Comunicaciones.
Los convenios que tengan incidencia o vinculacion con el area.
Desarrollar estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de 
su competencia
Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

ARTICULO 151°.- Corresponde a la Comision Ordinaria de Servicios Piiblicos y Seguridad Ciudadana, 
| las funciones de pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal 

relacionados con:r
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COMISION ORDINARIA DE SERVICIOS PUBLICOS Y 
SEGURIDAD CIUDADANA

CAPITAL
7.
8.
9.
10.

A \

La formulacion, aprobacion, ampliation, modification, ejecucion, evaluation y control del Plan 
de Desarrollo Concertado, Plan operative Institutional y Presupuesto de la Municipalidad;
Creation de Municipalidades de Centros Poblados.
Delimitation y Gestion Territorial.
Reglamento de Organization y Funciones.
Manual de Perfil de Puestos.
Cuadro para Asignacion de Personal, conjuntamente con la Comision de Administration y 
Asuntos Juridicos.
Creation, modification, supresibn, exoneration o inafectacion de tributes municipales.
Formulacion de Proyectos de Inversion Publica.
Otorgamiento de viabilidad a los Proyectos de Inversion Publica.
Emprestitos Internes y externos, en Io referente al manejo presupuestal
Propuestas que impliquen gastos no presupuestados.
Las inversiones y egresos de la Municipalidad.
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ARTICULO 152°.- Corresponde la Comision Ordinaria de Planeamiento, Presupuesto, las funciones de 
pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal, relacionados con: 

1'

Policia Municipal.
Control de Comercio.
Licencias y licencias de funcionamiento.

4. Servicios Locales.
5. Higiene y Salubridad.
6. Education Sanitaria.
7. Alumbrado Publico.
8. Defensa al consumidor
9. Comercializacion.
10. Sanitaria.
11 .k Reglamento de faena de los animales de abasto, en coordinacion con SENASA.
12. Promover el desarrollo de las actividades de la Policia Municipal y la aplicacion de sanciones 

administrativas en su actividad de cautelar el cumplimiento de las Ordenanzas Municipales.
13. Operatives para el cumplimiento de las Normas Municipales.
14. Promover el desarrollo de normas de control de pesas y medidas, asi como el del acaparamiento, 

la especulacion y la adulteration de productos y servicios.
15. Seguridad Ciudadana y Serenazgo.
16. Registro de Estado Civil.
17. Defensa Civil.
18. Vigilancia Municipal.
19. Desarrollar estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de 

su competencia.
20. Los demas que les encomienda el Concejo Municipal.
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E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
Empresas y Organismos desconcentrados de la Municipalidad.
La Estructura Organica y la Organizacion de la Municipalidad.
Instrumentos de Gestion y Manuales de Procedimientos de acuerdo a los objetivos de la 
Municipalidad.
Monitoreo de los Planes de Desarrollo Local Estrategicos y Operatives, el Presupuesto 
Participative y el Presupuesto Institutional.
Zonificacion Ecologica y Economica de la Provincia
Financiamiento de Proyectos mediante la participation de la Cooperation International.
Desarrollo de estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para la aprobacion 
de Planes, Programas y Proyectos.
Verificar la ejecucion y la medicion de los recursos invertidos y las acciones destinadas a cumplir 
con los objetivos y metas.
Gestion territorial.

22. Acciones de coordinacion relacionados con el CEPLAN, Direction General de Presupuesto 
Publico, Direction General de Inversion Publica, Ministerio de Economia y Finanzas, Presidencia 
del Consejo de Ministros.

23. Relaciones de la Municipalidad con otras municipalidades, Organismos Publicos y Sectoriales 
afines al Gobierno Local.

24. Convenios de operacion relacionados a las competencias de la presente Comision.
25. Desarrollar estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de 

su competencia.
Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

COMISION ORDINARIA DE ADMINISTRACION Y ASUNTOS JURIDICOS

ARTICULO 153°.- Corresponde a la Comision Ordinaria de Administration y Asuntos Juridicos, las 
funciones de pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal, 
relacionados con:

La formulation, aprobacion, ampliation, modificacion, ejecucion, evaluation y control del Plan 
Operative Institutional y la Ejecucion del Presupuesto de la Municipalidad,
La Cuenta General del Ejercicio Anual.
El Plan Anual de Adquisiciones
Margesi de Bienes.
Patrimonio Municipal.
Altas y Bajas de Bienes.
Manual de Perfil de Puestos.
Cuadro de Asignacion de Personal.
Conciliaciones en Sistema de Tesoreria.

10. Contratacion de bienes y servicios.
11. Propuestas que impliquen gastos no presupuestales.
12. Las inversiones y egresos de la Municipalidad, a nivel de ejecucion financiera.
13. Informatica y Estadistica
14. Examenes especiales, auditorias economicas y actos de control.
15. La interpretation y aplicacion de normas juridicas.
16. La iniciativa de propuestas legislativas ante otros organismos de Gobierno y al Interior del 

Gobierno Local.
La instruction sobre casos de Vacantia o Suspension del Alcalde o Regidores del Concejo 
Municipal mediante informe recomendatorio.
Conflictos de competencia con los poderes publicos y autoridades distintas a la Municipalidad 
Provincial.

19. El Reglamento Interne de Concejo Municipal.
20. Los Convenios y Contratos que debe suscribir la Municipalidad Provincial de Satipo que tengan 

injerencia especialmente de caracter legal.
Las solicitudes individuales, reclamaciones de competencia del Concejo Municipal.
La participacion ciudadana en iniciativa legislativa de norma municipal y revocatoria de 
autoridades municipales.
Verificar que la ejecucion de los Proyectos, genere la information para la liquidation fisica, 
contable y financiera de la inversion.

24. Desarrollar estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de 
su competencia.
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CENTRAL

COMISION ORDINARIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
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COMISION ORDINARIA DE PROMOCION DE TURISMO
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MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE 
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19.
20.

con:
La propuesta de creacion, modificacion o supresion de tributos municipales (Arbitrios, 

Contribuciones, etc.).
La propuesta de exoneraciones, condonaciones y cobranza coactiva y emision mecanizada.
Codigo Tributario.
Tribunal Fiscal.
La administracion de las acciones de fiscalizacion y cobranza coactiva.

administracion de los servicios publicos locales.
Desarrollar estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de 
su competencia.
Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

COMISION ORDINARIA DEL AMBIENTE
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6. \ Evaluar el regimen de administracion de sus bienes y rentas, asi como el regimen de
adminictrarinn do Inc can/ininc ni'ihlirnc Inralpc
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11. Gestibn de manejo de residues Solidos.
12. limpieza y disposicion final de basura.
13. Rellenos sanitarios aprovechamiento y reciclaje de residues solidos.
14. Tratamiento de aguas servidas.
15. Plan integral de Residues Solidos,
16. Gestion de los servicios de agua y saneamiento.

Servicio de agua y saneamiento en zonas rurales del distrito y provincia de Satipo, zonas de 
proteccion ambiental, etc.
Los expedientes que tengan vinculacion directa e indirecta con el ambiente, biodiversidad 
conservacion de los recursos naturales.
Los convenios que tengan incidencia o vinculacion con el area.
Desarrollar estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los temas de 
su competencia.
Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

ARTICULO 156°.- Corresponde a la Comision Ordinaria de Promocion de Turismo, las funciones de 
pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal, relacionados con:

Promocion y fomento del Turismo Provincial.
Fomentar el turismo sostenible y regular los servicios destinados a ese fin.
Desarrollo de circuitos turisticos.
Generacion, gestibn y actualizacibn del inventario Turistico Provincial.
Acciones relacionadas de coordinacibn con la Direccibn Regional de Comercio Exterior y 
Turismo del Gobierno Regional y el Ministerio de Comercio Exterior y Turismo, PROMPERU, asi 
como otras entidades del estado afines al Turismo.

ARTICULO 154°.- Corresponde a la Comision Ordinaria de Administracion Tributaria, las funciones de 
pronunciarse sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal, relacionados 

1.

1

1 
k I
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Planes y politicas locales en materia del Sistema de Gestibn Ambiental.
Areas de Conservacion Ambiental, en Io que sea competencia del Gobierno Local.
Promisibn de la educacibn ambiental e incentive de la participacibn ciudadana.
Manejo de parques y areas verdes.
Gestibn integral de la calidad ambiental.
Emision de humos, gases, ruidos y demas elementos contaminantes de la atmosfera y el 
ambiente.
Limpieza de vias y espacios publicos.
Expedientes tecnicos para la recuperacibn de pasivos ambientales.

fV*- km1V PRE!
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CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA
25. Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

g

ARTICULO 155°.- Corresponde a la Comision Ordinaria del Ambiente, las funciones de pronunciarse 
sobre los asuntos que deben ser resueltos por el Concejo Municipal, relacionados con:

i.
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Revision de expedientes tecnicos que cuenten con Estudio de Impact© Ambiental (EIA) o 
Declaracibn de Impacto Ambiental (DIA).

10. Monitoreo y calidad ambiental.
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TITULO VII
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CUARTA.- Constituyase el Registro de Normas Locales que estara a cargo del Secretario General.
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que aprueba el Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrative 
General.

TERCERA.- La ausencia fundamentada del Secretario General no impide la realizacion de la Sesion, por 
Io que se debera disponer su reemplazo oportuno. Si la ausencia se produce de forma inmediata antes 
del inicio de la Sesion, un Regidor podra eventualmente reemplazado, sin que este pierda su derecho a 
voto.

SEGUNDA.- El Concejo o el Alcalde determinaran las pautas a seguir en los casos no previstos en el 
presente Reglamento, de conformidad con la Ley Organica de Municipalidades y demas normas 
complementarias.
Los asuntos no contemplados en el presente reglamento, se rigen por las normas municipales de mayor 
jerarquia y en su defecto seran resueltos por el concejo municipal con el voto de la mayoria legal de 
sus miembros.

CAPITULO III 
DE LAS COMISIONES ESPECIALES
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TRANSITORIAS
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PRIMERA.- Los procedimientos en cuanto al desarrollo de las sesiones u otros de las comisiones debe 
sujetarse a los establecido en el Reglamento Interno de Concejo Municipal, en Io que corresponda, y a 

Jll los demas procedimientos de caracter general contemplados en el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
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CAPITAL ECOLOGICA DE LA SELVA CENTRAL
6. Desarrollar estudios y proyectar los Dictamenes de Ordenanzas y Acuerdos para los tema 

su competencia.
Otros que le encomiende el Concejo Municipal.

los asistentes. Las actas y la documentacion que sirva de sustento a la Comision se acompanaran al 
Informe Final que eleven al Concejo Municipal, el mismo que debera contener las conclusiones y 

g
V’B0

ARTICULO 157°.- De las Comisiones Especiales
Las Comisiones Especiales se constituyen con los Regidores que se designe por Acuerdo del Concejo, 

—^a propuesta del Alcalde o regidores, para asuntos especificos que no correspondan a ninguna de las 
Comisiones Ordinarias o que por su importancia o gravedad asi Io requieran.
El Acuerdo del Concejo que constituye la Comision Especial determinara con precision el encargo, sus 
miembros y el plazo asignado para la ejecucion de la labor.
Para ejercicio de la funcion de fiscalizacion que compete al Concejo Municipal este designara una 
Comision Especial senalando la materia a fiscalizar y el encargo del seguimiento de una gestion, su 
composicion y plazo para emitir su informe. Asimismo, la comision especial debera de contar con el 
presupuesto, de ser necesario, y el apoyo tecnico que le asignara la Municipalidad para el cumplimiento 
de sus funciones de fiscalizacion y otros.

ARTICULO 158°.- De las reuniones de las Comisiones Especiales
Las comisiones especiales se reuniran con la frecuencia que requiera el asunto que se les ha 
encomendado en la fecha y hora a propuesta del Presidente por acuerdo de la mayoria de sus 

' //miembros.
Las comisiones especiales informaran en un termino de quince (15) a treinta (30) dias habiles como 
maximo, al Concejo Municipal en pleno. Asimismo, podran solicitar la ampliation de quince (15) dias 
habiles, si asi Io requieran para el cumplimiento de sus fines de la Comision Especial.

ARTICULO 159°.- De la suscripcion del Acta
En todas las reuniones de las comisiones especiales se levantara un Acta que sera firmada por todos

Informe Final que eleven al Concejo Municipal, el mismo que debera contener las conclusiones 
recomendaciones.
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entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacion 
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MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE 
SATIPO

SEPTIMA.- La modificacion del presente Reglamento requiere la aprobacion del Concejo Municipal con 
el voto aprobatorio de la mayoria legal de sus miembros.

\
El presente Reglamento sera aprobado por Ordenanza Municipal y tiene caracter de ley

TITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Deroguese el anterior Reglamento Interne del Concejo Municipal y demas normas de orden 
administrative que se oponga al presente reglamento.

SEGUNDA. - El Reglamento Interne del Concejo Municipal de la Municipalidad Provincial de Satipo
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CAPITAL E C O L 6 G I C A DE LA SELVA CENTRAL
QUINTA.- Encarguese a las Comisiones Ordinarias a realizar el seguimiento de la aplicacion de  
Ordenanzas Municipales y Acuerdos de Concejo, debiendo de requerir informacion a los organos de 
la administracidn municipal, quienes deberan incorporar en su Plan Operative esta actividad.

•RAL

SEXTA.— Son excepciones al acceso de informacion en el ejercicio de las funciones de fiscalizacion de 
concejos municipales las comprendidas en la Constitucion Politica del Peru, las establecidas en los 
articulos 16° y 17° de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y las informaciones 
protegidas por la Ley 29733, Ley de Proteccion de Datos Personates.
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