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LA CONVENECION - CUSCO - PERUY

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 018-2025-OGAF-MDVILC.* ‘//r,f. ymchn

Vilcabarhba, 06 de febréro del 2025.
VISTOS: o qx,/
CARTA SIN de fecha 21 de enero del 2025, Informe N° 007-2025-PLANILLAS-URH-OGAF-MDVILG de fecha 29 de enero = ﬁ
del 2025 & Informe N° 0036-2025-URRHH-OGAF-MDV-LC de fecha 05 de febrero del 2025. i
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti dispone que: «Las Wrmpaifdades tienen aufonomia policita,
econdmica y administrativa en los asuntos de su compstencia, las aufonomias que la Constitucion Politica del Perd reconoce alas
miinicipalidades, consiste en la faculiad de ejercer actos de gobiemno, administrafivos y de administracidn con sujecion &l
ordenamiento juridico; dicho precepto nomativo también se encuentra contemplado en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
N=-27972, Ley Orgénica de Municipalidades, que prescribe: «Los gobiermos locales gozan de atfonomia politica, econdimica y
administrativa en asuntos de su competencia y que la aufonomia que la Constifucidn Politica del Pert establece para las
municipalidacles radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento
Jjuridfica.

Que, segiin el numeral f) del articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1057 - Decreto Legislativo que regula el régimen especial
de Contratacion Administrativa de Servicios, sefialando que el contrato adminisirativo de servicios otorga al frabajador los siguientes
derechos (...) f) Vacaciones remuneradas de freinta (30) dias naturales. (...)

Pt ”5‘*4 Asimismo, el numeral 8.6 del articulo 8° del Regiamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el régimen especial
VA [ (, de contratacién administrativa de servicios, donde sefiala sobre el Descanso Fisico, donde establece “Si el contrato se exfingue
f~ V¥ @ ' \antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza el derecho a descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una
(2 <A FompensaCion arazon de tantos dozavos y treinfavos de larefribucion como meses y dias hubiera laborado, siempre que a la fecha
A% ‘ /;de cese, el rabajador cuente, al menos, con un mes de labor ininterrumpida en la entidad. El ca{cuto de la compensacion se hace
‘\\f;ﬁ / en bhase al cincuenta por cien (50%) de la refribucién que el confratado percibia al momento del cese.”
Wy

S También sefiala en la Novena Digposicién Complementaria Final: del marco normativo antes invocada sobre la liquidacion
de pago por extincidn del contrato administrativo de servicios: “Que al producirse la extincidn del contrato adminisirativo de servicios,
la entidad confratante debe proceder al pago de los derechos que corraspandan al frabajador, como maximo, en la siguiente e
inmediata oportunidad en la que ordinariamente abona la retribucidn a sus trabajadores bajo el régimen del Decreto Legislativo N°
1057."

Que, con CARTA S/N de fecha 21 de enero del 2025, la Abog. Lucia E. Ochoa Guillen, SOLICITA que se disponga el pago
de compensacion por vacaciones truncas, previsto en el arficulo 8.6 del D.S 075-2008-PCMy sus madificatorias en el monto y forma

establecida en |a ley.

Que, con Informe N° 007-2025-PLANILLAS-URH-OGAF-MDV/LC de fecha 29 de enero del 2025, el Jefe de la Unidad de
Reciirsos Humanos — Abog. Jose Luis Navaro Cahrera, solicita a la Oficina de Plansamiento y Presupuesto, la carlificacion de
planilla de vacaciones truncas por la suma de S/. 3,100.00 soles, de la Abog. Lucia Elena Ochoa contratada mediante el Decrelo
Legistativo N® 1057, durante el periodo del 13/05/2024 al 20/01/2025, quien laboro en la Oficina de Procuraduria Publica.

Que, con proveido N° 005-2025 de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, remite la certificacion por el monto
de S/. 3,100.00 soles a la Unidad de Recursos Humanaos, para su atencion correspondiente.

Que, con Informe N° 0036-2025-URRHH-OGAF-MDV-LC de fecha 05 de febrero del 2025, el Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos — Abog. Jose Luis Navarro Cabrera, remite la planilla de vacaciones truncas de la Abag. Lucia Elena Ochoa
Guillen, quien fue contratada mediante el Decreto Legislativo N° 1057 — CAS, durante el periodo que corresponde del 13/05/2024 al
20/01/2025, quien se desempafiaba en la Oficina de Procuraduria Publica Municipal y que cuenta con afectacion presupuestal por
parte de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto. Por lo que, sefiala en sus conclusiones que, al producirse la extincion del confrato
+ administrativo de servicios, corresponde que la entidad efectué el pago de los periodos vacacionales pendientes de goce que registre
el servidor, asi como las vacaciones fruncas, dentro del plazo legal estipulado en Novena Disposicion Complementaria Final del
Reglamento del Decreto Legislativo N® 1057,

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N® 004-2025-A-MDV/LC, de fecha 02 de ensro del 2025, se resuelve en su Articlo
Primero, - DESIGNAR al Lic. Adm. MICHEL VALENCIA CONDORHUACHO, en el cargo de Director de la Oficina General de
Administracién y Finanzas de la Municipalidad de Distrital de Vilcabamba, asimismo mediante Resolucion de Alcaldia N° 014-2025-
A-MDVILC, de fecha 02 de enero del 2025, se resuelve en su Articulo Primero.- DELEGAR en el Director de Administracion y
Finanzas, las facultades sefialadas a continuacion a partir de la fecha, de acuerdo a instrumentos de Gestion de la entidad; y; Por
estas consideraciones, y en uso de las facultades y afribuciones conferidas por la Constitucidn Palitica del Estado y la Ley Organica
de Municipalidades, Ley N® 27972, y demas normas conexas;
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RESUELVE:

Articulo Primero. - RECONOCER y OTORGAR, ¢l pago de VACACIONES TRUNCAS a favor del ex servidor Abog. LUCIA
ELENA OCHOA GUILLEN, con DNI N° 45051303, por el monto de Si. 3,100.00 soles, quien laboro como PROFESIONAL
ABOGADO para la OFICINA DE PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL, por el periodo comprendido desde el 13/05/2024 al
20/01/2025.

Articulo Segundo. — DISPONER a las areas competentes, realizar todos los actuados administrativos corespondientes, a fin de
= -\\ dar cumplimiento al presente acto resolutivo. Bajo responsabilidad.
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(e}
o 1o Fry -Articulo Tercero. - NOTIFICAR a la interesada Abog. LUCIA ELENA OCHOA GUILLEN, para su conocimiento y demés fines.

N Articuto Cuarto. - DISPONER, a la Unidad de Sistemas e Informéfica, la publicacion de la presente resolucion en la pagina web de
N TN AL =ia Municipalidad Distrilal de Vilcabamba, de conformidad y en cumplimiento a lo prescrito por la Ley de Transferenciay Acceso ala
=y f/!nformaaon Publica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE

Ce

URRHH
Inferesads
Agvhin - GEAF

lﬂmicipaﬁdtd ﬁle Vi!e:bumba K2 e A sbamba gob pa

4



