PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS N° 007-2025-ZRN°IX

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE PERSONAL DE APOYO PARA LA UNIDAD DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

RESULTADO DE LA FICHA DE INSCRIPCION

No

APELLIDOS Y NOMBRES
(en orden alfabético)

CALIFICACION:
APTO /NO APTO

OBSERVACIONES

ADRIANZEN BALTAZAR ELFER ISAIAS

NO APTO

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008, Linux y Zimbra, segun
pag. 2 de las Bases.

APOLO LA ROSA, JARY MARTIN

NO APTO

- No cumple con el curso de Zimbra, segun pag. 2 de
las Bases.

ARAUJO ARAUJO JOEL YOVANY

NO APTO

- No cumple con la formacién Técnica superior (3 a 4
afos) de acuerdo a lo solicitado en la pag 2 de las
Bases.

ARIAS ARANA ALFREDO RICARDO

NO APTO

- No cumple con el curso de Zimbra (el curso de
especializacién debe tener no menos de 24 horas),
segun pag. 2 de las Bases.

CABANILLAS VALENCIA OSCAR
ENIRQUE

NO APTO

- No cumple con la formacién Técnica superior (3 a 4
afios) de acuerdo a lo solicitado en la pag 2 de las
Bases.

CARDENAS VASQUEZ LUIS MIGUEL

NO APTO

- No cumple con los cursos de Linux y Zimbra, segln
pag. 2 de las Bases.

CHUNGA OQUENA MARCO BERNABE

NO APTO

No cumple con la formacion Técnica superior (3 a 4
afios) de acuerdo a lo solicitado en la pag 2 de las
Bases.

FERNANDEZ ESCATE LUIS ALBERTO

NO APTO

- No indica la carrera profesional/ especialidad (Pag. 2
de las Bases)

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008, Linux y Zimbra, segun
pag. 2 de las Bases.

FUSTER GUADALUPE VICTOR ANTONY

NO APTO

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008, Linux, Zimbra y Equipo
de Comunicacion Cisco, segln pag. 2 de las Bases.

10

HUAMAN ISIDRO EDUARDO LEE

NO APTO

- No cumple con la formacién Técnica superior (3 a 4
afios) de acuerdo a lo solicitado en la pag 2 de las
Bases.

11

JIMENEZ ARELLANO FIDEL

NO APTO

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008 y Zimbra, segun péag. 2
de las Bases.

12

MERINO MARTINEZ CARLOS HECTOR

NO APTO

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008, Linux, Zimbra y Equipo
de Comunicacion Cisco, segln pag. 2 de las Bases.

13

MINANO SANCHEZ CARLOS JOHNY

NO APTO

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008, Linux, Zimbra y Equipo
de Comunicacion Cisco, segln pag. 2 de las Bases.

- No cumple con la experiencia general y especifica,
segun pag. 3 de las Bases.

14

NAVARRETE ALLENDE LUIS ALFONSO

NO APTO

- No cumple con la formacion Técnica superior (3 a 4
afios) solicitado en la pag 2 de las Bases

15

NICOLAS CABALLERO, JHANS
CRISTOFER

NO APTO

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008, Linux, Zimbra y Equipo
de Comunicacién Cisco, segln pag. 2 de las Bases.




16

ORTIZ MUNOZ YDELSO

NO APTO

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008 y Zimbra, segun pag. 2
de las Bases.

17

PUCHO SUCA FRANKLIN

NO APTO

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008, Linux, Zimbra y Equipo
de Comunicacién Cisco, segln pag. 2 de las Bases.

18

QUISPE CASTILLA MIGUEL ANGEL

NO APTO

- No cumple con la formacién Técnica superior (3 a 4
afos) solicitado en la pag 2 de las Bases

19

RIVERA BERNA JUAN CARLOS

NO APTO

- No cumple con los cursos de Conocimiento en
Directorio Activo Windows 2008, Linux, Zimbra y Equipo
de Comunicacién Cisco, segln pag. 2 de las Bases.

20

ROMAN TRUJILLO ISAAC

NO APTO

- No cumple con los cursos de Linux, Zimbra y Equipo
de Comunicacion Cisco, segln pag. 2 de las Bases.

21

SAITO CABALLERO HIROSHI ANTONIO

NO APTO

- No cumple con la formacién Técnica superior (3 a 4
afos) de acuerdo a lo solicitado en la pag 2 de las
Bases.-

22

SANCHEZ CCOYLLO VALENTIN MAXIMO

NO APTO

- No cumple con la formacién Técnica superior (3 a 4
afios) de acuerdo a lo solicitado en la pag 2 de las
Bases.

Se declara Desierto el presente proceso de seleccion

Comité de Seleccioén
Lima, 25 de febrero de 2025




