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MEMORANDUM N° 0422 2014 - DV - PIRDAIS 04 JUN. 2015

Para 3 Oscar Enrique Gémez Castro

Hary I'.';'J.‘:h... . Hgaubsu M . m

IEVIIDA |

= B e @ 5 I = |

Secretario General

De - Eduardo O'Brien Nelra
Responsable Técnico del PIR-DAIS

Asunto - Conformidad Plan Operativo Anual 2014 de la Actividad
“Atencion a la Poblacién de Post Erradicacion — Oficina Zonal

Tingo Maria” - Reformulado.

Ref. - a), Memorandum N® 0655-2014-DV-0OZTM
b). Resolucién N® 034-2014-DV-5G

Fecha : 03 )

Tk

Tengo el agrado de dirigime a usted con relacion al documento de la referencia a),
mediante el cual la OZ Tingo Maria propone |a reformulacién del POA de la Achividad
“Atencion a la Poblacién de Post Erradicacidon - Oficina Zonal Tingo Maria” -
Primera Reformulacidn. elaborado en coordinacion con los Equipos Técnicos de cada
una de las Tareas que conforman la Actividad anles mencionada

Cabe sefialar, que con &l documento de la referencia b) se aprobd el desagregado del
Programa Post Erradicacion denominado “Plan Operativo — Atencion a la Poblacidn Pos!
Erradicacion Oficina Zona! Tinge Maria — 2014" el 06.03.2074. De acuerdo a la
gvaluacion de la ejecucidn fisica y financiera la OZTM indica que es necesana su
Reformulacion

Tomando en cuenta lo antes indicado y luego de la revision efecluada, el suscrilo da su
conformidad respectiva a la reformulacidn del POA, en ese sentido somelo a8 su
consideracion que, de estimario pertinente, se apruebe el citado POA Reformulado

Sin otro particular me suscribo de usled, manifestando mi especial consideracion

Alantameania,

W DEVIDA
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Para Eco. EDUARDO O BRIEN NEIRA
Resporsable Tecnoo del PIRDMASS - 2074
Da sy JUAN LUNA LINARES
Jufe da lp Oficing Zonal Tingo Maiis
Asunto REMISION DE LOS PLANES OPERATIVOS REFORMULADDS DE LAS TAREAS DEL
FLAN POSTERRADICACION
Focha Tingo maria, 31 de mayo dél 2014

Por &l presente me es grato dingirme a usted pava aicanzane los Flanes operatves reformulados
2014 pe Ins tareas dal Flan Posteradicacidn en e dmbdo de fa abcina zonal de Tingo Maria

Es imporiante indicar gue los referidos POA's cuentan con la conformidad de o8 especialEsiag
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‘Capacitacién y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccion Agrania a
Productores de Café en el marco del plan de Post Erradicacidn en el dmbito de la

OZ Tingo Maria™

*Capacitacién y Asistencia Técnica en Buenas Pricticas de Produccion Agraria a
Productares de Cacao en el marco del plan de Post Erradicacion en el ambilo de
la OZ Tingo Maria™

“Capacitacion y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccion Agrana a
productores de Biohuertos en el marco del plan de Post Erradicacion en el ambito
de la OZ Tingo Maria”

*‘Capacitacion y Asistencia Técnica para la Implementacion de las Condiciones
Ambientales en el marco del Plan Post Erradicacidn en el dambito de la Oficina
Zonal Tingo Maria”

‘Capacitacién y Asistencia Técnica para la Promocion de |a Ascoabvidad Yy
Fortalecimiento Organizacional en el marco del plan de Post Erradicacion en el
ambito de la Oficina Zonal Tingo Maria®.

“Capacilacién y Asistencia Técnica para la Gestion Comunal y Local en & marco
del plan de Post Erradicacion en el dmbiio de la OZ Tingo Marla’

‘Mantenimiento de infraestructura comunal basica en el marco del plan de Posl
Erradicacién an &l dambilo de la OZ Tingo Maria”.

“Caravanas para el Desarrclle y Ia Indusitn en & morco del plan de pos!
arradicacian an e ambito de la Oficina Zonal Tingo Maria®
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PO TECNICO RES LAS TAREAS DE LA ACTIVIDAD ATEN
POBLACION POST ERRADICACION EN EL AMBITO DE LA OFICINA ZONAL TINGO MARIA

. *Capaditacion v Asistencia Técnica en Buenas Priclicas de Produccion Agrana a
Productores de Café en el marco del plan de Post Erradicacion en el ambito de la

OZ Tingo Maria”
RESPONSABLE: ING. ANA CECILIA CERPA DEL CASTILLO

Il. “Capacitacion y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccion Agrania a
Productores de Cacao en el marco del plan de Post Erradicacion en el ambito de
la OZ Tingo Maria™
RESPONSABLE: ING. FERNANDO RAMIREZ DAVILA

I “‘Capacitacion y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccidn Agrania a
productores de Biohuertos en el marco del plan de Post Erradicacidn en el ambito
de la OZ Tingo Maria®
RESPONSABLE: ING. JORGE MEZA BARRIENTOS

V. “Capacitacién y Asistencia Técnica para la Implementacion de las Condiciones
Ambientales en el marco del Plan Post Erradicacién en el d&mbito de lo Oficing
Zonal Tingo Maria®
RESPONSABLE: ING. LUCAS URIEL CACERES ZAMALLOA

V. “Capacitacidn y Asisiencia Técnica para la Promocidn de |a Asoclatividad y
Fortalecimiento Organizacional en &l marco del plan de Post Erradicacion en el
ambito de la Oficina Zonal Tingo Maria”
RESPONSABLE; ING. MIGUEL ALEXANDER COLLAZOS CONDOR

VI. “Capacitacitn y Asistencia Técnica para la Gestidn Comunal y Local en el marco
del plan de Post Erradicacion en el ambito de la OZ Tingo Maria”

RESPONSABLE: RENATO LOPEZ NORONHA

Vil  “Mantenimiento de infraestructura comunal bésica en el marco del plan de Post
Erradicacitén en el &mbiio de la OZ Tingo Mara®,

RESPONSABLE: ING. CASTO LEONEL BENDEZU ROJAS

Vi “Caravanas para el Desarrolio y la Inclusion en el marco del plan de post
arradicacion en el dmbito de la Oficna Zonal Tingo Maria’.

RESPONSABLE: Psic, LUZ ELENA BENITES MENDOZA
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Anexo N° B
FICHA DE CONFORMIDAD DE LOS PLANES DPERATIVOS
MNumera de Ficha 7
N CRITERIDS | ND

El Plan Operathio es remitido oficlalmente y cuenla con visto bueno en|
todo su contenido.

El mombre de las Tareas de la Actividad 24 el mismo que se consigna en)
| Convenio suscrito,

{El presupuesto de las Tareas de la Actividad se encuentra dentro del]
limite establecido én &l convenio

4 !EI POA contiene la sstructurs y los formatos de la Dimecinva |

Las Fases descritas dentro del formato 1 del POA, se encuentan é&n ol
miodelo operativo del producto,

Lot componentes descritos dentro del formato 2 del POA, se encuentan|
registrados en ka ficha SNIP,

Existe equivalencia entre o meéta total y ks metas mensualizadas
(fisicas y finacwras)

Las unidades de medida contermpladas en los formatos de metas fisicas
(formata 1), son medibles y verificables

Leyenda:
1 |El monitoreador; lena la ficha de conformidad
2 |Colocor uno (x) en el recuadro gue cormespanda en caso cumpilo con el requisito
3 |iem 5. Solo poro las Actividodes
4 |irem & solo poro proyecios
5 |PDA conforme | i cumple con F eritérios
=3
| . e
fernando Ramirez Davila g e Aot i i Bt __ri_'}-.}
Hombre del Monnoreador : Firma Fecha

Juan Luna Linares

Hombre Jefe Ohcina Jonal:

Maribel Curo Lopez

Mombre Especialista:




RESUMEN EJECUTIVO DEL PLAN OPERATIVO REFORMULADO POR TAREAS

QUE CONFORMAN LA ACTIVIDAD ATENCION A LA POBLACION POST
ERRADICACION EN EL AMBITO DE LA OFICINA ZONAL TINGO MARIA

1. “Copacitacidn y Asistencio Técnica en Buenas Prdcticos de Produccién Agroria o
Productores de Café en el marco del plan de Post Errodicacidn en el ambito de lo OZ
Tingo Maria”

Desarrollar capacidades, habilidades y destrezas para la adapoidn y adaptacion de los
paquetles tecnolégicos de café con los caserios firmantes de actas de entendimiento, en el
marco del plan de post-erradicacion

Se tiene como objetivo especifico:

= Instalacion de 183 hectdreas de calé en Monron
= Mantenimienta de 572 hectdreas de calé en Monzdn

Esta tarea involucra @ 38 caserios con 572 hectdreas café en mantenimiento en favor de 476
familias v la instalacion de 383 hectareas nuevas de café en favor de 307 participantes; por
lo que en total se atenderd a G688 familias. Esta labor se desarrollard con 01 coordinador
técnico, 01 supervisor, 09 Extensionistas de Campo (Ingenieros Agronoemos), O1
Comunicador Social, 01 Asistente Almaceners, 02 almaceneros, 01 Logstico, U1 asstents
administrativo, 01 chofer. La Tarea se ejecutard de enero a diciembre del 2014 y contara
con una inversion de S/, 1'949,281.70.

Para el desarrollo de esta Tarea se promovera el establecimiento de sistemas agroforestales
para el enriquecimiente de las parcelas de café en Zonas de Post Erradicacidn, para lo cual
se utilizard la metodologis de aprendizaje participativa “Escuelas de Campo para
Agricultores” (FCA's) que permitird que la mayor parte de las pricticas agricolas sean
adaptadas y/o adoptadas en las fincas por los agricultores conjuntaments con la unidad
familiar, buscando adicionalments un cambio de actitud entre hombres y mujeres, basado
en recuperar la confianza, #l respeto, solidaridad, reciprocidad v la cooperacion a fin de
lograr un desarrolln alternativo integral v sosteémible.

Asimismo, para lograr el mantemimiento de las 537 hectireas de calé e instalacion de 383
hectéreas de café se realizardn 4,641 wisitas de asistencia técnica personalirada, 125
capacitaciones grupales, 05 dias de campo, 01 encuéntro técnico, para atender las
necesidades en campo en los 38 caserios participantes de la tarea de café. También e
llevard a cabo el muestreo de suelos en 20 parcelas de los distinlod casefios para su
respectivo andliss @ nterpretacion de las mismirs.



£n la propuesta se plantea complementar con las acthvidades de seguimiento y verificacidn
del manejo técnico en recalce, sombra permanente, abonamieénto y podas. Todo esto debe
ser atendido en las 953.5 hectdreas con GBE parficipantes.

1. “Copacitacidn y Asistencia Técnica en Buenas Prdcticos de Produccion Agroria o
Productores de Cacoo en el marco del plan de Post Errodicocidn en el ambito de lo OZ

Tingo Maria®

Esta Tarea involucra 3 35 caseros firmantes, en las gue se desarrollardn acciones de
mantemmiento a 795 5 hectareas de Cacao, en favor de 663 familias, ademas se incluye a
35 caserios firmantes de la Adenda 2. en las gue se desarrollardn acciones de instalacion
de 565 hectareas de Cacao, en favor de 476 familias. Esta labor s& desarroilara con la
gestidn de un equipo técnico conformado por 01 Coordinador (Ingeniero Agronoma con
experiencia en cargos similares) 02 Supervisores (Ingenteros Agronomaos con experiencia

. en cargos similares), 10 Extensionista - Especialistas de Campa (Ingerseras Agrénomas), 01
Analista de Sistemas, 01 Asistente Administrativo, 01 Programador Presupusstal, 01
Comunicador Soclal, 02 Almaceneros, 01 Logistico y 01 Chafer,

La Tarea se ejecutard con una inversion de 5/, 3'517,900.10.

Se ha previsto la dotacidn de materiales herramientas & Insumos bisicos durante todo el
proceso de mejoramiento de 7955 has del Cultivo de Cacao, insumos basicos para la
instalacion de 565 hectdreas de cacao, esto implica el desarrollo de un conjunto de
"‘\-}]' acriones que se ejecutaran a través de la Asistencia Técnica personalizada, Capacitacion

L

Grupal, Sesiones de ECAs y Dias de Campo. También se llevard a cabo el muestreo de
suelos en 200 parcelas de los distintos caserios para su respectivo andlisis e interpretacian

de las mismias.

“Capacitocidn y Asistencio Técnico en Buenas Prdcticos de Produccion Agroria o
productores de Biohuertos en ¢l marco del plan de Post Errodicacidn en el dmbito de la
0OF Tingo Maria®

De los 58 Caserios firmantes de las Actas de Entendimiento, sélo 57 participan en la Tarea
de Biohuertos (ya que los participantes del Caserio de Camote estin inscritas en of Caserio
de Cachicoto), En esta Tarea se brindard mantenimignto a 1,135 modulos de Biohuertos,

Ia instalacidn de 250 nuevos modulos de Biohuertos para producir cultivos de hortalizas
destinados al consume familiar, contribuyendo a prevenir la anemia y desnutrickin cronica

especialmente en niflos. La Tarea beneficia a 1,385 famifias.

Fl equipo técnico estd conformado por 01 coordinador, 02 supervisores, 17 técnicos
agropecuarios (extensionistas de campo) y 01 asistente administrativo.

La Tarea se ejecutara de enero a diciembre del 2014; con una inversidn 5/. 1, 308,312.00,




4. “Copocitocion y Asistencio Técnico poro la Implementocidn de las Condiciones
Ambientales en el morco del Plan Post Erradicacidn en ef ambito de la Oficing Zonal
Tingo Maria”,

La Tarea tiene como meta el fortalecimiento del Equipd Técnico y la sensibilizacion de
2,143 participantes a través de eventos de capacitacion, trabajos mancomunados que
contribuyan a mejorar el desempefo amblental de las Intervenciones con actividades y
proyectos enmarcados en la ENLCD gue génere condiciones sostenibles en el dmbito de la
intervencion Monzon, Supte, Puente Duran y Balsdn Cuchara

Se flevardn a cabo fos procesos y actividades siguientes: Formulacion de Examenes
Ambientales, Capacitackin y Sensibilizacion Ambiental, Promocion para el Establecimiento
de Sistemas Agraforestales y Modulos de Abonos Orgdnicos

El equipo técnico estd conformado por 01 asistente ambiental y 02 técnicos forestales
Asimismo, conskdera la contratacion temporal de 08 ingenleros lorestaies para realizar las
inspecciones ambientales por perindos de 30 dias.

%S¢ implementard de febrero a diclernbre del 2014, La Tarea contard con un présupuesto
de §/. 329,314.20.

“Capocitocidn y Asistencie Téenica para la Promocidn de lo Asociativided y
Fortolecimiento Orgonizacional en el marco del plan de Post Errodicacion en ef ambito
de ia Oficina ZTonal Tingo Maria®.

Esta Tarea busca contribuir al desarrollo de la competitividad de la cadena de valor de
cacao, café y plitano, promoviendo la asociatividad como base de la competitividad y
ACCESO @ Fecursos v mercados

La Tarea se ejecutard de febrero — diciembre 2014, y tiene asignado un presupuesto de
5/. 427.760.00.

El eguipo técnico estd conformado por 01 coordinador vy 03 Especalistas en
Fortalecimiento Organizacional.

Se promoverd la conformacidn de 40 comités de productores, el fortalecimiento de 10
organizaciones de productores v el apoyo de un emprendimiento de café tostado malido
Para esto se llevardn a cabo capacitaciones en gestion crganizacional, liderazgo, técnicas
de tostado. Se apoyard la participacidn de los comités de productores en ferias regionales
y nacionales.

Asimismo, en marco del fortalecimignto organizacional, s& promovera la implementacion
| de la Ley 29972 que busca promocionar el cooperativismo como alternativa para los
/ pequefios productores, dando a conocer los beneficios que brinda esta ley.
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6. “Copocitocidn y Asistencio Técnica para la Gestign Comunal y Local en el marce del plan

de Post Erradicacion en el dmbite de la OZ Tingo Maria™

La intervencion en Gestion comunal cobra una especial importancia para garantizar ka
sostenibilidad de cambios hacla una wida licita. Los objetivos especificos que enmarcan la
intervencion en el componente de Gestidn Comunal y Local son |os sigulentes:

. Fortalecer @l capital sooal de la poblacion asentada en los caserios de ronas de
post ermadicacidn
il.  Fomentar la gestién comunal a través de la planificacidn participativa de los
caserios asentados en ronas de post erradicacion, en forma coordinada con los
gobemas locales.
. Fortalecer las capacidades técnicas de las autoridades y funcionarios de los
gobiernas locales para mejorar su gestion y brindar una atencion efectiva #n ronas
ide post erradicacion,

Esta Tarea se implementard en 40 caserios, implica el lortalecimiento del Capital Social,
aplicacién de diagndsticos participatives, construccion de la vision de desarrollo del
caserio y normas de convivencla para fortalecer su identidad. El fortalecimiento de nuevos
liderazgos comunales con un enfoque de inclusion social. Asimismo, apoyaremaos en F]
implementacidn de 03 bibliotecas escolares a instalarse en Chipaco, Sachavaca y
Cachicoto,

Asimismo, se fortalecerd la Gestidn Comunal conformando v fortaleciendo 32 Juntas
vecinales Comunales, dicha labor se desarrollard en estrecha coordinacion con los
gobiernos locales, MCS/MSH y PNP.

Esta Tarea demandara la inversidn de 5/. 652,191.60.

£l equipo técnico esta conformado por 07 especialistas en facilitacion comunitaria y 01

asistente adminstrativa.

“Mantenimiento de infroestructuro comunal bdsico en el marco del plen de Post

Erradicocidn en el émbito de lo OZ Tingo Maria™.

La realizacidn de esta Tarea es mantener la Infraestructura Comunal Bisica del drea de
intervencidn #n el marco de la Post Erradicacion, mejorando el espacio fisico en los
caserios contribuyendo al fortalecimiento de la poblacién organitada.

Para la implementacidn de la Tarea, se ha realizado una evaluacion de las condiciones
fisicas en matena de infrasstructura basica en las localidades del Monzon, con Io cual se
ha elaborado fichas técnicas para su mantenimiento

Dentro de esta Tarea se han priorizado 23 mantenimientos en 05 centros poblados y 16

" Caserios en el dmbito Post Erradicacion, alcanzando a beneficiar a 883 familias en

promeadio.




La actividad contard con un presupuesto de 5/. 1°534,722.00.

Sy implementacion serd de Febrero a diciembre del 2014. Bl Equipo Técnico estd
conformado por 01 coordinador, 04 supervisores, 01 asistente administrativo y 01
asistente de almacén.

“Carovanas para el Desarrofle y lo Inclusidn en el marco del plan de post errodicacidn en
el ambiro de lo Oficina Zonal Tingo Maria®,

Las Caravanas estén orientadas a fortalecer la confianza de los pobladores; para lo cual
DEVIDA lleva la plataforma de los servicias del Estado, entendiéndose comao plataforma a
todas |a instituciones plblicas, principalmente RENIEC, Defensoria del Pueblo, Red de
Salvd Leoncio Prado, PNP Sanidad Regidn Hudnuco, CENTRO DE EMERGENCIA MUIER -
CEM, DEFENSORIA MUNICIPAL DE LOS NIROS Y ADOLESCENTES, MINISTERID PUBLICO-
Fiscalia Provinoial de Leoncio Prado, Ministério del interior ~ Comisionado Para la Paz v el
Desarrollo, Direccidn Regional de Educacion de Hudnuco, Unidad de Gestion Educativa de
Leoncio Prado; y los Programas Soclales BECA 18, PENSION 65, JUNTOS, entre otros.

Para el presente afio ta Tarea contempla la realizacidn de 05 Caravanas, convocando para
ello la particlpacion de los pobladores de los caserios que han suscrito actas de
entendimiento, ¥ @ su ver convoca la participacion de los caserios aledafio. S¢ ha
focalizado la realizacidon de estos eventos en las localidades de Sachavaca, Taro Grande,

Monzon, Supte ¥ Puente Duran,

Asimismo, para ¢l cumplimiento de esta Tarea se cuenta con el soporte de 01 especialista
en movilizacidn social, quien articula el apoyo de las instituciones pablicas y privadas, asi
como el de los programas sociales

La actividad tiene un presupuesto de 5/, 737,000.00.
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Capacitacitn y Aststentia Téonica en Buenas Pricticas de Production Agraria a Productores del cullive de
Café, en ol marco del plon de Post Ervadicacidn en el dmbito de la OF Tingo Maria

DATOS GENERALES DE LA TAREA

1.1. Nambre de la tarea
“Capacitacion y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccion Agraria a
Productares del cultivo de Café, en el marco del plan de Post Erradicacion en el ambito
de la OF Tingo Maria®™,

1.2. Objetivos de la tarea
Desarrollar capacidades, habilidades y destrezas para la adopcion y adaptacion del
paguete tecnologico del cultivo de café en 38 Caserios firmantes, #n el marco del Plan da
Post Erradicacion.

1.3. Monto Total de Inversion de Ia tarea

F I manto total de la inversian de la actividad es de 5/, 1"949,281.70 (Un milldn novecientos
cuarenta y nueve mil doschentos ochenta y uno con 70/100 Nuevos Sales)

1.4, Ambito de intervencion:

Comunidades : £

Distritos - Rupa Rupa, Marias, Mariano Ddmaso Beradn y
Monzon

Prowinclas - Leoncio Prado, Dos de Mayo y Huamalies

fegion : Hudnuco

1.5. Nimero de participantes

Para la intervencién se trabajara en total con 688 participantes actives, en la cual se

detalla de la siguiente:

Para la instalacion de café de 383 hectdreas se cuenta con 307 parficipantes, de 1as cuales

180 participantes son nuevas que se estan incorporando a la actividad; 127 participantes

son los gque estdn ampliando sus hectareas

& Para el mantenimiento de 572 hectdreas se cuenla con 476 participantes. A esto

5o suman las hectdreas de mantenimiento de 537 que es del afio 2013, mas 35
hectareas del afio 2004,
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Capacitachn y Asistenca Técnica on Buenas Pricticas de Produccidn Agraria a Productores del cultivo de
Café, en el marco del plan de Poct Erradicacian en el smbito de la OZ Tingo Mana

i, PLAZO DE EJECUCION DE LA TAREA:

El Plazo de ejecucion de la tarea es de 12 meses considerando los meses de enero a
diciembre del 2014,

. FINANCIAMIENTO

£l manto 1otal de la Inversidn de la actividad es de §/. 1'949,281.70 (Un millon novecientos
cuarenta y nueve mil doscientos ochenta y uno con T0/100 Nuevos Soles)

DEVIDA :5/. 1. 416,345.60
UsSAID . 5/.532,936.10

iv. DESCRIPCION DE LA TAREA
De scuerdo a la justificacian planteada para ta reformulacion de la actividad se presenta el

presente POA reformulada.

En la presente actividad, se propone utllizar la metodologia de aprendizaje participativa
“Escuelas de Campo para Agricultores” (ECA's) que permitira que la mayor parte de las
pricticas agricolas sean adaptadas yfo adoptadas en la fincas por los agricultores
conjuntamente con la unidad familiar, Es decir, esta herramienta metodologica busca
cumplir un papel en la familia rural de facilitacion: acompafiamiento técnico-social-
ambiental-andlisis de riesgo (camblo climitico) - organizacional e institucional. Ademas,
#sta actividad busca un cambio de actitud entre hombres y mujeres (nifos, jovenes y
adultos) basado en recuperar la confianza, el respeto, solidandad, reciprocidad y la
coaperacion a fin de lograr un desarrollo alternativo integral v sostenible con paz en
armania y seguridad,

De otra parte, esta actividad propone la implementacion de diferentes estrategias
participativas y concertadas, que se orlentan al manlenimiento de 537 hectdreas de café; y
el apoyo para la instalacion de 383 hectdreas de calé resultado de lax firma de lax ADEMDA
2, suscritas enfre enero y marza del 2014

La actividad comprende las siguientes:

v Fases (01 de Preparacion, Induccidn y Diseflo de Estrategia de Intervencion
* Fase 02 de Planificacion y Organizacion a nivel comunal
+ Fase 03 de Ejecuciin de Actividades productivas

+* Fase 04 Comunicacion v Visihilicad,

1. FASE DE INDUCCION DE METAS ¥ ESTRATEGIAS DE INTERVENCION A NIVEL DE
EQUIPO TECNICO.

12  Conformacitn del Equipe Técnico:

Comprende los siguientes pasos:
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Capatitacidn y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccion Agraria s Preductores del cullive de
Café, on ¢l maren del plan de Post Erradicacion en & dmbito de La OF Tingo Maria

Seleccion, y evaluacion de personal técnico que desarrollard la entrega del servicio,
#stara a cargo de la Oficina Zonal Tingo Maria / Sede Central de DEVIDA. Comprende los
sigubentes pspecialistas y personal de apayo:

* 01 Coordinador (ingenkero agronoma)

09 Extensionistas especialistas en cafe; deberdn ter agronomos o carreras afines
01 Aslstente Administrathvi

01 Logistico

02 Almaceneros

01 Auxiliar de almacén

01 Conductor de vehiculo (chafer)

Se tendrd en consideracidn al eguipo de Extensionistas que desarrolld la
implementacion del proyecto en el primer afio, previa evaluacion de su desempeno
laboral (resultados v logros alcanrados).

Se considerar la experiencia en campo de trabajos similares, el conocimiento, manejo y
aplicacion de la metodologia de ECAs, manejo de herramientas de office, capacidad de
trabajo en equipo, entre otros aspectos relevantes que proyecten la consolidacion de un
equipo de trabajo efickente por su desempefo en campo para la consecucion de metas

Meta; 01 Informe
1.3 Induccion de Metas y Paquete Tecnolégico (Uniformizacién de Criterios)

Se desarrollard mediante jornadas una ver cenformado el equipo técnico en su
tatalidad, durante el primer y segundo mes de ejecucion del proyecto, con el objetivo de
dar cumplimiento a las metas programadas en el plan operativo; Asimismo, situar a cada
integrante del equipo técnico dentro del sistema de trabajo, la estrategla conjunta de
intervencidn i el cumplimiento de sus funciones orientadas a fortalecer el proceso de
desarrollo gue se proyecta para ¢l ambito de intervencicn,

Estas jornadas permitirdn ademais, la uniformizaciin de criteros técnicos, que a su vez,
permitirdn la revisidn y complementacian del Paguete tecnologico del cultivo, del
mismo modo, la revision de protocolos y/o e disefio y establecimiento de nuevos
protocolos segun necesidades identificadas; todo ello para ser establecido como guia de
intervencion y/o ejecucion de todas y cada una de las acciones de campo,

Meta: 01 Informe
2. FASE DE PLANIFICACION ¥ ORGANIZACION A NIVEL COMUNAL

1.3 identificacidn de los caserios y participantes

Para &l inicio de las labores que desarrollard el equipo de extensionistas, se ha previsto
la efecucidn de reuniones centralizadas en cada uno de los caserios del ambito de
intervencidn  (primera reunidn, primer acercamiento, establecer wvinculos de
coordinacion con autoridades locales], esto con la finalidad de formalizar el inicio de la
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intervencian ante la poblacién y sus autoridades, ademis de puntualizar los trabajos a
desarrollar

Meta: 01 Informe
2.4 Definicién de Curricula para el Desarrollo de Sesiones de ECAs.

Esta actividad se desarroftard a partir del cranograma general, en ef gue se identificarin
y estableceran temas por actividades considerando la fenologia del cultivo y las labores
de campo (época idonea para realizar tal o cual labor), permitiendo la orientacion para
la ejecucion de las acciones que los participantes desarrollardn en campo, previamente
fortalecidas & inducidas en las sesiones de ECAS

A partir de esta curricula, cada Extensionista realizard las adaptaciones pertinentes,
segun la realidad de los caserios y los participantes asignados. Se tendra en como base
la curricula generada en la ejecucion de la primera etapa del proyecto

Se Tortalecerd a los participantes del proyecto en temas sobre instalacion y manejo de
viveros articulados con el maneje ambiental, con la finalidad de dar un buen uso de los
recursos naturales, para garantizar el cuidado, mantenimiento y conservacion del medio
ambiente.

Maeta: 01 Informe

3 FASE DE EJECUCION DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
) Asistencia técnica, Capacitacion y Pasantias

Consiste en desarrollar las actividades para el establecimiento de las parcelas en los
predios de los participantes, sobre la base de acciones de planificacidn y disefo descritas
&n la fase anterior, en la que no solo se delimita fa estrategia para el proceso de
ensefianza-aprendizaje mediante las ECAs, sino que se establecen un conjunto de
mecanismos de base que propenderdn el cumplimiento de los compromisos en pencdos
y tiempos adecuados, tanto para la instalacidn de areas nuevas cale, como para el
mantenimienio de areas existentes.

Esta tercera fase se integra con ¢l establecimiento de acciones conjuntas (Extensionista
= Participante) Interactuando para el cumplimiento de las metas y compromisos
asumidos, apoyéndose complementariamente en la implementacion de acciones de
seguimiento y supervision orientadas a reforzar y acompafiar el proceso de gjecucion de
las actividades productivas.

Actividad a desarrollarse mediante la efecucion de acciones personalizadas a cargo del
squipe de extensionistas con el manejo de metodologias de facliitacion del aprendizaje
inductivo, deductivo y vivencial, desarrollados en Sesiones de ECAs, complementados &n
capacitaciones grupales, inducidos con visitas de asistencla técnica y reforzadas en
espacios de Intercambio vivencial (Dlas de Campo y Pasantias); en &l sigulente esquema
s& grafica el proceso de aprendizaje en relacidn a las actividades a desarrollar:
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e N

£

Asigtencia

Eulopnies de
. Técnica Pazantlas

ECAs

Para asegurar la calidad de los servicios se establecen parametros de carga laboral para
cada extensionista, considerando que cada participante tiene que tener la visita de
asistencia técnica constantemente por parte del técnico a fin de interactuar e nducir la
ejecucion de las actividades.

3121 Servicios de Asistencia Técnica Personalizada — Mantenimiento de café.

Consiste en asistir técnicamente al participante utilizando metodoiogias de facilitacion
para el aprendizaje vivencial en su propia parcela, considerando el plan general de
actividades y el acuerdo de visitas levantado al final de cada ses:on de ECAs.

Se considera la atencidn de 3 participantes por dia, promedidndose a partir de la
dispersidn existente entre los predios de los productores, se calcula un total de 4,641
visitas de asistenta técnica personalizada

Las visitas de asistencia técnica se evidencian con las ficha de asistencia tecnica, que
son levantadas en campo una ver terminada la labor del técnico, incluyéndose en este
registro las recomendaciones técnicas en base a las observaciones de campo que
suponen deberin ser ejecutadas por @l participante.

Mata: 4, 641 Visitas

3.2.2 Capacitacionos Grupales - Mantenimiento

Actividad diseflada para optimizar la cobertura de la asistencia técnica, en caserios de
aha dispersién, agrupando a los participantes por sectores debidamente identificados
por &l extensionista, para desarrollar la asistencia técnica, El promedio de participantes
por cada capacitacion grupal es de 10 personas.

Meta: 125 Eventos con 1250 participaciones.
323 Culminacion de ECAs - 2013

Durante la ejecucion de esta actividad, 07 ECAs, que se viene realizando desde el afio
2013 se proyecta la culminacion en el mes de agosto del 2014.Para lo cual se cuenta
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can 28 sesiones acumuladas del afio 2013 v para este afio se debe culminar con la
sjecucion de 56 sesiones adicionales sumando un total de B4 sesiones totales. En
setiembee 1o debe clausurar las ECAs.

1.2.4 Sesiones de ECAs - Mantenimiento -2013
Para fines de dar continuldad a la ejecucion de fas Escuelas de campo para agricultores
en los caserios del valle se han considerado el temario a ejecutar duranta 2l desarrollo

de la actividad:
Temarios en las sesiones de ECAs
| N Temario por ECA :
1 Seleccion de semillas de café
L i instalacidn de Germinadores y viveros
[ & Preparacion de terreno| alineamiento, estagueado y poceado
| . fl Manejo die viveros (limpieza y control de plagas) )
_-En instalackdn y manejo de sombra temporal [frijol de palo. Platano). =
| [ Trasplante de café a campo definitivo. Manejo de sistema agroforestal,
‘ }' Deficiencias nutricionales y plan de abonamiento en el cafe
E Manejo integrado de plagas en café (MIPC)
; Cadenas productivas y 12 asociatividad con vision empresarial i
| %D Cosecha y pos cosecha dil calé.
| ™) Manejo de Residuos solidos y liquidas
JE}. Costos de produccidn y administracidn de fincas
C
. A s debe realizar la Prueba de Caja y sistematizacion de la informacion (Evaluar el

nivel de adopcidn del paguete tecnoldgico en el manejo de café) Asimismo debe
reflejar coma un indicador la cantidad de 1680 participantes capacitadas.

Meta: B4 Sesones/informes,

3.2.5 MNOmero de Escoelas de Campo de Cafié — 20014
En el afio 2014 se plantea la conformacion y ejecucion de 9 ECAs

3.2.6 Sesiones de ECAs -2014

Desarrollo de la curricula establecida para cada caserlo, en relacion a ka fenologia vy
fisiologia del cultivo. El ndmero total de sesiones por mes es de 1 a 2 seslones, en cada
ECA gue a partir del mes de Junio se realizardn 2 seslones y al final del afio se tendria
un total de 37 seslones acumuladas. Fl promedio de participantes que se espera par
cada sesion es de 20 personas. La diferencia de sesiones se deberd continuar en el afo
2015 para la culminacion deben haber alcanzado en total 108 seslones
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Capaciticidn y Avistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccidn Agraria a Productores del cultivo de
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Temas que se desarrollara en las sesiones de ECA's

N | Temario por ECA
3, Seleccion de semillas de café

L £ Instalacion de Germinadores y viveros |
] Preparacion de ttrr:ﬁﬂihmmiem o, nstaqma:'l; }-ﬁu-:udr.r

B # Mlnﬂn de viveros [limpieza y control de plagas)

:!‘; Instalacian y manejo de sombra temporal (frijol de pala, Platana).
b Trasplante de café a campo definitivo. Manejo de sistera agroforestal,
:? Deficiencias nutricionales y plan de abonamiento en el café

Manejo integrado de plagas en calé }MJFE]'

Cadenas productivas y la asociatividad con vision empresarial

Casecha ¥ pos cosecha del café. i

Manejo de Residuos sdlidos y liquidos

Costos de produccidn y administracion de fincas

A se debe realizar la Prueba de Cala y sistematizacion de la informacion (Evaluar el
nivel de adopcion del paguete tecnoldgico en el manejo de calé]. Asimismo debe
reflejar como un indicadar la cantidad de 2160 participantes capacitados.

Meta: 108 Sesiones/informes.

3.2.7 Capacitacion en Metodologias de ECAs

Considera llevar a cabo un taller de reforzamiento a facilitadores de Escuglas de
. Campo donde participaran los técnicos extensionistas. La finalidad es uniformizar
criterios y desarrollar capacidades para una mejor prestacion del servicio de extension
agricola. Para esto se contratara los servicios de una empresa o institucion calificada
para brindar esta capacitacion.

"“ Los Extensionistas se les capacitarén sobre ol manejo de las herramientas
L\ metodoldgicas de la extensidn agricola, Es decir, que conozca y aphquen los
_‘:i.._____ procedimientos metodologicos: ¢Qué es la extension agricola?, (Como se organiza?,

': ¢Qué se hace dentro de ella?. Esta capacitacion estard a cargo de una instituckin
publica - privada con experiencia para el adiestramiegnto en manejo, uso y aplicacion
de la metodologla de las Fscuelas de Campo para Agricultores (ECA's) para la

capacitacidn y Asistencia Técnica, la duracion serd de 4 fases (cada fase comprende 2
4, dias ha siendo un total de 6 dias 8 horas diarias).

; Para seleccidn/evaluacion de la empresa y/o consultoria deberd tenerse en cuenta lo

siguienie:
O Experiencia debidamente comprabada en |a ensefianza de la metodologia de las
[ECA's).
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Capacitacian y Asistencia Tecnica en Buenas Pricticas de Produccion Agrania a Productores del cultive de
Cafe, on &l marco del plan de Post Erradicacidn en el dmbito de la OF Tingo Maria

. Experiencia debidaments comprobada en la enseflanza de la metodologia de fas
[ECA's).

* Disponer de parcetas de aprendizaje, squipos, personal competente, entre
otros.

. Estar realizando trabajos de capacitacion y extensidn agricola mediante fa

metodologin de o (ECA 5)
Meta: 01 Taller
1.2.8 Formachin de Promolores

Considera la capacitacion a agricultores Nderes identificados por los extensionistas en el
manajo técnico del cultivo de café. Para esto se contratara los servicios de una empresa
o nstitucidn calificada para brindar esta capacitacedn.

Meta: 15 Promotnres
1.2.9 Encuentro técnico de cafetaleros en el Valle del Monpan

En esta actividad los encuentros técnicos tiemen la finalidad de intercambiar
experiencias entre agricultores lideres de cada caserio donde se busca afianzar el
manejo técnico del cultivo de café, donde se premiard a los que demuestren mayor
destrera y habilidades adoptadas durante el proceso de adopeibn de tecnologias
apropiadas, a esto se suma la participacién activa de 105 todos los extensionistas de la

actividad.

Meta: 01 evento f120 Participanfes

3.2.10 Dias de Campo

Esta actividad estd dicefiada para el intercambio de experiencias de productor a
productor que forma parte de la metodologia de ECAs. que permiten sensibilizar y
consolidar resultados; se thenen previstos efecutar un total de 05 Dias de campo, en
casefios y parcelas de participanies gue evidencien avances importantes en las
actividades programadas, todos ellos comprendidos dentro del mismo @mbito
intervencion

Meta: 05 dias de campo/300 Participanties

a3 Café Mantenimiento - 537 Has (452 participantes)

Acciones orientadas al mantenimiento de parcelas existentes, en las gue s
implementardn acciones y labores de campo con la finalidad de mejorar la produccion y

productividad. ; \ _
A continuacion se describen las labores a desarrollar: ";:::___:: '_':;'_‘_;:'_" o
131 Instalacian y Manejo de Viveros para recalce JITT o
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Capacitacion y Asistencia Tecnica #n Buenas Pricticas de Produccidn Agraria a Froductonis del cultivo de
Café, en ¢l marco del plan de Post Erradicecion en el ambito de la OF Tingn Mana

Consiste en desarrollar un conjunte de labores que conllevan a la Instalacion de viveros
volantes [nivelacion v limpieza, tinglado, preparacion de sustrato, embolsado, siembra,
deshierbes, control proventive de plagas) para la produccion de plantones necesarias
para la reposicion de plantas en la unidad productiva, con la finalidad de optimizar el
numero adecuado de plantas por hectarea.

Mata: 4532 Viverns

332 Recalce

Actividad destinada a la reposicidn de plantanes de café en plantaciones para completar
1a densidad de plantas por hectirea; esta labor debera realizarse en época adecuada con
plantones producidos para este fin.

Meta: 537 hectdreas

333 Manejo de Sombra

Esta actividad estd orientada a mejorar la densidad de sombra existente en las parcelas,
para lo cual se hard una evaluacidn previa determinando las labores a desarrollar, que

van desde el raleo, podas, reposicion, entre otras acclones que permitan regular la
intensidad luminica en la parcela.

Mata: 5317 hectireas

334 Podas

La labor de poda estd orlentada a realizarse a través de formacion y mantenimiento para
darle la estructura adecuada a la planta de café, teniendo como base la buena
conformacion de la misma.

Meta: 537 hectareas
135 Abonamiento

Se realizard la aplicacidén de fertilizantes [Compost enriquecido con miCroorganismos
eficientes, roca fosfdrica, al momento del trasplanie a campo definitivo, luego a los 30
dias de trasplantados se realizara el siguiente abonamiento con: guano de islas, sulfato
de potasio, magnocal, ulexita, entre otros) entre los meses de agosto a octubre del
2014, Esta actividad tiene la finalidad de mejorar las propiedades lisicas y quimicas del
suelo para dotar de los nutrientes necesarios para el adecuado crecimiento de las
plantas de café.

Meta: 537 hectdreas

3.3.6 Prevencién y Control Integrado de Plagas

DETCINA STNNAL TINGD MARD -[ 12




Capacitackdn v Aslstencla Técnlca en Buenas Pricticas de Produccion Agraris a Predisctores disl cultivo de
Café. en ol marco del plan de Post Erradicacian en el ambito de la OF Tingo Marta

Para el control y prevencion de la roya amarilla, cercospora, arafiero y ojo de galio se
aplicard al inicio de periodo de luvias, de preferencia fos productos cupricos a las
plantaciones trasplantadas. Los productos a utilizar estdn considerados en ¢l PERSUAP
para su uso en plantaciones promovidas por Desarrollo Alternativo

Maeta: 537 hectareas

3.4 Apoyo a la Instalacion de 383 hectireas nuevas del cultivo de caté (307 participantes)

Sa considera [a instalacion de 183 hectireas nuevas en 38 caserios, inicilandose con [as
actividades de germinadores, instalacidn de viveros, instalacion de sombra temporal. con
278 hijuelos de platanc por hectarea, 05 kilos de frijol de palo, sombra permanente la
cantidad de 383 hectareas.

3.41 Instalacion de germinadores

Se instalara 307 germinadores de café en los meses de mayo [unio época adecuada para
hacer alcanzar en las épocas de mayor lluvia para el trasplante.

3.4.2 Instalacién de viveros

5e instalaran 307 viveros a nivel de los caserios firmantes para los meses de mayo a julio

3.4.3 Instalacion de sombra temporal

Paralelamente a la instalacion de los viveros se deberdn ir preparando ¢l terreno y la
instalacion de sombra temporal can platano y frijol de palo

3.44 Instalacién de sombra permanente
De igual manera se instalaran viveros con las especies forestales: Pino Teculumani, Cedro

colorado y mohefia amarilla, para luego ser trasplantado a campo definitivo para &l
sistema agroforestal con ping.

3.45 Trasplante a campo definitivo

Esta actividad se realizara cuando las plantas de café hayan alcanzado los 3 a 4 pares de
hojas, con caracteristicas de sanidad vegetal plantas vigorosas.

346 Abonamiento

Esta actividad se reallzara al momento del trasplante, la aplicacion de los Insumos
agricolas, luego se recomienda aplicar cada 4 meses después del primer abonamiento’

Meta: 323 hectdreas Instaladas.
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Capatitacién y Asistencia Técnica on Buenas Pricticas de Produccion Agrania a Prodoctores del cultivo de
Calé, en ol marco ded plan de Post Erradicacion en el &mbito de 1a O Tingo Mana

1.5 Seguimiento y Supervisidn de Actividades

351 Plan de Seguimiento y Supervision

Considera la elaboracion de un Plan donde se sefiala la metodologla de coma llevar a
cabo el seguimiento y la supervision estableciendo el cronograma de salidas y las
variables a considerar a verificar, Para esto se contratard los servicios de 01 Supervisor
que estarda a cargo de esta actividad, el mismo que coordinard estrechamente sus
actividades con el Coordinador de la Tarea y los técnicos extensionstas

Reta: 01 Plan de SUpervisiin

31.5.2 Labores de Seguimiento y Supervision

Consldera la slaboracion de informes mensuales recogiendo los aspectos mas relevantes
producto del seguimiento y supervisidn a las actividades llevadas a cabo por el equipo
técnico. Se contrastard los reportes de los téenkcos extensionistas con las visitas a
campo, siendo relevante las recomendaciones de ser necesatias para mejorar la
prestacion de asistencia técnica.

Meta: 11 Infarmes

153 Reportes de Seguimiento y Supervisidén

Considera los documentos donde se registra y sistematiza las recomendaciones y
sugerencias hechas por el equipe de supervision con la finalidad de tomar medidas
correctivas segun cormesponda

Meta:

11 Informés

3.6.1 Caracterizacion de Suelos (Andlisis)

Estudio especializado para determinar las caracteristicas fisicas y quimicas de los suelos
donde se viene implementado la Tarea de Café. Para esto se tomardn 20 muestras
aleatorias segun ¢l plso altitudinal (parte media y parte alta). Para esio se conlratard los
servicios especializados de la Universidad Nacional Agraria de la Selva [UIMAS].

Meta: 20 Andlisis

3.6.2 Plan de fertilizacidn y/o abonamiento

A partir de los resultados de la caracterizacion de suelos se elaborard planes de
abonamiento para cada muestra, tomando en consideracion los factores limitantes para
el normal desarrollo del cultive de café. Para esto se contratara los servicios de un

consultor especializade en suelos de la Universidad Nacional Agraria de la Selva.

Meta: 20 Planes.
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Capacitackin v Asistencia Téacnica en Buengs Practices de Produccion Agraria a Productorss del culbivo de
Caté en el marco del plan de Posd Eiradicacion en el ambito de e O Tinga Musru

4, FASE DE COMUNICACION ¥ VISIBILIDAD
4.1 Cartillas Técnicas

Esta actividad busca dar soporte a los equipos técnicos para mejorar la prestacion de
servicios de extension agricola, utilizando cartillas técnicas de lenguaje amigabile para un
méjor entendimienio de los participantes

-‘\(: " Meta: 14 Cartillas
||' h

} De igual forma, considera también la implementacion con vestuario al equipo Tecnico
-3 H".\'-. con la Fnalidad de dar visibilidad a DEVIDA como entidad que viene atendiendo a las

i\ * poblaciones en los dmbitos de Post Erradicacion; se dotara al personal técnico
= "-._:' administrativo con polos, gorras, chalecos, botas de jebe y mochilas institucionales,
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Capacitacidn y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccidn Agraria o Productores del cultivo de
Café, en el marco del plan de Post Erradicacdn en el dmbito de 1a OZ Tingo Maria
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Capacitacidn y Asistencia Técnica en Buenas Pricticas de Produccidn Agraria a Productores de Cacao
&n el marco del plan de mm&nﬂn;nmuhmmﬁm

I. DATOS GENERALES DE LA TAREA

1.1. Nombre de |la Tarea
Capacitacién y Asistencia Técnica en Buenas Pricticas de Produccion Agraria a
Productores de Cacao en el marco del plan de Post Erradicacion en el imbito de la O

Tingo Maria,

1.2. Objetivos de la Tarea
Desarrollar capacidades, habilidades y destreras para la adopcién y adaptacion del
paquete tecnoldgico del cultive de cacao en 35 Caserios firmantes, en el marco del
Plan de Post Erradicacion,

1.3. Monto Total de la Inversidn
El monto de la inversidn es de 5/. 35179001 (Tres millones quinientos diecisiete mil

. novecientos con 107100 Nuevos Soles) .

1.4. Ambito de intervencidn
En el presente aio se atenderd 2 35 caserios firmantes del acta de entendimiento y 11
caserios de la zona de Bella. A continuackn se detalla la relacién de caserios firmantes
de acta de entendimiento:

Cuadre 01. Ambito de intervencidn de la Tarea Monzdn en el Valle del Monzon

[N BEFARTAMENTD FACINCIA DISTRITO CASERFD
1 MUCD FLAMALIES MONTON 15 DF OCTUBRE
2 HLMAMLICE) MUAMALIES | MONZON AL BLANCA
] HUARUCTD HUAMALIES | MONZON ALKSE MDA
a HUARNLCD LAMALIES MONION HLTD PERL
5 HUARLICT) FELUATALITS MONIN CACHICOTD
i HLANLICD FLURMALITS ADNFDN CARMITE ——"
] HIARLICD) HELULMALIES SACSION CTMyikA CT4CRATA
[ WUANUCD HLAMALIES MONION CORVINILLA ALTA
T8 [husmxo HAMMALIES MONDY A
. [0 [WuAmuco HUAMALIES MONION ey
T HUANLICT HUWMALIES BAOREDMN FORGT CHAVTER
I 12 HUANLCD HAMMALITS BAONITN Lk GIRANIA
i3 | HUARLCD HARAREALIES AT I LI — -
7] LI ALY HLAWMALITS RAOMIDN MATANRLE
15| WuANUD HUAMALIES | MONION NUEVA DELHI
| HUANLCD HUAMALILS MAONION NARFLA FSPERANTA
w IRIANLECD HLMAMALIES ORI MAHVA SELVA Bk
[T HUANLICD HLMARARLITS AAOMITN LAY ORI
18 HLANLUCD HUMUMALIES BACHNMITIN FaLO ACTRD
|0 | Wuanuco HUARNALIES BAOMITIN FALD WibiiA -
n HUANLED HUARAALILY AAOMION oo, S
7] WUANLCD HLIAMALIFS RAINTTIN PIREMLA ANCHA
T ] FUANLICD HUAMALIES BAOMICIN AR EEPIRED
3% | WURNUCD HUAMALIES MOMEON SACHAVACA
B | nuANuxco HLIAMALITS REOINITIN SAMTA ROSA [F CHACRITA
[ HLIANLICCY HLIAMALIES AN SHIANLA
L HUANLLD HLIAMALIES MACINITIN SHITARE I
T HUANLED HLIAMALITS MONTTIN BOLIDAD
n HUANLED HUAMALITS MONION TAZD GRANDE
0| WIANLED HUAMALIES | MONIDN ) VANACANGADD
n HUANLACD LEQONCIO PRADD | MUPA RUPA BUTNOS AIRES
1| HUAND LEONCIO PRADO | RUPA RUPA HORPRND '
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* 33 | HUANUCD LEOINCIO PRADD | HUPA RUPA J L
L J u HUANLCO | LLONDIO FRADD | NUPA RLPA PUCAYALY
e HUANUCD [ LEDNCIO PRADG | NUPA RURA TAMSHI ALTD
o :I.!-. Numero de Participantes
L ] El nimero total de Participantes para mantenimiento es de 663 familias con 795.5
® hectireas, lo cual se muestra en el siguiente cusdro:
: Cuadro 02: NGmero de participantes para mantenimiento de cacao.
. N' | CEPARTAMEINTO FROVINCIA DESTRITEN CASERID FAMILIES HAS
@ 1 | Huanico HUAMALICE | MONTON 1% DE OCTUBRE 1 T
8 @ | Husncn WUAMALIGS | MOKEON AGLIA BLANCA w0 o |
L ] 1| HUANUCD WUAMALILS | MONIDN ALMENDRA 1 i
® "2 | mpamuco HLAMALIES RACINITON ALTED PERLI i !
® § | HUANUDED HUAMALILY MENZON CACHIDOTD (L L7
® . & | HuANXCD “mﬁ“ RUPA BLIPA _::imn B 1 s
® 7| oo | MiasaaLEs MLINION COWA EXRORATA [ %
® 0| HUANLEE FALIARARLIES MORTON | CORVIMILLA ALTA 12 113
o 8 | HUANUCD FRLIARAALIES MICAITN CXMVBRILLA BAIL . .
0 | HUANLCD FRLIARRLLIES RACINZCN CuyaCl n F 4§
o 11 | HUAMLCE MRLAMALIFS MONION HOMGE CHAVEE ? L] |
o 12 | misMUCO HRLABAALIES MACRZIIN LA GRANIA 1 13
L ] 11 | HuAMUCD MUAMALIES | MONZON MANCHLIRA n ns
[ ] 1 | UANGCD WUAMALIES | MOSNZON MATAVALD 1 n
. 15 | WUANLECD HLARARLITS ACHITN MUllvA DELMI
® 1 | HLANUCD WUAMALIES | MONRON HLIEVA ESPFRANIA & )
17 | iANUED HUAMALIES | MADWZON NUITVA SELVA A ] '
® T | musnuco HUAMALIS | MORZON A V) OENTE 16 19
Ed 1§ | HUANUCD Thuanssors | moseon PALD ACTRD) — m &
® 2 | WuaNuco NUAMALES | MOMION | PALD wikia s | 0w
@ 1 | wusNuco HUBMALIES | MOMZON PALUIL s "
® . | 22 |wUANUDD | usanasiis BADNITIN PIEDMA ARCHA B S L ]
& (2 Jooamico  [wowwss  [modon | wotieme - T
® Lol hon s 2 iSO Linisuims e b fmuniseats - =
2% | HUANUCD MUAMALIS | RSONON SANTA RORA D CHACRTTA 18 14
& 16 | HUANUCD WUAMALS | Mongdow | seiam 10 10
. AT | HANLUCD HLARALITY MACIMITON SOLEDALD i s
® g IE | HUANLCD MUAMALIES MONZEN TAID GRANDH » Yy
® ;"‘ . h‘r 20 | WUANLCD WUAMALIES | MONZON VARACANDADD 1 2
® -11 = rg ¥ | HUANUCD w | RupAmuRA | ButnOs Aints 7 1%
@ S oo LONCD | semo n =
® il umwtmu |
. 31| HUANUCD FRADD ALIEN BELPL AR Il 1 H
- 3 | HUANUCD | :Ilg';m LIPS LIPS FLIEAYALL H FEL
® 34 | HUANUCD w AP RUP TAMSER! ALTD (&} 12
.. TOTAL - B LA
L
: 4
]
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El ndimern total de Participantes firmantes de la Adenda 2 es de 476 familias con 565
hectireas, lo cual se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro 03, Nomero total de participantes para la instalacidn de nuevas areas de cacao

W | DEPARTAMENTO | PROVINGIA oISTRITO CASERIO | PANTICIPANTES | WAS
i HUANUCD HUAMALILS | MORZON 15 O CCTUDRE ) i
2 HuANUCD | MUAMALIR | MONION AGLIA BLANCA 11 %
1 HUANUCT HUAMALIES | MONION ALMTNORA 6 .
a WUANUCD | WUAMALIES | MONTON ALTO PERL 3 3
3 — RURMRLIA | sueos anes 2 o
HUANLACD MUAWALITS | MORION EACHICTITD 20 B
1 HUANUCD W MUPARURL | camam 1 s
' HoANuCD | WUAMALIES | MORCON COrRyahA COLOKADA 10 1)
8 WUAMUCD | WUAMALIES | MORCON CORVENILLA ALTA 1 388
|10 |  wuaecn  (MUMMALLS MOMION | comveilia saa E 2
i HUANLICD HILBAAALITS MORON ElvALT ) 1
1 HUANUCD ?-ii"'f RUPARURS | muarmumo 10 w
3 ANUCD | WUAMALIES | MONZON KIRGE CHMVEZ . ’
B HLANLICD: HUAMALIES | MOAION LA GRANIA 15 1%
| 15 HUMMICD | WOMMALIS. | MOION MANCHLSIA __u 12
16 WUANUCD [ UABMUESL | MORZON MATAPALO 5 By |
1 HUAMNCD | WURMALES | MONION MONTE GRANDE 3 5
18 WUMMUCD | HUAMALIES | MOMOM WULVA DU i 1
A8 | WuaNocD  [HUAMAUES | MOWSON | wutva ESPERANEA d -
2 | wuanucp | WUAMMIEY JWONION | wutva SEiva BA 10 1
g WUSMUCD | HUAMALIES | MONZON PLIEVD CRIENTE i 17
I Wushuco | MUAMALES | moNZOW PALO ALERD - »
2 HUANLCD HUAMALIES | MONZON PALD WIMBA i ]
1 bty | WURMMES | RANION PALSL 2 3
B35 | duamucn | MUAMAGES | MONION PIEDRA ANCHA % 3
T RUPARUM. | poito mico 1 ns
n HLAMLILD HURAMALIES | MONION PUCATACY 12 3 |
m HUANUCD HUAMALIES MONIDN HID £55M0 18 0
e HUARICE) HUSMALIES ) MONZION BACHAVALA | "
|| ewwe  [Mws |woesw  |oun 1 19
(| woweco  [WaAUEs | MOON | siaanca L - 1
a HUANUCD HUAMALIES | MESNION ShaTAMI o 10
B HURNUCD A AREAL S RAONION SOLEDAD i 1% |
"l HUBNUICD ﬁi‘:‘:ﬂm mcdtinels) TR ALTD u 1
35 | wuawco  [HUAMAUES | MONDOW | razm GRANDE 40 1
TOTAL & %

En este cuadro estén incluldos 232 Familias nuévas para Instalacion,
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. PLAZO DE EIECUTION
El plazo de ejecucion &4 de doce | 12) metes
{18 FINANCIAMIENTO

El monto de la inversion es de 5. 35179001 (Tres millones guinentos diecisets mil
novecizntos con 100100 Nuevos Soles), de los cuales

DEVIDA 5/, L.963,0:22.60

USAID /. 1.554,.877.50
TOTAL 5/, 3.517,900.10

IV. DESCRIPCION DE LA TAREA:

En la presente actividad, s propong utilizar fa metodologia de aprendizaje participativa
“Escuelas de Campo para Agricultores” (ECA's] gue permitird que la mayor parte de las
practicas agricolas sean adaptadas y/o adoptadas en la fincaz por los agricultores
conjuntamente con ks unidad familiar. Ademas, esta actividad busca un cambio de actitud
entre hombres y mujeres basado en recuperar la confianza, el respeto, solidaridad,
reciprocidad y la cooperacion a fin de lograr un desarrollo alternativo integral y sostenible con
par en armonia y seguridad

De otra parte, esta actividad propone la implementacion de diferentes estrategias
participativas y concertadas, que se orientan al Mantenimiento de 7955 hectareas del Cultivo
de cacao. Asimismo, esta actividad propone diferentes estrategias participativas y concertadas,
que se orientan al apoyo para la instalacion de 565 hectéreas del cultivo de cacao, en
participantes firmantes de la Adenda 2. suscritas entre enero y marzo del 2014

La actividad comprende s sigulentes:

¥ Fase 01: Preparacién, planificacion, induccién y disefio de estrategias de Intervencion
«  Fase 02: Planificacién y Organizacidn a nivel comunal
*  Fase 03: Implementacion y ejecucidn de Actividades Productivas

¥ Fase 04: Comunicacion y visibilidad

A continuacion se describen cada una de las Tases:

4.1, Fase 01: Preparacion, planificacion, induccidn y disefo de estrategias de Intervencion,

4.1.1. Conformacidn del Equipo Técnico:

Comprende los siguientes pasos

Seleccion, y evaluacion de personal técnico que desarrollani la entrega del servicio,
#stard a cargo de fa Oficing Zonal Tingo Maria / Sede Central de DEVIDA. Comprende
los siguientes especialistas y personal de apoyo:
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+ (11 Conrdinador (Ingeniern Agrénoma)

02 Supervisores (Ingenisros Agronomos, especialistas en Cacao y Gestion de
Proyectos)

10 Extensionistas [Especialistas en cacao; deberdn ser agronomos o carreras afines.
01 Analista de Sistermas | Ing. Sistemas, con experiencia en proyectos de DA)

01 Asistente Administrativo

01 Almacenero

01 Conductor de vehiculo (chofer).

" & & & @

Para todos los casos precitades, la Experiencia laboral deberd ser evidenciada
documentada y demostrada €n entrevista personal.

Se tendrd en consideracién al equipo de Extensionistas que desarrolld la
implementacidn del proyecto en el primer aflo, previa evaluacion de su desempefio
laboral (resultados y logros alcanrados)

Se considerard la experiencia en campo de trabajos similares, el conocimiento, manejo
y aplicacion de la metodologia de ECAs, manejo de herramientas de office, capacidad
de trabajo en equipo, entre otros aspectos relevantes que proyecten la consolidacian
de un equipo de trabajo eficiente por su desempefio en campo gara la consecucion de
metas.

Los Extensionistas serdn capacitados #n el manejo de las herramientas metodologicas
de la extensién agricola, a fin de que puedan implementen procedimientos
metodologicos asertivos que respondanr a cuestionamientos: (Qué es la extension
agricola?, ¢Cdmo se organiza?, (Oué se hace dentro de ella?. Esta capacitacion estard
a cargo de una institucidn publico-privada con experiencia para el adiestramiento en
manejo, uso y aplicacidn de la metodologia de las Escuelas dé Campo para Agricultores
(ECA’s) para la capacitacién y Asistencia Técnica, la duracién serd de 4 fases (cada fase
comprende 2 dias haciendo un total de & dias (8 horas diarias).

Para seleccion/evaluacion de la empresa yfo consultoria deberd tenerse en cuenta lo
sigulente:

» Experiencia debidamente comprobada en la ensefianza de la metodologia de las
(ECA's}.
Disponer de parcelas de aprendizaje equipos, personal competente, entre otros.
Estar realizando trabajos de capaciiacion y extension agricola mediante la
metodologia de la (ECA's).

& Servicio Ofertado a todo cosio.

Meta:

01 Informe (Febrera)

Induccidn de metas y Revision del Paguete tecnolégico (Uniformizacidn de Criterios)
Se desarrollard mediante jornadas una ver conformado el equipo técnico en su
totalidad, durante el primer y segundo mes de ejecucion de| proyecto, con el objetivo

de tener la mayor claridad en las metas y estratégicas disefiadas para cada una de |as
acciones a desarrollar en campo, askmismo, situar a cada Integrante del equipo
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téenico dentro del sistema de trabajo, la estrategia conjunta de intervencion y &l
cumplimiento de sus funciones orientadas a fortalecer ¢l proceso de desarrollo que se
proyecta para el ambito de intervencidn,

Estas jornadas permitirén ademas, la uniformizacion de criterios técnicos, que a su vel,
permitirdn la revisién y complementacidn del Paquete tecnologico del cultive, del
mismo modo, la revisidn de protocolos yfo el disefio y establecimiento de nuevos
protocolos segun necesidades identificadas; todo ello para ser establecido como guia
de intervencion y/o ejecucion de todas y cada una de las acclones de campo.

Este espacio permitird, adicionalmente, la revisidn de las necesidades y la calidad de
los Materiales, herramientas e Insumos’' a fin de gque estén disponibles en los
momentos indicados, es decir que vayan de la mano con el avance de las actividades.

Meta:
o 01 informe (Marzo)

4.1.3. Reuniones Pericdicas del Equipo Técnico (Técnico-Evaluativas)

te establecerdn reuniones periddicas (Mensualmente) en las que se tratardn vy
evaluardn aspectos técnicos de las acciones que se desarrollan en campo, con la
finalidad de uniformirar criterios técnicos que permitan reforzar y/o reorientar las
labores de campo. En este espacio se identificardn aspectos débiles de la intervencion
y las alternativas de solucidn para su implementacion en campo.

Meta:
e 11 informes técnicos para el relorzamiento de las actividades de campo
{instalacion y Mantenimiento del cultivo de Cacao)

Se considera la identificacion de caserios y sus participantes para la conformacién
de los grupos de trabajo, asi como la definicdn de la curricula de las Escuelas de
Campao.

4.2.1. Identificacidn de los caserios y participantes

Para el Iinicio de las labares gue desarrollard el equipo de extensionista, se ha previsto
la ejecucidn de reunlones centralizadas en cade uno de los caserios del ambito de
intervencign (primera reunin, primer acercomiento, establecer vinculos de
coordinacidn con autoridades locabes), esto con b finalidad de formalizar el inicio de ia
intervencidn ante la poblacidn y sus autoridades, ademis de puntualizar los trabajos a
desarroltar y finaimente &l ievantamiento de informacitn de base contrastada con los
Padrones proporcionados por el Area de Monltores

' 5p plaborard un listado de los plaguicidas requeridas para &l desarrallo de las actividades de campo,
gue deberin contener ingredientes aclivos permitidos yfo aprobados por el PERSLIAR
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Meta:
& 01 infarme [Febrerm)

Disefio de Curricula para Sesiones de ECAs,

Esta actividad se desarrollard a partie del Cronograma general, en el que e
identificardn v establecerdn temas por aclividades conslderando la fenclogia del
cultive v las labores de campo (época idénea para realizar tal o cual labor),
permitiendo la orientacidn para fa ejecucion de las acciones que los participantes
desarrollaran en campo, previamente fortalecidas e inducidas en las Sesiones de ECAs.
A partir de esta curricula, cada Extensionista realizard las adaptaciones pertinentes,
segin ta realidad de los caserios y los participantes asignados.

Se tendrd en como base la curricula generada en la ejecucion de la primera etapa del
proyecto (Agosto-Diciembre 2013)

La curricula considera las sigulentes sesiones:

=  SESION 1: bierwenida, presentacidn de participantes, explicacion de la escuela de
campo, definicidn del reglamento de la ECA, organiracidn del grupo de apoyo y sus
funciones, mapeo del caserio o comunidad, andlisis agroecoldgico, sesidn de
aprendizaje para la prdxima ECA, lineamientos sobre asociatividad, conclencia
ambiental, humordmetra y finalmente compromisos de la prosima semana.

& SESION 2 recordatorio de la sesidn anterior, trazado-estaqueado para la
instalacidn de frijol, plétano, cacao y especies forestales y Compromisas a realizar
&n sus fincas.

= SESION 3: Preparacion del tinglado, sustrato y manejo de semilla,

= SESION 4 Mantenimiento de viveros, riegos, aplicacidn de preventivos,

enfermedades.

SESION 5: Trasplante a campo definitivo.

SESION 6: Cadenas productivas y la asociatividad con visidn empresarial

SESION 7: Tipos de Injertos.

SESION 8: Manejo de residuos solidos orginicos e inarganicos.

SESION 9: Manejo de plagas y enfermedades.

SESION 10; Prueba de caja y sistematizacion de la informacion (Evaluar =) nivel de

adopcion del paguete tecnologico en el manejo de cacao)

s & & & & @

Spbre psta secuencia, se redisefard y reorientard la curmicula para el Mantemmignto
de Cacao,

Maota:
# D01 infarme Curricula de ECAs [Marzo)

43, Fase 3 Ejecucion de Actividades Productivas

Consiste en desarrollar las actividades para el mantenimiento y/o instalacidn de las
parcelas de los predios de lpd participantes, sobre la base de acciones de planificacion y
disefio descritas en la Fase anterior.
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Esta tercera fase se integra con 8l establecimientn de acciones conjuntas (Extensionista -
Participante) interactuando para ¢f cumplimiento de las metas y compromisos asumidos,
apoyandose complementariamente en la implementacidn de acciones de seguimiento y
supervisidn orientadas a reforzar y acompafar el proceso de ejecucion de las actividades
productivas,

Esta actividad se desarrollard mediante la ejecucidn de acciones personalizadas a cargo
del equipo de extensionistas con el manejo de metodologias de facilitacion del
aprendizaje inductive, deductive y vivencial, desarrollados en Sesiones de ECAs,
complementados en capacitaciones grupales, inducidos con visitas de asistencia técnica y
reforzadas en espacios de intercambio vivencial (Dias de Campo y Pasantias); en el
sigulente esquema se grafica el proceso de aprendizaje en relacion a las actividades a
desarrodlar:

Grifico 01. Proceso de aprendiraje durante la Capacitacion y Escuelas de Campo.

&z N

Seslones de

P
ECAS asantias

Para asegurar la calidad de los servicios se establecen pardmetros de carga laboral
para cada extenslonista, considerando que cada participante tiene que tener la visita
de asistencia técnica constantemente por parte del técnico a fin de interactuar &
inducir 1a ejecucidn de las actividades.

Cuadro 04: Carga de Trabajo por Extensionista durante 1 mes.

fdes
. Totalf/Mes
Semana 1 Semana 2 Samana 3 Semana 4
Asistoncia Técnica ' Agricultores
i — = Asistidos
16 Visitas | 16 Visitas 15 Wisitas 15 Visitas
Sesitn Escuelas de Campo para Agricultores (ECAs)
ECA1 | ECA 2 ECA 3 ECA 4 De 2 a 4 Grupos
Sesion 1 Sewidn 1 Seqtn 1 Sesion 1 4 Sesiones |
10-25 20-25 T35 | 2025 80-100 |
Participantes Participanies Participanies Participantas Participantes
Capacitados Capacitados Capacitados Capacitados Capacitados

10
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Como regla general, se considrra que cada ECA deberd tener como miximo de 25
agriculiores. Evidentemente, dicho numero, puede variar de acuerdo al contexto. Es
decir, gue influye significativamente ¢l grado de dispersion de las parcelas o fincas de
los participantes.

4.3.1. Capacitacidn, Asistencia técnica y Pasantias

Serviclos de Asistencia Técnica Pessonalizada

Consiste en asistir técnicamente al participante wutilizando metodologias de
facilitacion pars el aprendizaje vivencial en su propia parcela, considerando el plan
general de actividades y el acuerdo de visitas levantado al final de cada sesion de
ECAs.

Se considera fa atencion de 3 participantes por dia, promedidndose a partir de ia
dispersidn existente entre los predios de los productores, se calcula un total de 64
participantes asistidos por mes, por un total de 10 Técnicos de los que s registran
los siguientes datos por actividad:

Las visitas de asistencia técnica se evidenciarin con las ficha de asistencia técnica,
que son levantadas en campo una ver terminada la labor del técnico, incluyéndose
en este registro las recomendaciones técnicas en base a las observaciones de campo
gue supanen deberdn ser ejecutadas por el participante.

Meta: 5,161 visitas personalizadas

Capacitaciones Grupales

Actividad disefada para optimizar la cobertura de 'a asistencia técnica, &n casenos de
alta dispersion, agrupando a los participantes por seciores debidamente
identificados por @l extensionista, para desarrollar ta asistencia técnica.

Meta:

103 Sesiones de Capacitaciones Grupales

2,114 Participantes

Sesiones ECAs

Desarrollo de la curricula establecida para cada caserio, en relacién a la fenologia y
lisiologia del cultive, El nimero total de sesiones por mes es de 15 sesiones, al final
del afio se tendria un total de 173 sesiones de ECAs en el total del ambito
considerando que cada grupo de ECAs estard conformado entre 15 y 5
pariicipantes,

hWeta:

173 Sesiones de ECAs.

2,308 participantes

Dias de Campo
Actividad diseflada para #l intercambio de experiencias de productor a productor que

forma parte de la metodologia de ECAs, que permiten sensibilizar y consolidar
resultados; se tienen previstos ejecutar un total de 3 Dias de campo, &n caserios y
parcelas de participantes que evidencien avances Importantes en las actividades
programadas, todos elios comprendidos dentro del mismo dmbito intervencidn
Meta:

06 Dias de Campo

11
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Q00 participantes

4.3.2. Cacao Mantenimiento - 795.5 Hectdreas

43321

Acciones orientadas al mantenimiento de parcelas existentes, en las que se
implementardn acciones y labores de campo con la finalidad de mejorar la produccion
y productividad,

A continuaciin se describen las labores a desarrollar:

Instalacidén y Manejo de Viveros para recalce

Consiste en desarrollar un conjunto deé labores gque conllevan a la Instalacion de
viveros (nivelacidn y impieza, tinglado, preparacién de sustrato, embolsado, siembra,
deshierbas, control preventive de plagas) para la produccion de planiones necesanas
para la repasicion de plantas en la unidad productiva, con la finalidad de optimizar el
nimero adecuado de plantas por hectdrea.

Meta:

460 Viveros

4.3.2.2. Recalce

Actividad destinada @ la reposicidn de plantones de cacao en plantaciones para
completar la densidad de plantas por hectdrea; esta labor debera realizar se en &poca
adecuads con plantones producidos para este fin

Meata:

7955 Hectireas

4.3.2.3. Injertacion

4.3.24

Actividad que se realizard a las plantas de cocao instaladas en campo definitivo,
también se hara a las plantas recalzadas, las plantas a injertar son las que alcanzaron la
altura necesaria para esta labor. El tipo de injerto se hard tipo parche yfo pda,
utilizando material genético de primera.

Meta:

545,666 plantas prendidas

Manejo de Sombra
Actividad orientada a mejorar ¢l sisterma de sombra existente en las parcelas, para lo
cual s& hard una evaluacion previa determinando las labores a desarrollar, que van
desde ¢l raleo, podas, reposicion, entre otras acciones que permitan regular fa
intensidad luminica en la parcela,

Meta!

7955 Hectiress

4.3.2.5 Podas

Actividades orientadas a la renovacidn de tejido productive y &l mejporamiento de (a
estructura de la planta. La poda del cacao consiste en la eliminacidn de las partes
vegetativas, improductivas o con problemas fitosanitarios en niveles no tolerables
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4.3.3.1

Capacitacidn y Aslitenda Téonica en Buenas Pricticas de Producclon Agraris a Productores de Cacan

mdmmﬂlﬂnhf‘mtlmﬂiudﬁnmﬂimﬂtud:hﬂiﬂnpm

permitiendo darle al drbol una estructura aérea balanceada y estimular la emision de

frutos.

Los objetivos que sigue fa poda son:

o Obtener y mantener la formacion erecta y balanceada del drbol a una altura
conveniente que facilite la cosecha (2 a 3 m)

o Estimular el desarrollo de las ramas primarias y secundarias para equilibrar ks
arguitectura foliar de la planta incrementando los sitios de floracidn y fructificacion

o Regular la entrada de luz y aire necesarios para que el arbol cumpla con sus
funciones fisioldgicas.

o Reduccion de los resgos de incidencia de plagas y enfermedades al promaover un
microchima adecuado.

o Facilitar 1as labores culturales propias del cultivo [control de malezas, fertilizacion,
cosecha)

Tipos de Poda a ejecutar:

o De formacion

o De mantenimiento
o Fitosanitaria

o De rehabilltacidn
Meta:

78955 Hectireas

4.3.2.6 Abonamiento

Actividad orientada a cubrir las necesidades basicas de nutrientes de la planta, para el
mejoramiento de la produccion y productividad, esto mediante la incorporacion de
abonos y/o fertilizantes que actuardn en principio en el mejoramientn de las
condiciones fisicas, quimicas y bioldgicas de los suelos. sumando en consecuencia al
conjunto de acciones orlentadas al manejo Integrado del suelo.

Se ha previsto la ejecucidn de 3 aplicaciones de abonos durante ef presente afio,
previo al cumplimiento de labores culturales precedentes.

Meta:

795.5 Hectireas

Prevencion y Control Integrado de Plagas

Conjunto de acciones orientadas & minimizar perdidas en el cultivo de cacao a
consecuencia del atague de plagas v enfermedades, para lo cual se dotarin de
materiales, herramientas e insumos iddneos contemplados en el PERSUAP y acorde a
tas necesidades para el emprendimiento de labores culturales adecuadas gque serdan
gjecutadas segin el calendario agricola.

Meta:

795.5 Hectireas

Apoyo a la instalacion de 565 Hectireas

Instalacidn ¥ Manejo de Viveros

Consiste en desarrollar un conjunto de labores que conllevan a la Instalacion de
viveros (nivelacion y limpiera, tinglado, preparacion de sustrato, embolsado, siembra,
dethierbas, control preventivo de plagas) para la produccion de plantones necesarias
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Capacitacion y Asistencia Téonica en Buenas Pricticas de Produccion Agraria a Productores de Cacao
en &l marco del plan de Post Erradicacidn en el dmbito de |a OF Tingo Maria

para la repasicidn de plantas en la unidad productiva, con la finalidad de optimizar el
nimero adecuado de plantas por hectirea.

Meta:

470 viveras

4.3.3.2 Injertacion
Actividad que se realizarda en los viveros, con la finalidad de contar con plantas
uniformes y de buen vigor. El tipo de injerto s& hara tipo parche y/o paa, utilirando
material genético del clon CCN-51
Meta:
574,812 plantas prendidas

4.3.3.3 Instalacion de Sombra Temporal
Actividad orientada a la siembra de hijuelos de pldtano y/o frijol de palo, previo al
trasplante en campo definitivo del cacao, con la finalidad de generar condiciones
apropiadas de sombra para el crecimiento y desarrollo del cacao.
Meta:
5b5 Hectareas

4.3.3.4 Abonamlento
Actividad orentada a cubrir las necesidades bdsicas deé nutrientes de la planta, para el
mejoramiento de la produccion y productividad, esto mediantle la Incorporacién de
guano de las islas para ¢l mejoramiento de las condiciones fisicas, quimicas y bioldgicas
de los suelos, sumando en consecuencia al conjunto de acciones orentadas al manejo
integrado del suelo
Se ha previsto la ejecucion de abonos al momento del trasplante.
Meta:
565 Hectdreas

4.3.4 Seguimiento y Supervisidn de Actividades

4.3.4.1 Plan de Seguimiento y Supervisidn

'. Documento guia para €l desarrolio de acciones de Seguimiento y supervisidn, #n el que
s¢ puntualizan objetivamente cada una de fas estrategias para ef establecimiento de
un sistema de Seguimiento, Observacion y registro regular agil y funcional de las
actividades que se desarrollan en el Ambito del proyecto, enmarcados en procesos
rutinarios de recojo de informacion de las acciones gue ejecutan por el proyecto,
permitiendo desarroliar acciones de evaluacian, encauzamiento y/o reforzamiento
. tanto en las estrategias de intervencion del proyecto como en el accionar mismo del
A ; equipo técnico,

Grifico 02, Etapas del seguimiento de actividades

Planficacién () Superviide [ Evalucién ﬁ,“"‘ul'l“ U Metrealimentacién )
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Capacitackéin y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccin Agraria a Productores de Cacao
on el m?q!iﬂnn de mmﬂkuiﬁn ﬂ_u_u_umhhn de la l:llﬂr_l_pq Muria

Meta:
01 Plan (Marzo)
4.3.4.2 Labores de Seguimiento y Supervisidn

Desarrollo de actividades de seguimiento y supervision crganizadas en planes y
cronogramas mensuales (opinadas e inopinadas) para el recojo, procesamiento y
evaluackdn de informacién de campo gue serdn reportadas de forma oportuna
contenlendo sugerencias y recomendaciones que propendan la toma de decisiones
para la consecucidn de las metas del proyecto.
Meta
22 Informes

4,3.4.3 Reportes de Segulmiento y Supervision
Considera los documentos donde e registra y sistematiza las recomendaciones y
sugerencias hechas por el equipo de supervision con la finalidad de tomar medidas
correctivas segun corresponda
hata:
22 Informies

4.3.5 Consultorias Especializadas

4.3.5.1 Caracterizacidn de Suelos (Andlisis)
Estudio especializado para realizar el muestreo, andlisis e interpretacion de las
condiciones fisicas v quimicas de los suelos, donde s& encuentran instaladas las 795.5
hectireas de cacao
Meta;
01 Informe (Mayo)

4.3.5.2 Plan de fertilizacion
Elaboracidn de plan de fertilizacion en base a los resuliados de la caracterizacion de
sulos.
fdeta:
01 Informe {Junia)

4.2 Fase 4; Comynicacion y visibilidad

4.1.1 Cartillas Técnicas
Esta actividad busca dar soporte a los equipos técnicos para mejorar la prestacion de
servicios de extension agricola, utilizando cartillas técnicas de lenguaje amigable para
un mejor entendimiento de los participantes
Mata:
18 Cartillas {Abril)

De igual forma, considera también la implementacidén con vestuario al equipo técnico
con la finalidad de dar visibllidad a DEVIDA como entidad gue viene atendiendo a las
poblaciones en los dmbitos de Post Erradicacidn; se dotara al personal técnico y
administrativo con polos, gorras, chalecos, botas de pebe y mochilas institucionales.

PROGRAMACION DE LA EJECUCION DE LA TAREA
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Comisidn Nacional para el Desarrollo y Vida sin Drogas PERU PARA TODOS

OFICINA ZONAL TINGO MARIA

PLAN OPERATIVO
REFORMULADO

TAREA: Capacitacion y Asistencia Técnica en Buenas
Practicas de Produccion Agraria a productores de
Biohuertos en el marco de plan de post erradicacion
en ambito de la OZ Tingo Maria
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— e e e
L DATOS GENERALES DE LA TAREA

1.1. Nombre de la Tarea:

"Capacitacidn y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccion Agraria
a productores de Biohuertos en el marco de plan de post erradicacion en
&mbito de la OZ Tingo Mana”,

1.2. Objetivo de la Tarea:
Desarrollar capacidades, habilidades y destrezas para la adopcion y
adaptacion delpaquete tecnolgicopara la  Instalacion y manejo de
Biohuertosen los caserios firmantes con Actas de Entendimiento, en el marco
del Plan de Post Erradicacion.

1.3. Monto total de la Inversion;

bl El monto de la inversién es de S/. 1'308,312.00{Un milidntrescientosocho
mil tresclentos docecon 00 100nuevos soles).

1.4. Ambito de intervencion:

Para el presente afio se ha priorizado atender las zonas sigulentes que se
indica &n el cuadro adjunto

Cuadro N° D1. Zonas priorizadas

1 | Huanuco i -Puente Mantersmento 1135
_Irh.ﬁm Chinchan purand |
~Supte San
Leancio Prado | RupaRupa
i ~~ |Jorge
Huama Monron
e -MOreGn
Dos de Mayo | Marias |
2 | HUBnuoo | oo a0 o0 nchag | T oente Instalacion 250
ol Durand
Leoncio Prado | RupaRupa “Supte San
= g==T 1 if —pe TLEPTRE I
“-——.. e I o | ;_l‘ .Il'—.'::_ i ._
* Compromises firmados en ka5 actas de entendimiento con los casenios del Valle del Moanzon,

Supte San Jorge y Puente Durand,

1.5. Numero de participantes:

1,385 participantes.
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PLAZO DE EJECUCION

Doce meses (12 Meses)

III. FINANCIAMIENTO

El monto definanciamianto asciende a:

DEVIDA : S/,  B62,697.00
USAID - S 445615.00
TOTAL : S/.1°308,312.00

DESCRIPCCION DE LA TAREA

En la presente tarea, se propone utilizar |a metodologia participativa de aprendizaje
basado en “Capacitaciones Grupales y Asistencia Técnica personalizada” que
permitird que la mayor parte de las préacticas agricolas sean adaptadas en los
modulos de biohuertos por los agricultores promoviendo la participacion de todos los
miembros de la familia. Ademas, sebusca un cambio de actitud entre hombres y
mujeres basado en recuperar la confianza, el respeto, solidaridad, reciprocidad y la
cooperacidn a fin de lograr un desarrollo alternativo integral y sostenible con paz en
armonia y seguridad.

Esta tarea propone la implementacion de diferentes estralegias participativas y
concertadas, que se orientan a la Instalacidn de250Biohuertos, y dar mantenimiento a
1,135 Biohuertos.

La promocion de Biohuertos familiares, se orienta al consumo de hortallzas que son
importantes para salud, en especial para el sano desarrollo y crecimiento de las nifias
v nifios menores, previniendo enfermedades como la anemia y desnutricion cronica.

4.1 Fase 01: Preparacion, planificacion, induccion y disefio de estrategias
de Intervencion.

Comprénde los siguientes pasos:
4.1.1 Conformaciaon del Equipa Técnico:

Seleccion, y evaluaddn de personal técnico que desarrollara la entrega del
servicio de la asistencia técnica estara a cargo de la Oficina Zonal Tingo Mana
/| Sede Central de DEVIDA. Comprende los sigulentes especialistas y personal
de apoyo:

01 Coordinador en Biohuertos (Ingeniero agronomo o carreras afines).
17 Especialistas para la instalacion y manejo de Biohuertos (Tecnicos
Agropecuarios, Bachlller en Ciencias Agrarias y/o carreras afines.).

OFICINA TOMAL TINGD MARLA - DEVIDA




*Capacitacién y Asistencia Técnica en Buenas Practicas de Produccion Agraria a productores
de Biohuertos en ol marco de plan de post erradicacian en dmbito de la OZ Tinga Mana®
PSSR

02 Supervisor de Blohuertos en 58 caserios del Valle del Monzon, Puente
Duran y Supte San Jorge.

01 Asistente Administrative (licenciado en Administracion, contabilidad y
economia y/o carreras afines)

Por otro lado, la seleccidn/evaluacion de los especialistas deberd considerarse,
para todos los casos precitados, la experiencla laboral debidaments
comprobada (evidencias).

Meta: 01 Informe.
4.1.2 Induccidn de metas y Revision del Paguete tecnolagico.

Una ver conformado el equipo técnico, durante el prmer y segundo mes de
ejecucion delatarea, se desarrollardn jornadas de retroalimentacion de
conocimientos; con e objetivo de tener la mayor claridad en las metas y
estrategias disefiadas para cada una de las acciones a desarroliar en campo.

. Asimismo, situar a cada integrante del equipo técnico dentro del sistema de
trabajo, la estrategia conjunta de Intervencion y ¢ cumplimiento de sus
funciones orientadas a fortalecer el proceso de ejecucion del POA,

Meta: 01 Informe.
4.2 Fase 02 Ejecucion.

Consiste en desarrollar la capacitacidn y la asistencia técnica, para la
instalacion y mantenimiento de Biohuertos.

4.2.1 Instalacidn de Biohuertos.
Se instalard 250 madulos de Biohuertos, con diferentes especies de hortalizas
como: Rabanito, Pepinillo, Tomate, Zapalliito Italiano, Col Repolle Y Lechuga

Asimismo, como complemento de esta tarea se entregara Kits de insumos
consistentes en: abonos orgdnicos, semillas, herramientas agricolas, entre
olros.

Los participantes son familias firmantes de las actas de entendimiento y que
cumplen con los criterios o condiciones para la produccion de hortalizas en
Biohuertos.

El grupo de participantes estara conformado por agricultores, hombres y
miujeres, con residencia en el caserio.

Meta: 250 Bichuertos.
4.2.2 Mantenimiento de Biohuertos.

Esta accion consiste en |a entrega de semillas, abonos y asistencia técnica,
con la finalidad de dar sostenibilidad a la intervencion del afo anterior (2013).

OFICINA ZONAL TINGO MARIA - DEVIDA
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Meta; 1,135 Biohuertos.
4,23 Asistenoa Técnica personalizada en bichuertos.

Se desarrollard la capacitacidn y la asistencia técnica, de acuerdo a las

consideraciones siguientes:

« Criterios para el establecimiento delosBiohuertos.

« Propagacidn de las hortalizas: siembra directa-indirecta-trasplante.

« Labores culturales; preparacion del terreno, deshierbo, recalce, rego,
abonamiento, cambio de surco, aporgue control ftosanitario, y cosecha,

¢ Preparacion del abono organico.

Meta: 10,059 Visitas,

Propuesta de Disefio delBiohuerto 2014:
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e ——

4.24 Capadtaciones Grupales:

4.2.4.1 Capacitaciones grupales en instalacion,

Se desarrollaran a través de sesiones grupales de aprendizaje, que se
realizardcon nuevos participantes para la implementacion e instalacion
de los modulos de bohuertos, de manera demaostrativo, cercanas a los
caserios.La finalidad es compartir experiencias entre los participantes
en el mangjo de los biohuertos.

Meta: 18 Capacitaciones Grupales.
4.2 4.2 Capacitaciones grupales en mantenimiento.

Se desarrollaran a través de sesiones grupales de aprendizaje, que se
realizard en mddulos de biohuertos demostrativos, cercanas a los

. caserios. La finalidad es compartir experiencias entre los participantes
en el manejo de los blohuertos.

Meta: 354 Capacitaciones Grupales.
4.2.4.3Talleres de preparacion de alimentos.
Mediante esta actividad se promovera el usoy preparacion de las

hortalizas producidas, ensus diferentes presentaciones y consumo de
las mismas con la finalidad de mejorar la dieta alimenticia.

Meta: 85 Talleres.
4.3 Fase 03: Seguimiento y supervision de actividades.

4.3.1Plan de seguimiento y supervisian.

Esta actividad contempla las labores de supervision a realizarse durante el
periodo de ejecucion del Plan Operativo Anual; contemplados en los ambitos
de Monzdn, Supte San Jorge y Puente Durand.

Meta: 2 Planes.
4.3.2Labores de seguimiento y supervision.

Esta actividad contempla las labores mensuales de supervision a realizarse
durante o periodo de ejecucion del Plan Operativo Anual; contemplados en
los &mbitos de Monzdn, Supte San Jorge y Puente Durand.
Meta: 20 Informes.

4.4 Fase 04: Comunicacion y Visibilidad.

4.4.1Disefio v elaboracion de boletines.

DFICTHA TOMAL TINGD MARIA - DEVIDA
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Accién que permitird reforzar los temas desarrollados en las capacitaciones y
la asistencia técnica.
Meta: 2 Millares.

4.4.2 Impresidn, encuadernado y empastado de cuadernos de campao.

Material que servird para llevar los registros de las actividades gque se
realizaran en cada caserio, durante la ejecucion del Plan Operativo Anual.

Meta: 57 Cuadernos,

OFICINA ZONAL TINGD MARIA - DEVIDA
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I. DATOS GENERALES DE LA TAREA

1.1. Nombre de la Tarea:

*Capacitacidén y Asistencla Técnica para la implementacion de las Condiciones
Ambientales en el marco del Plan de Post Erradicacion en el ambito de la OZ
Tingo Maria”.

1.2. Objetivo de la Tarea:

Asegurar fa sostenibilidad ambiental en las actividades que ejecuta 0 promueve
DEVIDA con e fin de dar una vida saludable en el ambito de influencia cocalera
hacia un Desarrollo Alternativo Intagral y Sostenible.

Objetivos especificos:
Asegurar la aplicacion de criterios de sostenibilided ambiental en los
proyectos y actividades.

Desarrollar capacidades a técnicos y participantes en la implementacion de
actividades con criterio de sostenibilidad ambiental,

- Promover el establecimiento de Sistemas Agroforestales

1.3. Monto total de la Inversion:

El monto de la inversidn es de S/, 329,314,20 (Trescientos veintinueve mil
trescientos catorce con 20/100 nuevos soles).

1.4. Ambito de intervencion:

La intervencitn de proyecto estd definida en el marco del nimero de caserios
con acta de entendimiento vigente en el ambito del Monzon, Supte y Puente

. Durand.
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Cuadro N° 01: Zonas priorizadas (acta de entendimiento)
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uanuco [Leoneio Prane [1ose caseo v castio lcomvina et
FUANLCO [LEONCID PRADO | KYSE CRESPO ¥ CASTILLO lorvitiio 337011
EIHumu:u LEONCIO PRADO |I0SE CRESPD ¥ CASTILLO SECTORMENDGZA | 1287711
HUANLCO [LEONCIO PRADO [RuPA RLPA CASTILO GRANDE | ALTO CLCHARS |eaiogay
HUANLED [LEONCIO PRADDO [RUPA RUPA CASTILLO GRANDE |BARTOLOME HERRERA | 08/07712
Jlbﬁga. EONCIO ¢ 8 TLO GRANDE |CAPITAN 30TD 1819744
Nruanuco [Leoncio Prapo [rusa aues CASTLO GRANDE |CHONTAYACU 13106011
LEOMCID PEADO {FPL BLUFA CASTRLD GRANDE |=UANGANAPANFA Iaarra

LECNCIO PRADO |RUPA RLPA |CASTRLO GRANDE [FuaYNA CAPAL a%ieni

LEONEID PRADO |FUPA BLPA CASTILO GRANDE |ALIO € TELLD 24/07/11

LEONCID PRADC |RUPA RUPA 1 NOE |LA FLOMDA 28/06:11

LEONCIO PRADO |RUPA AUPA CASTILLO GRANDE |LA MERCED DE wOcRD | 23/08011

LEQNCIO PRADO [RUPA RUPA CASTILLD GRANDE |LOS CEDROS 077083711

0 |LEONCIO PRADO |RuPA RUPA CASTILLO GRANDE |MANCO CAPAC 08/37/11
glﬂgu_lg_gg@ PRADO |RUPA RLPA CASTILLO GRANDE |MANTARD e
16|Huanuco |Leoncio rrapo |rura rura CASTALD GRANDE |PACHACUTEC aTioT
LEONE 10 PRADO ALPA GRANDE |SANTA MARTHS p2/0%/13}

LEONCIO FRADO |RUPA RUPA CASTILLOD GRANDE [SANTA POSA /06112

LEONCID PRADO |RuPa RLPA eASTILD GRANDE |SECTOR LA CuRva | 23/08/11

LEONCIO PRADO |RUPA RLPA CASTILLO GRANDE |TUPAC YuPaNQUI | 01/D7/31

LEONCIO PRADC |Rups Ruga CASTILLO GRANDE |VENENILD 21/08/1

LEONCIO PRADC CASTILLO GRANDE |WRIMAGUAS 93753/

Total generdl
1.5. Namero de participantes:

El nimero de participantes se encuentran ubicados en el dmbito de Monzdn,
Supte San Jarge, Puente Durand y Bolsdén Cuchara, haciendo un total de 2143.
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II. PLAZO DE EJECUCION

La duracidn del plazo de ejecucion s de 11 meses.

III. FINANCIAMIENTO

El monto total asclende a  © 329, 314.20 §/.
DEVIDA : 162,541.20  §/.
USAID : 166,773.00 5/.

IV. DESCRIPCCION DE LA TAREA

Se propone la realizacion de fases con fines de asegurar la aplicacion de los criterios de
sostenibilidad ambiental, asi como también desarrollar capacidades a técnicos y
participantes en la implementacién de la tarea con criterios ambientales y a su vez
promover el establecimiento de sistemas agroforestales en Zonas de Post Erradicacion.

Es declr, estas actividades contribuyen a lograr un desarrollo alternativo integral vy
sostenible con paz en armonia y seguridad.

La tarea comprende las siguientes fases: 1.- Fase de Formulacion de Exdmenes
Ambientales: 2. Fase de Capacitacion y Sensibilizacion Ambiental; 3.- Fase de
Promocion del Establecimiento de Sistemas Agroforestales, 4.- Fase: Sistematizacion

de la Experiencia,
ey 4.1. Fase 1: Formulacién de Examenes Ambientales
s
T g
:@ / Se cuenta con los siguientes instrumentos de gestion ambiental que apuntan a

e e :
brindar la orientacion técnica para el cumplimiento de las normas consideraciones
ambicntales en los proyectos y actividades a ejecutar en el cumplimiento de los

compromisas establecidos en las Actas de Entendimiento, estos son:

Evaluacitn Ambiental para los cultivos productivos - EA

- Plan de accidn para el uso seguro de plaguicdas - PERSUAP
- Manual de Elaboracién de Examen Ambiental Inicial - EAI

- Guia para la produccion y uso de abonos organicos

- Declaracion de impacto ambiental - DIA

Estos instrumentos son insumos para la elaboracidn del Plan de Monitoreo y
Mitigacion Ambiental (PMMA), describlendo los Planes de Implementacidn de
Medidas de Prevencién, Control, Mitigacidn, Acciones Inmediatas y recomendar
temas de capacitacion en materia ambiental. Criterios que de manera obligatoria
deben cumplir los Implementadores de proyectos productivos, infraestructura vial y
sodial basica, asociatividad y fortaledmiento organizacional.

a41.1 Formulacidn de examenes ambientales Iniciales para la tarea de
infraestructura,

Consiste en la aplicacion de EAI para la identificacidn de posibles impactos previos
a la ejecucion de las obras de la tarea de infreestructura, con la finalidad de fomar
medidas preventivas, de mitigacion y control. /

’:.!’I.l
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Meta: 40 Examenes ambientales Iniciales (EAT)
4.1.2 Seguimlento ambiental de la tarea de Infraestructura

Consiste en la verificacion de la aplicacion de las condiciones ambientales
identificadas en la EAl de las obras de la Tarea de infraestructura para asegurar
minimos impactos ambientales, mediante una ficha de seguimiento y supervision.
Meta: 40 Fichas de seguimiento y supervision
4.1.3 Formulacién de exdmenes ambientales iniciales para la tarea cacao y café.
Consiste en la aplicacidn de EAl para |a identificacion de posibles Impactos previos

a la instalacion de las parcelas de cacao y café, con a finalidad de tomar medidas
preventivas, de mitigacian y control.

Meta: 2 Exdmenes ambientales Iniciales (EAI)

4.1.4 Seguimiento y sistematizacidn del plan de monitoreo y mitigacion ambiental
(Inicial, Intermedio y Final)

Consiste en evaluar la situacidn ambiental actual y los niveles de afectacion de las

actividades que pueden causar las tareas de cacao, café y biohuerto sobre el
medio ambilente, durante las etapas de instalacién, crecimiento y produccidn.

Meta: 2 informes
4.2. Fase 2: Capacitacion y Sensibilizacion Ambiental

Comprende o siguienta:

En primer lugar se seleccionard, y evaluara al personal técnico que asegurard la

@ aplicacion de criterios de sostenibllidad ambiental, estard a cargo de la Oficina
Zonal Tingo Maria/Sede Central de DEVIDA. Comprende los siguientes
especialistas y personal de apoyo (consultores):

- Asistente Ambiental (01)

- Especialistas en Inspecciones Ambientales (08) por tres meses: abril, julio,
agosto y noviembre.

- Técnico Forestal (02)

Para todos los casos se necesita la experiencia laboral en manejo ambiental,
que debe ser debidamente comprobada (evidencias).

El asistente Ambiental tendrd funciones que aseguren |a sostenibilidad
ambiental. Es dedr, que conozca y apligue sobre estos temas ambientales en
técnicos y participantes: ¢Qué son las regulaciones ambientales?, ¢Por qué se
aplica?, éPara qué y por qué es impartante?

Los especialistas en inspecciones ambientales, verificaran el cymplimiento de
las medidas de prevencidn, control y mitigacidn como se descri 7! MMA,
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El técnico forestal, sensibilizara, capacitard, propagara y realizard seguimientos
a las camas germinadoras como a los viveros de especies forestales para
asequrar @ prendimiento y trasplante de estas especies en las plantaciones de
cacao y café bajo sistemas agroforestales.

A su vez realizard las siguientes actividades:

4.2.1 Induccin a téonicos de la actividad Atencidn a la poblacion post
erradicacian, regulaciones ambientales.

Conformado e equipo de la tarea medio ambiente, se realiza la induccidn al
personal de campo orientado hacia una buena informacién sobre las
condiciones ambientales a aplicar en los cultivos de cacao y café que sean
sostenibles con el amblente.

Meta: 2 Talleres

4.2.2 Disefic e impresidn de materizl educativo ambiental

Consiste en el disefio e Impresidn de material educativo ambiental, para
reforzar el conodimiento técnico impartido en los talleres a los participantes.
Estos materiales se enmarcaran dentro de la tematica de: Educacion ambiental,

aducacidn sanitaria, gestidn ambiental y sistemas agroforestales.
Meta: 15 Millares

4.2.3 Capacitacion a los participantes en temas de educacidn ambiental,
educacidn sanitaria y gestion ambiental

Consiste en crear o profundizar la conciencia ambiental de los participantes con
el objetivo de un uso sostenible de sus recursos naturales y el culdado de su
entorno en lo referente al cuidado de 1a salud con la participacidn del caserio.

. Para esto se llevard acabo 74 talleres con participantes de las tareas cacao Y
café.

Meta: 9 informes
4.2.4 Implementacién de mddulos de abonos organicos

Consiste en la capacitacion y elaboracién de abonos orgdnicos entre solidos y
liquidos (compost y bicles) utilizando insumaos en su mayoria de origen local,
orientado a disminuir costos de una fertilizacidn convencional y a recuperar |a
capacidad agroecoldgica de los suelos degradados. Para lo cual se instalaran 80
modulos en distintos caserios.

Meta: & informes

4.2.5 Identificar e implementar parcelas demostrativas (cacao, cafe vy
biochuertos) con fines de propicdar la adopcion de buenas practicas

agricolas.
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4.3.

Con ol objetivo de realizar demostraciones de buenas practicas agricolas, se
instalardn 56 parcelas demostrativas en predios de participantes
comprometidos en mejorar su produccion e Incentivar para que olros
participantes lo repliquen en sus parcelas. Dentro de las buenas practicas se
considera la Instalacion de cobertura viva (kudzu y canavalla), frejol de palo,
barreras vivas y barreras muertas, sistemas de siembra en curvas a nivel, micro

rellienp y compostera.
Meta: 6 informes

4.2.6 Instalacion de parcelas demostrativas a nivel de centros educativos por
centros poblados y caserios para la promocion de los cultivos de cacao
v/o café amigable con el medio ambiente.

Con la finalidad de promover y motivar en los estudiantes el manejo adecuado
de cacao y café amigables con el medio ambiente se instalardn 7 parcelas
demastrativas en centros educativos previamente priorizados.

Meta: & informes
Fase 3: Promover el Establecimiento de Sistemas Agroforestales

4.3.1 Capacitacién a los participantes de la actividad Atencidn a la Poblacidn
Post Erradicacion, en sistemas agroforestales

Se llevaran a cabo talleres donde se capacitara a los participantes ce cacao y
café en el manejo de sistemas agroforestales desde la selection y propagacion
de semillas, repique, control fitosanitario, trasplante a campo definitivo,
sistemas SAF.

Meta: 21 talleres
4.3.2 Promover &l establecimiento de Sistemas Agroforestales

- Capacitacidn a los técnicos y participantes de proyectos productivos en
propagacion de semillas forestales.

- Seguimiento para Instalacion y manejo de viveros forestales.

- Capacitacion en instalacion de sistemas agroforestales.

- Seguimiento en las Instalaciones de especies forestales a campo definitivo.

Meta: (13 Parcelas

4.3.2 Sequimiento e instalacion de especies forestales en parcelas de cultivo de
cacan y café Atencidn a la Poblacion Post Erradicacion.

Con la finalidad de asequrar la instalacion de los sistemas agroforestales, se
contempla realizar el seguimiento desde la etapa de produccion de plantines
hasta su instalacion en campo definitivo de las especies forestales, pino
chuncho, capirona y bolaina.

Meta: 08 informas
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Los sistemnas agroforestales para los cultivos de café y cacao seran Instalados
de la sigulente manera:
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4.4,

Fase 4: Sistematizacion de la experiencia

4.4.1 Informe de sistematizacion y Lecciones Aprendidas

La sistematizacién de las experiencias implementadas e identificadas de las
lecciones aprendidas que servira para que el equipo técnico pueda aprovechar

las lecciones buenas y las malas que permitan reorientarias para una mejor
intervencion,

Meta: 1 informe
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1! 1!

1.2.

1.3

1.4,

DATOS GENERALES

Nombre de la Tarea:

“Capacitacidn y Asistencia Técnica para la Promocion de la Asociatividad y
Fortalecimiento Organizacional en el marco del plan de Post Erradicacion en el ambito
de la OZ Tingo Maria”.

Objetivo de la Tarea:

Contribuir al desarrollo de |a competitividad de la cadena de valor de cacao, café,
platano y otras, mediante la asociatividad.

Monto total de la Inversion:

El monto de la inversion es de §/. 427,760.00 (Cuatrocientos weintisiete mil
setecientos sesenta con 00100 nuevos soles).

Ambito de intervencion:

En ol presente afio se realizara en cuatro zonas: Zona Monzon, zona Puente Duran,
Zona Supte y zona Bolson cuchara. De acuerdo al cuadro siguiente.

Cuadro N® 01. Zonas priorizadas.

CENTRO
N*|  AMBITO |DEPARTAMENTD | PROVINCIA DISTRITO POBLADO CASERID
MEMOR
MONZON

1| MONZON HUANUCD | DOS DE MAYO | MARIAS CHIPAQUILLO | CATALAN

2 :I MORGSON HLUANLICT OS5 OF MATD | MARIAS CHIFPACUELLD CHIPACHILLD
|3 MONZON HUANUCD DOS DE MAYD | MARIAS CHIPAQUILLO | MACDRA

4 | MOSZON HUANLICO DOS DE MAYD | MARIAS CHIPAGUILLD | MILAGROS

8 | MONZON HUANUCD HUACAYEAMEA | COCHABAMEA | ARANCAY CAMOTE

B | MONZON HUANUCT HUAMALIES | MOMZON CACHICOTD CACHICOTD

7| MOMNZOIN HILAHLICT HLIARAL IES MOBIOM CACHICOTO LA GRANJIA

i | MONZON HUANUCD FILIAKRALIE S MOMTOM CACHICOTD MATAPALD

B | MONZON HUANUCD HUAMALIES | MONZON EACHICOTD NUEVD ORIENTE

10 | MONZON HLIANUCD HLIALALIES MOMEROM CACHICOTD SANTA ROSA DE OHACRITA
11 | MONZON HUANLICO HLIAMALIES MONZON CASHAPAMPA | ALTO PERU
| 12 | MONZON HUANUCE HUAMALIES | MONZOM CUYACY CUYACL

13 | MONZON HUANUCD HUAMALIES MONZOM CUYACU NUEVA DELH
1/monzon  [Humwco  |Huawaues  |mosson | CUYACU WUEVA SELVA ALTA
15 | MONZON HUANUCO HUAMALIES MOMNZON CUYACL MUEVA SELVA BAJA
15 | MOBTION HUANUCD HUAMALIES MONZON Cuvyacil YANA CANDADD

17 | monzon HUANUCO HUAMALIES | MONZON MANCHUR:A 15 D OCTUBRE




“Capacitacion y Asistencia Técnica para la Promocidn de la Asociatividad y Fortalecimiento
Organizacional en el marco del plan de Post Erradicacion en el ambito de la OZ Tingo Mania™,

CENTRO
N AMBITO | DEPARTAMENTO | PROVINCIA DISTRITO POBLADD CASERIO
MENOR
| 18, MOMZON HUANUICO HUAMALIES | MORZONK MANCHLIRIA MANCHURIA
18 | MOMNION HUANUCD HLIAMALES | MORION MONION MONTE GRANDE
| 20 | MONION HUANLICD HLIAMALIES MORION PALD DE ACERD | AGUA BLANCA
71 | MORZON HUANUCO HUAMALIES | MONZON PALD OE ACERO | CORVINILLA ALTA
22 | MOMION MLUMNLICE HLIAMALIES RO ION PALD DE ACERD | CORVIMILLA BAJA
I3 | MOMEOHN HLIANUICD MUAMALIES MONTON PALO DE ACERD | CORvINA COLORADA
24 | MONZON HUANLICO HUAMALIES | MONZON PALD DE ACERD | PALD DE ACERD
24 | MotzON HUANLICO HUAMALIES | MONZON FALO DE ACERD | PALO WIMBA
20 | MONZON HUANLICO HUAMALIES | MONZON PALD DE ACERD | PALIL
27 | MoszoN HUANLICO MUAMALIES | NONZON PALD DE ACERD | PIEDRA ANCHA
| 28 | MOMZON HUANUCO HUAMALIES | MOKZON PALD DE ACERD | A1 ESPING
79 | MOWZON HUANLICD HUAMALIES | MORZON PALD DE ACERD | SHITARS
20 | MoNzON HUANLICO HUAMALIES | MONZON SACHAVACA JORGE CHAVEZ
31 | MONZON HUANLICO HUAMALIES | MONZON BACHAVACA NLEWA ESPERANZA
| 32 | MOKZON HUANUCD HUAMALIES | MONZON SACHAVACA SACHAVALA
33 | MONZON HUANLICO HUAMALIES | MONZON SACHAVACA SOLEDAD
| 34 | MONZON HUANUCD HUAMALIES MONZON TAZD GRANDE | ALMENDRA
38 | MOMZON HUANUCO HUAMALIES | MONZON TAZO GRANDE | SHIANCA
30 | MONZON HUANLICD MUAMALIES | MONZON W_ TAZO GRANDE
LEGNCIO L
37 | MoNzON HUANUGO PRADO RLIPA RUPA | GRANDE BUENOS ARES
LEONCID CASTILLD HUAYRURO
38 | MONZON HIANUCO PRADC RUPA RUPA | GRANDE
LEDNCIO [CASTILLO AT RO
30 | MOMZON MUANUCO PRADC AUPA RUPA | GRANDE
LEONGID CASTILLD
40 | MONZON HUANUCD PRADO AUPA RUPA | GRANDE PUCAYACL
LEORCID CASTILLD TAMEN ALTO
41 | MONZON HLANLICO PRADO RUPA RUPA | GRANDE
TEGHGIO TPETN  [armsiirn
1 | suPTE HUANUCO PRADD RUPA RUPA | JORGE
LEONCIO SUPTE BAN
| 2| supTE HUANLICO PRADO AUPA RLUPA | JORGE BUENOS AIRES
3| SUPTE HUANLIED PRADO RUPA RLPA | JORGE NUEVA ESFERANZA
LEDNGCID ELIFTE SaN
SUPTE {Husco PRADO RUPA RUDA | JORGE NUEVA Linion
LEONGIO SUPTE SAN
BUPTE HLANLICD | PRADO RLIPA RLEA %&I RIQ BARRANCO
LEGNCIO SUPTE CENTRO
L SaN
SUPTE MUANUCO PRADO AUPA RUPA %Q%ﬂ IR TASEIE
LEOREID N GERVACID SANTILLAN
SUPTE HUANUCO PRADO RUPARUPA | JORGE
LEONCIO SUPTE SAN SUPTE CHICO ALTO
SUPTE HLANUCO PRADO ALPA RUPA | JORGE
PUENTE DURAND
g BUENDOS AIRES
DURAND HUANUCO HUANLCO CHINCHAD | PUENTE DURAND
:
DURAND HUANUCO HUANLICD CHINGHAD | PUENTE DURANGD | EXPEDICION
PLUENTE | e
DURAND HUANUCD HUANUCO CHINCHAD | PUENTE Dumanp | “FEN PAMFA
(PUENTE |
DURAND HUANLCO MUANUCD | CHINCHAD | PUENTE DuRanp | LEON PAVPA
SAN JUAN DE CATLMEA
DURAND HUANUCO HLUANUCE CHINCHAD | PUENTE DURAND | ALTA
DURAND HUANLICO HUANLICO CHINCHAD | PuENTE DURAND | SAN JUAN DE MONTERREY
PUENTE
DURAND HUANLCO HUANUCO CHURUBAMBA | UTAD
PUENTE
DURAND HUANUCO HUANUCD CHURUBAMEBA | LITAC
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I HuUANUCD | LEDNGCIC PRADD | JOSE CRESPO Y CASTILLD CORWIRA i2o7i
2| HUANUCD |LECHNCIC PRADD | IOSE CRESPD ¥ CASTILLD COMYI R LG L&fov 1l
!IHI..IHHI..II:D LEONCIG FRADD [ OSE CHESPD ¥ CASTILLO SECTOR MENOCLEA Lol
A HUANUCD | LEDNCIO MRADD [AUFA RUPA CASTILLO GRANDE |ALTO CUCHARA o0E/11
S| HUANUDD | LEOROO PRADD |KUPA HUPA CASTILLO GRANDE |WARTOLOME HERRERA | 00/07/11
E|HUANUCD | LEOMO O FRADD |RUPA RLIFA CASTILLD GRANDE |CAPITAN 5010 160711
TIHUANUCD | LEDONDO PRADD |ALIPA RUIPA CASTILLO GRANDE | CHONTAYACY 23/06/11
B{HUANUCD | LEONCIO PRADO |ALPA RUPA CASTILLE GRANDE |HUANGANAPAMPA 1407011
S| HUANUCD |LEDNCIO PRADO |RUPA RUPA CASTILLD GRANDT |HLUAVNA CAPAC osi07/11
. 10| HUANUCO |LEONCIC PRADO |RUPA RLIFA CASTILLO GRANDE [JULID € TELLD OBAO7 11
11| HUANUCD |LEONCIO FRADO [RUPA RLIFA CASTILLO GRANDE (LA FLORIDA THO6/11
12| HUANUICO |LEONCIC PRADD [AUPA RLIPA CASTILLD GRANDE |LA MERCED DE LOCRO | I3/06/11
LA HUANUCD | LECNCID PRADD [AUFA RUPA CASTILLD GRANDE |LDS CEDROS DTfO7f 11
14 [HUANLICD | LEONCID PRADO [RUPA RLIFA CASTILLG GRANDE | MANCD CAPAL OG0T 11
15 [HUANUCD |LEONCTO FRADD |RUPA RLIFA CASTILLD GRANDE |MANTARD TH/06/11
LELHUANUCD | LEONCID PRADD |RUPA RLPA CASTIAD GRANDE [PACHACUTEC ar/oril
17| HUANUCD |LEONCIO PRADD |RUPA RLIPA CASTILLD GRANDE |SANTA MARTHA oL/os/ 12|
| 18 [HUANUCD [LEONCID PRADGC [AUPA RUPA CASTILLD GRANDE |SANTA RIMMA IOV DH 14
19| HUANUCD |LEONDI D PRADO [RUPA BLIPA CASTILLD GRANDE |SECTOH LA CURVA 23/086/11
M HUANUCD |LEONCIO PRADD |RUPA ALIPA CASTILLO GRANDE [ TUPAC YLIPANOILI OL/07 11
21| HUANUCO [LEONCIO PRADO [Rupa Rups CASTILLO GRANDE | VENENILLOD 23706711
23 | HUANLICD [IFONCIO PRADO [Rupa Aupa CASTILLD GRANDE | YURIMAGLAS 07711
=< ==%F Total genarsl _ = :
. 1.5. Numero de participantes:
Cuadro N® 02.- Beneficiarios
w° | Ambito | Depariamentc |  Provincia Distrito hacrred Caserio Fase | FAmiliss
Méror finmianvies
1 | MONZON | HUANUCD DOE DE MAYD | MAREAS CHIPACUILLO | CATALAN i n
2| MONZON | HUANUCD | DDS DE MAYD | MARIAS CHIPAQUILLO | CHIPAQUILLO ! 70
3 | MONZON | HUANUICD DOS DE MAYD | MARIAS CHIPAQUILLD | MACORA | n
4| MONZON | HUANUCD | DOS DE MAYD | MARIAS CHIPAQUILLO | MILAGROS | 40
& | MOMNEON | HUANLICD FLRACA YEAMEA | COCHABARMES | ARANCAY CAMOTE | T4
6| MONZON | HUANUCO | HUAMALIES | MONZON CACHICOTD | CAGHICOTD | 115
| 7| MONZOM  HUANUCO | HUAMALIES | MONZON CACHICOTC | LA GRANJA i n
B | MONZON | HUANUCO | HUAMALIES WACINZ O CACHICOTO [ MATAPALD i 3
o[ MONZON | HUANUCO | HuaMaLES  [Monzon | SAGHICOTO OREATE | 22
i CACHICOTO SANTA RCESA _
10 | MONZ0N | HLANUCO HLAIALIES MONIT OE CHACHITA | 1l &
11 | WAONZON | HLIANLCD | HUAMALIES MONION CASHAPAMPA | ALTO PERU i [}
12 | wonzos [ Huawuco [ Husmsues | wonzow CUYACL CLYACL e 28
4
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1 Ganro Fase Familias
N* | Ambito | Dapartsmento Provingis Dsdrive Poblagos Canario Hvinrocred
13 | WACINZON | HUANUICE HLUAMALIES RAOATON CuYACU HUEWA DELHI i 1
i CUYACU NUEVA SELVA
14 | MONZOM | HUANUCO | HUAMALIES | MONZON ALTA K )
VALY HUEVA SELVA
15 | MONZON | HUANUCO | HUAMALIES | MONZDN | BAJA i 24
CUYACL | YANA
18 | MONZON | HUANUCO | HUAMALIES | MONZON CANDADG 0 20|
— — 15 OF
17| monzon | HUANUCD | HUAMALIES | MONZON MANCHURIA | semusine I 1o
10| MONZOM | HUANUCD | HUAMALIES. | MONZON MANCHURIA | MANCHURIA LI —)
P MONTE
19 | MONZOM | HUANUCO | HUAMALIES | MONZON % | GRANDE i Fal
De | AGLIA
20 | MONZOM | HUIANLCO HLIAMALIES MOHTON ACERD AL ANCA i 62
PALD D& LA
| 29| MONZON | HUANUCO | HUAMALIES | MONON | ACERC ALTA i 18
PRl o OE -Icﬁm_m
| 22 | MONZON | HUANUCD HUAMALIES | MONZON ACERD | BAA i 13
PALO DE CORVIFA
HUANUCD | MUAMALIES | MONZON ACERD COLORADA i Y
22 L MONZON | HUANUCO | ; A —
| 24| MONZON | HUANUCO | HUAMALIES | NONZON ACERO ACERO i 0
26 | MONZON | HUANLISO HUAMALIES MONTION ACERD PALC WIMEA i ET]
T PALO DE
26 | MONZON | HUANUCO | HUAMALIES | MONZON ACERD PALIAL [ P2
BALODE | PIEDAA
27 | MONZON | HUANUCO | HUAMALIES | MONZON ACERD | ANGHA | 2
28 | monzom | Huanwco | HUAMALES | omzow ACERD | O ESFRO i e
Y Y Pe—
20 | MONZON | HUANUCD | HUAMALIES | NDRZON ACERD. BT 0 i
BACHAVACA | JORGE
30 | MONZON | HUANUCO | HUAMALIES | MONZON i CHAVEZ | 10
SACHAVACA HUEVA
3 | MONZON | HUANLICT | HUAMALIES | MONZON ESPERANTA 1 L1}
12 | MONZON | HUAMNLUED HUAMALIES PACHITIN SACHAVACA | SACHAVACK | T
T3 | MOKZON | HUANLICD HUAMALIES MOMZION BACHAVACA | SOLEDAD i ar
TAZO
34 | MONZON | HUANUCO | HUAMALIES | MONZDON GRANDE ALMENDRA i 1
TA&FD
35 | MONZON | HUANUCD | HUAMALIES | MONZON | GRANDE BHIANCA | 38
Taka TATD
36 | MONZON | HUANUCD | HUAMALIES | MONZON GRANDE GAANDE 1 54
37 | MONZON - g AIRES
| HLANLICT FRRADD RLIPA il 5
| LEGRCID =— % HUAYRURD
30 | MONZON | HUANUGD | PRADO RUPA RUPA | GRANDE i 30
(EOIGIO EASTILD | pozo RICO =
39 | MONZON | HUANUCO PRADO RIJPA RUPA | GRANDE i 0
, LEDNGD CASTILLD
40 | MOMNTON ||"l|,.|.|l|hﬂ...|ﬂﬂ PRADD Eﬁm m_. PUCAY RS ] il;
| LEONCID CASTILLO TAMEM ALTO
41 H:ﬂ:m, HLIAKNLICD Pﬂlﬂgﬂ LA iU GRANDE ] 15
____ Totsl Monsdn L A 1443
LEONCID SUPTE SAN
USPTE |wMwco (PRAJD _  {mueaRups LicRot ). 18|
| SURTE SAN | BLENDS
2lsuPTE  |MuanUCO | PRADO RUPA RUPA | JORGE ARES i 12
i LEONCIO SUPTE SAN | MUEVA
3| suPTE | HUANUCD % RUPARUPA | JORGE ESPERANZA i 13
' [SUPTE SAN |\ v ia i
4|SUPTE | HUANUCO | PRADD AUPA RUPA | JORGE i a7
LEONCD SUFTE SAN | HID
5| SUPTE | MUANUCO | PRADO RUPA RUPA | JORGE HARFANCD | 85
LEONGD SUPTE GAM | SUPIE
B|SUPTE | HUANUCO | PRADD AUPA RUPA CENTRO i 18
LEONGO ﬁﬁ A
T/SUPTE | HUANUCO | PRADD RUPA RUPA | JORIGE ALEGRE " 1
rtpugu 6
hgb.mll bt

[o e Ve . 1 Tl S ATROAD
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— Famillas
M | Ambito | Depasrtamerts | Provincla Diatrite Pobisdn Caserio Fase | o s
LEONCID EUPTE GAN | GERVACHY
8 | SUFTE HLANLUICLT PFRADC BLIPA BUPA JORGE SANTILLAMN i 24
LEONCID EUPTE SAN | SUPTE OHICD =]
B SUPTE | HUANLICD ERADD RLIPA RLFFA JORGE ALTD i 18
Total o
PUENTE - PUENTE | BUENDS )
1| DURAND | HUANUICE HLANLIC D CHINCHAD DLAAND MRES i 23
| PUENTE | —— PFUENTE EXPEDICON
2 | DURAND | HILANLICT HLLAMNLURC O CHINEHAD DLAAND i ]
PUENTE [ PUENTE LEDN PAMPA
3 | DURAND | MUANLICD FLAMLCD CHINCHACK DLRAND i 40
PUENTE PLENTE LEDN PAMPA
4 | OURAND | HUANUCO HUANUCD CHINCHAD | DURAND i 15
SAM JUAM D
PUENTE PLIENTE CAYLIMEA
5 | DURAND | HUANUCD HLAMLCC) CHIMCHAD DiIRAND BLTA 1 i |
PUENTE T T T PUENTE | SAN JUAHBE
6 | DURAND | HUANUCD HLIANLUCD CHIMCHAD [RUEAND MOMTERREY i -]
PUENTE | BEANTA ADEA o
T | DUEGAND | FIUAMLUICT MLIAKHLIC T CHURLIBAMEA | UTAD DE VES i 13
PUENTE | . A
B | OURAND | HUANUCD HLLAKLAC O CHURLIBAMBA | UTAD ALEGRE i £
Total Pusnte Durand 2
Total general | wn|
Total Bolsén Cuchara
Caerins Pl s F apsiiir
L Thiutetn R Emamri Vs Sadtilpniin
L EOMUF Brira WOAl CRLLRG Y EMATILLD I:_n-ulru | pt3
LEOMEED PRADS LIOHE CRESPO ¥ Sad T COM VI NS I ar
LUCM CHE) PRADD | JOSE CRASPD ¥ S84 THLLD SECTON MTMDOLL | i
W LIS PRALK) | BLIA BLIFA i CHARA i 5§
b o ELIPL BLIEA EASTELLD GRARDY |AASTDIOLE HIBRIEA | | o
& DO EC CUCHATA | WU ANLICD [LICM R FRADTD |SUPA SLIFS ERATHLLE GEAMD |CAMTAN LOTD I i
rlninson cucHaa |ustig [oson rman [rurs sues RS0 GRANDE |THONTAYACL i i
WS CLICHARA [ialisliLicn) || 1000 PRAND [miiPA BLITPA I:I.-'.-'"lmﬁm el L ida) | il
WCA 0N CLIFHARS |HUAKLIET || [OM0I0 PRADY LI AT LD G RAMTRE (HL AR CAPAL | il
i LI IRRUED | LEONDID PRADD [ P TrLLE GmANE L0 £ T | 47
JEIN [ HLLERLICT | LEOSLED FRADD |miies & SR TILLD G AAMSE |SECTOM LA CLINWVA I ik
1 m_; yLICTH | LFDAICRE PRADE | WLIPR CAATLOE GRARTEE (LA FLOSTDA | I
AT LI JETY | LECMIERD PRADD [WLIPS BLIFA CRETALLD GRAMDE L& MERCED OF LOCHD | | 4l
| BOLEEN CLICHATA [ISUANUED |LFONCED BRADD [BUPL NLIBA CaATID G L CETHS 6 i 5
| ey CuiCH s, |UAsLETY | PO e PRAER (AU R & BAT LD G i) L ARRE i A
1 luJ 0 | LFCH RS PrRAED R SLIFA AT il | WA AAD | ¥
m SUTH | LECHLCELE PRADE |RLIPS BLIFA ALTLLE - [HATLITHE i il
1! 0 LEONCHD PRADD |RUPA SLFA CRAR LD AT | RANTE MARTHA i 40
mmm HLIPS Eijea ERAY LU G RSN T EOSA I i
cJncuson covana [uamen [ Auna aura 52110 Garen [reac e B
| 21| M T CLIEH JAMLNTS JAEO Rupa Siuma AT LU G RANGH |WENERILLD I a3
22| BOLYON CUCH s [iniasicn " Aupa CRATILLD GRANDE |rusiasyas | an
Ttal P ptes ™
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gy e
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II. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion es de once (11) meses, Las Actividades se iniciaron en & mes
de febrero.

III. FINANCIAMIENTO
El monto total asciende a:

DEVIDA : S/. 427,760.00

IV. DESCRIPCION DE LA TAREA

El presente documento busca promover el desamrollo de capacidades organizativas -
empresariales a nivel de productores y organizaciones agrarias, en la mejora de las
condiciones de intercambio con los diferentes agentes econdmicos de las cadenas

. productivas, participacidn de la mujer, apalancamiento de recursos para la mejora de
infraestructura  productiva, comunicaclones, promocion de la asociatividad,
fortalecimientn institucional, acceso al crédito v apalancamiento de recursos publicos
y/o privados.

Comprende las sigulentes fases:

1.- Fase de formacidn de facilitadores en asociatividad
2.- Fase de planificacion y organizacion

3.- Fase de Ejecucion (Implementacion)

4.- Fase de Seguimiento,

5.- Sistematizacion de la Experlencia.

4.1. Fase 01: Formacidon de facilitadores en asociatividad

En esta etapa se selecclonara y evaluard a 01 consultor especialista encargado de
coordinar el fortalecimiento organizacional y 03 especialistas en fortalecimiento
organizacional, para todos los casos la experiencia laboral, debe ser debidamente
documentada y comprobada.

. ‘

Se capacitard a los facllitadores en los siguientes temas:

. Promocitn de la asociatividad como base para la generacion de competitividad
de pequefios productores de café, cacao, platanos y otros,
Conformacian y fortalecimiento de comités de productores.
Implementacidn de la Ley 29972 para la cooperativizacion de asociaciones u
otros modelos asociativos.
Conversion de asodaciones en cooperativas
Plan de fortalecimiento de organizaciones de productores en & marco Ley
29972,

Para seleccion y eveluacion del personal técnico se debera tener en cuenta su
experiencia en trabajos en organizaciones de productores agrarios.

Meta: 01 Informe

0000000000 COICPRCORNRNCOROOODROOOOROIROOOOOOOOROOPPROPOOTRTDS
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4.2, Fase 02: Planificacion y organizacion

La especialista del drea de asoclatividad disefiara las siguientes acciones a
desarrollar;

2.2.1 Elgbaracién de guia para la formacién v fortalecimiento de comites de

productores. )

Se elaborard una guia para el proceso de formacion y fortalecimiento
de comités de productores, considerando como base a los caserios
firmantes de Acta de Entendimiento, la cual considera los siguientes
pasos;

Andlisis de la 2ona de Intervencion
Primer contacto con las autoridades
Asamblea General Comunitaria Informativa
. Conformacion del Comite de Productores
. - Plan de Fortalecimiento Organizacional
Reconocimiento de los Comités Productores por los Gobiernos Locales,
SENASA y MINAG,

Meta: 01 Guia

atvidad,
Se elaborara materal grafico y medios de comunicacion como
Instrumentos para Informar, comunicar y promover de manera masiva
sobre los beneficios del trabajo organizado en su caserio para lograr un
mismo fin.
Para esto se plantea las siguientes acciones:

Produccion y difusion de spots radiales conteniendo mensajes que
promuavan la importancia y ventajas de formar parte de una
. organizacidn de productores,

Promover ferias o espacios informativos a nivel intercomunal
{centros poblados), que promuevan la asociatividad. Esta accion se
desarrollara con la participacion de aliados estratégicos como las
cooperativas y otras organizaciones fortalecidas.

Elaboracion de material gréfico: banners, cartillas informativas y
Postales.

Meta: 01 Informe
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Consiste en la elaboracidn de temas que se desarrodaran en el plan de
fortalecmiento organizacional en comites conformadaos, asociaciones y
cooperativas en proceso de desarrollo, Estos temas a considerar son:

Madulo 1: Asociatividad Béasica

Modulo 2: Conformacion y Saneamiento Legal

Madulo 3: Instrumentos Basicos de Gestion
Meta: 01 Informe

Se plantea la elaboracion de una guia para ayudar a aqueltas
asoclaclones que estan considerando la posibilidad de convertirse en
cooperativas, a tomar la decision vy los guiara en todo el proceso de

. transformacidn. El procedimiento de Transformacion de Asociacion a
Cooperativa, comprende:

Aspictos Sodetarios
Aspectos Tributarios

Meta: 01 Informea

4.3. Fase 03: Ejecucién (Implementacion)

4.3.1. Promocién de la asociatividad como base para la generacion de
competitividad.

- En mmﬂina:rﬁn con especlalhm 0 L re;;:—nnsable del area de
comunicaciones de la OZ Tingo Maria, se plantea desarrollar las siguientes

. acclones:

2.3.1.1.1 Produccion de spots publicitarios: Se produdra spots publicitarios
para ser difundidos por medios radiales para promover la
asociatividad como medio para mejorar [a competitividad de los
pequenos productores.

Meta: 01 Spot

2.3.1.1.2 Difusion de los spots publicitarios: Se aprovechara los medios de
comunicacion masiva (radios) que son sintonizados en los ambitos
de Post Erradicacion para difundir los spots radiales gue
promueven |a asocatividad.

Meta: 01 Informe

2.3.1.1.3 Ferias Intercomunales: Se realizaran ferias locales inter comunales
para promover e intercambiar experiencias con la ﬁ de

n:“mm
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motivar a que los peguefios productores se organicen mediante
comités para mejorar su competitividad.

Meta: 06 Ferias Intercomunales

2.3.1.1.4 FElaboracion de Banners: Se disefiard para cada comité de
productores un Banner que los identifigue y promocione la
asociatividad.

Meta: 40 Unidades

2.3.1.1.5 Postales para la promocion de la asociatividad: Se disefaran
postales para cada comité donde se promocionara lugares y zonas
que identifiquen e producto de ongen que comercializan los
comites.,

. Meta: 03 Millares

2.3.1.1.6 Cartillas Informativas: Se elaborard cartillas informativas sobre la
metodologia de conformacion de comités de productores con la
finalidad de facilitar el proceso de asociatividad.
Meta: 03 Millares

4.3.2. Conformacion y fortalecimiento de comités de productores como base
de la asociatividad.

En coordinacion con los técnicos de las Tareas de Cacao y Calé se
identificaré caserios potenciales para conformar comités de productores,
tomando como referencia numero de participantes, con su respectivo
numero de hectareas.

Meta: 43 Grupos

En base a la Informacién referida en el punto anterior se conformaran los
comités de productores con quienes se trabajard o fomento de la
asociatividad. Para esto se seguiran los siguientes pasos:

Primer contacto con las autoridades.

Asamblea General Comunitaria Informativa.

Conformacion del Comité de Productores,
Procesos para la formacidn de un Comite de Productores.
Reconocimiento de los Comités Productores por los Gobiernos Locales,
SENASA y MINAGRI.

—

Meta: 40 Comités g AT Y
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Plan de Fortalecimiento Drgaruﬁmnnal L:Iru ve.?. fnnnadu o Eu'nbr.é
Productores, se realizaran talleres para el fortalecimiento de capacidades
y generacion de liderazgo, estructurados de acuerdo a los siguientes
madulos:

Modulo 1; Asociatividad Basica
Estructura de una organizacian
- Para qué nos organizamos y &l porgué de una organizacion
- Ventajas y desventajas de estar organizados
- Asociatividad, generacion v fortalecimiento de confianza.

Mdodulo 2: Conformacion y Saneamiento Legal

- Acta de constitucion.

- Capacitacion en conduccion de asambleas generales.

- Capacitacidn en llenado de libros de acta de asamblea general, junta
directiva de comiteé y padran de socios.

- Elaboracion y validacion de los estatutos por la asamblea general,

- Qrganigrama.

Médulo 3: Instrumentos Basicos de Gestion

- Plan Estratégico (de manera participativa el analisis FODA, la mision y
vision del comite de productores).

- Plan Operativo del comité de productores: acclones por 1 afio.

- Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF.

Meta: 40 Comité

4.3.3. Promocionar la implementacion de fla ley 29972 para |la
cooperativizacion de asociaciones u otros modelos asociativos.

2332 A

Se realizardn talleres  dirigidos a directivos y profesionales de
organizaciones, funcionarios de goblenos locales y regionales; y
profesionales vinculados a cadenas productivas, en los que se difundira
la Ley N® 29972; “Ley que promueve la Inclusion de los productores
agrarios a través de las cooperativas®, con su contenido principal referido
al pequefio productor agrario socio de la cooperativa, su reglamento e
implementacion aplicable a la cooperativa, en operaciongs con Socios y
terceros, con énfasis en el modelo cooperativo como el mds eficiente
para el desarrollo de los pequefios y medianos productores, En estos
talleres participaran aproximadamente 100 personas, por taller.

Meta: 05 Talleres

5& hnnd&ra aﬂslmmillﬁ:ﬂlm a !a's ﬂl‘ﬂiﬂlﬂﬁﬂl‘ﬁ‘i‘ ya
existentes (café, cacap y plétano) para la transformacion de una
asociacion a una cooperativa. Es importante tener en cuenta que no se
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disuelve vy liquida la asoclacion para dar nacdmiento a la cooperativa, pues
se trata de la misma persona juridica que simplemente cambia su
condicion organizacional v con allo las reglas que la rigen. Tal es asi, que
la cooperativa mantiene &l mismo nimero de RUC en el sistema de
administracién tributaria v 1a misma partida electronica en los registros
plblicos.

Los pasos para la transformacion de asociacin a cooperativa son los
siguientes;

Aspectos Societarios
1. Revision y analisis del estatuto de la asociacion.
2. Determinacidn de la modalidad cooperativa a la que desea
transformarse.
3. Determinacidn de! tipo de cooperativa que desean adoptar.
4, Determinacidn del nombre de la Cooperativa.
5. Reserva de nombre.
&, Elaboracion del estatuto de la cooperativa a la que  se transformara.
7. Sesion de consejo directivo,
B. Acta de consejo directivo de la asociacion.
9, Convocatoria & asamblea general,
10, Asamblea general de asociados.
11, Publicacitin del acuerdo de transformacion.
13. Constancia al presentar la escritura piblica a registros pablicos.
14, Ubros sociales.

Aspectos Tributarios
1. Alta y baja de representantes.
2. Cambio de tipo de contnbuyente
3. Libros contables (no se requiere la apertura de nuevos libros contables)

Meta: 05 Organizaciones de Productores

4.3.4. Fortalecimiento de organizaciones de productores en el marco Ley
29972

2.3.4.1 Categorizacién del estado institucional de organizaciones de productores

agricolas,

Se usard un software validado por USAID, de Valoracion del Estado
Organizacional - VEQ para la recoleccion de informacion de
organizaciones identificadas en el ambito de Post Erradicacion, la cual
permitira cuantificar y establecer rangos que categoricen el estado de las
organizaciones en tres niveles: Precario, En Desarrollo o Consolidado.

Este software tiene como objetivo identificar y seleccionar organizaciones
de productores; ademds, constituir la base para proponer, disefiar,
elaborar e implementar un plan de fortalecimiento organizacional con
actividades, metas e indicadores espeacificos.
Meta: 10 Organizaciones de productores
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4.3.5. Apoyo a emprendimientos de negocios artesanales de derivados de
café molido
Las organizaciones de productores no solo deben buscar posicionarse con su
materla prima, ya sea este café, sino también deben buscar actividades
complementarias alrededor de ellas generando valor agregado, lo cual
demandard mano de obra principalmente de mujeres, siendo ellas los motores
del emprendimiento. En tal sentido, se propone segulr la siguiente ruta:

presentacién de sus productos

Durante el proceso de implementacion de Post Erradicacion se
identificardn emprendimientos de negocios artesanales basados en café,
pertenecientes a pequefios grupos de productores, desarrollados a base
de conocimientos empiricos, carentes de equipos e insumos basicos,
producidos en condiclones inadecuadas y de baja calidad. A éstos se les
. fortalecerd con la implementacion con equipos basicos para mejorar su

manufactura, como tostadora, molino a motor, selladora, vy mesa de
trabajo de acero inoxidable (los equipos aportara el Programa de Nuevas
Alternativas USAID - NAV).

Se les capacitara en el uso adecuado de estos equipos y se apoyara 2n el
disefio de etiquetas y empaques. Se capacitara a los integrantes del
amprendimiento de negocio en técnicas para crear un estandar de calidad
en la elaboracion de sus diversos productos y buenas practicas de
manufactura para un comecto empague y presentacion, Asimismo, se
asesorard a los emprendimientos de negocio en &l cumplimiento de las
normas sanitarias y de seguridad, aspectos de infraestructura requeridos,
buenas practicas de manufactura y almacenamiento; con el objetivo de
gestionar y obtener el registro sanitarioc - DIGESA. Participardn
aproximadamente 15 personas durante 07 meses.

Meta: 07 Taller

2.3.6. Promocion comercial y participacion en ferias locales y nacionales
La promocidn comercial de productos alternativos es un eje importante en la
consolidacion de la actividad productiva, ya que permite hacer conocer anto a
la organizacion como al producto en grano O procesado, ya sea este cacao,
café e inclusa platano. Las ferias locales, regionales y nacionales son la puerta
a nuevos mercados que permitird consolidar o negocio de las organizaciones.

5& apu\mri la panﬁn " Ias m'ganllum de ;mduﬂnres
apoyadas DEVIDA en ferias locales, regionales y nacionales, donde

promocionaran sus productas y/o servicios y negociardn directamente con
los compradores y/o inversionistas.

Meta: 08 Organizaciones de productores
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2.4 Fase 04: Seguimiento

241 Plan de Seguimientn:
Se elaborara un plan de seguimiento del desarrollo de actividades

contempladas en el presente documento, elaborado por el
coordinador de la tarea de asociatividad y sera remitida al jefe de la
Oficina Zonal Tingo Maria, para su aprobacion.

Meta: 01 Plan

24.2 |nforme de Sequimiento:
Se elaborara informes mensuales de seguimiento a las actividades

contempladas en esta tarea.

Meta: 11 Informes

. 2.5 Fase 05: Sistematizacion de la Experiencia

2.5.1 Informe de sistematizacion y lecciones aprendidas
Para esta actividad, se realizard un Informe anual que sistematice la

experiencia e Identifigue las lecciones aprendidas en el proceso de
implementacion de las actividades propuestas para alcanzar los objetivos
planteados.

Meta: 01 Informe.
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DATOS GENERALES DE LA TAREA

11.

12,

1.4.

Nombre de la Tarea:
“Capacitacién v asistencia técnica para la gestion comunal y local en el marco
del plan de Post Erradicacion en el dmbito de la OZ Tingo Maria”

Objetivo de |a Tarea:
Poblacion organizada de caserios en ronas de post erradicacion empoderada

y articulada con actores locales gestionan su desarrollo integral y sostenible,
en ¢l marco de una vida licita.

Mento total de la Inversién:
El monto de la inversidn es de 5/. 652,191.60 (Seiscientos Cincuenta y Dos Mil
Ciento Noventa y uno con 60/100 nuevos soles).

Ambito de intervencidn:
En el presente afio se tiene previsto intervenir en 40 caserios firmantes de Actas

de Entendimiento, de acuerdo a los sigulentes cuadros:

Cuadro N* 01. Zona: Monzdn

HURNLED {005 DE MAYD  [MARIAS  [CHIPACUILLD | CATALAN 15/07/13

1

1 [WUANUCO [DOS DE MAYD  [MARIAS  [CHIPAQUILLD  |MILAGROS 15/07/13

3 [HUSNLCD [HUAMALIES  [MONZDN |CACHICOTOD CAMOTE 16,/07/13

A |HUANLCE [HUAMALIES MONION |PALO DE ACERO ESPING 10/07/11 |
§ [HUANLCD [HUAMALIES  |MONION |TAZO GRANDE  |SHIANCA J0/67/11

B [HUANUCD [HUAMALIES  IMONION |PALD DE ACERD | PAUNL 2210713

7 [HUANUCD [HUABMAALIES  MOMZON  [MANCHURIA  |MARCHURIA 23/07/13

& [HUANUCO [HUSMALIES  IMONZON  [SACHAVACA SOLEDAD 230713

§ |HUANUCO |LEONCIO PRADC [AUP & RLIPA |CASTILLD GRANDE RC 25/07/13
18 [HUMNUCO [HUAMALIES  [MONZON  [SACHAVACA JORGE CHAVEL 30/07/13
11 |HUMNUCE [HUAMAIES  [MONZON _ [PALD DE ACERD |FIE[I.A.A:I'IH.I. 30/07/13
13 | HUANILICD | LGRS IS SAONEON JCACHICDTO HHT.IJ'ME M.’tﬂ_ﬂi
13 [HUANUCD [HUAMALIES |uuuzuu |muuu:mu [PALD DE ACERD 11/08/13 |
14 HUANUCO |HUAMALIES |mrm:m i!mum |PALD WiMBA 11/08713
15 [HUANUCD [HUAMAUES _ [MONZON _[PALD DF ACERD 12/08/13
i DOS DEMAYD _ [MONZDN _|CHIPAQUTLLO ‘g-ﬂﬂ:g 18/08/13
17 [HUANUCO [HUAMALIES  [MONION _|SACHENACA SACHANVACA 19/08/13
18 [HUANUCO [HUAMAUES _ [MONZON _|CACHICOTOD ! 14/08/13
19 |HUANUCD [HUAMALIES  IMONZON [PALD DE ACERD 15/08/13
20 |HusNLCO [HUAMAUES  [MONION |PALO DE ACERD EVINILLA ALTA 03/09/13
| 21 |mmm |numm5 MONION | CACHICOTD LA GIRANIA 03/08/13
22 |HUANUCO [HUAMALIES  [MONZON _|TAZD GRANDE | TAZ0 GRANDE 11/09/13
23 [HUANUCD [HUAMALIES  [MONZON |CACHICOTD STA ROSA DE CHACRITA | 16/09413
24 |HUANUCO B MONION |CUTACU HUIEVA SELVA BAIA D4/10/13
24 [HUANUCD [HUAMALIES  |MONZON | CUNACY YANA CANDADD 05/10/13
26 [HUANUCO |HUAMALIES MONZON _|PALD DE ACERD TARI AL TLE TR
27 |HUANLICO [HUIAMALLES MONZON _|PALD DF ACERD | CORVINA COLDRADA OB/10/13
28 [HUANUCD [HUAMALIES  [MOMZON _|CUYACU CUTACY 16710713
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Cuadro N* 02, Zona: Supte S5an Jorge
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Cuadro N* 03. Zona: Puente Du
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Nimero de Participantes : 1,554
En el presente afio y de acuerdo a la cantidad de caserios firmantes de Actas de

Entendimiento se tiene:

Cuadro N® 04. Zona: Monzdn -

1,193 participantes

Fil

&

E8

I

36

20

i

b

20

1l

nmm 19

12 [HUANUCD [HUAMAMIES _ |MONJDN |CACHICOTD | MATAPALD az
A3 [HUANUCO [uAaiiEs  [MONZON |PALO DEACERD  |PALD DE ACEROD 5
14 [HUANUCD [WiAlAAITS  [MONSDN |PAcD DEACERD  |PALD WiIkSEA 37
15 [HUAMUCD [HUAMALIES _ [B6ONZON  [PALO DE ACERD  [CORVINILLA BAJA 1%
& [Huamuco (D05 DE MAYD _ [MONION _|CHIPADUILG | CPRPAGIALLD ¥}
ir okl pl e i L %Jm A !'
18 [HLARUCO [MUAMALES  [MONZDN |CACHICOTD 110
) T P T m
0 [HuANUCO [H ES ONIOM _|PALD DF ACERG |CORVINILLA ALTA 20
21 [AUANUICO [HUAMALIES ONZON _[CACHICOTO  TLA GRANMA 35
22 [HUANUCD [MUAMIALIES | MONZON  [TAZO GRANDE  [TAZD GRANDE 61
13 [Huamuco HUAMALIES | MOSZON _|CACHICOTD Igmm CHACRITA 7
HUANUCO MUAMALIES  [MONION _|CuvAcy NUEVA SELVA BAJA I
25 [HUANUCO IHUAMALES | MOMION |1:m-uu FAMA CANDADC 20
6 [MUANUCO [HUAMALIES  |MONZON |PALD DE ACTROD AR| 11
7 [rsLAbLic il T MOMEON _|PALD DE ACERD _|COMVIMA DOLORADS 28
28 [HUANLC O [HiianiatiEy MOMION _|Cuvacy hCL b2}




Cuadro N* 05. Zona: Supte San lorge — 183 participantes

W I B Py T A i R
LB
| |HUANUCD | LEOMCHD PRADD [WLIFS BLERA b;_ulr[m RGE [ATAHUALRA 3
J -igf'il.ll.'ﬂ LEDMCI0 PRADD (S BUss [SUTE RAN I08GE [SUFTE DEED &LTD |
| |[HLANUCD IrﬁllF._ErFF-lE'E LA BLEPE PEUFTE LAN "EE“E MUEYD LINION a7
4 [sUANUCD [LFONC0 FRADD (LR EUSA PLUPTE SAN JOBGE BUPTE CENTRO 1%
& [sLANED Mﬂ PRADD |muipd, ®iiPa [LUPTE LEN ,{Jl’:’;ﬁ QEH'-'M'ICI !.M-11H£Ihﬂ %
b |HLIANLOD HEONCID PRADD [BLIPA BLIFA [SUIPTE SAN QFHEE B0 BAH RASRIT 57

Cuadro N* 06. Zona: Puente Durand - 178 participantes

i s Diiscn  [Oionin  [Pursie ounasah im:ﬂnll Fi

3 [wusmico [wiamacn  Jewcnad  [PoINT punasd T

1 {Huanuco [nusnucn |c|-uur|m PUENTE DURAMD |SaN Fuak Df LEON FAMA an
3 [wusnuco s |oncHan  [PUSNTE DURAND 0 CHIMLINGALA 18
3 luysnoco [woamseo  lewowan  [PoinTt pusasn O MONTERREY 2%
L8 Iwusnuco [Wussoco  JoWicHAD [ PUSRTE DURAND [VISTA ALEGRE DE HUACHIRA 17

IL. PLAZO DE EJECUCION:
El horizonte de ejecucion de la Tarea es de 11 meses

ni. FINANCIAMIENTO

La fuente de financlamiento de la Tarea corresponde a DEVIDA, por un monto de §/.
652,191.60 (Seisclentos Cincuenta y Dos Mil Ciento Noventa y uno con 60/100 nuevos
soles).

IV.  DESCRIPCCION DE LA TAREA

Se desarrollardn diversas actividades a nivel comunal y local con el objetivo de
promover y fortalecer el capital social a través de la participacion e involucramiento de
los jdvenes, mujeres y poblacién en general, el fortalecimiento de la identidad,
solidaridad, liderazgo v cohesidn comunal. Asl como, fortalecer la organizacion y auto
gestidn comunal a través de la constitucién y funcionamiento de Juntas Vecinales
Comunales y luntas de Delegados Vecinales Comunales y su articulacion con gobiernos
locales sobre la base de sus planes de desarrollo concertado. ¥, el fortalecimiento de
la pestion de los gobiernos locales con énfasis en las municipalidades de centros
poblados con el objetivo de fortalecer los mecanismos de participacion ciudadana en
los procesos de desarrollo territorial y la confianza de la poblacién hacia sus
autoridades.

Para implementar las acciones de este componente se elaborardn manuales que
facilitardn el proceso de desarrollo de capacidades para la gestion comunal y local,
tales como: "Diagndstico Comunal y Planes de Desarrollo Comunal®, "Juntas Vecinales
Comunales y Junta de Delegados Vecinales Comunales™ y "Formacion de Gestores del
Desarrolio”.




La metodologia a emplear en las capacitaciones es la de ensefianza — aprendizaje para
adultos, que nos permite recoger sus saberes previos a fin de generar conceptos
nuevos y movilizadores en autoridades, lideres, lideresas y poblacion de los caserios
firmantes de actas de entendimiento en ronas de post erradicacion,

Todas las tareas estin comprendidas en tres fases bien marcadas: 1.- Fose de
capocitocion de focilitaedores comunitarios; 2.- Fase de plonificocidn y orgonizocion y
3.- Fose de ejecucidn,

q.1.

Fase 01: Capacitacidn a facilitadores comunitarios

Se contratardn a 05 Especialistas en Facilitacion Comunitaria y 01 Asistente
Administrativo a cargo de la OZTM-DEVIDA.

El equipo reclutado, deberd acreditar experiencia minima de 03 afios en
puestos similares. En el sexto mes de intervencidn {junio), se desarrollarin dos
talleres de capacitacidn dirigido a fortalecer las capacidades de los

especialistas, segun detalle;

4.1.1. Capacitocidn en formacion de gestores del desarrollo: 01 taller, se hace
uso del Manual "Programa de lformacidn de gestores del desarrolio”
comprende la siguiente malla curricular: El desarrollo territorial rural:
rutas para la competitividad, la sostenibilidad ambiental y la participacion
ciudadana, liderazgo, gobernabilidad, plataforma de servicios del estado,
presupuesto participativo por resultados.

Meta: 01 Informe

Las capacitaciones estardn a cargo de empresa privada, institucion o
consultorfa con experiencia en el adiestramiento y capacitacion a adultos en
dichos tema, Cada curso durard 04 dias calendarios y 08 horas lectivas,

Para seleccion/evaluacion de la empresa, institucién o consultor debera
tenerse en cuenta lo siguiente;

Experiencia debidamente comprobada en la ensefianza de la metodologia
para adultos, planificaclén comunal, gestidn por resultados y planificacion
¥ gestion local.
Disponer de un staff de especialistas en |a materia requerida, con
antigliedad no menor de tres afios capacitando a jovenes y adultos en
tematica igual o similar.

- El 80% de su staff de profesionales deberdn tener una formacion social con
no menos de cinco afios con experiencia de los temas a capacitar.




4.1.

Fase 02: Planificacidn y organizacién

El equipo técnico llevard a cabo acciones de acercamiento a las autoridades,
lideres y lideresas de los caserios firmantes de Actas de Entendimiento y
Gobiernos Locales con el objetivo de explicar los procesos a apoyar durante el
afo y definir caserios, centros poblados y gobiernos locales donde se
intervendrdn, Asimismo, se elaborardn e imprimiran los diferentes materiales
didacticos a utilizar en el nivel comunitaria y local.

Entre estas acclones se tene:

4.2.1. Reuniones de coordinacidn y concertacidn con caserios y centros
poblados: Actividad que permitird conocer el nivel de predisposicion y
voluntad politica de trabajar en sus caserios las diferentes actividades
contempladas en el presente plan. 5e priorizara trabajar en 40 caserios y
09 municipalidades de centros poblados.

Meto: 40 Reuniones

4.2.2. Sinceramiento de caserios y gobiernos locales poro trabajo en gestidn
comunal y local: Sobre la base de los acuerdos arribados con las
autoridades, lideres y lideresas se priorizaran los 40 caserios (28 en la
rona de Monzdn, 6 en la zona de Supte San Jorge y 06 en |la zona de
Puente Durand) y 09 municipalidades de centros poblados.

Meta: 01 Informe

4.2.3. Elaboracién de Guias poro la planificacidn y gestidn comunitaria: Se
elaborara las siguientes guias:
¢ 01 Guia "Diagnastico Comunal y Plan de Desarrollo Comunal®
* 01 Guia "Junta Vecinal Comunal y Junta de Delegados Vecinales

Comunales”
s 01 Guia "Programa de formacion de gestores del desarrollo®
Meta: 03 Guias

Asimismo, en esta fase se busca establecer los procesos internos,

marcos conceptuales para la preparacidn y desarrollo de reuniones,
taller, eventos y uniformizacion de mensajes institucionales.

4.2.4. Elaborocidn de la guia del facilitedor de socialiracidn en ronas de post
erradicacidn: Sobre la base de la experiencia del proceso de socializacién
en la OZTM-DEVIDA s elaborara una guia del facilitador de socializacion
en ronas de post erradicacidn, con el objetivo de tener un documento
institucional que sirva comao guia practica para llevar a cabo el proceso de
socializacidn en ronas de post erradicacion hasta la firma de Actas de
Entendimiento.

Meta: 01 Gula
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Fase 03: Ejecucion

Consiste en desarrallar ¢l plan de capacitacidon y otras actividades definidas con
¢l objetivo de: |).- Fortalecer el capital social, ii).- Fortalecer la gestion comunal,
iii).- Fortalecer las capacidades de gestion de los gobiernos locales para atender
las necesidades identificadas en los caserios post erradicados.

Las actividades & desarrollar se resumen en lo siguiente:

4.3.1. Fortaolecimiento del capital social
4.3.1.1. Implementacion de ficha de informaocién basica comunal: Se

realizardn en 40 caserios priorizados con el objetivo de recoger de fuentes
primarias percepciones de las autoridades de cuantos son, quienes son,
nivel de confianza, identidad y solidaridad entre sus miembros,
principales servicios y actividades econdmicas, Ingresos familiares,
tendencias poblaciones (flujos migratorios), necesidades comunales,
principales vias, organizacion social y de productores, directorio de
autoridades y lideres y niveles de articulacion con sus gobiernos locales.
Esta informacion inicial se constituye en un pardmetro de medicidn
comunal.

Meta: 40 Fichos

4.3.1.2. Construccidn de normas de convivenclo comunitaria: Se
desarrollaran 40 talieres (una en cada caserio), con la facilitacion de los
Especialistas en Facilitacion Comunitaria y la participacion de autoridades
de los caserios. Las principales normas de convivencia comunal deberan
ser priorizados sobre 1a base del respeto a la equidad de género, respeto
al vecino, que construya solidaridad e identidad comunal, conservacian
al medio ambiente v paz social, entre otros. Dichas normas serdn fijadas
y aprobadas por la asamblea comunal mediante acta, los acuerdos
constaran en un banner a full color gue deberd ser colocada en un lugar
de mayor concurrencia de la poblacion.

Meta: 40 Informe

4.3.1.3. Construccidn de visidn de futuro compartida: Se desarrollaran
40 talleres (una en cada caserio), con la facilitacién de los Especialistas en
Facilitacion Comunitaria y la participacién de autoridades, lideres,
lideresas y jovenes de los caserios. Se construira la vision de desarrollo
integral (econdomico, social v ambiental), que establecerd el norte del
desarrolio del caserio.

La metodologia a emplear estda definida en el Manual "Diagnostico
Comunal y Plan de Desarrollo Comunal”, La visidn compartida construida
se constara en un banner a full color que debera ser colocada en un lugar
de mayor concurrencia de la poblacidn,

Meta: 40 Informes
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4.3.1.4, Copacitacidn en liderazgo comunaol para formar gestores de
cambio; Con esta actividad, se contribuird a afianzar, formar liderazgos
democriticos e inclusivos que garanticen la sostenibilidad del desarrollo
£n sus territorios.

Se capacitaran a 80 lideres (2 por cada caserio, un hombre y una mujer)
seleccionados por la misma poblacion de los caserios en asamblea
comunal. Se fortalecerin capacidades que permita a los lideres y
lideresas contribuir a dinamizar una propuesta de desarrollo licito,
articularse con el gobierno local y coordinar con su centro poblado.

La facilitacidn estard a cargo de los Especialistas en Facilitacion
Comunitaria y utilizard el contenido y metodologia establecida en el
Manual "Programa de formacion de gestores del desarrolio”.

Meto: 04 Eventos

4.3.1.5. Implementocién de Bibliotecas para el Desarrollo: Para esta
actividad se considera tres centros poblados Chipaco, Sechovaca y
Cachicoto, con el objetivo de dotar a la poblacion y especialmente a los
nifios y jovenes de los centros poblados y caserios vecinos de un espacio
para la practica de |a lectura y reforzar los conocimientos adquirides.
Meto: 03 Bibliotecas

4.3.2. Fortolecimiento de la gestidn comunal

Consiste en desarrollar capacidades, instrumentos de gestion e instancia
de toma de decisidn en cada uno de los caserios, a través en las Juntas
Vecinales Comunales para iniciar procesos de cambio a favor de los
caserios priorizados.

Entre las actividades se tiene:

4.3.2.1. Sensibiliracidn, capocitacidn y conformacién de las Juntos
Vecinales Comunales:

Se promowvera el trabajo concertado y articulado con los Gobiernos
Locales v Municipalidades de Centros Poblados para llevar a cabo el
proceso de constitucion y fortalecimiento de las Juntas Vecinales
Comunales a través de Ordenanzas Municipales y la mayor participacion
de la poblacidn.

Para la constitucion y funcionamiento de las Juntas Vecinales Comunales,
se desarrollardn 40 talleres (01 por caserio) facllitadas por los
Especialistas de Facilitacion Comunitaria, se obtendrd como resultado 32
Juntas Vecinales constituidas. En los eventos se explicara la importancia
de las Juntas Vecinales Comunales, funciones, competencias y
obligaciones en |a organizacidn y desarrollo comunal. Se motivara para
gue las directivas de las Juntas Vecinales Comunales sean integradas en
no menas del 30% por mujeres.



Durante el funcionamiento de las Juntas Vecinales Comunales, los/flas
Especialistas de Facilitacion Comunitaria brindarian el respectivo soporte
tecnica.

Meta: 32 Juntas Vecinales

Para fortalecer las competencias de los miembros de las JVC se realizaran
04 Encuentros {02 para Monzdn, 01 para Puente Durand y 01 para Supte
San Jorge). En los eventos se gestionara la presencia de los responsables
de los Programas Sociales, goblernos locales, cooperativas y olras
instituciones del medio.

Meto: 04 Encuentros

4.3.2.2. Pasantias pare intercambio de experiencias o otros gobiernos
locales en temaos socio - econdmicos dirigido o outoridodes y
funcionarios locoles

Se desarrollara D4 pasantias a la region San Martin dirigido a 20 personas
cada uno, entre miembros de las Juntas Vecinales Comunales,
autoridades  politicas, funcionarios de gobliermmos locales ¥
municipalidades de centros poblados. El objetivo es conocer experiencias
exitosas de la gestion del desarrollo local y el nivel de organizacién y
articulacidn logrado a nivel comunal,

Permitird ver los resultados logrados en materia de desarrollo alternativo
en la regidn San Martin.

Los pasantes deberan contar a su poblacion sus apreciaciones con
respecto a lo visto y constatado en las pasantias, de tal manera gque se
motive a mayor poblacion en involucrarse en su desarrollo.

Meta: 04 Pasantias

4.3.2.3. Eloboraocién de Diagnésticaos Comunales Porticipativos

Se desarrollardn 40 diagndsticos comunales participatives, La
metodologia a emplear estad definida en la Guia "Diagndstico Comunal y
Plan de Desarrollo Comunal”.

El proceso para llevar @ cabo esta actividad comprende lo sigulente:

e El equipo de Desarrollo Comunitario y Local en base a la Guia para la
elaboracién del Diagndstico Comunal v Plan de Desarrollo Comunal,
para esto, se realizaran reuniones en los Caserios con la participacion
y liderazgo de las Juntas Vecinales Comunales, con el objetivo de
recabar informacion bidsica y elaborar el diagnostico.

s« Al final del proceso, se entregara a los Presidentes de las Juntas
Vecinales el documento fisico para ser aprobado en Asamblea
Comunal y se convierta en su instrumento de gestion comunal.

Meta: 40 Diagndsticos




4.3.2.4. Eloboracion de Planes de Desarrollo Comunaol

Se desarrollaran 40 diagnosticos comunales y planes de desarrollo
comunal. La metodologla a emplear esta definida en la Guia "Diagnostico
Comunal y Plan de Desarrollo Comunal®.

El proceso para llevar a cabo esta actividad comprende lo siguiente:

* El equipo de Desarrollo Comunitario y Local en base a la Guia para la
elaboracion del Diagndstico Comunal y Plan de Desarrollo Comunal, |
para esto, se realizardn reuniones en los Caserios con la participacion |
y liderazgo de las Juntas Vecinales Comunales, con el objetivo de
recabar informacidn bisica y elaborar el plan de desarrollo comunal.

s Sg elaborard el Plan con los datos que se consignan en el Diagndstico
Comunal.

= Al final del proceso, se¢ entregard a los Presidentes de las Juntas

. Vecinales el documento fisico para ser aprobado en Asamblea

Comunal y s& convierta en su instrumento de gestion comunal,

Meta: 40 Planes

4.3.3. Fortalecimiento de goblernos locales para promocién de acciones en
caserios post erradicacién:

S¢ fortalecera las capacidades de funcionarios y autoridades de los
gobiernos locales a fin de responder las demandas sociales y
; econdmicas de los caserios post erradicados, en ese sentido se fijan las
H siguientes acciones:

1

4.3.3.1. Capacitocidn dirigide o outoridodes y funcionarios municipales
en constitucidn y funclonamiento de Juntas Vecinales Comunales

A% DEVIDA

T R e s w0

El Especialista de Facilitacldn Comunitaria desarrollard talleres de
capacitacién en 09 Municipalidades de Centro Poblado (Chipaguillo,
Cachicoto, Manchuria, Palo de Acero, Sachavoca, Toro Gronde, Cuyocu,
Supte San Jorge, Puente Durond) en temas relacionados a la constitucién
y funcionamiento de las Juntas Vecinales Comunales.

Resultado de la capacitacidn y asistencias técnicas se tendrd como
producto el reconocimiento mediante Resolucidn de Alcaldia de las
Juntas Vecinales Comunales formadas en su jurisdiccion,
Meto: 09 Eventos
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PLAN OPERATIVO 2014 - TAREA DE INFRAESTRUCTURA
I. DATOS GENERALES DE LA TAREA

L.LNOMBRE DE LA TAREA:

"Mantenimiento de Infraestructura Soclal Bisica en ¢l marco del Plan de Post
Erradicacion en el dmbito de la OZ Tingo Maria®.

1.2. OBJETIVO DE LA TAREA:

Realizar ¢l mantenimiento de la infraestructura comunal basica existente en 21
Caserios yfo Centros Poblados del valle del Monzon firmantes del Acta de
Entendimiento contemplados en el plan post erradicacion.

1.3. MONTO TOTAL DE LA INVERSION

El monto total de inversion asciende a la suma de §/. 1'534,722.00 [(Un millén
guinientos treinta y cuatro mil setecientos veintidas con 00,/100 nuevos soles).

1.4. AMBITO DE INTERVENCION

La tarea se desarrolla en el dmbito del valle del Monzdn cuya cuenca recorre varios
caserios que pertenecen a los siguientes distritos y provincias:

REGION : HUANUCO
PROVINCIA LEONCIO PRADD
HUAMALIES
DOS DE MAYQ.
DISTRITOS RUPA-RUPA
. MARIAS
MONZON.
ITEM | REGION PROVINCIA DISTRITO CASERID
1 | HUANUCO LEDNCIO PRADO RUPA RUPA TAMSH| ALTD
2 | HUANUCO LEONCID PRADD RUPA RUPA BUENOS MRES
| HUANUCO DO% DE MAYD MAREAS CHIFAQUILLO
4 | HUANLICO HUAMALIES MONZON CORVINILLA ALTA
CSIHMUANUCD | HUAMALIES MONZON PALD DE ACEROD
B | HUANLICD | HUAMALIES MONZON | SHIANCA .
7 | HUANUCO | HUAMALIES MONZON | SACHAVACA I
| BlHuanuco HUAMALIES MONZON SANTA ROSA DE CHACRITA
9 | HUANUCO HUAMALIES MONZON IO ESPING
10 | HUANUCO HLUIAMALIES MAONZON LA GRAMIA
1 | HUANUCO HUAMALIES MONZON TAZD GRANDE
12 | HUANUCO HUARMALIES MONZON PUENTO MABUAATMENORA
/ -
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13 | HUANUCD HUAMALIES MONZON SHITARI
[ 14 [ HuAnuco HUAMALIES MONZON NUEVA DELHI

13 | HUANUCD HUAMALIES MONZON AGLIA BLANCA
16| HUANUCD HUAMALIES MONZON CACHICTTO

17 | HUANUCD HUAMALIES MONZON | YANACANDADO

18 | HUANLUCD HUAMALIES MOMZON NUEVA SELVA BAJA

19] HuAmCO HUAMALIES | MONZGN. CORVINACOLORADA |
| 20| HUANLLD HUAMALIES | MONZON MONTEGRAND

21 | HUANLCO HUARMALIFS RACMTOMN (CUYALD |

1.5.NUMERO DE PARTICIPANTES

.

La tarea de Infracstructura tiene previsto intervenir en 21 caserios dentro del
ambito del Valle del Monzdn.

PLAZO DE EJECUCION
La duracidon de la presente tarea sera de 12 meses.

FINANCIAMIENTO
El monto total asciende a la suma de §/. §/. 1'534,722.00 (Un millon quinientos
treinta v cuatro mil setecientos veintidds con 00/100 nuevos soles)

= DEVIDA - 5/, 1'534,722.00.
= USAID - 5/. 0.00,

DESCRIPCION DE LA TAREA

4.1 FASE 01: SOCIALIZACION ¥ COORDINACION COMUNAL

4.1.2

Se llevardn a cabo reuniones de coordinacion entre los Supervisores y el
Especialista Técnico de infraestructura de la OZTM, con la finalidad de planificar y
dar seguimiento a las actividades correspondientes a esta tarei.

META: 06 Informes.

Se llevarin a cabo cuatro reuniones mensuales con las Autoridades y poblacion en
gencral en los diferentes caserios, con la finalidad de fijar los alcances de las
actividades de mantenimiento de la infraestructura consignadas en.las. fichas

tecnicas. 1 ]

META: D4 Informes.

_—
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4.2 FASE 02: EJECUCION.

Culminacién del mantenimiento de las tribunas del caserio de Jorge Chaves, la cual
consiste en la implementacién de las cunetas laterales de concreto con sus
respectivas rejillas

META: 01 TRIBUNA.

Culminacion del mantenimiento del comedor popular la Candelaria, la cual consiste
en ¢l reemplazo de las puertas, ventanas y techo.

. META: 01 LOCAL.

Culminacién del mantenimiento del PRONOE] del caserio de Catalin, la cual
consiste en el reemplazo de las puertas, ventanas, mantenimiento de techo, pisos y
paredes de madera

META: 01 LOCAL
4.2.4 Mantenimiento del local comunal del caserio de Corvinilla Alta

Mantenimiento de columnas v muros de madera, para que el caserio de Corvinilla
Alta mantenga su singularidad, ya que las viviendas en la zona estin hechas de
madera trabajada, las caracteristicas de la construccidn son las siguientes:
columnas y vigas de madera, muros de madera machihembrada, tijerales de madera
. y cobertura de calamina, cielorraso con multiplaca superboard, piso de cemento

coloreado, vereda de cemento pulido, puertas y ventanas de madera, pintura en
interiores y exteriores, canaleta pluvial, instalaciones electricas.

META: D1 LOCAL
4.2.5

Mantenimiento de un aula de material de madera con columnas y vigas de concreto
armado con un drea construida de 52.61 m2. La construccién del aula tendra las
siguientes caracteristicas:

El sistema estructural estard basado en vigas y columnas de concreto armado, la
estructura de soporte del techo estara compuesta de tijerales de madera, los pisos
de cemento pulido, veredas y zocalos de concreto simple, la tabigueria de madera
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machihembrada, la estructura del techo de madera con cobertura de calamina y el
cielo raso y muros interiores con planchas de multiplaca.

META: 11 AULA
4.2.6

El sistema estructural estara basado en vigas y columnas de madera de 6x6°, los
pisos de cemento pulido, veredas y zdcalos de concreto simple, la tabigueria de
madera machihembrada, la estructura del techo de madera con cobertura de
calamina galvanizada y el cielo raso con planchas de multiplaca.

META: 01 LOCAL

@ 427 Mantenimiente de local de usos multiples CP. Shianca - distrito_de
Monzdn

La alternativa que se propone, es conservar la cobertura realizando la refaccion y
reforzamiento a los tijerales existentes asl mismo pintura rojo oxido a la calamina
existente asimismo realizar le reemplazo de tabiqueria deteriorada colocacion de
cielo raso, instalacion de ventanas y puertas como el sistema y aparatos eléctricos
manteniendo el ambiente de dimensiones 40.5 m2

META: 01 LOCAL
4.28 Mantepimiento comedor popular CP. Sachavaca

Mantenimiento del comedor popular en un drea de 111,90 m2, con la culminacion
de cobertura, cielorase, instalaciones eléctricas y acabados con carpinteria de
madera y carpinteria metialica

. META: 01 COMEDDR
4.2.9 Mantenimiento del Pronoel en el caserio de Chacritia

Mantenimiento de un local de madera con un drea de 62 m2 de area, con un sistema
estructural a base de vigas y columnas de madera, la estructura de soporte del
techo estard compuesta de tijerales de madera, los pisos de cemento pulido,
veredas y zocalos de concreto simple, la tabigueria de madera machihembrada, la
estructura del techo de madera con cobertura de calamina y el cielo raso y muras
interiores con planchas de multiplaca, adicional a ello se construird una letrina
sanitaria con sistema de tratamiento por arrastre,

META: 01 ALILA

PEVIDA - QFICINA ZONAL TINGO MARIA




VDE\IIDA- Mantenimianio di infrasstucturs Comunal Bidsazn on ol

masicn di Plan de Posi Ersdicacion én el dmbilo de ia 02 Tingo Masia

4.2.10 Mantenimiento del local comunal del caserio de Rio Espino

Mantenimiento de un local comunal de 18850 m2 de drea, con un sistema
estructural a base de vigas y columnas de concreto armado, tabigueria de ladrillos
de concreto de 0,15x0.20x0.40 M3, tarrajeado y pintado, la estructura de soporte
del techo estard compuesta de tijerales de madera debidamente distribuidos y
estructurados. los pisos vy veredas de cemento pulido, la estructura del techo de
madera con cobertura de calamina pintada y el celo raso con planchas de
multiplaca superboard 4MM.

META: D1 LOCAL
4.2.11 Mantenimiento de la cocina v almacén de la LE N° 33004 La Grania

El sistema estructural propuesto es de albanileria confinada, ya que como es una
cocina hay el peligro de incendios menores por lo que la albafiileria ofrece mayor
resistencia al fuego en comparacion con una estructura portante de madera, por lo
que las caracteristicas de la construccldn son las siguientes: cimiento corrido de
concreto simple h=0.65 m, sobrecimiento de concreto simple h=0.30 m, columnas y
vigas de concreto armado, muros de blogueta de concreto, tijerales de madera y
cobertura de calamina, cielorraso con multiplaca superboard, piso de cemento
coloreado, vereda de cemento pulido, puertas y ventanas de madera, pintura en
interiores y exteriores, canaleta pluvial e instalaciones eléctricas.

META: 01 COMEDOR

Mantenimlento del local del juzgado y gobernacion, con piso de cemento coloreado,
columnas de concreto, acabados, mantenimiento de la sala de reuniones con

. paredes, columnas, piso machihembrado, cobertura de madera y techos de teja
andina.

META: 01 LOCAL

4.2.13 Mantenimiento del local comunal de Almendra

Mantenimiento v acondicionamiento del local comunal, mediante un sistema
estructural basado en vigas y columnas de madera, los pisos, veredas y cimientos de
concreto, la tabiguerin de madera machihembrada, la estructura del techo de
madera con cobertura de calamina con aplicacion de pintura en cobertura y el cielo
riso con planchas de multiplaca, en un drea de 60.00 mZ.

META: 01 LOCAL
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4.2.14 Mantenimiento del comedor, ss. hh. v aulas de la LE. Santa Peregrina del
caserio de Shitari

Mantenimiento del comedor en su sistema estructural ¢l cual es a base de
entramados de madera, mantenimiento del piso de concreto, vigas, columnas,
muros v tijerales de madera, asi como de la cobertura de calamina, sistema de
drenaje e instalaciones eléctricas, en un drea de 174.60 mi,

META: 01 COMEDOR
4.2.15 Mantenimiento del local comunal de Buenos Aires

Mantenimiento de un local de madera con un drea de 112 m2 de drea, cuyo sistema
estructural estd compuesto de vigas y columnas de madera, la estructura de soporte
. del techo estd compuesta de tijerales de madera, los pisos de cemento pulido,

veredas y gocalos de concreto simple, la tablqueria de madera machihembrada, la
estructura del techo de madera con cobertura de calamina y el clelo raso y muros
interiores con planchas de multiplaca,

META: D1 LOCAL
4.2.16 Mantenimiento del local comunal del centro poblado de Chipaguillo

Mantenimiento de un local comumnal de 127.20 m2 de drea, cuyo sistema estructural
e de concreto armado, paredes de ladrillo de 0.15x0.20x0.40 m3; la estructura de
soporte del techo estd compuesto de tijerales de madera debidamente distribuldos
y estructurados, pisos de cemento pulido coloreade, veredas de cemento pulido con
gocalos y contrazéealos, la estructura del techo de madera con cobertura de plancha
galvanizada (calamina) y ¢l cielo raso con planchas de multiplaca superboard 4mm.

META:; 01 LOCAL.

Mantenimiento de infraestructura comunal, con un ambjente sala de 54 m2 para
usos miltiplesde la poblacion de este caserio, cuyo sistema estructural estd
basado en vigas y columnas de madera de 4x4", los pisos de cemento pulido,
veredas y zocalos de concreto simple, In tabiqueria de madera machihembrada, la
estructura del techo de madera con cobertura de teja andina y el cielo raso con
planchas de multiplaca.

META: 01 LOCAL e
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El mantenimiento del comedor popular cuyo sistema estructural esti basado en
vigas v columnas de concreto armado, tabiqueria de muros de ladnillos, la
estructura de soporte del techo estid compuesta de tijerales de madera, cielorraso
con planchas de multiplaca superboard de 4mm., veredas y zocalos de concreto
simple, pisos de ceramica y veredas perimetrales de cemento pulido, la estructura
estd integrada por tres ambientes y cuenta con un drea construida de 13.80 x 7.00

m,

META: 01 COMEDOR
4.2.19 Mantenimiento de la LE. Antonio Raimondi C.P. Cachicoto

. Mantenimiento de 03 aulas pedagogicas en pisos, instalacion de ventanas y
aplicacion de pintura, refaccion de puertas y carpetas asl mismo la ampliacion de
patio de formacion de 378.00 mZ.

META: 03 AULA y 01 LOSA.
4.2.20 Mantenimiento de la cocina comedor de la LE N* 32711 Yanacandado

El mantenimiento del comedor del centro educativo N*32711 cuyo sistema
estructural estd basado en vigas vy columnas de concreto armado, la estructura de
soporte del techo estd compuesto de tijerales de madera, los plsos ceramica y
veredas de cemento pulido, la estructura tiene tres ambientes, veredas y zocalos de
concreto simple, se ha propuesto reallzar el mantenimiento de las paredes,
estructuras del techo de madera con cobertura de teja andina v el cielo raso con
planchas de multiplaca superboard

. META: 01 COMEDOR

4.2.21 Mantenimiento de la LE. N° 32738 Nueva Selva Baja

Mantenimiento de 6010 ml de fachada y portal de ingreso, con el
acondicionamiento de veredas, losa de ingreso, tarrajeo de muros, columnas y
vigas. estructura de techo con tijerales de madera, cielorraso de multiplaca
superboard de 4mm y cobertura de tefa andina, asi como la implementacion de 02
puertas para e ingreso vehicular v peatonal a dicha institucion educativa.

META: 01 CERCO PERIMETRICO.

El mantenimiento del local comunal cuya érea es de 62 mZ, con un sistema
estructural a base de vigas y columnas de madera; la estructura ,d"e '_anpu Dde)"
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techo esti compuesta a base de tijerales de madera, los pisos de cerimico
0.30%0.30, veredas de cemento pulido y z6calos de conereto simple, la tabiqueria de
madera machihembrada y muros interiores con planchas de multiplaca superboard
GEMM., la estructura del techo de madera con cobertura de teja andina y el cielo raso
con planchas de multiplaca superboard 4mm.

META: 01 LOCAL

4223 M:

El mantenimiento del local de usos miltiples cuya drea es de 62 m2, con un sistema
estructural a base de vigas ¥ columnas de madera, la estructura de soporte del
techo estd compuesta a base de tijerales de madera, pisos de cerdmico 0.36x0.36,
con veredas de cemento pulido y zdcalos de concreto simple, tabiqueria de madera
machihembrada y muros intenores con planchas de multiplaca superboard 6MM.,
la estructura del techo de madera con cobertura de teja andina y el cielo rase con
planchas de multiplaca superboard 4mm.

META: 01 LOCAL

Mantenimiento de la cocina de la mencionada Institucidon, dotandola de cocina,
mesa, alacena y otras instalaciones cuya Implementacidon sea necesaria para un
adecuado funcionamiento.

META: 01 COCINA
4.2.25 Mantenimiento del comedor popular del caserio de Cuyaco

.. El mantenimiento del comedor popular cuyo sistema estructural esta basado en
columnas, vigas y timpanos de concreto armado, la tabiqueria consta de muros de
ladrillos, la estructura de soporte del techo estd compuesto de tijerales de madera,
cielorraso con planchas de multipltaca superboard de #mm. los pisos son de
cemento pulide coloreado y vereda frontal de cemento pulide, la estructura
planteada tiene dos ambientes y cuenta con un drea construlda de 13.50 x 5.30 m2.

META: 01 COMEDOR.

de Chipaco.

META: 01 TRIBUNA.
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4.2.30 Ac

4.2.27 Actividad en prospeccion v elaboracidn de ficha técnica en el €. P, de

Chipaguillo,

Consistid en la visita del equipo técnico de la tarea de Infraestructura al Centro
Poblade de Chipaguillo en la que se identificd conjuntamente con la poblacion las
actividades de¢ mantenimiento del local comunal, cuyas necesidades se plasmaron
en una ficha técnica, la cual permitird la posterior ejecucion de las actividades
identificadas.

META: 01 FICHA TECNICA.

Consistio en la visita del equipo técnico de la tarea de Infraestructura al caserio de
Nueva Selva Baja, en la que se identificd conjuntamente con la poblacion las
actividades de mantenimiento de la L E. N® 32738, cuyas necesidades se plasmaron
en una ficha técnica, la cual permitird la posterior ejecucion de las actividades
Identificadas.

META: 01 FICHA TECNICA.

Consistird en la visita del equipo técnico de la tarea de Infraestructura al Centro
Poblado de Cachicoto, en la que se tiene previamente identificada la prospeccidn
para ¢l mantenimiento de la cocina de la . E Antonio Raimondi, cuyas necesidades
s¢ plasmardn en una ficha técnica, la cual permiticd la posterior ejecucion de las
actividades identificadas.

META: 01 FICHA TECNICA.

Consistid en la visita del equipo técnico de la tarea de Infraestructura al Centro
Poblado de Cuyaco, en la que se identificd conjuntamente con la poblacién las
actividades de mantenimiento del comedor popular, cuyas necesidades se
plasmaron en una ficha técnica, la cual permitird la posterior ejecucion de las
actividades identificadas.

META: 01 FICHA TECNICA.
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MDEVID'_A Kanismmenio de Infraestnictura Comunsl Bisics en ol

masren di Plan de Post Eradicacidn on &l ambita de la O Tingo Maria

4.2.31 lnforme mensuales de avance fisico v financiero de las obras en cada

CASErIo

Consiste en la elaboracidn de los informes de avances fisico y financiero de las
actividades de mantenimiento en cada caserio. estos informes estara a cargo de
cada Supervisor.

META: 23 INFORMES.
4.3FASE 03: CIERRE DE ACTIVIDADES,
4.3.1 loforme Final de Cierre de Tareas

Consiste en la elaboracion de los informes de cierre de actividades de
mantenimiento en cada caserio contemplando los avances fisico y financiero y las

. actas de transferencia en cada caserio, estos informes estardn a cargo del
Coordinador, los cuales se efectuarin de manera mensual segan indica la
programacidn de metas

META: 26 INFORMES.
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L DATOS GENERALES DE LA TAREA:

1.1. Nombre de la Tarea:
“Caravanas para ¢l Desarrollo y la Inclusion en el Marco del Plan de Post Erradicacion
en el Ambito de fa OZ Tingo Maria”.
1.2. Objetivo de la Tarea:
Facilltar el acceso a la plataforma de servitios el estado en el marco del plan de
post erradicacion en la jurisdiccion de los distritos: Monzon, Rupa Rupa y Chinchao
de fas Provincias de Huamalies, Leoncio Prade y Hudnuco - Region Huanuco,

1.3.  Monto total de la inversion:

'. El monto de ia Inversion es de §/. 737,000.00 (Setecientos treinta y siete mil
00/ 100 nuevas soles).

1.4.  Ambito de Intervencion:

Las zonas que han sido priorizadas para el desarrolio de esta actividad, por sus
necesidades y condiciones de pobreza y extrema pobreza, y estan dentro def Plan
de post erradicacidn, los centros poblados que han sido seleccionades son 3.
Segun cuadro N®1.

 Sachavaca 1 2800

Huamalies Monzdn | Tazo Grande 1 4000

Hudnuco Monzan 1 AD00
Leoncio 4

Prado Pupa Rupa | Supte San Jorge 4000

Huanuco Chinchao | Puente Durand i 2000

TOTAL 5 _ 16800

Cuadro N° 01: Zonas pricrizadas

1.5. Namero de participantes:

El nmero de participantes para ésta actividad es de 16,800 pobladores, realizadas
en 05 "Caravanas para & Desarrolio y la Inclusion Social®, en cinco centros

poblados:

SACHAVACA 2800 partiopantes
TAZD GRANDE 4000 participantes
MONZON 4000 participantes
SUPTE SAN JORGE 4000 participantes
PUENTE DURAND 2000 participantes




PLAZO DE EJECUCION DE LA TAREA:
El piazo de ejecucidn de la tarea sera de: 10 meses.

FINANCIAMIENTO DE LA TAREA:

El monto total asciende a la suma de S/. 737,000.00 (setecientos treinta y siete mil y
00/100 nuevas soles)

DESCRICION DE LA TAREA

La presente Tarea utilizard metodologias comunicacionales y de movilizacion social a fin de
informar y atender a la poblacién asentada en 5 Centros Poblados, que comprende
aproximadamente 144 caserios de post erradicaciones a través de los servicios sociales que
presta el estado; contribuyendo de esta manera en ¢l proceso de su inclusion social,

En ese sentido, la Comisian Nacional para el Desarrollo y Vida Sin Drogas (DEVIDA), en el
marco del Plan Post Erradicacion y en coordinacién con las instituciones puablicas y
privadas, desarrollaran 05 caravanas para el desarrollo e inclusién social en 2onas de post
erradicacion, cuyo objetive principal es acercar la plataforma de los Servicios del Estado a
las familias que s& encuentran en pobreza y extrema pobreza.

Todas las actividades estdn comprendidas en cinco fases bien marcadas fases: 1.- Fase de
Capacitacion e Induccidn; 2.- Fase de Organizacion de las Caravanas; .- Fase de
ejecucion, desarrollo de |a caravana; 4.- Fase de Culminacion, 5.- Fase de Sistematizacidn
de la Tarea.

4.1 Fase Capacitacion e Induccion en Caravanas:

Seleccidn y evaluacion del personal social encargada de ejecutar las 05 Caravanas para el
desarrolio y la  inclusidn, liderado por el Especialista en Movilizacion Social, 2 fin de
coordinar, concertar y articular acciones con entidades pdblicas, diviles, castrenses,
sociedad chvil organizada y la cooperacion internacional.

El espacialista técnico-social responderd directamente el Jefe Zonal de la QZTM.

4.1.1 Capacitacion e induccion:

La capacitacidn e induccion, al espedialista Movilizacion Social estara a cargo del Jefe Zonal
OZTM-DEVIDA y otros funcionarios de esta oficina que cuentan con la experiencia en
planificar y organizar caravanas. Tiene como objetivo transferir la metodologia de
desarrollo de caravanas, asi como también socializar toda la informacidn operativa: como
es & directorio de Ios profesionales médicos, autoridades, responsables de instituciones de
apoyo y otros que sean de utilidad para dicha tarea.
Meta: 01 Informe.




4.2 Fase de Organizacion de las Caravanas

Se planificard las actividades y formara las comisiones de trabajo con los profesionales y
tecnicos de la Oficona Zonal Tingo Maria,

4.2.1 Reuniones de coordinacion y concertacion con autoridades comunales y
locales y responsables de instituciones publicas

El especialista en movilizacion social coordinard e invitard a las autoridades de los centro
poblados donde se realizaran |as caravanas, a fin de lograr el proposito de la actividad,
Invalucrandola de manera activa con sus pobladores,

Es importante realizar una adecuada convocatoria, para ello, se define las estrategias
comunicacionales por cada caravana, se 2stima la participacion de acuerdo al items 1.4.
Por cada caravana segun el caserio o centro poblado & desarrollarse.

Todas las actividades deberdn lr acompafiadas por una fuerte campafia promocional y
medidtica, igualmente se producirdn volantes, rotulos publicitarios como pasacalies y
gigantografias y spots radiafes.

Se cursan las invitaciones a todas las instituclones publicas y privadas para participar en |a
actividad.
Meta; 05 Actas,

4.2.2 Determinacion de acciones previas a la caravana y establecimiento  de
compromisos de los representantes de las instituciones publicas.

Se jnvitard a una reunién con los representantes de las instituciones publicas a fin de
involucrarios y comprometerios en la actividad, en este momento se determina aportes y
compromisos para implementar las actividades durante todo el afo, Asimismo, una vez
definido la fecha, los responsables de las instituciones, deben indicar con qué servicios o
materiales, entre otros van a aportar o apoyar en la actividad; asimismo, se coordinara con
o Alcalde del Gobierno Local y Gobernador @ fin de sumar esfuerzos, su presencia es
determinante para generar compromisos en |a convecatoria y logistica del evento.

Se realiza un seguimiento  fisico y telefdnico a las instituciones, comprometiéndoles a
participar resaltando la Importancia de su presencia en |a 2onas de intervencion.

Se estableceran los acuerdos para el inicio, desarrollo y término de |a actividad, tales como,
lugar de concentracién para la partida, hora, tiempo de tolerancia, de todos los
participantes de la plataforma del estado que participard para trasladarse en forma

conjunta.
Se indicard ademds las horas de Inicio y término de la actividad durante los 02 dias,
ademas de la programacion de la actividad.

Finalmente se inicia las coordinaciones con cada uno de los caserios sedes,

Una vez lograda la coordinacion y concertacion el Especialista en Movilizacion social,
elabora un plan de desarrollo, @ mismo que se inicia un dia antes de la caravana con fa
ambientacidn del lugar donde se desarrallard la actividad




Meta: 05 Informes

4.3. Fase de Ejecucion.
4.3.1 Desarrollo de la Caravana:

Consiste en ejecutar ef plan de las caravanas para el desarrollo y la Incluskén social en sus
diferentes momentos, esta etapa, permite ejecutar las actividades previstas gque
garanticen;

Acercar [a plataforma de servicios del estado,

Feras de oportunidades,
Mayor presencia del estado peruano en caserios post ermadicados.

Durante la implementacion, se debe generar confianza necesaria entre |os mismos casernos
y hacia la intervencion del estado, En esta etapa se informara y sensibilizara a la poblacion
para recibir los beneficios del estado en salud, agricultura, titulacion de predios, Asesora
Juridica, educacion, Beca 18, Juntos Qali Warma, pension 65, atencion médicas, entre
otros.

Igualmente se ha previsto actividades lidicas, ginkanas, actividades culturaies (taller de
danizas), shows infantiles, concurso relacionados al cacao: mazorca mas grande, guiebra
de la mazorca de cacao, injertacion entre otros,

Las comisiones de trabajo y coordinaciones recaerdn en los funcionanios, técnicos vy
especialista de DEVIDA - OZTM. Cada coordinador debe garantizar la presencia y

participacion de sus Integrantes:

« Comisién de salud

+ Comisidn de shows artisticos y concursos

s Comisidn de convocatoria y traslado de las comunidades
* Comisidn de trasiado de las comunidades al lugar de la carava y minl caravana,
por ¢l desarrollo e inclusion social

Comisidn de logistica

Comisidn de Infraestructura

Comisién de alimentaddn

Comisién de limpieza

Comisiin de difusion

Comiskin de Hospedaje.

- & ® ® @ W

Meta: 05 Actividades de caravana

4.4, Fase de Culminacion de la caravana.

4.4.1. Encuesta a la poblacion beneficiaria.
Encuestas de Percepcion: Con el objetivo de conocer la percepcidn de la poblacién
beneficiaria respecto a la calidad de los servicios que se brindan en las caravanas, asi
coma, otros servicios de interés de las poblaciones de los caserios de post erradicacion, El
especialista de movilizacion social con e soporte técnico del area de comunicacion




elaborard el protocolo para lievar a cabo las encuestas y la redaccion del informe
respectivo,
Meta: 05 Informes

4.4.2. Presentacion de resultados de las caravanas.

A partir de [a implementacién de las caravanas, el Especialista en Movilizacion Social
Elaborard mensualmente un reporte de los resultados y Jo socializard en una reunion
Multisectorial, especialmente a DEVIDA con el objetivo de que todos los involucrados
conozcan de las avances y dificultades y tomar acciones correctivas.

Meta: 05 Informes

5. Fase de Sistematizacion de la tarea.

5.1. Informe final de Caravanas:
El especialista de Movilizacién — Social al final de las caravanas elabora un infarme final,
donde reporta las prindipales acciones realizadas, para consolidario en fa ultima caravana
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5.2. Informe y Sistematizacion de la Tarea:
Al final de la tarea sé consolida los informes y resultados de las caravanas ejecutados, con

muestra estadisticamente el balance general de la implementacion de las caravanas,
hallazgos, resultados y sugerencias; asimismo, realizara la sistematizacion de toda la
actividad desarrollada durante el presente afio, presentado en un documento.

Mata: 01 Documento

PROGRAMACION DE LA EJECUCION DE LA TAREA
Formato N° 1: Programacion de metas Fisicas 2014

Formato N°® 2: Programacion de metas Financieras 2014 - Sub genericas
Formato N® 2A: Programacion de metas Rinancieras 2014 - Especificas
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