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“afio del Fortalecimiento de la Identidad Cultural en la Regidn de Municipalidad Distrital
Pasco y los 400 afios de la Iglesia Matriz de villa de Pasco” de Yanacancha

Rasolucion de Alealdix

N° 0139-2022-ALC-MDY-PASCO.

Republica del Pert

Yanacancha, 16 de mayo de 2022.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANACANCHA

Que, mediante Memorando de Alcaldia N° 0170-2022-ALC/MDY-PASCO, de fecha 16 de mayo de 2022, Carta N°
107-2022-GM-MDY-PASCO, de fecha 13 de mayo de 2022 de la Gerencia Municipal, Informe N° 0201-2022-
MDY/GDS, de fecha 13 de mayo de 2022, de la Gerencia de Planificacion Estratégica, sobre el Reconocimiento y
¥ \ielicitacion a los responsables de metas que cumplieron por el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
< Municipal establecidas al 31 de diciembre de los afios 2020 y 2021,y ;

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley N°® 30305 - Ley de Reforma
Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, concordante con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica
\ de Municipalidades — Ley N° 27972, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica, economica
y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Estado,
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobiernos, administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;
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Que, conforme a lo dispuesto en el inc. 6) del articulo 20, concordante con lo dispuesto en el articulo 43° de la Ley
N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, prescriben como una de las atribuciones del Alcalde la de dictar
Resoluciones de Alcaldia y por la cuales aprueba y resuelve, los asuntos de caracter administrativo;

Que, el articulo 38° de la norma citada, sefiala que el ordenamiento juridico de las municipalidades esta

constituido por las normas emitidas por los ¢rganos de gobierno y administracion municipal de acuerdo al

ordenamiento juridico nacional y que las normas y disposiciones municipales se rigen por los principios generales
5 ™, del derecho administrativo;

ue, de conformidad con lo prescrito en el articulo 11° del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de

/las Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia economia y administrativa en asuntos de su
competencia, la misma que se traduce en el ejercicio de actos de gobierno, administrativos y de administracion
con estricta sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, nuestra Municipalidad Distrital de Yanacancha, tiene atribuciones para expresar y otorgar reconocimiento a
personalidades que, por su frayectoria profesional, desempefio laboral y por su loable labor en beneficio de la
comuna, que se identifican y contribuyen al desarrollo de nuestro Distrito;

Que, mediante la Ley N° 29332 y modificatorias, se cred el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion y
Modernizacion Municipal, el cual tiene por objetivos: i) Mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de los
tributos municipales, fortaleciendo la estabilidad y eficiencia en la percepcion de los mismos; i) Mejorar la
gjecucion de proyectos de inversion publica, considerando los lineamientos de politica de mejora en la calidad del
gasto; iii) Reducir la desnutricion cronica infantil en el Pais; iv) Simplificar tramites generando condiciones
favorables para el clima de negocios y promoviendo la competitividad local; v) Mejorar la provision de servicios
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publicos locales prestados por los gobiernos locales en el marco de la Ley N° 27972 Ley Organica de
Municipalidades; y, vi) Prevenir riegos de desastres;

Que, mediante Decreto Supremo N° 362-2019-EF, aprobaron los procedimientos para el cumplimiento de metas y
la asignacion de los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) para el afio
2020; disponiéndose en su articulo 7° que las municipalidades deben cumplir con determinadas metas para

acceder a los recursos del citado Programa de Incentivos;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 397-2020-EF, de fecha 21 de diciembre de 2020, en su articulo 1° se
Aprueba los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021;

Que, el Plan de Incentivos alaMejora de la Gestion y Modernizacion (Pl), es un instrumento de Presupuesto por
Resultados (PpR), cuyo objetivo principal es impulsar reformas que permitan lograr el cumplimiento y desarrolio
sostenible de la economia local y la mejora de su gestion, en el marco del proceso de descentralizacion y mejora
de la competitividad;

ue, mediante Informe N° 201-2022-MDY/GPE, de fecha 13 de mayo de 2022, el Gerente de Planificacion
Estratégica, solicita Reconocimiento y Felicitacion al coordinador y responsables de las diferentes metas, por
cumplir al 100% los programas del Plan de Incentivos (2020 - 2021);

Que, mediante Carta N° 171-2022-GM-MDY/PASCO, de fecha 13 de mayo de 2022, el Gerente Municipal, solicita
.\ emitir Resolucion de Alcaldia, con respecto al reconocimiento y felicitacion para el Coordinador y Responsables
Z \bor cumplir el 100% de las metas, programadas para nuestra entidad;

7/ Que, mediante Memorando N° 170-2022-ALC/MDY-PASCO, de fecha 16 de mayo de 2022, el despacho de
alcaldia, ordena emitir Acto Resolutivo para el reconocimiento y felicitacion al coordinador y responsables de
metas que cumplieron por el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal, establecidas al 31 de
diciembre de los afios 2020 y 2021;

“\Por las consideraciones expuestas y en uso a las atribuciones conferidas por el numeral 6) del Articulo 20° y
Articulo 43° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;

~ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ. - RECONOCER Y FELICITAR, a los servidores y colaboradores por la notable labor en el
cumplimiento de las diferentes metas designadas por el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién
Municipal 2020 y 2021, en conformidad a fos fundamentos expuestos. Estando conformados por los siguientes:

Afio 2020:
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
ESTRELLA DIEGO, Cristian COORDINADOR
NUNEZ RIVERA, Horsom Lucio RESPONSABLE DE LA META 2

Fortalecimiento de la Administracion y

Gestion del Impuesto Predial

JAPA CHAGUA, Pablo RESPONSABLE DE LA META 3
Implementacion de un sistema Integrado
del Manejo de Residuos Solidos
Municipales.

MARTEL ALMERCO, Amith RESPgNSABLE DE LA META 4

Agciones para promover la adecuada

alimentacion, y la prevencion y reduccion

de la anemia,
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ANO 2021:
. APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
ESTRELLA DIEGO, Cristian COORDINADOR
NUNEZ RIVERA, Horsom Lucio RESPONSABLE DE LA META Z

Fortalecimiento de la Administracion y
Gestion del Impuesto Predial
JAPA CHAGUA, Pablo RESPONSABLE DE LA META 3
Implementacion de un sistema Integrado
del Manejo de Residuos Solidos
Municipales.
MARTEL ALMERCO, Amith RESPONSABLE" DE LA META 4
Acciones para promover la adecuada
alimentacion, y la prevencion y reduccion
de la anemia.
CRUZ UGARTE, Hector RESPONSABLE DE LA META 6:
. Regulacion del funcionamiento de los
mercados de abastos para la prevencion
y contencion.del COVID-19.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Secretaria General, Gerencia de Planificacion

Estrategica, y otras conforme a sus funciones, realizar los tramites correspondientes para el cumplimiento de la
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR La presente Resoluc
reconocidas, para su conocimiento y fines pertinentes.

a los Organos competentes, y personas

REGISTRESE, COMUNIQUESR\Y CUMPLASE




