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Resolucion de
Presidencia Ejecutiva

Lima, {1 JUL 20

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva de Autoridad Nacional del Servicio
Civil N° 160-2013-SERVIR/PE de fecha 27 de setiembre de 2013 se aprobaron los Lineamientos
para el tréansito de una entidad publica al régimen del servicio civil;

Que, en los precitados lineamientos se establece que en la Etapa de Preparacion de la
Entidad, se conformard una “Comisién de Transito al Régimen del Servicio Civil” que estara
encargada de impulsar el proceso de trénsito al nuevo régimen y la difusién y supervisién de
cada una de sus etapas y, en representacion de la entidad, coordinard con SERVIR el desarrollo
de las etapas de dicho proceso;

Que, asimismo se establecen en los Lineamientos que la citada Comisién, se conformara
mediante Resolucién Administrativa del Titular de la Entidad y estard compuesta al menos por:

* Un representante del titular de la entidad, de preferencia sera un servidor que ejerza
funciones atribuidas a la entidad.

* ElSecretario General o Gerente General o quien haga sus veces.

® Eljefe del drea de Recursos Humanos, o el que haga sus veces.

* El jefe del drea de Planificacién y Presupuesto, o Racionalizacién, u Organizacién y
Métodos, o la que haga sus veces.

® Unrepresentante del drea de Administracion, o la que haga sus veces.

Con el visto de la Oficina General de Administracién y la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Conformar la Comisién de Transito al Régimen del Servicio Civil, designando
a los siguientes funcionarios como miembros de ésta:



El Jefe de Gabinete de Asesores.

El Secretario General.

El Jefe de la Unidad de Recursos Humanos.

El Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
El Jefe de la Oficina General de Administracion.

Articulo 22.- La Comisién entrard en funciones al dia siguiente de notificada su
designacion.

Registrese y comuniquese.
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