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Moauzuu.n Afta del Bieontenario, de la congofidacién de nuesira Independancis, ¥ te fa conmemoracidn de las Suery 2 X
g harvicas bafaliss de Junfn y Ayacucho” %ﬁﬁ

CRONOGRAMA DE CONTRATO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
COMPRENDIDO EN EL D.L. 278.

R VM. N° 287-2019-MINEDU/ R. VM. N° 005-2022-MINEDU

Ne ACTNIDADES RESPONSABLE [ qicio—— i

1 | Publicacién de plaza vacantes Comité 19/02/2025 | 04/03/2025
2 | Presentacién de expediente Postulante 05/03/2025 | 05/03/2025
3 | Evaluacion de expediente Comité 06/03/2025 | 06/03/2025
4 | Publicacion de resultado preliminar Comité 06/03/2025

oS e e SR e RO Postulante 07/03/2025

6 | Absolucién de reclamos Comité 07/03/2025

7 | Fucacn ge esuadoFmalde | comue

8 Ertcrz?f:iflée acta de adjudicacion por Comiité 1 0103/29938 2 rﬁartir de

S | Elaboracién del Informe Final Comité Desde el 10/03/2025
10 | Emisién de resolucién de contrato Oficina RRHH A partir de 11/03/2025

NOTA:

+ Lavigencia de contrato es a partir de 11/03/2025 al 31/12/2025
Moguegua, FEBRERO del 2025
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