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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 073 -2025-MPCH
{3 FEB. 2025

San Juan de la Frontera de los Chachapoyas,

VISTO:

El Informe N° 000221-2024-MPCH/OGPP, de fecha 10 de febrero de 2025, emitido por la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto e Informe N°000097-2025-MPCH/OGPP con registro
N°252695.001 de fecha 04 de febrero de 2025 y el proveido S/N de fecha 10 de febrero de 2025 y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucién Politica del Pert y modificatorias, en concordancia con el
articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que las
municipalidades son 6rganos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos y de administracioén, con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, la alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local, el alcalde es su representante legal
y su maxima autoridad administrativa. El numeral 6) del articulo 20, concordante con lo dispuesto en el
articulo 43 de la misma norma, prescribe como una de las atribuciones del alcalde la de dictar
resoluciones de alcaldia, por las cuales aprueba y resuelve los asuntos de caracter administrativo;

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 022-2025-MPCH, del 13 de enero de 2025, se designd
como Coordinador del Programa de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal (Pl) del afio 2025, a
Katherine Rocio Saavedra Sanchez, Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la
%/ Municipalidad Provincial de Chachapoyas, quien sera responsable de coordinar y monitorear el
cumplimiento de metas;
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S Que, con Informe N° 000097-2025-MPCH/OGPP, de fecha 04 de febrero de 2025, la Jefe de la
“ Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, solicita la designacion de los responsables de cada
“\una de las metas en el marco del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestiéon Municipal (PI) para
“los tramos |, Il y Ill correspondientes al afio 2025.
/,/ Que, mediante Informe N°000221-2025-MPCH/OGPP con registro N°252695.003 de fecha 10 de
febrero de 2025 la Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, solicita la designacion de
los responsables de cada una de las metas en el marco del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal (Pl) para los tramos |, I1'y Il correspondientes al afio 2025, proponiendo a los directivos
para la designacion.

Que, mediante Ley N° 29332 y modificatorias se cre6 el Plan de Incentivos a la Mejora de la
Gestion y Modernizacion Municipal, el cual tiene por objetivo incentivar a los gobiernos locales a mejorar
los niveles de recaudacion de los tributos municipales y la ejecucion del gasto en inversion;

Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que el Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestiéon Municipal (Pl) es una herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del
Ministerio de Economia y Finanzas que promueve la mejora de la calidad de los servicios publicos
provistos por las municipalidades a nivel nacional, el cual tiene por objetivo general contribuir a la mejora
de la efectividad y eficiencia del gasto publico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la
consecucion de resultados asociados a los objetivos nacionales; y, por objetivos especificos el mejorar
la calidad de los servicios publicos locales y la ejecucion de inversiones, que estan vinculados a
resultados, en el marco de las competencias municipales, de acuerdo a lo establecido en la Ley N°
27972, Ley Orgéanica de Municipalidades; asi como mejorar los niveles de recaudacion y la gestiéon de
los tributos municipales;

Que, el articulo 1 del Decreto Supremo N° 318-2023-EF, aprueba los Procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora
de la Gestién Municipal (PI) para los Tramos I, Il y Il correspondiente al afio 2024, asi como los Al
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| “Compromisos e indicadores del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) que
deben cumplir las municipalidades”; Il “Metodologia para la asignacion de recursos a municipalidades”;
IIl “Formato del Plan de Asistencia Técnica y Monitoreo de los compromisos del Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestiéon Municipal (Pl)"; IV “Estructura minima para la difusién de contenidos de los
compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal (PI) en la sede digital de
la Entidad Implementadora”; y V “Clasificaciéon de Municipalidades del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal para los tramos |, Il y Il correspondiente al afio 2025”, los mismos que
forman parte integrante del citado Decreto Supremo;

Que, segun el numeral 6.1 del articulo 6° de los procedimientos, se establecen compromisos,
indicadores y metas en dos tramos: |) hasta el 31 de mayo de 2024, Tramo Il) hasta el 31 de diciembre
de 2024 y Tramo lll) hasta el 31 de mayo de 2025, mediante el cual las municipalidades deben de cumplir
con las metas de los indicadores asociados a los compromisos;

Que, el numeral 9.2 del articulo 9 de los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la
asignacioén condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal,
sefala que: “El Coordinador Pl de la municipalidad tiene la responsabilidad de facilitar a los servidores
municipales, que tienen a su cargo el cumplimiento de un compromiso, toda la informacién que
contribuya al cumplimiento de las metas, asi como informacién remitida por la DGPP y/o las entidades
implementadoras de los compromisos”,

En consecuencia, estando a lo solicitado por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
en el Informe signado en el visto, resulta pertinente emitir el acto resolutivo que corresponde. Con las
visaciones de la Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General de Administracién y Finanzas,
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y Gerencia Municipal;

En uso de las atribuciones conferidas en el inciso 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a los Responsables del cumplimiento de los compromisos,

indicadores y metas del Programa de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal (Pl) del Afio 2025
de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, conforme a continuacién se detalla:

Compromiso 1:

Mejora del estado nutricional y de salud de las gestantes y nifios hasta los 12 meses de edad para
la prevencién de anemia

Nombres y apellidos del responsable | Marco Antonio Guiop Lépez

(*)

Cargo que ocupa en la Entidad Gerente de Desarrollo Humano y Promocién Social
Correo electrénico gdhps@munichachapoyas.gob.pe
Celular 941974636

(*) El Gerente de Desarrollo Humano y Promocién Social y todas las areas a su cargo, segun sus competencias.

Compromiso 2:
Mejorar los niveles de recaudacion del Impuesto Predial (IP)

Nombres y apellidos del responsable | Gaby Denisse Guerrero Ramirez

()

Cargo que ocupa en la Entidad Gerente de Administracion Tributaria
Correo electrénico gabygr2829@gmail.com

Celular 969186102

(*) La Gerente de Administracion Tributaria y todas las dreas a su cargo, segun sus competencias.
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Compromiso 3:
Implementacién de un Sistema Integrado de Manejo de Residuos Sélidos Municipales

Nombres y apellidos del responsable | Ada Maria Culquimboz Gémez

(*)

Cargo que ocupa en la Entidad Directora de la Unidad de Gestién de Residuos Sélidos
Correo electronico aculquimboz@munichachapoyas.qob.pe

Celular 969033651

(*) La Directora de la Unidad de Gestién de Residuos Soélidos y todas las areas a su cargo, segun sus competencias.

Compromiso 5:
Fortalecer el rol de los Gobiernos Locales (GL) en favor de la seguridad ciudadana

Nombres y apellidos del responsable | José Edwin Fernandez Véasquez

(*)

Cargo que ocupa en la Entidad Gerente de Medio Ambiente y Gestion de Riesgos
Correo electréonico josedifev@gmail.com

Celular 975557736

(*) El Gerente de Medio Ambiente y Gestion de Riesgos y todas las areas a su cargo, segin sus competencias.

ARTICULO SEGUNDO.- ORDENAR a los Responsables designados, el estricto cumplimiento de
sus respectivos compromisos, indicadores y metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal del afio 2025, debiendo elaborar y elevar sus respectivos Planes de Trabajo al Coordinador PI
en un plazo no mayor de 03 (tres) dias habiles contados a partir de la emision de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que todos los 6rganos y unidades organicas de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas deberan brindar las facilidades a los directivos designados en
el articulo primero de la presente Resolucién, para el cumplimiento de sus funciones, que coadyuven el
estricto cumplimiento de los compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal
'\, correspondiente al afio 2025.

, ARTICULO CUARTO.- DEJAR SIN EFECTO todo acto administrativo y disposicién que se
oponga al presente acto administrativo.

ARTICULO QUINTO.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los interesados, y a las unidades
organicas competentes de Ia Municipalidad Provincial de Chachapoyas, para su conocimiento y fines de
ley; y ORDENAR su publicacién en la pagina web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

MUNICIP, l iNCIAL DE
APOYAS

u‘

ZUTA CAS

oo PERGY[ZUTA CASTILL

AV

Jr. Ortiz Arrieta N°588 — Chachapoyas — Amazonas Pagina | 3

BNAN VWW Telf: 041 477002 — Correo: tramite@munichachapoyas.gob.pe

: 7 <
TRADICIONAL Y MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHACHAPOYAS <<'>




{ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
CHACHAPTYAS

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL 1
CHACHAPQOYAS ,-—E‘ CALD 3
QFICINA GENERAL DE RLAMEAMIENTO
(\ e 1 8 FEB./2025
4 FEB. 2025

N CIBIDO

L

FIRMA.
FOLIOS N* .\DL HORA 3'05\
- Az

[ 3

Ma e terecesen..,
—n iﬂlomo Guiop
Y PROMOCON 0

(4 (0‘21‘25-
Qize ar\ >

C—

MUNICIPALID AT —

ICIPALID S OVIN

z' CHACH AP INCIAL
GERE[\?{,‘,[,&\ I\»'?U!\“CjDA ;

METGS 6N NCIA M

| §-c2-2:5 | | 1o, ams |
16139

Masdev @%p;*oojc Secden 'MZQ} é

38-02-2625 -
04 3 P




ogio, FAU 20168007168 soft
E PLANEAMIENTC

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

CHACHAPOYAS o

ViUN
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

ANO DE LA RECUPERACION Lﬂm@_NOMIA PERUANA e
Chachapoygs, Iune&ﬂf'cfgfe%i’ \r}o‘del 2025, | | ¢ ¢
OFICINA GENERSL 58 AS / § g WY
INFORME 000221-2025-MPCH/OGPP [252695.00 - : PR
- f %8 eep, 2005 >
CARLOS ELISEO ZUTA CULLAMPE - - “8 @}f R Lo
GERENTE MUNICIPAL R e
GERENC'A MUN'C'PAL FIRMA qr N
4 @l ... HORA. «-dok it
OLIOS e
ASUNTO : ALCANZA INFORMACION REFERENTE A LOS NOMBRES DE LOS

RESPONSABLES PARA EL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS

REFERENCIA: INFORME N° 011-2025-MPCH/OGAJ

Mediante el presente me dirijo a usted para hacer de su conocimiento que, con Informe N°
00097-2024-MPCH/OGPP de fecha 05 de febrero del 2024, esta dependencia, solicita la
designacion de los responsables para el cumplimiento de compromisos mediante acto resolutivo a
fin de dar cumplimiento a cada una de las metas del Plan de Incentivos 2025; sin embargo, la
Oficina General de Asesoria Juridica con documento de la referencia sefiala que no se ha precisado
el nombre de los profesionales responsables para continuar con el tramite subsiguiente:

Por lo que, en cumplimiento a lo requerido se detalla los nombres siguientes:

Compromiso N° 01: Mejora del estado nutricional y de salud de las gestantes y nifios hasta los 12
meses de edad para la prevencién de la anemia, responsable Marco Antonio Guiop Lopez -
Gerencia de Desarrollo Humano y Promocion Social.

Compromiso N° 02: Mejorar los niveles de recaudacion del Impuesto Predial (IP), responsable
Gaby Denisse Guerrero Ramirez - Gerencia de Administracion Tributaria.

Compromiso N° 03: Implementacion de un Sistema Integrado de Manejo de Residuos Solidos
Municipales, responsable Ada Maria Culquimboz Gémez - Unidad de Gestion de Residuos Sdlidos.

Compromiso N° 04: Fortalecer el Rol de los Gobiernos Locales (GL) en favor de la Seguridad
Ciudadana, responsable José Edwin Fernandez Vasquez - Gerencia de Medio Ambiente y Gestion
de Riesgos.
’ {wc

Es todo cuanto informo para su conocimiento y fines. |
%

- Ol O 025
Atentamente, j PR ) ‘Ut ZJ‘Q&‘Z’

\ Lo k\m QAo Yoo
Firmado Digitalmente por: ’\u&}wO
SAAVEDRA SANCHEZ KATHERINE ROCIO
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESURUESTO
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Su autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direccion web:
http://tramite.munichachapoyas.gob.pe/sisadmin/valida/gestdoc/index.php
Cadigo de Validacion: 20168007168e2025a252695 003cdf_253577
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OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

“Afio de la Recuperacién y Consolidacion de la Economia Peruana”

Para

De

Asunto :

REF.

Fecha :

INFORME N° 011-2025-MPCH/OGAJ [252695.001]

Carlos Eliseo Zuta Cullampe
Gerente Municipal

Geraldine Milagros Tenorio Holguin

Jefa de la Oficina General de Asesoria Juridica

< &,

RESPECTO A SOLICITUD DE DESIGNACION MEDIANTE ACTO RESOLUTIVO
DE LOS RESPONSABLES PARA CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS

INFORME N° 000097-2025-MPCH/OGPP

Chachapoyas, 05 de febrero del 2025

Tengo el honor de dirigirme al despacho de su digno cargo, en relacion al Informe signado en el
rubro de la referencia, y al respecto manifiesto lo siguiente:

Que, mediante Informe N° 00097-2024-MPCH/OGPP de fecha 05 de febrero del 2024, la Jefe de
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, solicita designacion de los responsables para
el cumplimiento de compromisos mediante acto resolutivo; sin embargo, no se ha precisado el
nombre de los profesionales responsables detallado en el informe de referencia.

En tal sentido, se solicita a su despacho tenga a bien precisar los nombres y apellidos de los
Gerentes y/o Jefes de Oficina que seran designados como responsables de cada uno de los
compromisos que se precisa en el documento de la referencia; con la finalidad de proceder a
proyectar el acto resolutivo correspondiente.

Es cuanto informo para los fines que estime pertinentes.

Atentamente,
DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE O ;¥ o 4
GERALDINE MILAGROS TENORIO HOLGUIN = .. W;ﬂ: S
Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica 7‘1& Pl |
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GERENTE MUNICIPAL l\, *\ IBiD¢
GERENCIA MUNICIPAL
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ASUNTO : SOLICITA DESIGNACION MEDIANTE ACTO RESOLUTIVO DE

RESPONSABLES PARA EL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS

Mediante el presente me dirijo a usted para hacer de su conocimiento lo siguiente:

Que, mediante Decreto Supremo N° 318-2023-EF se aprueban los procedimientos para el
cumplimiento de metas vy la asignacion condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestion Municipal (P!) para los Tramos |, Il y Ill correspondientes al afio 2024, y dicta
otras disposiciones, aprueba dichos procedimientos, asi como los Anexos: 1" compromisos e
indicadores del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) que deben cumplir
las municipalidades"; 11Metodologia para la asignacion de recursos a municipalidades”; 11Formato
del Plan de Asistencia Técnica y Monitoreo de los compromisos del Programa de Incentivos a la
Mejora de la Gestién Municipal (P1)"; IV "Estructura minima para la difusiéon de contenidos de los
compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pf) en la sede digital
de la Entidad Implementadora’; y V "Clasificacion de Municipalidades del Programa de Incentivos a
la Mejora de la Gestion Municipal para los tramos |, 1l y lll correspondientes al afic 2024"

Que, segun el numeral 6.1 del articulo 6. de los procedimientos, se establecen
compromisos, indicadores y metas en dos tramos: 1) hasta el 31 de mayo de 2024, tramo 11) hasta
el 31 de diciembre de 2024 y Tramo 111)hasta el 31 de mayo de 2025, mediante el cual las
municipalidades deben de cumplir con las metas de los indicadores asociados a los compromisos.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0022-2025-MPCH, de fecha 13 de enero de 2025; SE
RESUELVE: en su Articulo primero, DESIGNAR como COORDINADOR del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) del afo 2025, a la Jefe de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, quien sera
responsable de coordinar y monitorear el cumplimiento de metas.

En tal situacion y con la finalidad de garantizar la operatividad que permitan el cumplimiento de las
metas, es necesario designar a los responsables de cada una de las metas programadas para el
ejercicio actual 2025. Por lo que, como COORDINADORA DEL PLAN DE INCENTIVOS, solicito se

designe a los responsables de cada compromisos de acuerdo al siguiente detalle:

Compromiso N° 01: Mejora del estado nutricional y de salud de las gestantes y nifios hasta los 12
meses de edad para la prevenciéon de la anemia, responsable Gerencia de Desarrollo Humano y
Promocioén Social.

Compromiso N° 02: Mejorar los niveles de recaudacién del Impuesto Predial (IP), responsable
Gerencia de Administracion Tributaria.

Compromiso N° 03: Implementacion de un Sistema Integrado de Manejo de Residuos Solidos
Municipales, responsable la Unidad de Gestién de Residuos Sélidos.

Compromiso N° 04: Fortalecer el Rol de los Gobiernos Locales (GL) en favor de la Seguridad
Ciudadana, Gerencia de Medio Ambiente y Gestion de Riesgos.

Es todo cuanto informo para su conocimiento y fines.
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Atentamente,

Firmado Digitalmente por:
SAAVEDRA SANCHEZ KATHERINE ROCIO

JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
Su autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direccion web:
http://tramite.munichachapoyas.gob.pe/sisadmin/valida/gestdoc/index.php
Caédigo de Validacion: 20168007 168e2025a252695.001cdf_253306
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San Juan de la Frontera de los Chachapoyas, } 3 ENE 2325
VISTO:

El Informe N° 000007-2025-MPCH/OGPP, de fecha 06 de enero de 2025, emitido por la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucién Politica del Peru y modificatorias, en concordancia con el articulo
Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, establece que las
municipalidades son 6rganos de gobiema local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia y que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico vigente;

Que, mediante Informe N° 000007-2025-MPCH/OGPP, de fecha 06 de enero de 2025, el Jefe de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, solicita que se le designe como COORDINADOR de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas para la implementacion del cumplimento de las Metas del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipalidad (P1) 2025;

Que, mediante Ley N° 29332 y modificatorias se creo el Plan de incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal, el cual tiene por objetivo incentivar a los gobiemos locales a mejorar los niveles de recaudacion de
&L/ los tributos municipales y la ejecucion del gasto en inversion;

Que, segun el numeral 6 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,
establece que una de las atribuciones del Alcalde es la de dictar Resoluciones de Alcaldia;

Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que el Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal (Pl) es una herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia
y Finanzas que promueve la mejora de la calidad de los servicios publicos provistos por las municipalidades a
nivel nacional, el cual tiene por objetivo general contribuir a la mejora de la efectividad y eficiencia del gasto
publico de las municipalidades, vinculando el financiamiento a la consecucion de resultados asociados a los
objetivos nacionales; y, por objetivos especificos el mejorar la calidad de los servicios pablicos locales y la
ejecucion de inversiones, que estan vinculados a resultados, en el marco de las competencias municipales,
de acuerdo a lo establecido en la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades; asf como mejorar los niveles
de recaudacion y la gestion de los tributos municipales. Asimismo, dispone que los criterios, lineamientos y
procedimientos para la distribucién del incentivo, asi como los requisitos y metas que deben cumplir para que
los gobiernos locales accedan al referido Programa de Incentivos son establecidos mediante decreto supremo
refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas;

Que, el numeral 2 del articulo 34 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
ARo Fiscal 2025, dispone que, mediante decreto supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas,
se aprueban los procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal correspondiente al periodo junio-diciembre 2025;

Que, el articulo 1 del Decreto Supremo N° 318-2023-EF, aprueba los Procedimientos para el
cumplimiento de metas y la asignacion condicionada de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestién Municipal (P1) para los Tramos |, Il 'y lll correspondiente al afio 2024, y dicta otras disposiciones,
aprueba dichos Procedimientos, asi como los Anexos: | “Compromisos e indicadores del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) que deben cumplir las municipalidades”; Il “Metodologia
para la asignacion de recursos a municipalidades™; |l “Formato del Plan de Asistencia Técnica y Monitoreo de
los compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal (P1)"; IV “Estructura minima
para la difusion de contenidos de los compromisos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal (Pl) en la sede digital de la Entidad Implementadora”; y V “Glasificacién de Municipalidades del
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal para los tramos |, 1Ly 1 correspondiente al afo
2024”. los mismos que forman parte integrante del citado Decreto Supremo;

Que, segun el numeral 6.1 del articulo 6° de los procedimientos, se establecen compromisos,
indicadores y metas en dos tramos: 1) hasta el 31 de mayo de 2024, Tramo ll) hasta el 31 de diciembre de
§
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2024 y Tramo lIl) hasta et 31 de mayo de 2025, mediante el cual las municipalidades deben de cumplir con las
metas de los indicadores asociados a los compromisos;

Que, el numeral 9.1 del articulo 9°, de los citados procedimientos, sefala que el Alcalde, mediante
resolucién de Alcaldia debe designar a un servidor municipal como Coordinador Pi, quien es responsable de
coordinar con las distintas areas de la municipalidad, el cumplimiento de las metas establecidas, en un plazo
no mayor de diez (10) dias habiles, contados a partir de la publicacién de la norma que aprueba los
procedimientos. Cualquier cambio en la designacion del coordinador Pl debe ser informado a la DGPP de
manera inmediata, de la misma forma;

Que, del mismo modo el numeral 9.2 del mismo articulo, hace menciéon que el Coordinador del Pl de la
municipalidad tiene la responsabilidad de facilitar a los servidores municipales, que tienen a su cargo el
cumplimiento de un compromiso, toda la informacién que contribuya al cumplimiento de las metas, asi como
informacion remitida por la DGPP y/o las entidades implementadoras de los compromisos;

: En consecuencia, estando a lo solicitado por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto en el
)/ Informe signado en el visto, resulta pertinente emitir el acto resolutivo que corresponde;

Contando con el visto bueno de la Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General de
~Administracién y Finanzas, Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, y Gerencia Municipal;

En uso de las atribuciones conferidas en el inciso 6) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgénica
de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR como Coordinador del Programa de Incentivos a la mejora de la
Gesti6bn Municipal (Pl) del Afo 2025, a la Jefa de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas, quien sera responsable de coordinar y monitorear el cumplimiento
de metas; cuyos datos personales son los siguientes:

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO DNI N°DE CORREQ ELECTRONICO
CELULAR
JEFA DE LA OFICINA
KATHERINE ROCIO - SAAVEDRA GENERAL DE
SANCHEZ PLANEAMIENTO Y 46088802 941982954 Katheriness2208@gmail.com
PRESUPUESTO

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que los ¢rganos y unidades de organizaciones de la
Municipalidad Provincial de Chachapoyas, responsables del cumplimiento de metas sefialadas en el articulo
precedente, a través de sus directivos y servidores, brinden las facilidades y otorguen la prioridad que
demanda, bajo responsabilidad.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR la presente Resolucién al interesado, y a las unidades orgénicas
competentes de la Municipalidad Provincial de Chachapoyas, para su conocimiento y fines de ley; y ORDENAR
su publicacion en la pagina web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

PERCY ZUTA CAST]LLO

Alzalde
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