HUANCAVELICA

N 487 _2022/G0B.REG-HVCA/GGR
%ﬂw&cx/y&z{m, 1 5 D I C 2022

VISTO: La Carta N° 001-2022/RSAQ con Reg. Doc. N® 2483755 y Reg. Exp. N°
1836087, presentada por Rendn Sebastidn Alfaro Quispe; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo X1V, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el articulo 31 de la Ley N° 27783 — lLey de Bases de la
Descentralizacion, el articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobiemos Regionales y el Articulo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucién  Gerencial ~General  Regional N® = 147-
2022/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 28 de abril del 2022, se designo temporalmente al trabajador
CAS Ing. Renan Sebastiin Alfaxo Quispe en el cargo de confianza de Director de Programa Sectorial 11l de
la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico del Gobierno Regional de Huancavelica;

Que, con Carta N° 001-2022/RSAQ de fecha 06 de diciembre del 2022, el trabajador
CAS Ing. Renin Sebastisn Alfaro Quispe ha formulado renuncia irrevocable a la designacién temporal en

& el cargo antes mencionado; por lo que, visto y evaluado el pedido, resulea pertinente aceptarla;
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Estando a lo informado; y,
Con la visacion de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 28 del Reglamento
de Organizacién y Funciones del Gobierno Regional aprobado por Ordenanza Regional N 421-
GOB.REG.HVCA/CR, la Resolucién Ejecutiva Regional N° 208-2020/GOB.REGHVCA/GR y 1a
Resolucién Ejecutiva Regional N° 148-2021 /GOB.REG.HVCA/GR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACEPTAR, a partir de expedida la presente Resolucidn, la renuncia
izrevocable formulada por el trabajador CAS Ing. RENAN SEBASTIAN ALFARO QUISPE a la
designacion temporal en el cargo de confianza de Director de Programa Sectorial III de la Gerencia
Regional de Desarrollo Econémico del Gobierno Regional de Huancavelica, efecmada mediante
Resolucién Gerencial General Regional N° 147-2022/GOB.REG.HVCA/GGR, de fecha 28 de abril del
2022, dandosele las gracias por los servicios prestados en dicho cargo.

ARTICULO 2°.- DISPONER que el trabajador CAS Ing. Rendn Sebastidn Alfaro
Quispe, previa las formalidades de Ley, debe complir con realizar la Entrega de Cargo conforme a las
disposiciones sedaladas en la Directiva N° 005-2020/GOB.REG.HVCA/GRPPyAT-SGDIyTL: “Normas
y Procedimientos para la Entrega y Recepcién de Cargo de los Servidores del Gobierno Regional de
Huancavelica®, aprobada  por  Resolucidén — Gerencial General  Regional N°  144-
2020/GOB.REG.HVCA/GGR.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR la presente Resolucién a los drganos competentes
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del Gobierno Regional de Huancavelicz, a la Oficina de Gestién de Recursos Humanos e Interesado, para
Y

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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